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DOHODA
iislo 23131/0541241

o zabezpeleni podmienok vykon6vania aktivadnej tinnosti formou men5ich obecnych
slufieb pre obec alebo formou menSich sluZieb pre samosprfvny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivalnri iinnost'formou men5fch obecnych sluZieb obci alebo formou

menSich sluZieb samosprfvnemu kraju
uzatvorcn6 podla $ 54 ods. I pism. a) z6kona t. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti

a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov
v r6mci NP ,,Podpclra zatnestttattosti"

Aktivita a. 1 - Podpora ZUoZ k uplatncniu sa na trhu pr6ce

,,Prispevok na aktivacnfi dinnost'fbrmou men5ich obecnych sluZieb pre obec

alebo fonnou men5ich sluZieb pre samospr6vny kraj"
(dalej len .,dohoda")

medzi irdastnikmi dohody:

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Rimavsk6 Sobota
Sidlo: eerendianska 18. 979 0l Rimavsk6 Sobota
Zastirpeny riaclitel'orn: Mgr. DuSan Smidt
reo: 30794536
DIe : 2021777780
IBAN: SK65 8l 80 0000 0070 0053 2949 - Stirtna pokladnica
(d'alej len .,irrad")

a

Obec/Samospr6vny kraj Obec Hodejovec
Sidlo: Hodejovec 95, 980 02 Jcscnsk6
Zasttp en6 Statut6rnym z6st upcom: Zoltdn Ko v6c s

reo: 00649554
DIe : 2021275421
IBANr: SK79 5600 0000 0021 8545 6002
SK NACE Rev. 2 (kod/nazov): 841 l0 - V5eobecn6 verejn6 sprdva
(dalej len ,,obec" alebo .,samospr6vny kraj")

oltrtitnanl butli pott:ovuna uj pltth.r: inaho htnkot,ctho tiftrr,ol prarkri:,tl(l'n.'pnlidL( ohLi,krt.ftt. '

,\'lltrodtr.i'pt'olekt sa rcali:ujc vd'oku ltodporc z Ero'6pskeho sot'iilncho lbndu v rdtrtci
Ope ru I n a ho p rogr u ilt u l.' t ul s kt :d n t i t' 

*
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Cl6not< t.

Ciet a predmet dohody

l. Ucelom dohody je uprava pr6v a povinnosti [rdastnikov dohody pri posk]'tovani prispevku

na aktivadnir iinnost'forr-nou n-ren5ich obecnych sluZieb alebo fonnou menSich sluZieb pre

samospr6vny kraj (d'alcj len ,.finandny prispevok") podl'a $ 54 ods. I pisnl. a) z6kona d.

512004 Z. z. o slu2b6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni

neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o sluZb6ch zatnestttattosti"), ktory sa poskyuje zo

zdrojov Eur6pskeho soci6lneho fondu (d'alci lcn .,ESF") a St6tneho rozpodtu (d'alej lcn

,,SR") priierncovi prispevku v zmysle:

a) Opcracn6ho programu Ludsk6 zdroj.-
Prioritn6 os 3 Zamestnanost',

b) Ndrodneho projektu: Podpora zatnestnanosti
Kod ITMS2O14+: 3 1203 lAII7.

c) zakona o sluZb6ch zamestnanosti.

2. Prcdrnctot-n dohody jc irprava pr6v a povinnosti udastnikov dohody pri zabezpcdeni

podrnienok vykon6vania aktivadnej cinnosti fbrmou menSich obecnych sluZieb pre obec

alebo fbrmou menSich sluZieb pre samospr6vny kraj a poskyovani finandn6ho prispevku

prijemcovi prispevku na rilradu casti n6kladov na osobtr6 ochranne pracovne prostriedky.

irrazovc poistenic dlhodobo nezamcstnanych obdanov. ktori sir poberatcl'nli d6vky

v hrrotnej nridzi a prisper.kov k d6vke v hmotnej nidzi - znevyhodnenych uch6dzacov

o zamestnanie (d'alej len .,ZIJoZ"), iasti niklado"' na pracovne n6radie a dasti dalSich

n6kladov, ktorc srlr,isia s vykon6r'anirn aktivadncj dinnosti fbrmou mcn5ich obecnych

sluZieb pre obec alebo tbnnou men5ich sluZieb pre samospr6vny kraj (d'alej len .,aktivadn6

cinnost"') a na [thradu casti celkovej ceny priice zatnestuanca, ktory organizuje aktivacrtu

dinnost' (d'alej len .,organiz6tor") r' srilade s platnymi a [rdinnymi vieobecne zixaznymi
pr6rnyrni predpismi Slovenskej republiky a pr6vnymi aktrni Eur6pskych spolocenstiev..

3. Finandny prispcvok poskynuty na z6kladc tcjto dohody pozostiiva z prispcvku zo SR a

prispevku ESF. Vz6jomny pomcr medzi prostriedkarni spolufinancovania je 85 % z ESF

a l5 o/o zo SR.

il:lnot< II.
Prfva a povinnosti riradu

Urad sa zavdzuje:

l. Pri vybere ZIJoZ na vykon6r,anie aktivacnej cinnosti spolupracovat' s obcami alebo so

sarrtospravnynri krajrni.

2. Zabezpeirt' vyber vhodnych ZtJoZ. ktori rnajf trvaly pob]4. resp. prechodny poby
v irzcmnom obvodc saurospr6vncho kraja v zmysle tejto dohody.

3. Poskynut' obci alebo sar-nosprdvnernu kraju v zmysle niirodn6ho projektu ,,Podpora
zamestnanosti" Aktivita a. I - Podpora ZIJoZ k uplatneniu na trhu pr6ce .,Prispevok na

.Yarotlrt.t' pt ofakt .s,t realiLtjc vd'aku podpore : Eu'6pskahtt.sodalrtclo lbndu t rdtrti
Opt' rut' n e ho p r"o gre )tt tI L' t ul s k! :d ro i c*
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aktivacnfr dinnost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou menSich

sluZieb pre samospriivny kraj" prispevok na rihradu dasti ndkladov, ktor6 srivisia
s vykonfvanfm aktivainej Einnosti, najviac ys 1,yike 2 256,00 € a prispevok na ithradr'r

casti celkovej ceny prdce zamestnanca, kto{ organizuje aktivainri iinnost', ak mA

tak6ho zamestnanca, najviac vo vy5ke 0,00 €, spolu naiviac vo qi5ke 2256.00 €, slovom:

Dvetisicdvcstopdt'desiatSest' € nula ccntov.

Pri stanoveni celkovej vy5ky posky,tovan6ho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit'dohodnuty
tyldenny rozsah vykon6vania aktivadnej dinnosti, tcrmin za(.atta vykon6vania aktivadncj
cinnosti, dohodnuty po&t ZIJoZ uvedeny v cl. III. bod 3, ako aj celkovy potet ZUoZ, ktori
vykon6vajir. resp. vykondvali aktivadnf cinnost' a taktieZ skutocnost'. di bude ZIJoZ
zaradeny na vykon6vanie aktivadnej dinnosti podas prvych najviac Sicstich kalcndSrnych

mesiacov, resp. opakovane podas d'alSich dvan6stich kalend6rnych mesiacov. Po

zohl'adneni tychto skutodnosti poskytnff obci alebo samospr6vtremu kraju mesalne
prispevok za I ZrJoZ rykonfvajriceho aktivainf iinnosf v Strukt[tre: prispevok na

thradu casti n6kladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej cinnosti, najviac vo vy5kc

56.40 a prispevok na irhradu casti celkovej ceny prdce zamestnattca. ktory organizuje

aktivacnfi dinnost'. najviac vo vyike 0.00 €, spolu mesa(.ne za I ZrJoZ najviac vo vy5ke

56,40 €.

Poskynirf obci alebo samospr6r,nemu kraju prispevok v plnej 1,yike podl'a bodu 4 tohto

dl6nku v pripade, ak tcnnin zatatia aktivadnej dinnosti ZUoZje od l. dira do 15. dia v
kalend6rnom mesiaci.
Poskytnut' obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovicnej r.rySke zo stanovenej

plnej vy5ky vpripadc, ak termin za(atra aktivadncj dinnosti ZUoZje od 16. dia do konca

kalend6rneho mesiaca.

Poskynr-rt' obci alebo samospr6vnemu kraju prispevok v plnej vy5ke podl'a bodu 4 tohto

cl6nku, ak ZIJoZ odpracuje podas kalend6rneho mesiaca viac ako dvojn6sobok
dohodnuteho tyZdenn6ho pracovneho casu.

Poskytnrit'obci alebo samospr6vncmu kraju prispevok r,'polor.'idnej vy5kc podl'a bodu 4

tohto c16nku, ak ZtJoZ odpracuje pocas kalend6rneho mesiaca pr6ve dvojn6sobok
dohodnut6ho tyZdenn6ho pracovn6ho casu, resp. menej ako dvojn6sobok tyzdenn6ho
pracovn6ho dasu.

Poskytrrirt'obcialebo samosprdvnernu kraju mesaine prispevok zaZUoZ, ktorivykon6vali
aktivadnri dinnost' v prislu5norn kalend6rnom mesiaci vo vy5ke zodpovedajricej

skutocnostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto cl6nku a skutodnc vynaloZcnym a preuk6zanym
vydavkorn.

Poukazovat'obci alebo samospr6vnemu kraju podas doby organizovania aktivadnej iinnosti
mesadne prispevok na tdet, najneskdr do 30 kalenddrnych dni odo dira predloZenia vSetkych

dohodnutych dokladov. V pripade. ak frrad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alcbo m6 opodstatnenc pochybnosti o pravosti alebo sprdvnosti prcdloZcnych dokladov,
lehota na vyplatenie financn6ho prispevku podl'a predch6dzaj[rcej vety neplynie. a to aZ do

skoncenia kontroly pravosti a spr6r'nosti predloZenych dokladov alebo do odstrArtenia

zistcnych nczrovnalo st i.

Nirrodtfi pt'ojekt sa rcali:uf t'vtl'aku podpore: Ew'ipskeho sot:iilnalto lbndtr v rtirrtr'i
Operu['nl ho progro m u Ltr!s ki :drr ti e*

4.

5.

7.

8.
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g. Vyplatit' poslednir cast' prispevku z celkov6ho dohodnut6ho prispevku po kompletnom

predloZeni a skontrolovani dohodnutich dokladov a po predloLeni ,,Spt'av.r' o prinose

6r.gctnizot,ttniu oktit,ctine.j iitrno.sti.f ot'ntttu men,i[r'h obecnic'h sluiieb pre obec'aleboJbnnou

men.iIc,h sluiieb pre,samosprcivn.t'krctj v'pot'ov'nan{ so stavom pred je.i :aiat[m" (d'alej len

,,spr6va") r'sirlade so ,,Zumentm organizrn,ania uktit'ufttej dinrut.sti .fbrmou meni{c:lt

obecnt\ch,sluiieb pre obec alebo fbrntou nrcn,iic'h sluzieb pre sumosprdvnv kraj" a v srilade

s bodorn 8 tohto cl6nku.

10. Vrdtit'obci alcbo samosprivncmu kraju origin6ly dokladov prcdloZe nych podl'a dl. IIl. bodu

I I tejto dohody v lehote do 60 kalendilrnych dni odo dira icli predloZenia, ak sa tidastnici

dohody nedohodn[r inak.

I l. Ozn6rnit'obci alebo samospr6r,nernu kraju, ak dodasnd pracovn6 neschopnost ZIJoZ pocas

vykon6vania aktivacnej cinnosti trv6 viac ako 30 kalend6rnych dni, odsttpenie riradu od

dohody so ZUoZ.

12. Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovivat' hospod6rllost', efektivnost'a [rdinnost' ich

pouZitia v zrnysle Q l9 ods. 6 z6kona t,.523i2004Z-. z. o rozpoctovych pravidl6ch verejncj

spravy a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

I 3. Poskytnirf obci alebo samospr6r,nemu kraju materi6ly zabezpecuj[rce informovanost' o tom.

2c aktivity, ktorc sa rcalizujft v r6mci ndrodncho projcktu, sa uskutodfiujir vd'aka pomoci

ESF.

14. Urad zastavi poskynutie prispcvku dhom nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia

o r-rloZeni pokuty za poruSenie zakazu neleg6lneho zamestn6vania podl'a prvej vety $ 70

ods. I I z6kona o slu2b6ch zarnestnauosti, ak den nadobudrtutia pr6voplatnosti rozhodrlutia

o uloZcni pokuty za poruScnie zakazt nclcg6lneho zamestnavania je po l.l .2023.

15. Ak po d:iturne nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o r.rloZeni pokuty za poruSenie

zakazu nclcg6lneho zanrestn6vania bol obci / samosprdvncmtt kraju vyplateny prispcvok
v zrnysle tejto dohody, firad vyzve obec i samospr6vny kraj na vr6tenie tej dasti

poskynut6ho prispevku, ktor6 bola vyplaten6 po d6tume nadobudnutia prdvoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto povinnosti nie je rozhodujirce obdobie,

za ktor6 bol flnandny prispevok vlplatcny, ale dci jcho vyplatcnia [tradom. v porovnani

s dnour prdvoplatnosti rozhodntrtia o pokute.

ilinok III.
Priva a povinnosti obce/samosprfvneho kraja

Obec/Samosprfvny kraj sa zavdzuie:
1. Informovat' sa u prijateho ZlloZ. ci rnd podpisanir tzv. Kartu riiastnika n6rodn6ho

projektu (najneskor v den n6stupu na aktir.adnr-i cinnost') a n6sledne sito overit'na firade.

2. Zabezpe1it'aktivacn[r dinnost' fbrmou menSich obecnych slLrZieb pre obec/men5ich sluZieb

pre salrospravny kraj

2.1 Zabezpetit' aktivacnir cinnost' prc obcc tak, aby pr6cc vykon6van6 ZUoZ boli r:rcen6 na

Yatodni ptojakt su rauli:uja vrl'ttka podporc: Eut'tipskchtt.sot-'iilnclto lbrtdu t'rinti
OperuinI ho pr'()grd,n u l.ruIs ka :d rt ti t'*
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zlepSenie ekonomickych podmienok, zlepsenie sociiilnych podmienok, zlepSenie

kultrirnych podmienok. tvorbu, ochranu. udrZiavanie a zlepSovanie Zivotneho prostredia

obyvatel'ov obce, starostlivost' o ochranu a zachovanie kultirrneho dediistva, podporu
vzdel6vania, rozvoj a poskyovanie soci6lnych sluZieb a dalSich dinnosti v soci6hiej

oblasti, rozvoj a ochranu duchovnych a kulturnych hodn6t, doplnkov6 vzdel6vanie deti a

ml6dcZc a na rozvoj a podporu komunitnej cinnosti.

Zabezpetit aktivadnf cinnost' pre sarnospr6vny kraj tak. aby pr6ce vykoniivan6 ZUoZ boli
urden6 na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlcp5ovanic Zivotn6ho prostredia a na pomoc pri
mimoriadnych udalostiach a odstranovani ich n5sledkov.

Zabczpc(,it po dobu od 01.04.2023 do 31.08.2023 vykon6vanie aktivadnej cinnosti prc 8
ZUoZ v Struktrire:

Druh lykonivanlfch
pr{c podl'a ods. 2.1 /

2.2 tohto ildnku
noivoi a piosfytoranie

sociiilnych sluZieb
a d'alSich dinnosti

i v soqjqllel oll4sti

ZlepSenic kult[rrnych
podrnienok

Tvorba a ochrana,
ud12ia."'anic

a zlepSovanic Zivotn6ho
prostrcdia obyvatcl'o'u

obce

PoktZUoZ

I

rsco_,8 Terminrlknndr,ania 
t,yro}""ii"l"rr.nooi oo hodin)

5322999

9622000

t .4.202.3-31 .8.2023

r .4.2023-31 .8.2023

l6

l6

96 r 3999 t 1.2023-31.8.2023

Streda Stvrtok

16

4. Zabezpe(it' dodrZiavanie denneho rozvrhu zaciatku a konca vykoufvauia aktivadnej

dinnosti ZUoZ v Strukt[rrc:

Pondelok Utorok
od-do od-do od-du od-do
8.00- 11,00-

lz.0o I 112.00,

potet ZUoZ

5. Koordinovat' aktivacnir cinnost' ZIJoZ prostrednictvom 0 vlastnych zalltestllatlcov a 0
zamestnancov prijatych na tento irde I do pracovneho pomerll z radov ZUctZ, ktori bud[r

organizovat' aktivadnt dinnost' ZIJoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedn6ho zamestnanca.

Ak nastane skutoinost'. ktora miza n6sledok skondenie pracovn6ho pomeru zalnestnanca,

ktory organizuje aktivadnri dinnost' (d'alcj lcn ,,organiz6tor"), obec alcbo samospr6vny kraj
v spolupr6ci s riradom je povinn6 do 15 kalend6rnych dniod skoncenia pracovn6ho pomeru

urdif in6ho organizdtora. Ak obec alebo samospravny kraj neurdi (nezamestnd)

organizrltora, je za organizovanie aktivadnej dinnosti zodpovedny Statut6rny z6stupca.

6. V pripade prijatia do zamestnania organizltora z radov ZUoZ dorudit' irradu kopiu

Ndrodni pt'olekt .sa reali:ufe vd'uku podpot'c z Eut'opskeho socidlnclrc lbndu r rtitrtci
O p e rLrtt nl ho p rrgra m Lt l.' t ttl s kl : d rt t i t' 

*

od-do od-do od-do od-do
8.00- t<.00-

12.00 12.00

Piatok

.od-do. od-do

8

L-
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pracovnej znlluvy najnesk6r do l 5 kalend6rnych dni od vzniku pracovneho pomeru.

V pripade povercnia vlastndho zalncstnanca organizovaniln aktivadncj dinnosti ZUoZ

za;lat' 6radu za tohto zallestnanca kopiu pracovnej zrnluvy a dohod o zlrlene pracovnich

podrnienok k pracovnej zmluve. najnesk6r do 15 kalend6rnych dni odo dira zai,atia

organizovania aktivadncj dinnost i ZU oZ.

Viest' delp[r evicleuciu itoch6dzky Zl)ctZ, ktori sa ztiastriuju na vykou6vani aktivacnej

dinnosti a organizatorov. s ich vlastnorucnym podpisom, ktoryrn potvrdzujri [rdast'

na vykon6r,anl aktivadnej cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec alebo samospr6vny kraj

uyeden[ eviclenciu uschoviiva a posk]'tuje ju na fozickf kontrolu riradu na ziiklade vyzvania

a v zmyslc podmicnok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat' na z6klade dennej evidencie doch6dzky ZIJoZ a organizdtorov I origin6l a 1

k6piu vyhotol,eni na r-irad mesadne. najnesk6r do 5 pracovnych dni po uplynutiprislu5neho

mesiaca ,,Etirlenc,iu tlochael:lq' tllfutdobo nezamestilanich obianot', ktorf su poberatel'mi

clat,b, t' ltntotnej ntid:i o Ttyispevkov' k dat,ke t, hm<ttnej ntid:i a ktori vvkonav'niti aktivainil
dinnist' fitt.lutt nteniic'h ohec'nfc'h slu:ieh pre obec ulebo .fitrmou meni{c'h sluiieh pre

,u,,r,rr1r,:"irr,,U, kro.j " a ,, Eyitlenc'itt tloc.ltaclzll' zomestnctnc:ov, ktot'i orgatti:ttjti aktivainti

i'inno.st' fbrntou rnen,iic'h ctbec'n.i'c'h sluiieb Ttre obec' alebo .fbrmou men.iich slu:ieb pre

.turrtos1trdt'try kroj ". potvrdeny podpisom Statut6rneho z6stupcu'

Dohodnuty rozvrh hodin vykon6vania aktivadnej iinnosti podl'a predloZeneho denn6ho

rozvrhu zadiatku a konca vykon6vania aktivadnej dinnosti ZtJoZ je pre obec alebo pre

sanrosprfvly kraj zavazny s vynimkou, ak povinn ost' ZIJoZ odpracovat' dohodnuty podet

hodin pripadne na den pracovn6ho pokoja. V pripade. aknaz|klade predloZeneho denn6ho

rozvrhu pi6 obec alebo sanrospr6vny kraj z6ujern v odovodnenych pripadoch organizovat'

aktivadpc pr6ce inak. napr. podas dni pracovn6ho pokoja alebo vol'na. resp. r'o vedernych

hodindich alebo nodnych hodin6ch. tuto skutodnost' oznSmi obec alebo sanlospr6vny kraj

fratlu. Urad o uvedenej skutocnosti upovedomi ZUoZ. ZUoZ moZe vykondvat'aktivadnf

c.innost' aj vo vcdcrnych a notnych hodindch, resp. v dfioch pracovn6ho pokoja a vol'na

s tyn. Ze v takychto pripadoch urad vyZaduje suhlas ZUoZ.

tt.

9.

10

I I. Predkladat' [rradu najnesk6r do posledn6ho dria kalend6meho mesiaca nasledujfrceho po

skopdcni kalcnddrncho mcsiaca, r, ktoron-t jej vydavky vznikli, v I vyhotoveni Ziadost'

o iihradu platby a zitroveti aj:

a) podporne cloklady - I origin6la I kr5piu dokladov o pouZitych finandnych prostriedkoch
(faktirry a doklady o zaplatcni irrazov6ho poistcnia. n6kupc osobnych ochrannych

pracovnych prostriedkov, pracovn6ho n6radia a d'alSich srivisiacich opr6vnenych

vydavkov), I origiri6l a I kopiu vypisu bankov6ho fritu prijemcu alebo I origin6l a I

k6piu potvrdenia banky o uskutoineni prislusncj platby a v pripadc platby v hotovosti

vydavkovy a prijmovy pokladnidny doklad i doklad z registracnej pokladne,

b) ,,V!,ka: k t'i'poitu prispet'ktt na aktiyainti iittnost'.fbnnou men.i{ch obecnvch slutieh
pre ohec aleho men,ifch sluzieb pre ,\ottto,\pravny hrqi",

c) r,yplatnir pSsku alebo iny doklad, na z6klade ktoreho je moZn6 identiflk6cia vyplatenej

nzdy. I kopiu zantestnavatel'orn potvrdenych mesacnych vykazov do Soci6lnej

poist'ovnc a mcsadnych vykazov do zdral,otncj poist'ovnc za zamcstn6vatcl'a. I origin6l
a I k6piu vypisu bankor,cho irdtu prijemcu alcbo I origin6l a I k6piu potvrdcnia banky

,Ylrrotln.r'' ptttfekt .su rculi:uf c vLl'trku ytclporc: En'ipskcho.stttiiltrcho lrtrtdrt v ritrtr'i
O p e ru t' t te ho p r"( ) gro nl u [.t ds kl : d nt i e*
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o uskutoaneni prisluSnej platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj t[ aast'

pokladnidnej knihy riitovnej jednotky za prislusni mesiac. ktorej sa zaznam o platbe

tyka, resp. kde sa prcdrrretny vydavok nach6dza,

zoznam vydavkov na realiz6ciu aktivacnej dinnosti,
pri predkladani poslednej Ziadosti o [rhradu platby predloZit' spr5r,u v I vyhotoveni.
Obcc alcbo samospr6vny kraj jc povinn6 v spr6vc uvbdzat' infbrni6cic, di boli
vynaloZen6 finandn6 prostriedky vyuZitd hospod6rne, efektivne, [rcelne a primerane vo

vzt'ahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut'ziskanie praktickych skfisenosti pre potreby trhu
pr6cc ZlJoZ. Obec alcbo samospr6vny ktuj zdokumentujc obsah spr6vy

fotodokumentdciou pred a po vykonanijednotlivych pr6c, pripadne inym hodnovernym
sp6sobom pri prricach, pri ktorych je to ntoZn6,

0 posledn[r Ziadost'o irhradu platby obec alebo samosprdvny kraj prcdloZiirradu najnesk6r

do 29.9.2023.

11.1 Vpripade predloZenia Ziadosti o uhradu platby spolu s vySSie uvedenymi dokladmi
clcktronickymi prostricdkami, Ziadost' musi byt' podpisan6 kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zakorn t. 2722016 Z. z. o d6veryhodnych sluZbdch

pre clcktronick6 transakcie na vnirtornom trhu a o zmcne a doplncni niektorych z6konov
a musi byt' podan6 z elektronickej schr6nky zamestn6r'atel'a, aktivovanej na port6li
Slovensko.sk.
Na z6klade poZiadavky frradu je obec / samospr6vny kraj povinna/y predloZit' originaly
vyS5ie uvcdcnych dokladov v pripadc, ak jc potrebn6 ich ove rit'.

I I .2 Lehota na predloZenie Ziadosti o uhradu platby sa povaZuje za splnen0. ak je doruden6

na rirad najncsk6r v posledny dcii lehoty uvcdenej bodc I 1 pism. f).

12. Oznitmit' fradu pisor-nne kaZdir zrnerlu dohodnutych podmienok najnesk6r do 30

kalcnd6rnych dni odo diia, kcdy skutodnost'nastala.

13. Ozn6rnit' riradu netiiast', nedodrianie rozsahu hodIn, ne^skonienie alebo odmietnutie
vvkctna,;ania aktit'ainej iinnosti ZIJoZ bczodkladnc, najncsk6r do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutodnosti. Ozndmit' irradu najnesk6r do 15 kalenddrnych

dni kaZdri zmenu alebo ,skont:enie pracot'neho pomeru zamestnenco, ktor.ti organi:tie
ak t iv ai n il i irt rt o,s t'.

14. V pripade preddasn6ho ukonc'enia vykon6vania aktivacnej dinnosti ZIJoZ sa tak6to

uvol'nen6 miesto na aktivadnfr dinnost' nepreobsadzuje inyn"r ZUoZ. V pripade dodasnej

pracovnej neschopnostiZlJoZ zaradcn6ho na vykon6vanic aktivadncj cinnosti ncm62e obcc

alebo samospr6vny kraj prijat' na vykoniivanie aktivainej dinnosti in6ho ZUoZ. ZUoZ po

ukonceni docasnej pracovnej neschopnosti rn6Ze vo vykon6vani aktivacnej cinnosti
pokradovat' v zmysle platncj dohody s irradom, pridorn doba vykonrivania aktivadncj
cinnosti sa mu o dobu docasnej pracovne.i neschopnosti nepredlZuje. Vykon6vanie
aktivacnej iinnosti ZIJoZ sa konci uplynutim dohodnr"rtej doby, ak dodasnS pracovn6

ncschopnosf tohto ZtJoZ trv6 dlhiic ako je dohodnut6 doba vykon6vania aktivacncj
cinnosti. Za ospravedlneni neidast' ZIJoZ na vykon6r,'ani men5ich obecnych sluZieb pre

obec alebo na vykon6vani men5ich sluZieb pre samospr6vny kraj sa povaZuje

pr6ceneschopnost', darovanie krvi, sprev6dzanic rodinncho prislulnika na zikladc
pisomn6ho potvrdenia o5etrujirceho lekira a n6l'5tcva lek6ra na z6,klade pisomncho

Niirodn{ projakt sa reali:uf e rcl'crku podporc: Eurripskcho.sttt'iilncho lbrtdt v rirrt,i
Oparai nl ho ltrogro n u l.ltuls kl :d rrti ex

d)
e)
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potvrdenia oietrujirceho lek6ra a tn6, valne osobn6 dovody (napr. dovolenka, o ktorej je

povinny rirad informovat' vopred).

15. predlo2it'sprAvu v sfllade so ,,Zatnerom orgattizovania aktit,ttinej iinno.sti.fbrmou menift'h

,l'tecrn',c,lt s"luzieh pre oltec'ulel-to-furnunt tneniic'h sluzieb pre somo,tprdt'nv kraj" a v s[rlade

s dl. II. bod 9.

16. poudit' ZUoZ zaradenych na vykonrivauie aktivacnej dinnosti o povir-urosti dodrZiavat'

prcdpisy na zaistcnic bczpcdnosti a ochrany zdravia pri vykon6vani aktivadncj dinnosti

spolu s-poclpisanyrn vyhl6senim ZUoZ o pouceni. Zabezpe(if irazov6, poistenie ZUoZ

zaradenych na ,u,ykonavanie aktivacnej cinnosti a predloZit' kopiu zmluvy o urazovotn

poistcni [tradtt.

17.Vsirfadesr\2ods.2vnadvdznosti na$7ods.7zakonai. 124i2006Z.z.obezpednosti

a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmeue a doplneni niektorych z6kottov v zneni neskor5ich

prcdpisov plnit'por.innosti a opatrcnia ustanovcne tymto z6konom v rozsahu nevyhnutnom

nu ,iirte,ri. bezpecposti a ochrauy zdravia pri praci voii ZIJoZ nach6dzajfrceho sa s jej

vedomim na jcj pracovisku ale bo v jej pricstorc.

18. Na vyZiadanie firadu preuk6zat' dodrZiaranie podtnienok tejto dohody, umoZnit'vykon

fyzickej kontroly a posky,tovat'pritejto kontrole sudinnost'priebeZne po celu dobu platnosti

t.ito rlonody, er to aj po ukondeni platnostitejto dohody aL do 31.12-2028.

19. UrnoZnit' por,erenym . zamestnancom Ministerstva pr6ce. soci6lnych veci a rodiny

Sloverrskcj rcpubliky, Ustrcclia pracc, soci6lnych veci a rodiny, uradu a d'alSin-r kontrolnynl

org6nom u o.g6no- auditu nahliadnut' do svojich irctovnych vykazov, bankovych vypisov

a d'aliich dokladov a urroZnit' vykonauie kontroly a auditu priebeZne podas trvania

zavizkov vypllwajucich z tejto dohody. a to aj po ukondeni ich trvania aL do 31.12.2028.

V pripacle. ak obei alebo samospr6vny kraj neumoZni vykon kontroly a auditu, vznik6 obci

aietro sarnospr6vnernu kraju povinnost' vrirtit' posky'tnute finandn6 prostriedky v plnej

vy5ke.

20. Vyvorit' poverenym zallestnancorrr Ministerstva pr6ce, soci6lnych veci a rodiny

Slovenskej republiky. Ustredia pr6ce, soci6hiych veci a rodiny, [rradu a d'alSich kontrolnych

a auditorskych org6nov vykon6vajfcim kontrolu primerand podmienky na riadnc a vdasne

r,ykopapie kontroly a poskytn[rt' im prijej vykone potrebrlir sircinnost' a vSetky vyLtadanl

infonn6cie a listiny tykajuce sa najrnd opravnenosti vynaloZenych n6kladov.

21. Oznatit' priestory obce alebo samospr6vneho kraja plag6tmi, sarnolepkami, resp. inymi

predgetmi informujrJrcimi o tom, Ze aktivity. ktor6 sa realizujir v r6mci n6rodneho projektu,

sa uskutodhujir vd'aka pornoci ESF. Uvcdcn6 oznadcnie poncchat' po dobu trvania tejto

dohody.

22.Uchot,avat'tfrto dohodu, vr6tanc jej priloh. dodatkov a v5ctkych dokladov tykajircich sa

poskytnuteho financn6ho prispevku a2 do 31.12.2028.

23. Obcc alcbo samosprdvny kraj jc v pripadc uloZcnia pokuty za poru5enic zitkant ncleg6lncl"ro

zamcstnavania povinn6/y ozndmit' [rradu vydanie pr6voplatn6ho rozhodnutia o uloZeni

Nlrntiir.i'ptoiakt .su redli:ult,rtl'uktt ytdpore: ELu'ttpskcho.sot'iilnaho.lbndtr v r/ttrt,i
( )p t' r u i t t e h t t 1t r'( ) ! r d il t u I 

" 
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2.

pokuty za poru5enie zakans neleg6lneho zamestndvania, a to bezodkladne po nadobudnuti

pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty.

24. Obec alebo samospr6vny kraj, ktorej/ktorermr bola uloZenA pokuta za poru5enre z|kazu
neleg6lneho zamestn6vania St6tneho prisluinika tretej krajiny podl'a I 2 ods. 3 zdkona d.

8212005 Z.z. o nelcg6lnej pr6ci a nelcg6lnom zamestn6vani jc povinndly do 30 dni odo dia
nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokLrty za porusenie zbkazu neleg5lneho

zamestn6vania vr6tit' financne prispevky podl'a z6kotra o sluZb6ch zamestllallost i

poskytnut6 v obdobi l2 ntcsiacov prcdch6dzajricich dilu nadobudnutia pr6voplatnosti tohto

rozhodnutia. Vr6tenie finandnych prostriedkov je zSroveh povinny ozn6mit' irradu..

1.

il6nok IV.
Oprivnen6 vydavky

Opr6vncnymi n6kladmi sir lcn tic n6k1ady, ktore obcc alebo samospr6vny kraj vynaloZila

na vykon6vanie aktivadnej cinnosti pre ZUoZ z opravnenej ciel'ovej skr-rpiny. ktori pred

r,,stupom do n6rodn6ho projektu podpisali tzv. Kartu riiastnika nfrodn6ho projektu.

Za oprivnen6 n6klady sa povaZujfi len tie n6klady, kto16 vznikli obci alebo satrrospr6vnemu

kraju v sitvislosti s touto dohodou. najskdr v dei jej irdinnosti a boli skutocne vynaloZen6

obcou alcbo samosprdvnym krajom a s[t riadnc od6vodnen6 a preuk6zan6.

V pripade platieb v hotovosti sir n6klady oprSvnen6 r,tedy, ak stav pokladne pri konkr6tnej
platbe v deii platby nebude minusovi.

3. Vydavok v sirvislosti s finandnym prispevkom je oprSvneny len v torn pripade, ak spina

podrnienky hospod6ruosti, efektivnosti. ficelnosti a ucinnosti a zodpoved6 potrebdni

n6rodn6ho projektu.

4. Prispevok poskyovany irradom podl'a dl. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu

a Struktrire, ktor6 suvisi s organizovanim a prianryrn l'ykondvanim aktivadnej dinnosti
ZlJoZ. Prispevok je rnoZn6 pouZit' na tihradu casti n6kladov na osobn6 ochrann6 pracorme

prostriedky, pracovn6 ndradie aixazov€, poistenie dlhodobo nezamestnanych obdanov a na

rihradu dasti dal5ich n5kladov. ktor6 srivisia s rykon6vanim men5ich obecnych sluZiebpre

obec alebo men5ich sluZieb prc samospr6vny kraj, a na 0hradu dasti celkovej ceny pr6cc

zarnestnanca, ktory organizuje aktivai'nu iinnost'. V sflade s pravidlarni pre opr6vnettost'

vydavkov spolufinancovanych z ESF sije obec alebo samospr6vny kraj vedom6 osobitne

tychto skutodnosti tykajircich sa opr6vncnosti vydavkov:
Vydar,'ky je moZn6 povaZovat'za opr6vnen6, ak:

- vznikli v opr6vnenom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodnuteho obdobia realiz6cie

aktivaincj dinnosti.
- sit primeran6. t. j. zodpovedajf cen6m beZnym (obvyklym) na trhu v dase ich vzniku,
- navzajom sa neprekryvajri,
- sir podloZcn6 fidtovnymi dokladmi vzmyslc zakona (.43112002 Z. z. o irdtovnictvc

r,'zneni neskorSich predpisov, ktor6 s[r riadne evidovan6 v [rdtovnictve obce alebo

samospr5'vneho kraja a s[r v s[rlade s platnyrni vSeobecne zavirzt"ryrtti pr6vnymi
prcdpismi,

- spifraitr podmienky hospod6rnosti. cfbktivnosti a fdelnosti,

Nrirodn.i'pt'ojckt 5a rcali=tic t'tl'4ka podporc: Eutrilt5kehosocidlncho lortLlu Y'rdnt.i
Ope rat' ne ho p t'( ) grl n u l 
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- boli vynalo2ene v sfrlade s platnynri pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky

a Europskych spo lodenstiev.
- za hospod6rne, iriclnc a ef-cktivnc vynaloZenc prostriedky pre [rdcly vykonu aktivadnej

cinnosti nie je moZne povaZovat' n6klady, ktore vznikli posledny mesiac pred

ukondenim vykonu aktivadnej dinnosti (zdravotn6 obuv. pracolTre obledenie, pracorn6

n6radic a d'al5ic n6klady). Opr6vncnyrn vydavkom jc len taky vydavok, ktory jc

nevyhnutny pre realizaciu nSrodneho projektu a vyltrcne s[rvisi s realizSciou aktivit

nzirocln6ho projektu.

5. Prispevok nie je moZne pouZif na investicie, kapitdlove vydavky a technick6 zhodnotenie

rnajctku 2iadatel'a. Ziadatel' poLrZije prispevok v s0lade s kalkul6ciou n6kladov, ktor6 je

s[rdirst'or,r .,Zdntcnr organizot;oniu trktit'ctc\rtej iinnosti.fbrnou menilch obec'nic:h sluiieb pre

6bec, ulebo .fitrmoLt meniich sluzieb pre samosprdvnl' krttj" a v sulade so z6sadou

preuk6zatel'nosti. hospod6rnosti a efektivnosti vyrakladania prostriedkov z verejnych

zdrojov.

6. Za oprlvrrcrt6 vydavky nie je moZn6 povaZovat':

a) irroky z dlhov,
b) vratnit dai z pridanej hodnotY,

c) dopravnych prostriedkov, infraStrukt[rry, nehnutel'nosti a pozetnkov (z prostriedkov

ESF je moZne f-rnancovat' tak6 vybavenie/zariadenie. ktore sa beZne uituje pri jeho

obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priarnelto vzt'ahu k projektu,
e) r,ydayky. ktor6 nie s[r v sulade s podmienkami poskynutia prispevku podl'a zikona

o slu2b6ch zamcstnanosti.
f) vydavky, ktor6 sir v predpisoch ESF uveden6 ako neopr6vnen6,

g) vydavky. ktord nie s[ v [rctovnictve jednozuacne ozuaden6 ako vydavky srivisiace

s realizovanym n6rodnym projcktorn v sfiladc s vnirtornym predpisom fiitovncj
jednotky k vedeniu udtovnictva,

h) vydavky na subdodtivky, ktore zvySujfi niklady na realizdciu aktivacnej dinnosti

bez pridania hodnoty.
i) vyclavky, na ktore uZ boli posky,tnute flnandnd prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri n6kupe noveho zaiaderialtrybavenia opr6vnenyrni vydavkami budu vydavky na n6kup

noveho zariadenialvybavenia vo forme beZnych n6kladov (t. j. n6kup hmotn6ho majetku

do I 700 € a n6kup uehtnotu6ho rnajetku do 2 400 €).

8. Hotovostnc platby zahfriaj[rcc vydavky na obstaranie dlhodob6ho hmotn6ho a nchmotneho

rnajetku vrdtane vydavkov srlvisiacich s obstaranim tohto majetku nie sfi opr6vnene.

V pripade flrrad spotrebneho materidlu s[r vydavky uhr6dzan6 v hotovosti opr6vnen6, ak

hotovostn6 platby jednotlivo neprekroiia sumu 500 €, pridorn maximilna hodnota
realizovanych rihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne I 500 eur.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevyiuje 5 000 €.

tl6not V.
Osobitn6 podmienky

.\cirutdttlptctfakt.sureali:ujevd'uliupodprn'c:Eut'tipslicho.stttialnaholbttdut'ranri
Oparai n c ho p t'o gru ilt t t l,' t d s kl Ll rrt 1 e *
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4.

6.

1. Obec alebo samospr6vny kraj, ktorej/mu sa poskytujir verejne prostriedky, zodpovedA za

hospod6renie s nimi a je povinnri pri ich pouZivani zachov6vat' hospod6rnost'. efektivnost'
atdinnosf ich pouZitia vzrnysle $ l9 ods. 3 z6kona (,.52312004 Z. z. o rozpodtovych
pravidl6ch verejnej sprdvy a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskoriich
predpisov.

Obec berie na vedomie, 2e financny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a nSf'.
Na ridel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vyrn6hanie sa vzt'ahuje
reZim upraveny v osobitnych prcdpisoch, najmd $ 68 z6kona o sluZb6ch zamcstnanosti,
zSkon (.35712015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
z6konov. zakon a. 52312004 Z. z. o rozpoctovych pravidlilch verejnej spr6vy ao zmene

a doplneni niektorych z6konov v zneni ne skor5ich predpisov, zakon t,. 39412012 Z. z.

o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samospr6vny kraj sriiasne berie na

vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa st6va sfiast'ou syst6mu riadenia eur6pskych
Strukturilnych a investiinych fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevznik6 obci alebo samospr6vnernu kraju n6rok na uhradenie
n6kladov v pripade, ak v r6rnci plnenia podmienok dohody nepreuk6Ze okrem opr6vnenosti
n6kladov aj jeho nevyhnutnost', hospod6rnost', efbktivnost', irdelnost' a [tdinnost'.

Vpripade nedodrZaniazavdzku podl'a 41. III. bod 16 obec alebo samospra'u'ny kraj zn|ia
n6sledky pripadnych poistnych udalosti.

2.

J.

5. Urad neryplati prispevok, ak obec alebo samospr6vny kraj nepredloZi doklady v lehote
stanovcnej v dl. III. bod 9, ak sa tcastnici dohody nedohodnir inak.

ZivaLne poru5enie podrnienok tejto dohody je povaZovan6 za poruSenie finaninej
discipliny podl'a zakona (,. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch vcrejnej spr6vy
a o zfflene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisor'. Podozrenie
z poruSenia finandnej discipliny zo strany prijemcu finandn6ho prispevku je d6vodom pre

vykon n6slednej finandnej kontroly [rradu. Ak sa prcuk62e poruicnie finaninej discipliny a

prijemca ftnandndho prispevku neuhradi dlZnri sumu do skondenia kontroly, itrad postupi
prisluSnir spisovri dokurnent6ciu na spr6vne konanie Uradu vl6dneho auditu, ktory je
opr6vneny ukladat'a vym6hat'odvod, pen6le a pokutu za poruSenie finatrdnej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanin6ho prispcvku je v zmysle $ 31

z|kona i. 52312004 Z. z. o rozpoctovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o zllene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskoriicli predpisov povinny vr6tit' finandn6 prostriedky
v stanovcnej vy5ke.

Posky,tnutie financn6ho prispevku sa prijemcovi prispevku zastavi diom nadobudnutia
pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZcni pokuty za poruSenic zitkazt nelcg6lneho
zamestn6vania podl'a prvej vety $ 70 odsek I I zakona o sluZb6ch zamestnanosti, ak defi

nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruienie zdkazt
nclcg6lncho zamestn6vania jc po 1.1 .2023

dt6nok VI.
Skonienie dohody

7.

Yat'odn.i,projekt .sa reali:ulc t'tl'ukd podporc z Europskeho sotililnclut lbndu r rinri
Ope ra [' n i h o p r'( ) gru n u L' r rcl s kl : d ro 1 e *
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4.

1. Riaclne skoncenie tejto dohody nastane splnenim z|vdzkov ridastnikov dohody a sfidasne

uplynutim doby. na ktor[r bola dohoda uzatvoren6.

Ucinky tejto dohody zanikaju splnenim zivazkt frcastnikov tejto dohody. odstirpenirn obce

alebo samospr6vneho kraja od tejto dohody. odstripenim ftradu od tejto dohody, ukondenint

dohody rra zakladc vz6jomncj pisomncj dohody, z6nikom obce alcbo samospr6vneho kraja

bez prfivneho n6stupcu alebo ak jeho pr6vny n6stupca neprevezme zbvazky vyplyvajfce
z tejto dohody. O uvedenych skutodnostiach sa [rrad zavdztje bezodkladne upovedotnit'

obcc alebo samospr6vny kraj.

Trito dohodu moZno skondit' na z6klade pisornnej dohody [riastnikov dohody, pridom

opravnenc posky,tnut6 a dcrpanc plncnia za organizovanic aktivadncj dinnosti ZUoZ
poskynutd obci alebo samospr6vnernu kraju do dia itdinnosti ukondenia dohody zostAvaju

tyrnto nedotknut6.

KaZdy z irdastnikov clohody jc opr6vncny pisomnc dohodu vypovcdat'. Vypovedn6 doba jc
jednorrresadnb azatina plynut'od prv6ho dira kalendiirneho mesiaca nasledujirceho po

doruceni vypovedc. Vypovedanirn dohody zo strany obce alcbo samospr6vncho kraja
yznik6 jej povinnost' vratit' na ircet irradu v5etky poskytnute frnandne prostriedky do 30

kalendtirnych dni odo dna podania vypovede na poitov[r prepravu alebo osobneho podania

na firade.

Ka1dy z irdastnikov doliody je opr6vneny odstirpit' od dohody v pripade jej z|vaLneho

poru5enia. Pre platnost'odstfpeniu 53 l,yZaduje pisomn6 ozn6menie o odsttipeni doruden6

druhentu ucastnikovi tcjto dohody. Odstupenie jc udinnt dirom dorucenia ozn6menia

o odst[rpeni druh6rnu [riastnikovi tejto dohody. Odstfipenim od dohody je obec alebo

samosprbvny kraj povinnb vr6tit'irradu poskynut6 fiuaudtte prostriedky do 30 kalend6rnych

dni od nadobudnutia [rdinnosti odstirpcnia na [dct fradu.

5.

zavaane poru5enie podmienok tejto dohody zo strany obce alebo saurospr6vneho kraja

povaZujc najmzi:
poru5enie dl. III bodov 2, 3, 4 a 8,23 a 24 tejto dohody,
vykonSr'anie aktivacnej cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivadnej

dinnosti.
c) ak sa ZIJoZ nezudastiiuje(ri) vykon6r,ania aktivadnej dinnosti, pridom sir vedeni

v evidencii doch6dzky,
ak obec alebo sarnospr6r,'ny kraj pouZiva veci a prostriedky oprdvnene zakripen6 v r6mci
rcalizacie aktivadnej dinnosti na in6 ircely,
ak sa nevykonala pr6ca podl'a dohody.
poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pisrn. a) aL e). ak nie je

rnoZnd dohodnit' ich plncnie v dodatodncj lchote,
opakov'an6 poru5enie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai e),

poruSenie rozpodtovej discipliny.

7 . Za vaZne ponrsenie tejto dohody zo strany frradu sa povaZr-rje najmd poru5enie ustanoveni
cl. II bodov 3 aZ tt a 14 tr 15 tejto dohody.

Ntitotlrrl pntfckt .su raali:ule vtl'uku ytdpore: Eut'rip.skcho:;tttirilrrclttt lbtulu v riinti
()1tt'rui n I h t t p t'( )gro ttl tt l,t als ke :d rt t I e *

6. Za
SA

a)

b)

d)

e)

0

s)
h)
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8. Obec alebo samospr6vny kraj sa zavdzuje vrzitit' aj prispevok alebo jeho dast' v pripade
platby poskytnutej omylom.

9. Odstripenie od dohody sa netika ndroku na niihradu Skody vzniknutej poruSenim dohody.

vseob ec n 6 f,llL'I Jr'J u sta n ove n i a

I . Zmcny v tcjto dohode moZno vykonat' lcn pisomnym dodatkom k tejto dohodc podpisanyrn
oboma fdastnikmidohody nazaklade pisornn6ho n6vrhu jedneho z irdastnikov dohody.

2. V kaZdom pisomnom styku sir irdastnici dohody povinni uvadzat' dislo tejto dohody.

3. Pr6vne vzt'ahy vyslovr,e neupraven6 v tejto dohode sa riadia prislu5nyrni ustanoveniami
zakona i,. 4011964 Zb. Obdianskeho z6konnika v zneni neskor5ich predpisov a vSeobecne
ztxaznynti pr6vnymi predpismi platnymi v Slovenskcj rcpublikc, ktor6 maju vzt'ah
k zixazkoni irdastnikov dohody. Predpisy komr-rnit6nreho pr5.r,a Eur6pskych spolodenstier,'
majri prcdnost' pred z6konmi Slovenskcj republiky.

4. Obec alebo samospr6vny kraj sfhlasi so zverejnenin.r fidaiov vyplyvajitcich z dohody
v rozsahu: ndzo\,, sidlo, nAzov n6rodn6ho projektu, vyika financn6ho prispevku.

5. TAto dohoda nadob[rda platnost'dnom jej podpisania oborna ricastnikmidohody a ficinnost'
diom nasledujucim po dnijej zverejnenia.

6. Ucinnost'tejto dohody zanrkb splnenim zavazku frcastnikov te.ito dohody, pokial'nedojde
kjej ukondeniu z dovodov uvedenych v cl6nku VI.

7. Trito dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych [rrad dostane jeden rovnopis
a pr6vnickd osoba/fyzickd osoba dostane jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je
zachovan6 vLdy, ak pr6vny fikon urobeny e lcktronickymi prostricdkanri je podpisany
zarudenym elektronickyrn podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takontto
pripade dohoda predstavuje elektronicky origindl a rovnopis sa ner''yhotovuje.

8. Udastnici t{to dohody vyhlasujtr, Ze s[ opriivneni tuto dohodu podpisat', Zc si ju riadne
a d6sledne preditali, jej obsahu porozurneli a s[rhlasia s nim. neuzatvorili ju v tiestti za

ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak sirhlasu s celyrl obsahom dohody jLr podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,,(d6tum v elektronickorn podpise) .(d6turn v elektronickorn podpise)"

Za prdr,nickrli fyzick'u osobu: Za irad:
,,(podpisan6 e lektronickv podl'a zikona t.272i2(116 Z. z.\" ..(podpisanf elektronicky podl'a ziikona i.27212016 Z. z.\"

Zoltin Kor'6cs Mgr. Duian Smidt
Statut6rny zdstupca Riaditcl' irradu

Narodnt',projckt,sLtrcali:ujer,d'okaltodporczEutopskchosociilneln.lbttduvrirrt.i
Operul' ni ho p r'ogra m u l.' rdskt :d rutI c*
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V pripade. ak sa dohoda llcuzatvira clcktronicky:

Rrrnar.skl Sobota dna 2 2 F4Afl ?fl?] Rinravskii Sobora dria

2 2 MAR ?O?J

0E[c ii0uEi0vHc
980 02 JESENSil€
lCo:00t.19554, olC;20?1 276421

Za priivnick[r/fyzicku osobtt: Za trad:.

/'
/1 !

\!*

2ofrin Kov6cs Mgr. Du5an Srnidt

itatutdrny zdstupca Riaditcl'iradu

'. :, l . i

.Ylrrodtt.t'ptofckt .su t'culi=rjt'tl'uku potlporc: Eu'ip.skeho.stttiulnelut fitrtt{tr r rdrrti
Operuinehtt prognl,lk l,'tulske :droic+
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