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DOHODA 
 

o použití cestného motorového vozidla na pracovnú cestu v zmysle ustanovení zákona č. 

283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov 

 

 

 

uzatvorená medzi  

 

Zamestnávateľom 

Názov:                                         Spojená škola, SNP 15, Sabinov  

Sídlo:                                              SNP 15, 083 01  Sabinov 

IČO:     42344751 

Zastúpená:                     Mgr. Gabrielom Birčákom 

(ďalej len zamestnávateľ) 

a 

 

Zamestnancom 

Meno a priezvisko:                     Mgr. Beáta Futejová 

Pracovisko:                     Spojená škola, SNP 15, Sabinov 

Trvalé bydlisko:                      

(ďalej len zamestnanec) 

 

 

Článok 1 

 

 

1.   Zamestnanec a zamestnávateľ sa dohodli, že pri pracovných cestách  zamestnanec použije 

súkromné cestné motorové vozidlo: 

      typ:   osobný automobil 

      značka:     

      EČV:     

      Technický preukaz  - séria:  číslo:  

      Majiteľ motorového vozidla:  

      Bydlisko:             

Zákonná poistka: poisťovňa:    číslo:    

Úhrada poistného dňa: 20. 4. 2016              

Evidenčné číslo vodičského preukazu zamestnanca:  
                                                           
2.  Zamestnanec vyhlasuje, že oprávnene  používa vyššie uvedené motorové vozidlo a že na 

uvedené vozidlo je vydané platné osvedčenie STK.       

 

 

Článok 2 

 

1. Zamestnanec sa zaväzuje, že: 

 

- pri  použití uvedeného motorového vozidla bude znášať všetky škody, ktoré mu 

vzniknú, alebo ich spôsobí počas pracovnej cesty sebe alebo iným  osobám, 
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- bude používať dohodnuté motorové vozidlo výlučne na plnenie pracovných 

povinností počas pracovnej cesty, 

- najdlhšie do konca kalendárneho mesiaca nasledujúceho po kalendárnom mesiaci, 

v ktorom bola pracovná cesta skončená, vyúčtuje pracovnú cestu a vyznačí všetky 

potrebné údaje k vyúčtovaniu súkromného motorového vozidla, 

- ihneď oznámi zamestnávateľovi akúkoľvek zmenu, ktorá má vplyv na plnenie 

tejto dohody. 

 

2. Zamestnanec berie na vedomie podmienky, za akých je možné použiť na pracovnú 

cestu súkromné motorové vozidlo. 

 

                                                

Článok 3 

 

Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi v súlade s § 7 ods. 4 – 7 zákona č. 283/2002 Z. 

z. o cestovných náhradách v znení  neskorších predpisov: 

a)   základnú náhradu za každý 1 km jazdy,   

b) náhradu za spotrebované pohonné látky. 

   

 

Článok 4 

 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpísania.  

2. Táto dohoda je vypracovaná v dvoch rovnopisoch, jeden dostane zamestnanec a jeden 

zostáva zamestnávateľovi. 

3. Prílohami dohody sú: 

- fotokópia technického preukazu   

- kópia platného dokladu o zaplatení zákonného poistenia. 

4. Táto dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Táto dohoda skončí:  

- dňom, kedy zamestnanec prestane byť vlastníkom uvedeného motorového vozidla, 

- dňom, na ktorý nie je priložený doklad o zaplatení zákonnej poistky, 

- dohodou oboch zmluvných strán, 

- jednostrannou výpoveďou dohody, dňom doručenia výpovede. 

 

 

 

V Sabinove dňa  27. 4. 2016 

 

 

 

 

 

       

........................................                                    ........................................                

   podpis zamestnanca                                   Mgr. Gabriel Birčák 

                                                           riaditeľ              


