Cislo zmluvy:

N 20790523 00

ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavreta medzi zmluvnymi stranami:

Nazov spolo¢nosti/organizécie:

Pravna forma:
Adresa/Sidlo:
ICO:

Cislo udtu:

IBAN:

Kontaktny e-mail:
Statutarny orgén:
Kontaktna osoba:

(d’alej len ,,JA MPSVR®)

Implementaéna agentira Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Statna rozpocCtova organizicia

Spitalska 6, 814 55, Bratislava

30 854 687

7000211061/8180

SK35 8180 0000 0070 0021 1061
npdiptt@ia.gov.sk

Ing. Martin RuZzicka, generalny riaditel’

projektovy manazér narodného projektu
Deinstitucionalizécia zariadeni socialnych sluZieb —
Podpora transformacnych timov

POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB / ZARIADENIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Nézov spolo¢nosti/organizacie:
Prévna forma:

Adresa/Sidlo:

1CO:

IBAN:

Kontaktny e-mail:

Statutarny orgén:

Kontaktnd osoba:

(d’alej len ,,Zariadenie®)

Centrum socialnych sluzieb Zatisie
rozpoctova organizacia

Csl. Armady 1594/5, 069 01 Snina
00695432

SK59 8180 0000 0070 0051 1814
riaditel@csszatisie.sk

PaedDr. PhDr. Jan Srenkel, PhD.
PhDr. Lucia Petrovkova

uzatvaraju tuto Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zakona €.513/1991 Zb. Obchodného
zdkonnika v zneni neskorsich predpisov za i¢elom realizécie narodného projektu:

»DeinStitucionalizacia zariadeni socidlnych sluZieb — Podpora transformaénych timov*

(d’alej len ,, Projekt“)

PREAMBULA

1. Tato Zmluva o spolupréci vratane vSetkych jej priloh sa d’alej oznaCuje aj ako ,,Zmluva‘‘. IA
MPSVR a Zariadenie sa pre Ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spoloéne aj ako ,,Zmluvné

strany.*



Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim sa riadia Zmluvou, Zmluvou o
poskytnuti nendvratného finanéného prispevku na realizdciu néarodného projektu
,»DeinStitucionalizicia zariadeni socidlnych sluzieb — Podpora transformacnych timov* &.
Z312041R446 (d’alej len ,,Zmluva o NFP*), ako aj vSetkymi dokumentmi, vratane ich priloh,
na ktor¢ Zmluva a Zmluva o NFP v ich platnom zneni odkazuji a vSeobecne zavdznymi

pravnymi predpismi SR.

Pri implementacii Projektu spolupracuju partneri: ob¢ianske zdruZenie Rada pre poradenstvo
v socidlnej praci, Slovenskd technickd univerzita v Bratislave, Fakulta architektary STU,
CEDA a obcCianske zdruZenie Slovenskd tinia podporovaného zamestndvania, (d’alej len
,Partneri®).

Clinok I
Predmet a ticel zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA
MPSVR a Zariadenim pri implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov
Eurdpskeho socidlneho fondu, v rdmci Operaéného programu Cudské zdroje.

IA MPSVR sa zavidzuje, Ze bude Zariadeniu zabezpecovat akreditované vzdeldvanie a
aktivity stivisiace s procesom deinstitucionalizécie a transformacie systému socidlnych
sluZieb v Zariadeni, v stlade so schvalenym Projektom.

V ramci vzdelavania pre oblast’ socidlnych sluzieb, aktivizaciu a zamestndvanie a
pristupnost’ fyzického prostredia bude uplatiiovana Schéma pomoci de minimis na podporu
vzdelavania pri procese deinStitucionalizicie zariadeni socidlnych sluzieb (schéma DM -
6/2018).

Maximalna vySka poskytnutej nepriamej pomoci podla schémy DM — 6/2018 je 4 255,70
EUR za poskytnuté vzdelavanie v stlade s touto Zmluvou; bude Zariadeniu nahrana do
Systému evidencie a monitorovania pomoci (d’alej len ,,IS SEMP*).

Po ukonceni vzdelavania bude do IS SEMP zavedena skuto¢na vyska poskytnutej pomoci.

Zariadenie sa zavizuje aktivne spolupracovat’ a podporovat’ implementaciu Projektu a
aktivne spolupracovat’ na disemindcii a hodnoteni procesu DeinStitucionalizicie v
podmienkach prisluSného Zariadenia, ako aj v prislusnej komunite/lokalite.

Clanok II
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zariadenie sa zavizuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy vratane vSetkych jej priloh a
poskytnut’ sucinnost’ pri implementacii Projektu tak, aby bola implementacia Projektu
realizovana riadne, v¢as a v stlade s jej podmienkami a podmienkami, uréenymi v Zmluve
o NFP a postupovat pri realizacii Projektu s odbornou starostlivost'ou.

. Zmluvné strany sa zavézuju poskytovat’ si vzajomne v§etku potrebnu stiéinnost’ na plnenie
zavizkov z tejto Zmluvy a Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné v pripade potreby, na vyziadanie a podl'a poziadaviek JA MPSVR,
predkladat’ JA MPSVR dokumenticiu, ktora je nevyhnutna na preukdzanie opravnenosti
vydavkov v rdmci Projektu v stvislosti so zabezpeCovanim vzdelavacich a diseminaénych
aktivit Projektu.



4. Zariadenie je povinné predkladat’ na vyZziadanie kedykolvek podla potreby a podla
poziadaviek IA MPSVR, udaje potrebné pre monitorovanie realizacie Projektu.

5. Zariadenie je povinné zabezpecovat’ publicitu Projektu na zaklade usmerneni a v stilade s
potrebami a zaujmami IA MPSVR (bez néroku na financovanie z rozpoétu Zariadenia) a
zabezpecit' oznaCenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebiehaji aktivity v ramci
Projektu.

6. Zariadenie je povinné v stlade s usmerneniami a poZiadavkami IA° MPSVR plnit’ aj
akékol'vek d’alsie podporné aktivity, ktoré st nevyhnutné v zmysle schvaleného Projektu
pre jeho tispes$nu implementéciu (bez néroku na financovanie z rozpoctu VUC),

7. Zariadenie je povinné zabezpecovat’ uchovéavanie a archivaciu dokumentacie suvisiacej s
realizaciou aktivit v rdmci Projektu v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR.

8. Zariadenie sa pri implementacii Projektu zavézuje najma:

a) aktivne spolupracovat s IA MPSVR a Partnermi, realizujucimi aktivity Projektu pocas
celej doby zapojenia Zariadenia do Projektu,

b) vymenovat’ ¢lenov transformacného timu zariadenia a zaslat’ A MPSVR zavizny
menny zoznam ¢lenov s kontaktnymi udajmi (€. telefénu a e-mailova adresa),

c) zabezpeCit suhlas zamestnancov, zucastiujucich sa aktivit Projektu, so spractivanim
osobnych udajov v zmysle €l. 6 ods. 1 pism. a) a ¢l. 7 Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri
spracivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto idajov a zakona ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, vratane suhlasu s
vyhotovovanim audiovizudlnej dokumentécie,

d) aktivne spolupracovat’ v ramci Projektu pri implementacii aktivit Projektu:

a. Podaktivita 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti Zariadeni a odborna
oponentira transformacného planu v Zariadeniach.

b. Podaktivita 1.6 — Podpora transformacnych timov — aktivna podpora prace
transformacnych timov v Zariadeni, systematickd a pravidelna podpora pri
priprave a tvorbe transformacného planu (aktivne konzulticie a pracovné
stretnutia v komunite, pravidelna ucast’ ¢lenov koordinaéného metodického
timu na zasadnutia transformaénych timov). Podporu v rozsahu priememe 26
hodin konzultacii mesacne pocas zapojenia Zariadenia v Projekte, ktort
poskytnti partneri Projektu,

c. Podaktivita 1.7 — Disemindcia a praca s komunitou — podpora procesu prechodu
z inStitucionalnej na komunitni starostlivost na lokalnej trovni formou
regionalnej medidlnej kampane a dvoch diseminacnych komunitnych aktivit.

e) zabezpeCovat adekvatne priestory pre aktivity, ktoré budi realizované pre Zariadenie
alebo priamo v Zariadeni, a to v terminoch a po dohode s IA MPSVR,

f) zabezpecdit ucast’ zamestnancov na akreditovanom vzdeldvani, ktoré realizuji Partneri
Projektu v pozadovanom pocte a profesijnej Struktire i€astnikov vzdelavania vo
vztahu k zameraniu vzdelavania:

a. Riadenie a manaZment zmien v socidlnych sluZbach v procese
deinstitucionalizacie a transformacie.

i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet uCastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel’ vzdeldvania: Pripravit’ a informovat’, ako riadit’ a manaZovat’
procesy zmien a prechodu z inStituciondlnej na komunitnu starostlivost’
v socialnych sluzbach.

b. Zaklady individualneho planovania a individualneho pristupu v socialnych

sluzbach v procese deinStitucionalizécie.



i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet Gcastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ zamestnancov zariadeni socidlnych sluzieb
na implementaciu novych foriem prace s prijimatel’'mi socidlnych
sluZieb v zariadeniach socidlnych sluZieb.
c. Zaklady Standardizécie kvality v socidlnych sluzbach v procese
deinstitucionalizacie a transformécie.
1. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet Gcastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ G€astnikov na pracu so zmenami v oblasti
kvality socidlnych sluZieb a pripravit’ ich na vytvorenie kvalitnych
komunitnych sluzieb.
d. Tvorba transformacného planu v procese deinstitucionalizacie a transformadcie.
1. Rozsah: 16 hodin
1. Pocet Gcastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ predovSetkym ¢lenov transformaénych
timov, ale aj d’alSie relevantné osoby na to, aby vedeli vytvorit’ a
spracovat kvalitny transformacny plan zariadenia socidlnych sluZieb.
e. Aktivizacia a priprava na pracu uzivatel'ov socidlnych sluzieb v procese
deinstitucionalizacie a transforméacie socialnych sluzieb.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Pocet u€astnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelévania: Specifika prace s cielovymi skupinami prijimatel’ov
socidlnych sluZieb s ciel'om aktivizacie a podpory zaélefiovania do
komunity. MoZnosti vyuZitia aktivizicie a pripravy na pracu pri
tvorbe transformacéného planu.
f. Podporované zamestnavanie ako sucast’ podpory v komunite.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet u€astnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel’ vzdeldvania: Prepéjanie socialnych sluzieb a sluZieb
zamestnanosti; sietovanie subjektov v komunite; nastroje pre
spolupracu; informécia o programoch podporujicich tieto procesy a
tvorba modelov pracovného zaclefiovania s vyuZitim dostupnych
nastrojov podl'a sicasne platnej legislativy.
g. Tvorba fyzického prostredia v procese deinstitucionalizacie.
1. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet ucastnikov Zariadenia: 2
1ii.  Ciel kurzu: Pripravit’ u€astnikov vzdelavania na pripravu
transformacnych pldnov v oblasti fyzického prostredia a investiénych
projektov.

9. IA MPSVR sa pri implementécii Projektu zavidzuje najma:

a)
b)
<)

d)
€)

zabezpeCovat' koordindciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit v rameci Projektu
prostrednictvom regiondlneho konzultanta/koordinatora,

poskytniit’ zamestnancom Zariadenia bezplatné akreditované vzdelavanie pre vopred
dohodnuty pocet zamestnancov v zmysle bodu 8 toho ¢lanku,

zabezpecit' koordindciu akreditovaného vzdelavania prostrednictvom Partnerov
realizujucich vzdeldvanie,

realizovat’ vzdelavanie v lokalite zépadného/stredného/vychodného Slovenska,
poskytnut’ zamestnancom Zariadenia podla potreby individudlnu a skupinovi
superviziu v celkovom pocte maximalne 96 hodin,



f) poskytnit’ metodickl, odbornll a koordina¢nli podporu zamestnancom Zariadenia pri
tvorbe Transformacného planu v rozsahu cca 26 hodin konzulticii mesacne, pocas
maximalne 23 mesiacov,

g) pozadovat’ od Zariadenia iba nevyhnutné informacie, ktoré nie je mozné ziskat’ z inych
pristupnych zdrojov,

h) poskytnut’ Zariadeniu dostatoCny ¢asovy priestor na kvalitné spracovanie pozadovanych
informéacii, aby bola zabezpecend presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’
predkladanych materidlov, a zaroven tak, aby boli zabezpeCené terminy a ulohy v
nadvéznosti na Zmluvu o NFP.

Clanok IIT
Povinnost’ poskytovat’ informacie

Zariadenie je povinné na ziadost IA MPSVR bezodkladne predlozit’ informacie a
dokumentéciu stvisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, ako aj dokumentaciu,
ktora akokol'vek stvisi s realizaciou aktivit Projektu.

Zariadenie je zodpovedné za presnost, spravnost, pravdivost a tUplnost vsetkych
informacii poskytovanych IA MPSVR, ako aj dokumentacie, predkladanej v zmysle ¢l1. 1T
bodu 3 a 4 Zmluvy.

Zmluvné strany st povinné navzdjom si oznamovat’ vSetky informacie a relevantné
skutocnosti, ktoré by mohli ovplyvnit’ ispeSni realizaciu Projektu, resp. ktoré sivisia s
implementaciou Projektu, a to bez zbytocného odkladu; inak zodpovedaju za Skodu,
spésobentl zavinenym nesplnenim tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok IV
Kontrola kvality zabezpecovanych ¢innosti

Zariadenie mé pravo identifikovat’ nedostatky tykajice sa kvality zabezpecovanych
vzdelavacich a diseminacnych aktivit, resp. inych aktivit a ¢innosti v ramci Projektu
a pozadovat’ zo strany IA MPSVR v primeranom ¢ase ich napravu.

Identifikované nedostatky oznamuje Zariadenie pisomne, bezodkladne po ich vzniku. IA
MPSVR je povinna zaslat' pisomné stanovisko k nedostatkom, identifikovanym podla
prvej vety bodu 1 tohto ¢lanku Zmluvy, ak bola o takéto stanovisko poziadana, a v pripade
uznania identifikovanych nedostatkov, prijat’ také napravné opatrenia, ktoré povazuje za
vhodné a ucelné.

Clanok V
Komunikacia zmluvnych stran a po¢itanie ¢asu

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomné komunikacia stivisiaca s touto Zmluvou si pre
svoju zavdznost vyzaduje pisomnu formu (prostrednictvom doporucenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym dorucenim zasielky do podatelne zmluvnej
strany). Informdcie, adresované v dorucovanej zasielke, budu zaroven zasielané aj
emailom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zasielku
zasielanu doporucenou postou a ulozent na poSte, siedmy pracovny deii od uloZenia na
poste sa bude povaZovat’ za deil dorucenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZene;
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zasielky nedozvedel. Pokial nemoZno zésielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola
uloZena na poste, odosielatel’ zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno zasielku
adresatovi dorucit’ a zasielka nebola uloZena na poste, povazuje sa zasielka za dorucent
momentom jej vratenia odosielatel'ovi.

Vzajomna komunikécia zmluvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou moze prebiehat’ aj v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, a to ako podporny spdsob k pisomne;j
komunikacii, pri¢om zmluvné strany budu vzajomne, pre elektronickli formu komunikécie,
zavazne pouzivat’ tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR: npdiptt@ia.gov.sk
Zariadenie: riaditel@csszatisie.sk

Zmluvné strany sa dohodli, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat vyhradne v
slovenskom jazyku.

Pre plynutie ¢asu a pocitanie lehot platia ustanovenia zdkona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (Spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov.

Clanok VI
Kontrola a audit

. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su :

a) IA MPSVR a fiou poverené osoby,

b) Riadiaci organ pre Operacny program Ludskeé zdroje,

¢) Utvar finanénej kontroly a nim poverené osoby,

d) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusnéd Sprava financnej kontroly, Certifikacny orgéan a
nimi poverené osoby,

e) Organ auditu, jeho spolupracujiice organy a nimi poverené osoby,

f) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

g) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) aZ d), v stilade s prisluSnymi pravnymi
predpismi SR a EU.

Kontrola povinnosti Zariadenia vyplyvajicich zo Zmluvy sa realizuje najmi
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR. Kontrola
realizacie Projektu je zabezpeCovana v zmysle Zmluvy o NFP.

Zariadenie sa zavizuje, Ze umoZni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osdb na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy a
Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné poskytnit’ na poziadanie opravnenych osob na vykon kontroly v
zmysle ¢l. VI Zmluvy kedykol'vek stfinnost pri preukazovani realizécie Projektu,
opravnenosti vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia finanénych
prostriedkov na realizaciu Projektu v zmysle Zmluvy a Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné zabezpecit' pri kontrole/audite pritomnost zodpovednych osdb,
vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a zdrzat’ sa
konania, ktoré by mohlo ohrozit’ zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.



Clanok VII
Zmena Zmluvy

. Zmluvu je moZné menit alebo dopliiat len na zaklade vzajomnej dohody Zmluvnych stran,
pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a
oéislovaného dodatku k tejto Zmluve.

. Zariadenie je povinné oznamit’ JA MPSVR vsetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maju vplyv
na plnenie Zmluvy alebo stvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom
tejto Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, a to aj v pripade, ak méa Zariadenie Co i len
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpovedé za Skodu, spdsobent zavinenym nesplnenim
tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clinok VIIT
Sposoby ukoncenia a zaniku Zmluvy

. Zmluva nadobtida platnost’ diiom jej podpisu Zmluvnymi stranami a U€innost dfiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia IA MPSVR v stlade so zdkonom ¢&. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o
slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov.

Zmluva sa uzatvara na dobu urCitl, maximalne na 23 mesiacov a to do 31.5.2021.
Minimalny podet mesiacov zapojenia bude vychadzat z Hodnotenia pripravenosti
zariadenia socidlnych sluzieb, ktoré bude realizované v 1. polroku zapojenia ZSS
v projekte, s vynimkou povinnosti vyplyvajucich zo Zmluvy o NFP (najmé stvisiacich s
uchovavanim dokumentécie, kontrolou a auditom); ostatné spdsoby ukoncenia a/alebo
zaniku zmluvy, ustanovené tymto ¢lankom Zmluvy, tym nie st dotknuté.

Riadne ukoncenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktor bola Zmluva
uzatvorena.

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastdva dohodou Zmluvnych stran alebo
odstupenim od Zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu nastava tiez ku ditu zaniku zmluvného vzt’ahu
medzi IA MPSVR a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZeného
Zmluvou o NFP. Zmluvné strany st povinné bez zbytocného odkladu zacat’ rokovanie o
uprave podmienok tejto zmluvy ku diiu zéniku zmluvného vztahu medzi JA MPSVR a
MPSVR SR.

Od Zmluvy méze Zariadenie alebo JA MPSVR odstupit’ v pripade podstatného poruSenia
Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré ustanovuji pravne predpisy SR.

Porusenie Zmluvy je podstatné, ak strana poruSujuca Zmluvu vedela v Case uzavretia
Zmluvy alebo v tomto Ease bolo rozumne¢ predvidat’ s prihliadnutim na ucel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, Ze druhd
zmluvna strana nebude mat’ zaujem na plneni povinnosti pri takom poruSeni Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Zariadenia povazuje
najma:



a)

7.

10.

vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia, ktoré zasadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a realizacie Projektu a suCasne nejde o okolnosti vyluéujice
zodpovednost’;
b) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
c) porusenie zavizkov vyplyvajlicich z vecnej alebo Casovej realizacie Projektu a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Zariadeniu vyplyvaju zo Zmluvy;
d) zastavenie realizacie Projektu z neopodstatnenych dévodov;
e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie uplnych
informacii v stilade s podmienkami Zmluvy zo strany Zariadenia,
f) Na tlely Zmluvy sa za podstatné poruSenie Zmluvy zo strany IA MPSVR povazuje:
i.  vznik nepredvidanych okolnosti na strane IA MPSVR, ktoré¢ zasadne
zmenia podmienky plnenia Zmluvy a realizécie Projektu a stiCasne nejde o
okolnosti vylucujlice zodpovednost’;
ii.  preukdzané poruSenie pravnych predpisov SR v ramci realizécie Projektu;
iii. porusenie zavizkov, vyplyvajucich z tejto Zmluvy.

V pripade podstatného poruSenia Zmluvy je zmluvnd strana opravnend od Zmluvy odstipit’
okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost” vylucujica zodpovednost® (vis
major), nepovazuje sa to za podstatné poruSenie tejto Zmluvy. Za okolnost’ vylu€ujucu
zodpovednost’ sa povazuje prekazka, ktord nastala nezdvisle od vole Zmluvnej strany a
brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvna strana
tito prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v €ase vzniku
zévizku tito prekazku predvidala. Uginky vyluGujiice zodpovednost’ si obmedzené iba na
dobu, dokial’ trva prekézka, s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej
strany nevylucuje prekazka, ktord nastala aZ v €ase, ked’ bola Zmluvna strana v omeskani
s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov.

Zmluvna strana, ktora spdsobila svojim konanim odstipenie od tejto Zmluvy, je povinna
na zaklade Ziadosti, ostatnym zmluvnym strandm uhradit’ naklady, ktoré im preukazatel'ne
z uvedeného dévodu vznikli.

Odstupenie od Zmluvy je €inné dilom dorucenia pisomného oznamenia o odstipeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim doévodu porusenia Zmluvy.

Clanok IX
Spolo¢né a zaverefné ustanovenia

Osoby opravnené konat' v mene Zariadenia (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj splnomocneny zastupca) stt uvedené v prilohe €. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovym
vzormi a plnymi mocami. Zariadenie je povinné bezodkladne oznamit' IA MPSVR zmenu
alebo doplnenie tychto opravnenych osob a dorucit’ IA MPSVR nové podpisové vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novli plnti moc. V pripade zmeny zastupcu je
Zariadenie povinné bezodkladne dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na
predchadzajiceho zastupcu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej Gipravy a dokumentov, na
ktoré Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim u¢innosti
zmeny sa spravuju ich G€innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z
nich vzniknuté pred nadobudnutim ucinnosti zmeny sa v§ak posudzuji podl'a doterajSieho
znenia, ak Zmluva neustanovuje inak.



3. Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v
takomto pripade zavizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany cel Zmluvy a obsah
jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

4. V pripade nejasnosti alebo otazok, ktoré vznikmi v stivislosti s aplikaciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opravnenym na podavanie doktrinalneho vykladu jednotlivych
ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou.

5. Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie, si Zmluvné strany povinné prednostne riesit’ najmé v zmysle zakonov, na ktoré
Zmluva odkazuje, resp. vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v stlade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR. V pripade, Ze sa vzdjomné spory
Zmluvnych strdn vzniknuté v stvislosti s plnenim zévizkov podla Zmluvy alebo v
stvislosti s fiou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a stihlasia, Ze vSetky spory vzniknuté
zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne
a vecne prisluSnom stude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej

republiky.
6. Tato Zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch s platnostou originalu, pri¢om po
podpise Zmluvy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

7. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne preéitali, jej obsahu a
pravaym ucinkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatolne
jasné, urit¢ a zrozumitelné, Zmluva nie je uzatvarand v tiesni alebo za napadne
nevyhodnych podmienok, podpisujice osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na
znak suhlasu ju podpisali.

8. Zmluvné strany sa tymto vyslovne zavdzuji, Ze neprevedd nijaké prava a povinnosti
(zavdzky) vyplyvajice zo Zmluvy, resp. jej Casti na iny subjekt, bez predchadzajiceho
pisomného sthlasu Zmluvnych stran; uvedené neplati, ak ide o:

a) prevod/prechod organizacie s pravnym nastupnictvom,
b) prevod/prechod prév a povinnosti, ku ktorému doslo v désledku zmeny pravne;j
upravy.

9. V pripade poruSenia tejto povinnosti podla predchddzajiceho bodu tohto ¢lanku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych stran, bude zmluva o prevode (postipeni) zmluvnych zdvizkov
neplatna.

Za IA MPSVR v Bratislave, dta: /7. § 2. /fj Za Zariadenie v ... SMIME............... , da: /6. 15 . 20

Zoznam prilch:

Priloha &. 1 — Plnomocenstvo s podpisovym vzorom

’Prﬂoha C. 2 — Vyhlésenie Ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis
/’ /



PRILOHA ¢4

Vyhlasenie Ziadatela o poskytnutej pomoci de minimis

podfa nariadenia Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani ¢ldnkov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurépskej Gnie na pomoc de minimis

Ziadatel

Nazov / obchodné meno /

. Centrum socialnych sluzieb Zatisie
meno a priezvisko

Sidlo / Adresa ULl &sl. armady 1594/5, 069 01 Snina

iI€o 00695432

Statisticka klasifikacia
ekonomickej ¢innosti (SK NACE 87.20 Starostlivost o osoby s mentdlnym postihnutim, duSevne
Rev. 2) —kéd aj s pomenovanim |choré a drogovo zavislé osoby v pobytovych zariadeniach

Cinnosti

[ ] verky podnik
X] msp

[ Imikropodnik

[ Imaly podn'ik

X stredny podnik

Velkost podniku v éase podania
ziadosti’

1. Ziadatel vyhlasuje, Ze ako t¢tovné obdobie (fiskalny rok) 2 pouziva
X kalendarny rok,

[ ] hospodarsky rok (zaciatok .........ccececuun... , Koniec .evverienceinnn)s

V pripade, Ze v priebehu predchddzajicich dvoch tctovnych obdobi prislo k zmene z kalenddrneho roka na
hospoddrsky alebo opacne, uvedte tuto skutocnost vypisanim uctovnych obdobi, ktoré boli pouzité (napr.
1.4.2015 - 31.3.2016; 1.4.2016 — 31.12.2016):

'Priloha &. | Nariadenia Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni uréitych kategérii pomoci za zlugiteIné s vnitornym

trhom podfa élankov 107 a 108 zmluvy.
28 3 ods. 3 — 5 zakona &. 431/2002 Z. z. o Ugtovnictve v zneni neskor3ich predpisov.




2. Ziadatel vyhlasuje, Ze v prebiehajicom fiskdlnom roku (rok n) a v dvoch predchadzajucich

fiskalnych rokoch

X] mu nebola poskytnuta minimalna pomoc,

[ ] mu bola poskytnuta nasledovna minimalna pomoc:

Tabulka ¢. 1

Nazov /
obchodné
meno /
meno a
priezvisko,

sidlo, ICO

Datum
poskytnutia

pomoci®

Ciel
pomoci

Poskytovatel
pomoci

Opatrenie, na
zaklade ktorého
bola pomoc
poskytnuta’

Vyska poskytnutej
minimalnej pomoci

v eurach pocas aktudaineho
a predchadzajlcich dvoch
fiSkalnych rokov

rok rok

rokn
n-1 n-2

® Deii, ked nadobudol uginok pravny tkon, na zaklade ktorého sa pomoc poskytla prijemcovi(napr. deii nadobudnutia Géinnosti
zmluvy o poskytnuti dotacie; defi podpisania tverovej zmluvy), a to bez ohladu na datum vyplatenia pomoci podniku.

* Nariadenie Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie
na pomoc de minimis.
Nariadenie Komisie (EU) &. 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie na

pomoc de minimis v sektore polnohospodarstva.

Nariadenie Komisie (EU) &. 717/2014 z 27. juna 2014 o uplatiiovani élankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tinie na pomoc
de minimis v sektore rybolovu a akvakultary.
Nariadenie Komisie (EU) &. 360/2012 z 25. aprila 2012 o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tinie na
pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujtcich sluzby véeobecného hospodéarskeho zaujmu.




3. Podniky’, ktoré so Ziadatefom tvoria jediny podnik®

»Jediny podnik” zahiia vetky subjekty vykonavajtice hospodarsku ¢innost’, medzi ktorymi je aspoh
jeden z tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykondvajtici hospoddrsku ¢innost ma vacsinu hlasovacich prav akcionérov alebo
spolo¢nikov v inom subjekte vykonavajicom hospodarsku ¢innost;

b) jeden subjekt vykonavajtci hospodarsku ¢innost ma pravo vymenovat alebo odvolat va&sinu élenov
spréavneho, riadiaceho alebo dozorného orgdnu iného subjektu vykonavajiceho hospodarsku ¢innost;

c) jeden subjekt vykonavajlci hospodarsku ¢innost ma pravo dominantnym spésobom ovplyviiovat iny
subjekt vykonavajuci hospodérsku ¢innost na zéklade zmluvy, ktord s danym subjektom vykonévajucim
hospodarsku ¢innost uzavrel, alebo na zéklade ustanovenia v zakladajicom dokumente alebo stanowvéch
spolo¢nosti;

d) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost, ktory je akciondrom alebo spoloénikom iného
subjektu vykondvajuceho hospodarsku ¢innost, ma sdm na zéklade zmluvy s inymi akcionarmi alebo
spolo¢nikmi daného subjektu vykonavajiceho hospodarsku ¢innost pod kontrolou vaésinu hlasovacich
prav akcionarov alebo spolo¢nikov v danom subjekte vykondavajicom hospodarsku ¢innost.

Subjekty vykondvajuce hospodarsku ¢innost, medzi ktorymi s typy vztahov uvedené v pism. a) aZ d)
predchadzajiceho odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych subjektov vykonavajtcich
hospodarsku ¢innost, sa takisto povaZuju za jediny podnik.

Ziadatel vyhlasuje, Ze vo vy$$ie uvedenom zmysle

Xnetvori s inym podnikom jediny podnik,

[ Jtvori jediny podnik s nasledujtcimi podnikom/ podnikmi:

% Za podnik sa povazuje akykolvek subjekt, ktory vykonava hospodérsku ¢innost bez ohladu na pravnu formu a spdsob financovania.
®Blizsie informacie o jedinom podniku najdete v Metodickom usmerneni koordinatora Statnej pomoci ¢. 1/2015 z 1. aprila 201 JEDINY
PODNIK, dostupnom na webovom sidle http://www.statnapomoc.sk/wp-content/uploads/2015/08/Jediny-podnik.pdf.
" Hospodarskou éinnostou sa rozumie kazda &innost, ktora spogiva v ponuke tovaru a/alebo sluZieb na trhu.




Tabulka ¢. 2

Nazov / obchodné meno /
meno a priezvisko

Sidlo/Adresa

Ak podniku/-om v tabulke €. 2 bola v sledovanom obdobi poskytnuta minimalna pomoc, Ziadatel doplni
informécie o tejto prijatej pomoci do tabufky ¢. 3:

Tabufka €. 3
Vyska poskytnutej

Nazov / VP pasiyinutal
obchodné ) minimalnej pomoci
—— Datum Opatrenie, na v eurach poéas aktudlneho

poskytnutia Ciel Poskytovatel' | zaklade ktorého | , predchadzajucich dvoch
FEND 9 pomoci | pomoci bola pomoc figkalnych rokov
priezvisko, | pomoci? poskytnuta®

sidlo, 1ICO

rok

rok n
n-1

rok
n-2

4. Ziadatel vyhlasuje, Ze v si&asnom a dvoch predchédzajucich Gétovnych obdobiach (figkalnych
rokoch)

X] nevznikol spojenim podnikov alebo nadobudnutim podniku,

[] vznikol spojenim (splynutim®) podnikov uvedenych v tabutke &. 4,

[ Inadobudnutim (zli¢enim®) prevzal imanie podniku/-ov uvedenych v tabufke &. 4:

Tabutka ¢. 4

8§ 69 ods. 3 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov.
® § 69 ods. 3 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskordich predpisov.




Obchodné meno podniku

Sidlo

Podniku/-om uvedenom/-ym v tabulke €. 4:

X nebola poskytnuta minimalna pomoc,

[ ] bola poskytnuta nasledovna minimalna pomoc:

Tabufka €. 5

Nézov / VYSI,(a r’)osk'ytnutej.

obchodné ) minimalnej pomoci

meno / Détum Opatrenie,na | y eurach potas aktualneho

poskytnutia Ciel Poskytovatel' | zaklade ktorého | 5 predchadzajucich dvoch

meEng 3 pomoci | pomoci bola pomoc fiskalnych rokov

priezvisko, | pomoci’ poskytnuta®

sidlo, I€O rok 1 sk s
n-1 n-2

5. Ziadatel vyhlasuje, Ze v si¢asnom a dvoch predchadzajtcich Gétovnych obdobiach (figkalnych
rokoch)

X] nevznikol rozdelenim podniku,

[ ] vznikol rozdelenim ni#3ie uvedeného podniku:

Tabulka ¢. 6




Obchodné meno podniku Sidlo ICo

<10
a

a prevzal jeho &innosti, na ktoré bola v minulosti minimélna pomoc pouZitéd™. Podniku (Ziadatefovi) bola

pridelend nasledujica (v minulosti poskytnuta) pomoc:

Tabulka ¢. 7

Datum
poskytnutia Poskytovatel’ Ciastka v eur

pomoci’

6. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

X nie je voti nemu narokované vratenie pomoci na zéklade predchadzajiiceho rozhodnutia Komisie,
ktorym bola poskytnuta pomoc oznacend za nezakonnu a nezluditefnu s vnitornym trhom,

[] je vo&i nemu narokované vratenie pomoci na zaklade predchadzajticeho rozhodnutia Komisie, ktorym
bola poskytnuta pomoc oznacena za nezdkonnu a nezlucitefnd s vnitornym trhom,

X nie je vetkym podnikom, ktoré s nim tvoria jediny podnik, ndrokované vratenie pomoci na zaklade
predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznaéend za nezakonnu
a nezlucitefnd s vnatornym trhom,

[] je vodi niektorym z podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik, narokované vratenie pomoci na
zéklade predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznacena za nezakonnu
a nezluditefnd s vnitornym trhom.

'° pokial by na zaklade prevzatych &innosti nebolo mozné skar poskytnuti minimalnu pomoci rozdelit, rozdeli sa pomoc pomernym
spdsobom na zaklade Gétovnej hodnoty viastného kapitalu novych podnikov k datumu Géinnosti rozdelenia (v stlade s €l. 3 ods. 9
nariadeni 1407/2013, 1408/2013 a 717/2014).




7. Ziadatel vyhlasuje, ze:"

a) pésebi/nepodsobi v sektore rybolovu a akvakultiry'® a pomoc bude/nebude poskytnutd
v suvislosti s touto ¢innostou;

b) pésebi/nepdsobi v oblasti prvovyroby pol’nohospodarskych vyrobkov*® a pomoc bude/nebude
poskytnutd v stvislosti s touto ¢innostou;

c) pésebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu pofnohospodarskych vyrobkov a pomoc
bude/nebude poskytnutd v suvislosti s touto ¢innostou. Vyska pomoci je/nie je stanovend na
zaklade ceny alebo mnoZstva takychto vyrobkov kiipenych od prvovyrobcov alebo vyrobkov
umiestnenych na trhu prislusnymi podnikmi;

d) pésebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu pofnohospodarskych vyrobkov a pomoc
bude/nebude poskytnuta v stvislosti s touto €innostou. Pomoc je/nie je podmienena tym, Ze
bude Ciastocne alebo Uplne postipena prvovyrobcom;

e) pomoc bude/nebude poskytnutd na innosti stvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo élenskych
statov, konkrétne pomoc priamo suvisiaca s vyvaZzanymi mnoZstvami, na zriadenie
a prevadzkovanie distribu¢nej siete alebo inymi beZnymi vydavkami sivisiacimi s vyvoznou
¢innostou;

f) pomoc je/nieje podmienena uprednostiiovanim pouZivania domaceho tovaru pred dovazanym;

V pripade, ak Ziadatel p&sobi v niektorom z odvetvi uvedenych v pism. a) aZ d), vyhlasuje, Ze:

[ ] ma zabezpe&ené oddelené sledovanie &innosti / nakladov (napr. analytické evidencia),

[ ] nema zabezpeéené oddelené sledovanie ¢innosti / nékladov (napr. analyticka evidencia).

8. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

Xnevykondva cestnt nakladnt dopravu v prenajme alebo za Ghradu.

""Nehodiace sa preéiarknite
2Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spoloénej organizacii trhov

s produktmi rybolovu a akvakultiry, ktorym sa menia nariadenia Rady (ES) ¢. 1184/2006 a (ES) €. 1224/2009 a zruSuje

nariadenie Rady (ES) ¢. 104/2000.
'3 polnohospodarske vyrobky st vyrobky vymenované v prilohe 1 k Zmluvy o fungovani EU.



[ ] vykondva iba cestnti nakladnt dopravu v prenajme alebo za Uhradu a zérovei pomoc bude
poskytnuta na tato ¢innost:

[ Jpomoc bude poufZita na nékup vozidiel cestnej ndkladnej dopravy,

[] pomoc nebude pou#itd na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.
» .. , . v s s we .14,
[ Jvykonava cestnt nakladnt dopravu a zarover iné Einnosti**:

[ Jpomoc bude poskytnuta v stvislosti s cestnou nakladnou dopravou,

[ ] pomoc bude poskytnuta v stvislosti s inymi ¢innostami,

[ Jpomoc bude poufZité na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,

[ ] pomoc nebude pou#ité na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,

[ ] ma zabezpetené oddelené sledovanie &innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia),

[ ] nemé zabezpe&ené oddelené sledovanie &innosti / nakladov (napr. analytickd evidencia).
9. Ziadatel vyhlasuje, e v ¢ase podania Ziadania:
Xneziada o inti miniméalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatefa minimalnej pomoci,

[] #iada o inti minimalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimalnej pomoci:

Tabulka €. 8:

Poskytovatel minimalnej Vyska minimalnej pomoci | Datum podania Ziadosti
pomoci

10. Ziadatel niZ3ie svojim podpisom

' Ak podnik vykonava cestnt nakladnt dopravu v prenajme alebo za Ghradu a zaroveri iné innosti, na ktoré sa uplatiiuje strop vo
vyske 200 000 eur, strop vo vyske 200 000 eur sa na tento podnik uplatni za predpokladu, ze ¢lensky $tat zabezpe&i pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie €innosti alebo rozliSenie nékladov, aby podpora pre ¢innosti cestnej nakladnej dopravy
nepresiahla strop 100 000 eur a aby sa Ziadna minimalna pomoc nepouzila na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.



a) potvrdzuje, Ze je informovany o tom, Ze je potrebné aby boli vyplnené vietky body vyhldsenia;
b) potvrdzuje, Ze vyssie uvedené tidaje su presné a pravdivé a st poskytované dobrovolne;

c) sazavdzuje k tomu, Ze v pripade zmeny Udajov uvedenych v tejto Ziadosti v priebehu
administrativneho procesu poskytnutia minimalnej pomoci bude bezodkladne informovat
poskytovatela danej pomoci o zmendch, ktoré u neho nastali;

d) suhlasi so spracovanim tdajov obsiahnutych v tomto vyhlaseni za iéelom evidencie minimalnej
pomoci v sulade so zdkonom €. 358/2015 Z. z. o tprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej
pomoci a minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o $tatnej pomoci).
Tento suhlas udeluje koordinatorovi pomoci® a zaroveri poskytovatelovi minimdlnej pomoci, pre
vSetky udaje obsiahnuté v tomto vyhldseni, a to po celé obdobie 10 rokov odo diia udelenia
suhlasu.

Datum a miesto SM/VA //@ /5.0 Podpis %ia - -

[ v

'8 Koordinatorom pomoci je podla § 2 ods. 1 zdkona &, 358/2015 Z. z. o Gprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a ]
minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o $tatnej pomoci) Protimonopolny trad Slovenskej republiky.



‘ MINISTERSTVO PRACE,
k SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Splnemocnitel’:

Meno a Priezvisko:

Détum nar.:

Cislo OP:

Nézov organizacie:

pravna forma

Sidlo:

ICO:

(d’alej len ,,splnomocnitel)

splnomocnenca:
Meno a Priezvisko:

Adresa trvalého:

Détum nar.:

Cislo OP:

(d’alej len ,,splnomocnenec)

3 EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Eurépsky socialny fond
| Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja

Priloha é. 1

PLNOMOCENSTVO

PaedDr. PhDr. Jan Srenkel, PhD.

Centrum socidlnych sluzieb ZatiSie
rozpoc¢tova organizacia

Csl. armédy 1594/5, 069 01 Snina
00695432

tymto v plnom rozsahu splnomocnuje

Ing. Jaroslava Mihalova

na to, aby ho zastupoval pri vSetkych pravnych tikonoch stvisiacich so Zmluvou o spolupraci, ktorej
predmetom je Uprava zmluvnych podmienok, prdv a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim pri
implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu, v rdmci Operacného
programu Cudské zdroje.

Splnomocnenec nie je opravneny dat’ sa v pripade potreby zastupovat’ trefou osobou, ktord namiesto neho
bude v rozsahu tohto plnomocenstva konat’ v mene splnomocnitel’a.

V Snine diia 16.05.2019 ~s

——
....................... e —

Splnomocnenec toto plnomocenstvo v plnom rozsahu pr&jimé. /

V Snine diia 16.05.2019

......................................

Meno a Priezvisko



