Dodatok ¢. 4/2023
ku Kolektivnej zmluve 2022

uzatvorenej dfa 2.5.2022 medzi zmluvnymi stranami

Zékladnou organizaciou OZ PSaV pri Zakladnej $kole Zakopae ¢. 957, zastupenou Mgr. Evou
Cervencovou - predsedkyfiou

a

Zékladnou $kolou Zakoptie &. 957 , ICO: 37812351, zastlpenou Mgr. Gabrielou Plackovu
riaditelkou Skoly.

(dalej zamestnavatel) /

Vzmysle Clanku 12 — Zmena kolektivnej zmluvy Kolektivnej zmluvy 2022 sa zmluvné strany
dohodli na dodatku ¢.4 ku Kolektivnej zmluve 2022 nasledovne:

Clanok 12
Pracovny cas zamestnancov

1. K¢lanku 12 sa prida bod ¢.3
/3/ Zamestnévatel poskytne v druhom polroku kalenddrneho roku 2023 zamestnancovi na

jeho Ziadost podla § 141 ods. 3 pism. c) Zékonnika prace jeden deri pracovného volna. Za &as
pracovného volna patri zamestnancovi ndhrada funkéného platu.

V Zakopdi, dria 30.3.2023

predseda ZO OZ PSaV zamestnavatel



Dodatok ¢. 5/2023
ku Kolektivnej zmluve 2022

uzatvorenej dna 2.5.2022 medzi zmluvnymi stranami

Zakladnou organizaciou OZ PSaV pri Zakladnej $kole Zakopéie €. 957, zastdpenou Mgr. Evou
Cervencovou — predsedkyfiou

a

Zékladnou $kolou Zakopéie & 957 , ICO: 37812351, zastupenou Magr. Gabrielou Plackovu
riaditelkou sSkoly.

(dalej zamestnavatel) /

V zmysle &ldanku 4 — Zmena kolektivnej zmluvy Kolektivnej zmluvy 2022 sa zmluvné strany
dohodli na dodatku €.5 ku Kolektivnej zmluve 2022 nasledovne:

Clanok 24
Stravovanie

1. K ¢lanku 24 sa pridd bod €.6

/5/ Zamestnavatel umoini stravovanie v 3kolskej jedalni aj zamestnancom, ktori ¢erpaju
pracovné volno na zaklade vySetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni
a na zaklade sprevéddzania rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vy3etrenie
alebo oSetrenie. — je z Dodatku €.3/2022 .

/6/ Zamestnavatel umoini stravovanie v kolskej jedalni aj zamestnancom, ktori &erpaju
pracovné volno na zaklade prekdzky na strane zamestnanca ainej -ospravedinenej
nepritomnosti. ' ’

V Zakop¢i, dia 30.3.2023

M
i
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predseda ZO OZ PSaV zamestnavatel



