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D ODATOK ¢. 1 k dohode
Cislo 19/37/52A/19

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby a 0 poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovol’'nickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorenej podl'a § 52a ods. 9 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Dodatok sa uzatvéra v stilade s Cl. VIL bod 1 dohody &. 19/37/52A/19 zo diia 28.02.2019
medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

V mene ktorého kona: PhDr. Alena KriStofikova, riaditel’ka
I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN:

(dalej len ,,urad*)

a
Pravnicka osoba: Obec Mirkovce
§idlo: Mirkovce 65, 082 06 Mirkovce
Statutarny zastupca: Mgr. Marian Engel
ICO: 00327484
DIC: 2021225613
IBAN:
SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110/Vseobecna verejna sprava
(dalej len ,,pravnicka osoba“)
Clanok L.
Predmet dodatku

1. Predmetom tohto dodatku je na ziadost’ pravnickej osoby zo dia 22.05.2019 doplnenie
¢isla uctu k dohode 19/37/52A/19 0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacne;j
¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby a 0 poskytnuti prispevku na aktivacnu ¢innost’
formou dobrovolnickej sluzby pravnickej osobe alebo fyzickej osobe uzatvorenej
podla § 52a ods. 9 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Dodatok sa uzatvéara v stlade s Cl. VIL bod 1 dohody & 19/37/52A/19 zo dita 28.02.2019
medzi ucastnikmi dohody:

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa dopiia v ¢asti Giastnici dohody text tak,
ze pri pravnickej osobe sa doplia d’alsi ucet ¢. SK 41 5600 0000 0088 1940 9003
a platobna karta ¢. 5462863802054040.

Clanok II.
Zaverecné ustanovenia dodatku

1) Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Dodatok je neoddelitenou sucast'ou dohody.

3) Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

4) Dodatok nadobuda platnost diom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejiovany podla § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
aozmene adoplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov.

5) Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dia ..o V PreSove dila .......ccceeenee
Za pravnicku osobu: Za urad:
Mgr. Marian Engel PhDr. Alena KriStofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel’a riaditel’ka tiradu

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdopskeho socidlneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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