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vr,q.NoArNA zMLUVA i. 2/2023

Uzatvorenri podl'a $ 566 a n6sl. Obchodn6ho zikonnika

Mandat6r: Ing. Marcel Fiber - AGENTURA fAnnR, dSA tt, 974 0l Banski Bystrica
podnikatel'a v registri vedie Okresny rirad Bansk6 Bystrica
iislo Zivnostensk6ho registra: 60l - 2II}I
Prostrednictvom: Ing. Marcel Friber, majitef
IBAN: SK87 1 1 00000000292190927 7
teo: +o 888 185 DIe: 1040407951 te opu: sK 1040407951

a domov sociflnych sluZieb SENIUM, Jilemnick6ho 48, 974 04

fhDr. Jana Dup6kov6, riaditellka
St6tna pokladnica
sK528 I 8000000070003 965 1 0
DIC:2021095439

Mandant: Domov ddchodcov
Bansk6 Bystrica
Prostrednictvom:
Bankov6 spojenie:
dislo ridtu:
tlo: ooezzzsz

I.

Predmet plnenia
Udastnici sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonSvanie dinnosti bezpednostn6ho technika
v zmysle platnjzch predpisov mandat6rom v prevldzkach mandanta:
- Domov dOchodcov a domov sociiilnych sluZieb SENIUM, Jilemnickdho 48, 974 0l Bansk6 Bystrica

vr6tane previldzok:
- Stredisko PRAMEN, Dolnri Strieborn6 d.5,974 01 Bansk6 Bystrica
- Stredisko KOMPA, uL.29. augusta 13,914 01 Banskrl Bystrica

II.
Prixa a povinnosti mandatira

1. Mandat6r sa zavdntje, Ze v srilade s ustanoveniami zdkota NR SR t,. 12412006 Z.z. o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, v platnom zneni, bude pre mandanta vykon6vat' funkciu bezpednostn6ho
technika v nasledovnom rozsahu:
a) posudzovat'

irazov| a havarijn6 iziki a ohrozenia zdravia zamestnancov z hlladiskafyzikdlnych, chemic-
kfch, biologickfch a psychologickfch nebezpedenstiev
pridiny pracovnych irazov, prev6dzkovfch neh6d ahavirri, chorOb z povolania

b) zabezpetovat' (pripadne koordinovat') s prislu5njrmi ritvarmi mandanta
vlpracovanie pl6nu oboznamovania a informovania zarrcstnancov z oblasti bezpednosti
a ochrany zdraviapri pr6ci a preventivnych lek6rskych prehliadok
vypracovanie zoznamu na poskytovanie osobnych ochrannjrch pracovnych prostriedkov, vr6-
tane Specifik6cie konkr6tnych druhov ochrannych prostriedkov poskytovanfch pri jednotli-
vych pr6cach
vypracovanie pravidiel a pokynov na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci
vypracovanie zbznarnov a spr6v o pracovnychirazoch, prev6dzkovfch nehod6ch a hav6ri6ch
vypracovanierozborov irazov,prevSdzkovfchneh6d ahavdii, chorOb zpovolania
vyhodnotenie stavu bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci na pracovisk6ch,
vykon6vanie previerok bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci na v5etkjzch pracoviskSch
azaiadeniach mandanta v lehot6ch stanovenjzch v pr6vnych predpisoch alebo internfch pra-
vidl6ch a pokynoch na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci



c) spolupracovat' s prislu5nfmi ritvarmi mandanta pri
oboznamovani, informovani a overovani vedomostf z predpisov bezpednosti a ochrany zdra-
via pri ptSci zamestnancov
vypracov6v ani zoznarru rizikovych prdc a pracovisk
vypracov6vani n6vrhov na fpravu strojov a zaiadeni, pracovn6ho prostredia a pracovnfch
priestorov z hlladiska bezpednosti prdce, technickfch zaiadeni a ustanovenych pracovnych
podmienok
odstrariovani zistenych nedostatkov z previerok bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci

d) kontrolovat'
pracovisk6, stroje, zaiadenia n6radie, n6stroje, materi6ly, pracovn6 pomdcky, pracovn6 po-
stupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdciu pr6ce, aby neohrozovali bezpednost'
azdravie pri pr6ci
dodrZiavanie ustanoveni vztahujricich sa na bezpednost' prdce, technickych zaiaderu
a ustanoveni pracovnych podmienok, platnych bezpednostnych a hygienicklfch predpisov,
prikazov a pokynov a oboznirmenost' zamestnancov s nimi
stav pracovn6ho prostredia, stroj ov a zaiadeni zamestn 6v atet a
dodrZiavanie bezpednostnych predpisov pri pouZfvani a manipulicii s horfavinami, Zieravi-
nami, jedmi a vfbu5ninami
pouZivanie ochrannych zariadeni a osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
vykon6vanie vstupnfch apravidelnjrch preventivnych lek6rskych prehliadok ustanovenych
osobitnjani predpismi
vykon5vanie a platnost'predpisanfch odbornlich prehliadok a skri5ok prevridzkovanych tech-
nickjich zaiadeni
di zamestndvatel vedie predpisan6 prev6dzkov6 doklady a sprievodnri technickri dokument6-
ciu technickychzaiadeni,whtane dokladov o vykonanych prehliadkach a sku5kach
di st povereni obsluhou technickych zariadeni len osoby odborne sp6sobil6, preukinatetne
obozn5men6 s poZiadavkami predpisov na obsluhu technick6ho zariadenia azacvidend
di sri poverenf pr6cami pri montriZi, prevddzke, oprav6ch, udrLbe a vykonom odbornych pre-
hliadok a odbornfch sku5ok na technickychzaiadeniach iba odbome spOsobili zamestnanci
di zamestndvatel zabezpeduje, aby zaSkollovani zamestnanci vykondvali na technickych za-
riadeniach len takri dinnost', ktor6 zodpoved6 ich odbornym vedomostiam, vLdy pod vedenim
urden6ho zame stnanca s odbornou sp6 sobilo st'ou zodpovedaj ricou charakteru dinno sti
di v dohode medzi zamestn|vatel'mi, ktorych zamestnanci plnia rilohy na spolodnom pracovi-
sku, je urdeny rozsah zodpovednosti na vytvorenie podmienok bezpednosti a ochrany zdravia
pri prSci na tomto pracovisku

e) vykon6vat'
vstupn6 a pravideln6 oboznamovanie a informovanie zamestnancov z predpisov bezpednosti
a ochrany zdraviapri pr6ci (v priestoroch mandanta)
odbomf metodickri dinnost'pre mandanta, ako i vedricich zamestnancov z oblasti bezpednosti
a ochrany zdraviapri pr6ci

D predkladat' mandantovi
inform6cie o stave a v;ivoji bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci na pracovisk6ch
n6vrhy na rie5enie stavu bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, vr6tane opatreni naznilova-
nie alebo odstraflovanie izik pri pr6ci
podnety fia rie5enie stavu probl6mov tykajricich sa niilovania pracovnej urazovosti
a vylep5ovania pracovn6ho prostredia

g) spolupracovat'
so z6stupcami zamestnancov
so Strltnym odbornym dozorom nad bezpednost'ou prilce, s orgilnmi na ochranu zdravia

h) metodicky usmeriovat'
vedricich a ostatnjrch zamestnancov k dodrZiavaniu bezpednostnjrch predpisov.
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Mandat6r je povinny pri svojej dinnosti postupovat' s odbornou znalost'ou, pracovat'na profesion6lnej
urovni a cbritrut jemu zn6me zir$my mandanta na riseku bezpednosti a ochrany zdravia pri prrici
a ochrany pred poZiarmi.

Mandatiir si vyhradzuje pr6vo plnit'predmet zmluvy aj prostrednictvom in;fch odborne sp6sobilfch
os6b o dom mandanta vopred upovedomi.

VSetky ridaje a inform6cie poskyovan6 mandat6rovi v srivislosti s jeho dinnost'ou je mandat6r povin-
nf uchov6vat'v tajnosti azavdzuje sa, Le ich nebude rozSirovat', okrem pripadov, kedy by bolo ich
vyttZitie nevyhnutn6 alebo uZitodn6 za ridelom plnenia tejto zmluvy.

III.
Prhva a povinnosti mandanta

Mandant sa zavdztfie odovzdat mandatiirovi v5etky inform6cie a doklady, ktor6 sri potrebn6 na plne-
nie tejto zmluvy. Sridasne sa zavdztle spolupracovat' s mandat6rom a umoZnit' mu vstup na v5etky
pracoviskd a do v5etkych objektov mandanta, bez ohlladu na pr6vny vlastnicky v*ahk objektu.

Mandant je povinny zaplatit mandat6rovi odmenu uvedenf v dl. IV. tejto zmluvy. Mandant sa d'alej
zavazuje uhradit' mandatarovi mimoriadne nriklady nevyhnutne a ridelne vynaloZen6 pri plneni tejto
zmluvy a presahujrice beLnd vydavky mandatdra. Mimoriadne n6klady je mandant povinny uhradit'
len v pripade, ak ich rozsah a ridel vopred odsrihlasil.

IV.

Odmena mandatfra

1. Zmluvnd strany sa dohodli, Ze odmena zasluLby poskytnut6 mandat5rom sa stanovuje mesadne vo
v1iSke 80 EUR bez DPH (96 EUR s DPH), pridom t6to bude splatn6 na ridet mandatttra vedeny v Tat-
ra banka Slovensko a.s., pobodka Bansk5 Bystrica, IBAN: SK8711000000002921909277, do 15 dni
od dorudenia faktury vystavenej mandat6rom.

v.
Plnenie v ome5kani

1. V pripade, Ze mandantje v omeSkani s plnenim podfa dl. IV. md mandatdr prdvo pokradovat'podfa
dl. I a II tejto zmluvy.

\rI.

Zivereinf ustanovenia

T6to zmluva nadobrida ridinnost' diom 16.4.2023 a uzatvilra sa na dobu neurditi. Zmluvn6 strany
m6Zu trito zmlur,u vypovedat's 3-mesadnou vypovednou lehotou bez udania d6vodu.

Zmeny a doplnky k tejto zmluve m6Zu by'uroben6 len pisomnym dodatkom, podpisanym zmluvny-
mi stranami.

V Banskej Bystrici dna4.4.2023
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