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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Dohoda o skonéeni
dohody ¢. 19/37/52A/19

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol’'nicke;j
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorena podl'a § 52a ods. 9 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,dohoda*)

medzi ucastnikmi dohody

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny PreSov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov
zastupeny riaditel’kou: PhDr. Alena Kristofikova
ICO: 30 794 536

bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN:

(d’alej len ,,rad*)

a
Pravnicka osoba: Obec Mirkovce
Sidlo: Mirkovce 65, 082 06 Mirkovce
Statutarny zastupca: Mgr. Marian Engel
1CO: 00327484
DIC: 2021225613
IBAN:
SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110/Vseobecna verejna sprava
(d’alej len ,,zamestnavatel*)
(spolu len ,,i¢astnici dohody*).
Clanok I.
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody o skonceni dohody je na zdklade pisomného navrhu
zamestnavatela zo dna 24.05.2019 skoncenie uG¢innosti dohody ¢.19/37/52A/19 o
zabezpeceni podmienok vykondvania aktivacnej c¢innosti formou dobrovolnicke;j
sluzby a 0 poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe uzatvorend podla § 52a ods. 9 zakona ¢. 5/2004
Z. 7. 0sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).
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Diiom nadobudnutia ucinnosti dohody o skonceni dohody sa kon¢i t¢innost’
dohody ¢. 19/37/52A/19 zo dia 28.02.2019.

Clanok I1.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1) Tato dohoda o skonceni dohody nadobuda platnost’ difiom jej podpisania oboma
ucastnikmi dohody a u¢innost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je
povinne zverejiovana podla §5a zakona ¢. 211/2000 Z .z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov (zakon o slobode informacii)
V zneni neskor$ich predpisov.

2) Dohoda o skonc¢eni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane
jeden rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

3) Ukastnici dohody o skon&eni dohody vyhlasujd, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’,
ze si ju riadne a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani
za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dila V Presove dila
Mgr. Marian Engel PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVaR Presov
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