
Z M L U V A O P O S K Y T O V A N Í S L U Ž I E B 

v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ochrany pred požiarmi, pracovnej zdravotnej služby 
v zmysle § 261, ods. 6 Obchodného zákonníka a § 51 Občianskeho zákonníka v súlade s §§ 6, 22 
zákona č. 124/2006 Z. z o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov, s § 4 zákona č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v znení 
neskorších predpisov, zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 18/2018 Z. z. 
o ochrane osobných údajov. 

Dodávateľ : HASIL - HD, s.r.o. 
956 13 Hrušovany č. 133 
IČO: 36 55 05 31 
IČDPH: SK 2020138813 
Zastúpená: Dušan Hazucha - konateľ 

Zapísaný v obchodnom registri Okresného súdu Nitra, oddiel Sro vl. č. 13609/N 

Odberateľ : Trenčianska univerzita Alexandra Dubčeka v Trenčíne 
Študentská 2, 911 01 Trenčín 
Zastúpená: doc. Ing. Jozef Habánik, PhD., rektor TnUAD 
IČO: 31118259 
DIČ: 2021376368 

TnUAD zriadená zo zákona NR SR č. 155/1997 Z. z. z 15. mája 1997 v znení a doplnení zákona NR 
SR č. 209/2002 Z. z. z 5. apríla 2002. 

Článok I. 
Predmet zmluvy 

Predmetom zmluvy je poskytovanie služieb v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci (ďalej 
BOZP), ochrany pred požiarmi (ďalej OPP), pracovnej zdravotnej služby (ďalej PZS) a súvisiacich 
doplnkových služieb pre Odberateľa v rozsahu špecifikovanom v článku II bode A) tejto zmluvy. 

Článok II. 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

A) Dodávateľ : 
1. Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci : 

a) zabezpečuje činnosť bezpečnostnotechnickej služby v zmysle § 22 zákona 
č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

b) zabezpečuje školenia a overovanie vedomostí z predpisov na zaistenie bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci novoprijatých študentov a zamestnancov, vedúcich 
a ostatných zamestnancov Odberateľa, 

c) kontroly stavu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a podáva návrhy opatrení 
na odstránenie zistených nedostatkov, 

d) vypracováva a aktualizuje dokumentáciu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 
(Politika bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, posúdenie rizika a hodnotenie 
nebezpečenstiev vyplývajúcich z pracovného procesu a pracovného prostredia, 
smernica pre poskytovanie OOPP, smernica pre manipuláciu s bremenami, 
smernica pre zakázané práce pre ženy, tehotné ženy a mladistvých, smernica 
pre zákaz fajčenia, smernica pre kontrolu použitia alkoholických nápojov, a pod.), 



e) zabezpečuje vyšetrovanie príčin havárii, porúch technickývh zariadení, pracovných 
úrazov, priemyselných havárii a chorôb z povolania a hodnotí návrhy 
na odstraňovanie ich príčin, 

f) vykonáva evidenciu pracovných úrazov a chorôb z povolania, 
g) analyzuje pracovnú úrazovosť a choroby z povolania a spracováva správy o stave 

bezpečnosti práce, technických zariadení a ostatných pracovných podmienok 
u Odberateľa, vrátane návrhu opatrení na zlepšenie stavu, 

h) na základe požiadavky Odberateľa vykonáva 1x za štvrťrok kontrolu požitia 
alkoholických nápojov zamestnancov Odberateľa, 

i) vykonáva v súčinnosti s Odberateľom kontroly stavu bezpečnosti a ochrany zdravia 
pri práci pracovísk Odberateľa, 

j) v súčinnosti s Odberateľom vypracováva prevádzkové predpisy, 
k) spolupracuje s orgánmi inšpektorátu práce, a orgánu na ochranu zdravia pri ich 

pôsobení u Odberateľa, 
I) kontroluje plnenie opatrení orgánov inšpekcie práce a o opatreniach prijatých 

Odberateľom, 
m) zastupuje Odberateľa pri kontrolách organov štátnej správy, 
n) vyjadruje sa k žiadostiam o výnimky z technických noriem, 
0) zabezpečuje výkon služieb vlastnými zamestnancami, majúcimi na tento výkon 

odbornú spôsobilosť, 
p) zabezpečuje dodávku a inštaláciu potrebnej bezpečnostnej symboliky 

a dokumentácie pre BOZP v objektoch Odberateľa. 

2. Ochrana pred požiarmi : 
a) zabezpečuje školenia a overovanie vedomostí z predpisov ochrany pred požiarmi 

novoprijatých študentov a zamestnancov, vedúcich a ostatných zamestnancov 
Odberateľa, osôb, ktoré zabezpečujú ochranu pred požiarmi v mimopracovnom 
čase, 

b) zabezpečuje odbornú prípravu protipožiarnych hliadok, 
c) vykonáva preventívne protipožiarne prehliadky v objektoch a priestoroch Odberateľa, 
d) určuje miesta so zvýšeným nebezpečenstvom požiaru vzniku požiaru a počet členov 

protipožiarnych hliadok, 
e) vypracúva, aktualizuje, vedie a udržiava v písomnej forme dokumentáciu ochrany 

pred požiarmi v súlade so skutočným stavom a v súlade so všetkými platnými 
legislatívnymi predpismi, 

f) organizuje a vyhodnocuje 1x ročne cvičný požiarny poplach, 
g) určuje požiadavky protipožiarnej bezpečností pri zmene užívania stavby, 
h) vypracúva správy, rozbory a informácie o stave ochrany pred požiarmi, 
1) zabezpečuje výkon služieb ochrany pred požiarmi vlastnými zamestnancami, 

majúcimi na tento výkon odbornú spôsobilosť, 
j) zastupuje Odberateľa pri kontrolách organov štátnej správy, 
k) zabezpečuje dodávku a inštaláciu potrebnej bezpečnostnej symboliky 

a dokumentácie pre OPP v objektoch Odberateľa. 

3. Pracovná zdravotná služba : 
a) zisťuje nebezpečenstvá a hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie 

zamestnancov pri práci, 
b) dohliada na faktory pracovného prostredia a na stav pracovných podmienok, ktoré 

môžu ovplyvňovať zdravie zamestnancov, 
c) podporuje prispôsobovanie práce zamestnancom, 
d) poskytuje poradenstvo Odberateľa a zamestnancom, najmä pri : 

- plánovaní a organizácii práce a odpočinku vrátane usporiadania pracovísk 
a pracovných miest, 

- technológiách a látkach, ktoré sa používajú pri práci a ktoré môžu ohroziť 
zdravie, 

- ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológií a psychológii 
práce, ergonómii vrátane prostriedkov individuálnej ochrany a kolektívnej 
ochrany, 



e) spolupracuje pri poskytovaní informácií výcviku a výchovy v oblasti ochrany kladného 
ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie a psychológie práce a ergonómie, 

f) dohliada na zdravie zamestnancov v súvislosti s prácou, 
g) zabezpečuje výkon služieb pracovnej zdravotnej služby vlastnými zamestnancami, 

majúcimi na tento výkon odbornú spôsobilosť, 
h) zastupuje Odberateľa pri kontrolách organov štátnej správy, 

4. Protipožiarne vybavenie 
a) zabezpečuje kontroly, tlakové skúšky, opravy, plnenie a prípadné dodávky 

prenosných hasiacich prístrojov umiestnených v objektoch Odberateľa, 
b) zabezpečuje kontroly, tlakové skúšky a prípadné dodávky požiarnych hadíc 

a hydrantov umiestnených v objektoch Odberateľa. 

B) Odberateľ : 
1. Za účelom poskytovania služieb bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ochrany pred požiarmi 

a pracovnej zdravotnej služby dodá Dodávateľovi v jednom vyhotovení všetky interné predpisy 
a dokumentáciu, organizačnú štruktúru Odberateľa. 

2. Umožní Dodávateľovi vstup do všetkých objektov a priestoroch Odberateľa a výkon činností 
v rozsahu článku II. písm. A) tejto zmluvy. 

3. Oznamuje zmeny v organizačnej štruktúre, aktuálny stav zamestnancov a iné podstatné 
skutočnosti ovplyvňujúce vykonávanie predmetných služieb. 

4. Organizačne zabezpečí plynulý výkon služieb uvedených v článku II, písm. A), tejto zmluvy a to 
najmä zabezpečí účasť všetkých zamestnancov Odberateľa na vstupných a periodických 
školeniach z bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a ochrany pred požiarmi, odborných 
prípravách protipožiarnych hliadok. 

5. Spolupracuje s Dodávateľom pri vypracovaní prevádzkových predpisov. 

C) Zmluvné strany : 
1. Zmluvné strany sa zaväzujú 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v platnom znení (ďalej len „zákon č. 18/2018 Z. z.") a to len za účelom 
plnenia predmetu zmluvy. 

2. Pri spracúvaní osobných údajov odberateľ vystupuje v pozícii prevádzkovateľa, ktorý spracúva 
osobné údaje vo vlastnom mene. Odberateľ poveruje dodávateľa, ako sprostredkovateľa 
spracúvaním osobných údajov za nasledovných podmienok: 

a) deň, od ktorého je sprostredkovateľ oprávnený začať so spracúvaním osobných 
údajov v mene prevádzkovateľa: poskytovateľ je oprávnený začať so spracovaním 
osobných údajov v mene prevádzkovateľa od dňa účinnosti tejto zmluvy, 

b) účel spracúvania osobných údajov: dodávateľ je oprávnený osobné údaje spracúvať 
za účelom splnenia predmetu tejto zmluvy a poskytnutia dohodnutých služieb, 

c) názov informačného systému, v ktorom je dodávateľ oprávnený osobné údaje 
spracúvať: Bezpečnostno-technický systém BTS. 

d) zoznam osobných údajov, ktoré sa bude sprostredkovateľ spracúvať: meno, 
priezvisko, titul, pracovná pozícia (povolanie), adresa bydliska (trvalý, prechodný), dátum 
narodenia, miesto narodenia, rodné číslo, počet nezaopatrených detí, národnosť, štátna 
príslušnosť, číslo OP/pasu, zdravotná poisťovňa, lekárske prehliadky, zdravotná 
spôsobilosť, vzdelanie, pracovná prax, rodinný stav, pohlavie, vek, denný vymeriavací 
základ. 

e) okruh oprávnených osôb: Ing. Vladimír Kluka, Ing. Erika Turčanová, Ing. Zuzana 
Antošová, Ing. Radoslav Belovič, Mgr. Peter Vaško, Mgr. Zuzana Ondrušová. 

f) podmienky spracúvania osobných údajov: zmluvné strany zodpovedajú za bezpečnosť 
osobných údajov a sú povinné chrániť spracúvané osobné údaje pred ich poškodením, 
zničením, stratou zmenou, neoprávneným prístupom, sprístupnením, poskytnutím alebo 
zverejnením, ako aj pred akýmikoľvek inými neprípustnými spôsobmi spracúvania. Na tento 
účel príjmu primerané technické, organizačné a personálne opatrenia (ďalej len 
„bezpečnostné opatrenia") zodpovedajúce spôsobu spracúvania osobných údajov, pričom 
berú do úvahy najmä použiteľné technické prostriedky, dôvernosť a dôležitosť spracúvaných 
osobných údajov, ako aj rozsah možných rizík, ktoré sú spôsobilé narušiť bezpečnosť alebo 
funkčnosť informačného systému. 






