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PORADENSTVO A SLUZBY V OBLASTI
OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
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stran o Gprave zmluvne dojednanej odplaty s tym, Ze do prijatia dohody o zmenenej odplate v ddsledku zmeny
zdkona nie je poskytovatel' / zodpovedna osoba / povinna a zodpovedna vo vztahu k zamestnavatelovi plnit
povinnosti ulozené alebo zmenené zakonom v zneni jeho novely prijatej po uzatvoreni tejto zmluvy.

Pokial pocas trvania zmluvy v stvislosti s vybavovanim oznamenia zodpovednou osobou v zmysle ¢lanku V. tejto
zmluvy dojde k vzniku neoCakdvanych nékladom, poskytovatel’ je vo¢i zamestnavatel'ovi opravneny tieto ndklady
uplatnit’ elektronickou faktirou (danovym dokladom).

Clinok IX.
Autorskopravna ochrana

Pokial’ vysledkom plnenia zmluvy zo strany poskytovatel'a bude dielo, ktorého ochranu upravuje osobitny predpis
—najméd Autorsky zdkon, zamestnavatel’ sa zavizuje s dielom naloZit’ iba v rozsahu, ktory za tym Ggelom ur¢il
poskytovatel’, resp. nim ur¢end zodpovednd osoba.

Pokial’ by pokyn poskytovatel'a a zodpovednej osoby boli vo vzdjomnom rozpore, je pre zamestnavatel'a zavizny
pokyn - rozsah, ktory pre pouzitie diela ur¢i poskytovatel’.

Clinok X.
Doba trvania zmluvy

Téato zmluva sa uzatvira na dobu neuréita. Z vole zmluvnych stran je mozné tito dobu skrétit’ alebo zmenit' na
dobu ur€it a to pisomnym dodatkom k tejto zmluve podpisanym oboma zmluvnymi stranami.

Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.

V pripade, Ze zamestnéavatel md zdkonna povinnost’ zverejnit’ tito zmluvu, musi ju zverejnit’ do 5 pracovnych dni
odo dia jej podpisu oboma zmluvnymi stranami. V tomto pripade zmluva nadobtda Géinnost’ diiom po jej
zverejneni.

Kazda zo zmluvnych strén je oprdvnend tito zmluvu ukonéit’ odstipenim, pokial druhd zmluvnd strana poruiuje
opakovane tito zmluvu alebo podstatnym sposobom porusi tito zmluvu a napriek pisomnej vyzve neprijme
v primeranej lehote opatrenia na zabranenie porusovania zmluvy.

Kazda zo zmluvnych strdn je opravnend zmluvu ukonéit’ vypoved'ou aj bez uvedenia dovodu. Vypovednd lehota je
2 kalendarne mesiace poc¢itané od prvého diia mesiaca nasledujiceho po mesiaci v ktorom bola vypoved’ dorucena
druhej zmluvnej strane.

V pripade, ze d6jde k ukonceniu zmluvy, berie zamestnavatel’ na vedomie, Ze poskytovatel’ od datumu ukoncenia
zmluvy nenesie Ziadnu zodpovednost’ za ochranu oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti u zamestnavatela ani
za ziadnu pripadnu pokutu zo strany Uradu.

Clanok XI.
Dovernost’ informacii a ml¢anlivost’

Zmluvné strany, nimi poverené osoby, ako aj zamestnanci oboch zmluvnych stran s povinni zachovavat’ v tajnosti
vietky doverné informdcie, ktoré s uvedené v tejto zmluve a v jej prilohe a/alebo ktoré budi uvedené v jej
dodatkoch a prilohach a/alebo ktoré im boli poskytnuté, alebo ktoré inak ziskali v stvislosti so zmluvou alebo s
ktorymi sa oboznémili po¢as plnenia zmluvy, resp. ktoré stvisia s predmetom plnenia, s idajmi, ktoré podliehaju
ochrane podl'a zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
adajmi z informa¢ného systému ktorejkol'vek zmluvnej strany a predzmluvnymi rokovaniami s fiou stvisiacimi,
s vynimkou nasledujucich pripadov:
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