
ZMLUVA 

o poskytnutí dotácie na presadzovanie, podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a na 
predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným 

prejavom intolerancie č. D063/2019/13 

uzatvorená podľa zákona č. 302/2016 Z. z. o poskytovaní dotácií v pôsobnosti Ministerstva 
spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a doplnení zákona č. 545/2010 Z. z. o poskytovaní 

dotácií v pôsobnosti Ministerstva zahraničných vecí a o zmene a doplnení zákona č. 617/2007 Z. z. 
o oficiálnej rozvojovej pomoci a o doplnení zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády 

a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov v znení zákona č. 287/2012 Z. z. a 
§ 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov (ďalej len „zmluva“) 

medzi: 
 
poskytovateľom:  Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 
Sídlo:                                    Župné námestie 13, 813  11 Bratislava 
v mene ktorého koná:   Ing. Sylvia Beňová, generálna tajomníčka služobného úradu 
IČO:  00166073 
DIČ:  2020830196 
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica 
Číslo účtu v tvare IBAN:  výdavkový účet č. SK72 8180 0000 0070 0014 4241 
  príjmový účet č. SK26 8180 0000 0070 0014 4487 
  depozitný účet č. SK75 8180 0000 0070 0014 4284 
(ďalej aj len ako „poskytovateľ“) 

 
a 

 
prijímateľom:             Helsinský výbor pre ľudské práva na Slovensku 
Sídlo/Miesto podnikania:  Baštová 5, 811 03 Bratislava - Staré Mesto 
v mene ktorého koná:  PhDr. Kálmán Petőcz, PhD. 
IČO:  42265452 
DIČ:  2023725330 

Bankové spojenie:  1100 Tatra banka, a.s. 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK29 1100 0000 0029 2188 5586 
BIC/SWIFT:  TATRSKBX 
(ďalej len „prijímateľ“) 
(ďalej spolu poskytovateľ a prijímateľ len „zmluvné strany“) 

 
 

Článok I. 
Základné ustanovenia 

 
1. Účelom tejto zmluvy je úprava zmluvných podmienok, práv a povinností zmluvných strán pri 

poskytnutí dotácie na účel podľa § 3 ods. 1 zákona č. 302/2016 Z. z. o poskytovaní dotácií 
v pôsobnosti Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a doplnení zákona č. 
545/2010 Z. z. o poskytovaní dotácií v pôsobnosti Ministerstva zahraničných vecí Slovenskej 
republiky a o zmene a doplnení zákona č. 617/2007 Z. z. o oficiálnej rozvojovej pomoci 
a o doplnení zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej 
správy v znení neskorších predpisov v znení zákona č. 287/2012 Z. z. (ďalej len „zákon č. 302/2016 
Z. z.“), určenej na financovanie prijímateľovho projektu s názvom Rozvoj kompetencií pre 
demokratickú kultúru - prevencia radikalizácie mládeže, ktorý bol schválený poskytovateľom dňa 
24.4. 2019 v rámci výzvy na predkladanie žiadostí o dotácie na rok 2019 na presadzovanie, 
podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a na predchádzanie všetkým formám diskriminácie, 



rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným prejavom intolerancie, a to vrátane popisu 
projektu a štruktúrovaného rozpočtu projektu s komentárom (ďalej len „projekt“).  

 
2. Predmetom tejto zmluvy je:  

a) záväzok poskytovateľa poskytnúť prijímateľovi dotáciu z prostriedkov štátneho rozpočtu 
Slovenskej republiky na realizáciu projektu vo výške 25 945 eur (slovom: dvadsaťpäťtisíc 
deväťstoštyridsaťpäť  EUR) (ďalej aj len ako „dotácia“) a 

b) záväzok prijímateľa poskytnutú dotáciu použiť v súlade s podmienkami stanovenými v zákone 
č. 302/2016 Z. z. a v ustanoveniach tejto zmluvy, vrátane jej príloh.  
 

3. Príjemca sa zaväzuje zabezpečiť spolufinancovanie z vlastných alebo iných ako verejných zdrojov 
vo výške minimálne 5% z celkového rozpočtu projektu.  

 
 

Článok II. 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1. Dotácia bude prijímateľovi poukázaná na jeho účet uvedený v záhlaví tejto zmluvy, a to do 20 

kalendárnych dní od nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy.  
 
2. Poskytnutá dotácia je účelovo viazaná a prijímateľ je povinný použiť ju v zmysle zákona č. 

302/2016 Z. z. a v súlade s § 19 ods. 1 a 3 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 
verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„zákon č. 523/2004 Z. z.“) výlučne na účel, ktorý je uvedený v čl. I. bod 1. tejto zmluvy. Prijímateľ 
realizuje jednotlivé aktivity v rámci projektu na vlastnú zodpovednosť. 

 
3. Prijímateľ sa zaväzuje, že projekt bude financovaný výlučne prostredníctvom zdrojov prijímateľa 

v zmysle čl. I. bod 3. tejto zmluvy a dotácie od poskytovateľa v zmysle tejto zmluvy. V prípade 
poskytnutia inej dotácie z verejných zdrojov na projekt budú zmluvné strany postupovať podľa 
čl. VI. tejto zmluvy.  

 
4. Prijímateľ sa zaväzuje, že všetky oznámenia ohľadne projektu financovaného z dotácie 

poskytnutej na základe tejto zmluvy uskutočnené prijímateľom  pri akejkoľvek forme realizácie, 
propagácie, predstavovania projektu, a to použitím akéhokoľvek média, vrátane internetu, budú 
zreteľne obsahovať logo Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky. Prijímateľ sa tiež 
zaväzuje k uvádzaniu vyhlásenia: „Realizované s finančnou podporou Ministerstva spravodlivosti 
SR v rámci dotačného programu na presadzovanie, podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a 
na predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným 
prejavom intolerancie. Za obsah tohto dokumentu výlučne zodpovedá Helsinský výbor pre ľudské 
práva na Slovensku“. Povinnosť uvádzať predmetné vyhlásenie sa nevzťahuje na prijímateľa, 
ktorý realizuje aktivity v rámci projektu pred dňom nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy.  

 
5. Prijímateľ je povinný písomne informovať poskytovateľa o pripravovaných verejných aktivitách 

a aktivitách zameraných na prácu s cieľovými skupinami v rámci projektu najmenej 10 (desať) 
pracovných dní vopred na emailovej adrese: dotacie@justice.sk 

 
6. Dotáciu poukázanú na účet prijímateľa pred 01.08. bežného rozpočtového roka v zmysle čl. I. 

bod 2. tejto zmluvy prijímateľ použije na schválené výdavky štruktúrovaného rozpočtu, ktoré 
vzniknú za účelom realizácie schváleného projektu do 31.12. bežného rozpočtového roka. Tieto 
finančné prostriedky je prijímateľ povinný vyúčtovať poskytovateľovi najneskôr do 31.01. 
nasledujúceho rozpočtového roka.  

7. Dotáciu poukázanú na účet prijímateľa po 01.08. bežného rozpočtového roka v zmysle čl. I. bod 
2. tejto zmluvy môže prijímateľ použiť najneskôr do 31.03. nasledujúceho rozpočtového roka 
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a vyúčtovať poskytovateľovi najneskôr do 10.04. nasledujúceho rozpočtového roka za 
predpokladu, že tieto nebolo možné použiť do konca bežného rozpočtového roka v zmysle ust. § 
8 ods. 5 zákona č. 523/2004 Z. z. Poskytnutú dotáciu v zmysle čl. I. bod 2. prijímateľ použije na 
schválené výdavky štruktúrovaného rozpočtu, ktoré vzniknú za účelom realizácie schváleného 
projektu do 31.03. nasledujúceho rozpočtového roka. 

 
8. Prijímateľ sa zaväzuje pri zadávaní zákaziek na dodanie tovaru, na uskutočnenie stavebných prác 

a na poskytnutie služieb v rámci zabezpečenia realizácie projektu postupovať podľa príslušných 
ustanovení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v platnom znení.  

 
 

Článok III. 
Zmeny podmienok zmluvy 

 
1. Zmena účelu, na ktorý bola dotácia poskytnutá, je neprípustná.  
 
2. Ostatné zmeny podmienok tejto zmluvy, t. j. také ktoré neovplyvnia účel poskytnutej dotácie, 

možno vykonať výlučne písomným očíslovaným dodatkom k zmluve podpísaným oprávnenými 
zástupcami zmluvných strán, ak nie je v tejto zmluve uvedené inak. O zmenu zmluvy je prijímateľ 
oprávnený písomne požiadať poskytovateľa najneskôr 30 kalendárnych dní pred termínom na 
použitie dotácie podľa čl. II. bod 6. tejto zmluvy, resp. čl. II. bod 7. tejto zmluvy.  

 
3. Zmena termínu realizácie projektu, pokiaľ neprekračuje dátum 31.12. príslušného kalendárneho 

roka, v ktorom bola poskytnutá dotácia, nie je dôvodom na uzatvorenie dodatku k zmluve. 
 
4. V rámci jednotlivých položiek štruktúrovaného rozpočtu projektu je prijímateľ oprávnený 

vykonať zmenu štruktúry výdavkov do výšky 15 %, pričom celková výška výdavkov 
štruktúrovaného rozpočtu musí byť zachovaná. V tomto prípade sa nevyžaduje dodatok k tejto 
zmluve.  

 
5. Pre zamedzenie pochybností zmena štruktúry výdavkov vyššia ako 15 % v rámci jednotlivých 

položiek štruktúrovaného rozpočtu projektu je možná len na základe písomného dodatku k tejto 
zmluve.  
 

6. V prípade zmeny identifikačných údajov zmluvných strán uvedených v záhlaví tejto zmluvy, 
adresy poskytovateľa na doručovanie písomností v zmysle čl. VIII. bod 4. tejto zmluvy, ako aj 
v prípadoch, kedy sa v zmysle tejto zmluvy pre zmenu jej podmienok nevyžaduje uzatvorenie 
dodatku k nej, je účastník zmluvy, na ktorého strane nastala okolnosť pre zmenu podmienok 
zmluvy, povinný bezodkladne písomne informovať o takej okolnosti/ zmene zmluvy druhú 
zmluvnú stranu. 

 
 

Článok IV. 
Oprávnené výdavky 

 
1. Na účely tejto zmluvy sa za oprávnené výdavky považujú iba výdavky, ktoré sú v súlade so 

zákonom č. 302/2016 Z. z., príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi, Manuálom pre 
žiadateľa  a Usmernením k vyúčtovaniu, oprávnenosti a neoprávnenosti výdavkov a zúčtovaniu 
dotácií v rámci výzvy na predkladanie žiadostí o dotáciu na presadzovanie, podporu a ochranu 
ľudských práv a slobôd a na predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, 
antisemitizmu a ostatným prejavom intolerancie,  a ktoré sú uvedené v prílohe č. 2 tejto zmluvy. 
 



 
Článok V. 

Vyúčtovanie dotácie 
 
1. Pri vyúčtovaní dotácie poskytnutej podľa tejto zmluvy je prijímateľ povinný postupovať v súlade 

so zákonom č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon  č. 
431/2002 Z. z.“). 

 
2. Vyúčtovanie poskytnutej dotácie musí obsahovať: 
 

A. písomné vecné vyhodnotenie projektu vo forme záverečnej správy, ktoré bude obsahovať: 
(a) správu s podrobným hodnotením naplnenia cieľa, zhodnotením významu, prínosu a 

zámeru projektu,  dodržania termínov a informácia o miere zapojenia cieľovej skupiny  

(b) informáciu o počte realizovaných aktivít v rámci projektu, 

(c) informáciu o počte účastníkov podieľajúcich sa na projekte, o spolupráci s partnermi 

projektu, 

(d) informáciu o odbornej odozve na projekt, 

(e) informáciu o mediálnej odozve na projekt, 

(f) prípadné sprievodné propagačné a dokumentačné materiály (prezenčné listiny, 

dotazníky spokojnosti, publikácie a pod.), 

(g) iné informácie nevyhnutné pre posúdenie realizácie projektu. 

 
B. finančné vyúčtovanie poskytnutej dotácie a prostriedkov spolufinancovania, vypracované 

v súlade so zákonom  č. 431/2002 Z. z., s predložením písomného prehľadu a čitateľných 
fotokópií dokladov (vrátane fotokópií účtovných dokladov) preukazujúcich použitie dotácie 
a prostriedkov spolufinancovania; súčasťou vyúčtovania je tiež: 
(a) celková rekapitulácia výdavkov projektu, 

(b) vyčíslenie výšky celkovej čerpanej sumy z poskytnutej dotácie, 

(c) vyčíslenie výšky celkovej čerpanej sumy spolufinancovania, 

(d) písomné potvrdenie (resp. vyhlásenie) štatutárneho zástupcu alebo príslušnej 

zodpovednej osoby prijímateľa o formálnej a vecnej správnosti vyúčtovania, 

(e) uvedenie miesta, na ktorom sa nachádzajú originály dokladov súvisiace s poskytnutou 

dotáciou u prijímateľa. 

3. Vecné vyhodnotenie a finančné vyúčtovanie dotácie a ostatné prílohy zasiela prijímateľ 
poskytovateľovi v jednom listinnom vyhotovení. Za správnosť údajov uvedených vo vyúčtovaní 
zodpovedá osoba, ktorá podpisuje potvrdenie podľa časti B. písm. d) predchádzajúceho bodu 
tohto článku zmluvy a ak ňou nie je štatutárny zástupca, aj štatutárny zástupca prijímateľa. 

 
 

Článok VI. 
Vrátenie finančných prostriedkov 

 
1. Prijímateľ je povinný poskytovateľovi vrátiť: 
 

(a) dotáciu alebo jej časť, ktorá nebola použitá na účel dohodnutý v čl. I. tejto zmluvy; 
 
(b) dotáciu alebo jej časť, ktorú nevyčerpal do výšky poskytnutej dotácie; 

 
(c) dotáciu alebo jej časť, ktorá nebola použitá na dohodnutý účel uvedený v čl. I. tejto zmluvy 

z dôvodu, že voči majetku prijímateľa je vedené konkurzné konanie, prijímateľ je v 
konkurze, bol podaný návrh na začatie reštrukturalizačného konania,  v reštrukturalizácii, 



bol voči prijímateľovi zamietnutý návrh na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok majetku, na 
prijímateľa bol podaný návrh na zrušenie s likvidáciou alebo bez likvidácie, prijímateľ je 
v likvidácii alebo je voči nemu vedený výkon rozhodnutia; 

(d) dotáciu, ak sa preukáže, že v žiadosti alebo v dokumentoch, ktoré sú jej prílohami, uviedol 
nepravdivé alebo neúplné údaje; 

 
(e) dotáciu alebo jej časť v prípade porušenia záväzku podľa čl. II. bod 3. alebo bod 8. tejto 

zmluvy, a to v rozsahu výdavkov na aktivitu/aktivity, pri ktorej/ktorých došlo  
k jeho porušeniu; 

 
(f) dotáciu, ak nesplnil povinnosť podľa čl. V. bod 3. tejto zmluvy;  

 
(g) dotáciu, ak preukázateľne nastane skutočnosť podľa VIII. bod 3. tejto zmluvy a poskytovateľ 

neprijme iné opatrenie na vykonanie nápravy. 
 

2. Povinnosť prijímateľa vrátiť dotáciu alebo jej časť sa vzťahuje aj na prípad, ak poskytovateľ zistí 
rozhodnú skutočnosť v zmysle predchádzajúceho bodu tohto článku zmluvy z predložených 
dokladov (vyúčtovania) v zmysle čl. V. bod 2. tejto zmluvy a prijímateľ ani v lehote stanovenej 
poskytovateľom zistené nedostatky neodstráni. Prijímateľ sa zaväzuje vrátiť dotáciu alebo jej časť 
vo výške, ktorú vyčísli poskytovateľ vo výzve podľa bodu 3. tohto článku zmluvy. 
 

3. Prijímateľ je povinný vrátiť finančné prostriedky v zmysle bodov 1. a 2. tohto článku zmluvy do 
termínu, ktorý určí poskytovateľ vo výzve na vrátenie týchto finančných prostriedkov, a to ich 
poukázaním na účet poskytovateľa č. SK72 8180 0000 0070 0014 4241 (v priebehu 
rozpočtového roka) alebo na účet poskytovateľa č. SK75 8180 0000 0070 0014 4284 (po 
skončení rozpočtového roka), s uvedením variabilného symbolu „číslo zmluvy“. Prijímateľ 
je zároveň povinný zaslať poskytovateľovi avízo o platbe na e-mailovú adresu: 
dotacie@justice.sk 

 
4. Prijímateľ je povinný vrátiť poskytovateľovi všetky výnosy (rozdiel medzi čistým úrokom 

vzniknutým zo sumy pridelenej dotácie po odpočítaní alikvotnej časti poplatku za vedenie účtu 
prijímateľa, prípadne celého poplatku) z finančných prostriedkov, ktoré boli pripísané na jeho 
účet, nakoľko tieto sú príjmom štátneho rozpočtu v zmysle § 7 ods. 1 pism. m) zákona č. 
523/2004 Z. z. Prijímateľ vráti výnosy na účet poskytovateľa č. SK26 8180 0000 0070 0014 4487 
(v priebehu rozpočtového roka) alebo na účet poskytovateľa č. SK75 8180 0000 0070 0014 4284 
(po skončení rozpočtového roka) s uvedením variabilného symbolu „číslo zmluvy“ najneskôr do 
15 kalendárnych dní od uplynutia lehoty na vyúčtovanie dotácie, a zároveň zašle poskytovateľovi 
avízo o platbe na e-mailovú adresu: dotacie@justice.sk 

 
 

Článok VII. 
Kontrola poskytnutých finančných prostriedkov  

 
1. Prijímateľ je povinný umožniť, aby zamestnanci poskytovateľa a ďalších príslušných kontrolných 

orgánov Slovenskej republiky vykonali kontrolu dodržania rozsahu, účelu a podmienok 
dohodnutých v tejto zmluve, dodržania všeobecne záväzných právnych predpisov, ako aj 
správnosti vyúčtovania a vecnej realizácie v zmysle príslušných všeobecne záväzných právnych 
predpisov, najmä zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a  audite a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov.  

 
2. Prijímateľ je povinný osobám podľa predchádzajúceho bodu tohto článku zmluvy najmä predložiť 

všetky doklady súvisiace s poskytnutou dotáciou a ďalšie dokumenty, ktoré sú potrebné na výkon 



kontroly, a to v origináli alebo v inej prípustnej forme v zmysle príslušných právnych predpisov a 
poskytnúť všetku potrebnú súčinnosť pri výkone ich kontrolných oprávnení.  
 

3. Prijímateľ vyhlasuje, že si je vedomý, že nedodržanie zmluvne dohodnutých podmienok, ako aj 
podmienok vyplývajúcich z príslušných právnych predpisov (najmä zákona č. 302/2016 Z. z. 
a zákona č. 523/2004 Z. z.) sa považuje za porušenie finančnej disciplíny s právnymi následkami 
podľa § 31 zákona 523/2004 Z. z.  
 

 
Článok VIII. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Súvisiace práva a povinnosti zmluvných strán touto zmluvou výslovne neupravené sa spravujú 
príslušnými právnymi predpismi platnými a účinnými v Slovenskej republike, predovšetkým 
zákonom č. 302/2016 Z. z., zákonom č. 523/2004 Z. z. a zákonom č. 40/1964 Zb. Občiansky 
zákonník v znení neskorších predpisov. 

 
2. Prijímateľ vyhlasuje, že si je vedomý, že použitie dotácie podlieha povinnému ročnému 

zúčtovaniu so štátnym rozpočtom Slovenskej republiky, ktorého spôsob a termín určuje 
poskytovateľ na základe Pokynu Ministerstva financií Slovenskej republiky na zúčtovanie  
finančných vzťahov so štátnym rozpočtom za rozpočtovaný rok pre ústredné orgány štátnej 
správy, príspevkové organizácie a ďalšie subjekty, ktorým boli poskytnuté finančné prostriedky 
zo štátneho rozpočtu. 

 
3. Prijímateľ vyhlasuje, že žiadna ponuka, dar, platba alebo výhoda akéhokoľvek druhu, ktorá 

svojou podstatou môže spĺňať atribúty nelegálnych alebo korupčných praktík, nebola a ani 
nebude nikomu, či už priamo, alebo nepriamo poskytnutá ako odplata alebo odmena za 
uzavretie alebo realizáciu tejto zmluvy.  
 

4. Zmluvné strany sa dohodli, že adresou poskytovateľa na doručovanie všetkých písomností 
súvisiacich s touto zmluvou (najmä žiadostí podľa čl. III. bod 2. tejto zmluvy a vyúčtovania podľa 
čl. V. bod 2. tejto zmluvy), s výnimkami uvedenými v tejto zmluve (napr. avízo v zmysle čl. VI. bod 
3. a 4. tejto zmluvy), je: 
 

Ministerstvo spravodlivosti SR 
odbor ľudských práv  
Župné námestie 13 
813 11 Bratislava  

   
5. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky 
zákonník v znení neskorších predpisov v spojení s § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 
prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) 
v znení neskorších predpisov. 
 

6. Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých jeden rovnopis dostane prijímateľ a tri 
rovnopisy dostane poskytovateľ. 
 

7. Zmluvné strany vyhlasujú, že ich spôsobilosť uzavrieť túto zmluvu, ako aj spôsobilosť na súvisiace 
právne úkony nie je obmedzená, že si túto zmluvu pred jej podpisom prečítali a že bola 
uzatvorená po vzájomnom podrobnom oboznámení sa s jej obsahom ako určitý, vážny 
a zrozumiteľný prejav slobodnej vôle zmluvných strán bez akéhokoľvek nátlaku a nie za nápadne 



nevýhodných podmienok pre ktorúkoľvek zo zmluvných strán. Na dôkaz potvrdenia tejto 
skutočnosti pripájajú oprávnení zástupcovia zmluvných strán svoje vlastnoručné podpisy.  

 
8. Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy sú nasledovné prílohy: 

(a) Príloha č. 1 - Schválený popis projektu;  
(b) Príloha č. 2 – Schválený štruktúrovaný rozpočet a komentár k nemu. 

 
 

Za poskytovateľa: Za prijímateľa: 
Meno:  Ing. Sylvia Beňová Meno:     PhDr. Kálmán Petőcz, PhD. 
Funkcia:  generálna tajomníčka služobného 

úradu 
Funkcia:  predseda 

Podpis: Podpis: 
Dátum: Dátum:  
 
Odtlačok pečiatky: 

 
Odtlačok pečiatky: 

 



Príloha č. 1 k zmluve 
o poskytnutí dotácie na podporu a ochranu ľudských práv a slobôd 

číslo D063/2019/13 
 

Popis projektu 

1. Názov projektu 
Rozvoj kompetencií pre demokratickú kultúru - prevencia radikalizácie mládeže 

2. Stručný popis projektu a jeho prepojenie na konkrétne ľudské práva (max 600 znakov) 

Kompetencie pre demokratickú kultúru rozvíjame komplexne a prierezovo vo sfére kognitívnej, 
hodnotovej, zručnostnej i postojovej. Pracujeme s už vytvorenou sieťou mladých aktivistov na 
Letnej škole i počas roka, sieť dopĺňame o nových študentov identifikovaných v priebehu roka. 
Jesenné vzdelávacie podujatia sú zamerané na učiteľov spoločenskovedných predmetov. 
Inováciou je letná škola pre učiteľov, ako aj spolupráca s Českou Olympiádou lidských práv, 
ktorých víťazov pozývame na naše podujatia. Doplnené o prieskum príčin slabého zapájania sa 
mladých do procesov občianskej participácie. 

3. Účel výzvy, na ktorú sa projekt zameriava a typy aktivít (označte jeden alebo viac účelov, na ktoré 
sa projekt zameriava a dominantné/hlavné typy aktivít projektu) 

 Posilnenie efektívnosti vymáhateľnosti ľudských práv a slobôd; 

x Podpora aktívnej občianskej spoločnosti; 

 Podpora uplatňovania zásady rovnakého zaobchádzania; 

x Podporu výchovy a vzdelávania detí a mládeže; 

x Podpora vzdelávania a školenia; 

x Zvyšovanie informovanosti verejnosti a vzdelávanie profesijných skupín; 

 Poradenská činnosť, monitorovaciu činnosť a bezplatnú právnu pomoc; 

x Analytická, expertná a edičná činnosť; 

x Podpora spolupráce a partnerstva organizácií a inštitúcií vykonávajúcich činnosť v oblasti 
ľudských práv a slobôd; 

 Zaobstaranie publikácií, učebných materiálov a pomôcok v oblasti ľudských práv a slobôd; 

 Výdavky neziskových organizácií a inštitúcií vykonávajúcich činnosť v oblasti ľudských práv 
a slobôd a predchádzania všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, 
antisemitizmu a ostatným prejavom intolerancie; 

 Podpora kultúrnych aktivít a spoločensko-vedných aktivít v oblasti ľudských práv a slobôd a 
predchádzania všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a 
ostatným prejavom intolerancie; 

 Zlepšenie kvality života znevýhodnených skupín obyvateľstva; 
 
Vysvetlite prepojenie aktivít na účel výzvy 

Prostredníctvom udržateľnej siete mladých aktivistov vyškolených pre kompetencie demokratickej 
kultúry podporujeme rozvoj aktívnej občianskej spoločnosti, zároveň prispievame ku zvyšovaniu kvality 
výchovy a vzdelávania mládeže. K tomu prispievajú aj programové aktivity zamerané na učiteľov 
spoločenskovedných predmetov. Spoluprácou s českými partnermi a inými neformálnymi študentskými 
iniciatívami na Slovensku vytvárame synergiu v oblasti presadzovania ľudských práv v prostredí 
mládeže. Tým zároveň prispievame k eliminácii zdrojov extrémizmu v radoch mládeže a jej 
radikalizácie. 



4. Identifikácia ľudsko-právneho problému a prepojenie na ciele a nástroje použité v projekte (!)  
(definujte hlavný cieľ, čiastkové ciele projektu a konkrétny ľudsko-právny problém, konkrétnu 
ľudsko-právnu otázku, ktorú v projekte riešite. Ak existujú, podporte vaše tvrdenia dátami, 
odkazmi a pod. – max 600 znakov): 

Hlavný cieľ: prispieť k eliminácii príčin radikalizácie mládeže sústredením sa na pozitívne hodnoty 
demokracie a ľudských práv, ktoré extrémizmus ohrozuje a vzdelávaním k aktívnemu občianstvu. 
Využívame pritom najnovší nástroj Rady Európy - Rámec kompetencií pre demokratickú kultúru (2018). 
Kladieme dôraz na vedomosti, zručnosti a postoje, ako aj na kritické myslenie a kontextuálne 
uvažovanie, pričom prepájame „klasické“ demokratické a ľudskoprávne vzdelávanie s globálnym 
vzdelávaním a vzdelávaním k Európanstvu. Posilňujeme a ďalej rozvíjame sieť multiplikátorov z radov 
študentov i učiteľov. 

5.  Cieľová skupina (uveďte konkrétnu cieľovú skupinu/skupiny, na ktorú je projekt zameraný) 
 

 Zraniteľné skupiny definované podľa jednotlivých dôvodov diskriminácie:  
 1/ pohlavie, 
 2/ rod,  
 3/ vek,  
 4/ zdravotné postihnutie,  
 5/ sexuálna orientácia,  
 6/ farba pleti,  
 7/ rasa,  
 8/ príslušnosť k národnosti alebo etnickej skupine,  
 9/ jazyk,  
 10/ národný alebo sociálny pôvod,  
 11/ náboženské vyznanie alebo viera,  
 12/ politické alebo iné zmýšľanie,  
 13/ manželský alebo rodinný stav,  
 14/ majetok,  
 15/ iné postavenie- uveďte aké  

 Verejnosť 
 Štátne a verejné inštitúcie   
 Samospráva a miestne inštitúcie 
 Podnikateľské subjekty 
 Odborové organizácie 
 Stavovské organizácie 
 Novinári, médiá 
x Študenti, žiaci 
x Pedagogické profesie 
 Právne profesie 
x Mimovládne organizácie 
x Deti a mládež 
 Iné, špecifikujte:  

 
Zdôvodnite výber cieľovej skupiny, veľkosť cieľovej skupiny, prípadne uveďte jej ďalšiu bližšiu 
špecifikáciu (max 400 znakov): 
 

Dôraz na stredoškolskú mládež vyplýva z faktu, že má tendenciu k radikalizácii, čo ukazujú všetky 
najnovšie prieskumy i volebné preferencie. Pridanou hodnotou projektu je to, že sa zameriava aj na 
mládež zo všetkých typov škôl, vrátane odborných, pod všetkými zriaďovateľmi a vyučovacími jazykmi. 
Ďalšou pridanou hodnotou je to, že pokračuje v systematickej práci s učiteľmi. 

 



6. Uveďte a zdôvodnite použité nástroje na dosiahnutie cieľa v projekte (popíšte inovatívnosť 
požitých nástrojov, max. 600 znakov) 

Využívame nástroje posilňujúce prierezovosť, komplexnosť a synergie. Opierame sa o najnovší nástroj 
vyvinutý na medzinárodnej úrovni - Európsky Referenčný rámec pre rozvoj kompetencií demokratickej 
kultúry, prijatý Radou Európy v apríli 2018. Pri našich aktivitách spájame mladých ľudí z rôznych skupín 
– žiakov gymnázií a odborných škôl, škôl štátnych, súkromných a cirkevných, rôznych jazykových a 
iných menšinových spoločenstiev. Dôraz kladieme na interaktívnosť a individuálnu aktivitu, kognitívne 
a hodnotové prístupy, kritické a kontextuálne myslenie, pod citlivým vedením lektorov a trénerov. 

7. Miesto realizácie a čas realizácie (uvedie sa miesto, alebo oblasť realizácie projektu a obdobie 
počas ktorého sa bude projekt realizovať) 

   
Miesto (región) realizácie projektu: Bratislava + všetky regióny SR (1 mesto v každom kraji) 
Termín realizácie projektu od: 1.4.2019 do 31.12.2019. 
 

Zdôvodnite výber miesta realizácie, prípadne uveďte jeho bližšiu špecifikáciu (!) (max 200 znakov) 
Letná škola sa koná v mieste pri Bratislave, z dôvodu dostupnosti a organizačnej efektívnosti. 
Vzdelávacie podujatia sa konajú v každom kraji, v jednom mieste, pre učiteľov a učiteľky daného kraja. 
 
Spolupracujem s regionálnym partnerom/partnermi 

ano 
(uveďte konkrétne, a zdôvodnite výber partnera a jeho role) 

8. Udržateľnosť projektu  
(popíšte aktivity, ktoré budú pokračovať po skončení financovania projektu z dotácie Ministerstva 
spravodlivosti SR, prípadne aké ďalšie aktivity budú nadväzovať na projekt alebo ako budú využité 
výstupy z projektu v ďalších rokoch atď.)  
(max. 800 znakov)  

Vyškolení žiacki a učiteľskí lídri pokračujú v spolupráci so žiadateľom aj po ukončení projektu a budú sa 
zapájať aj do iných obdobných projektov žiadateľa. Približne 50% absolventov a absolventiek 
programov žiadateľa sa udržateľne zasadzuje hodnoty a ciele, ktoré zdieľal počas participácie na 
projekte. Prepájame rôzne siete, s ktorými pracujeme - napríklad Olympiádu ľudských práv či projekty 
zamerané na rozvoj európskeho povedomia. Silným prvkom udržateľnosti je zameranie sa na učiteľov 
občianskej náuky a spoločenskovedných predmetov. S učiteľmi zúčastnenými na projekte počítame pri 
našich aktivitách v ďalších rokoch. Sociologický prieskum poskytne výstupy potrebné k tomu, aby sa 
projekty v ďalších rokoch mohli lepšie prispôsobovať potrebám a tým tiež prispieť k väčšej 
udržateľnosti. 

9. Presne uveďte merateľné ukazovatele hodnotenia úspešnosti projektu (!)  
(definujte ukazovatele hodnotenia úspešnosti projektu – max 200 znakov) 

 
Počet mladých zapojených do projektu cca 200. Počet učiteľov cca 200. Proporcionalita zapojenia 
žiakov a učiteľov zo všetkých typov a druhov škôl. Pomer osôb, ktorí pokračujú v spolupráci: min. 50%. 

10.     Aktivity a výstupy   (stručne popíšte aktivity projektu, ich výstupy a predpokladaný 
harmonogram ich realizácie) povinné uviesť vo formáte: AKTIVITA / MIESTO KONANIA / TERMÍN / 
VÝSTUP 

aktivita 

Letná škola ľudských práv pre mládež 3. ročník 

Letná škola ľudských práv sa pripravuje ako tretí ročník podujatia, ktoré sa stáva tradičným a obľúbeným v kruhu starších 

stredoškolákov a mladších vysokoškolákov. HVS plánuje uskutočniť 3. ročník podujatia. V predchádzajúcich ročníkoch 

bola letná škola sprevádzaná vždy aj &quot;zimnou školou&quot;, pre menší počet účastníkov a účastníčok koncom roka. 

Počet účastníkov LŠ bude cca 40, skladba je rôznorodá - stredoškoláci zymnázií aj zo SOŠ, štátnych, súkromných i 

cirkevných, národnosti slovenskej, maďarskej i rómskej. Dbáme na to, aby boli vždy zastúpení aj príslušníci iných 

menšinových skupín - deti so zdravotným znevýhodnením a LGBTI. Medz mladšími vysokoškolákmi budú zastúpení 

študenti študujúci doma i na zahraničných univerzitách. 

Z účastníkov a účastníčok približne tvoria polovicu už skúsenejší, ktorí sa zúčastnili letnej školy v predchádzajúcich 

ročníkoch a sú garantmi udržateľnosti projektu a zohrávajú aj úlohu peers v rovesníckom vzdelávaní, rs multiplikátorov 

obsahov a met'd, ktoré si osvoja na letnej škole, rs v rámci iných projektov, ktoré sú v gescii žiadateľa. (Olympiáda 

ľudských práv, EPAS etc.) 



Prodanou hodnotou tohoroočnej letnej školy bude účasť 6 najlepších účastníkov a účastníčok Českej Olympiády ľudských 

práv, ktorej finále sa konalo v tomto šk.roku 14.decembra v Prahe a na ktorom boli lektori a lektorky HVS pozvaní do 

poroty. Ůčasť českých žaičok a žiačok bude dobrou príležitosťou na ýmenu skúseností, názorov a nadviazanie udržateľných 

kontaktov a spolupráce. 

Letná škola sa začína v sobotu 29.6. poobede a končí v stredu 3.7. raňajkami. 

Letná škola sa bude venovať nasledovným témam: 

1. Od Všeobecnej deklarácie ľudských práv (1948) po Helsinskú konferenciu (1975). Zmysel, pôvod a význam ľudských 

práv – čo sú ľudské práva, načo ich máme, ako ich uplatňujeme. (Zrozumiteľný výklad základných pojmov a princípov). 

Téma nadväzuje aj na skutočnosť, že Slovenská republika drží v roku 2019 predsedníctvo Organizácie pre bezpečnosť a 

spoluprácu v Európe, ktorá vzišal práve z Helsinského procesu. Vďaka helsinskému procesu sa medzinárodný ľudskoprávny 

režim postupne vznikajúci po 2. svetovej vojne plne etabloval. Sústredíme sa aj na problematiku tzv. komplexnej 

bezpečnosti (comprehensive security) - previazanosti troch dimenzií európskej bezpečnosti: politicko-vojenskej, 

hospodársko-environmentálnej a ľudskoprávnej. 

2. Téza, že liberálna demokracie je v ohrození, zaznieva takmer každodenne v médiách i v rôznych analýzach. Čo vlastne 

liberálna demokracia je? ČO vlastne máme chrániť pred extrémistami a antidemokratickýcmi silami? Liberálna demokracia 

a jej ohrozenia (nacionálny populizmus, &quot;návrat k zlatým vekom&quot;, &quot;antielitárstvo&quot;, tradičné médiá 

vs sociálne siete, &quot;priama demokracia&quot;, &quot;staré práva&quot; a &quot;nové práva&quot;, 

&quot;legálna&quot; a &quot;nelegálna&quot; migrácia, terorizmus) 

3. Inklúzia a integrácia vo vzdelávaní. Demokratická škola - škola demokracie. K tejto téme sa vraciame každý rok, pretože 

najlepšou školou demokraie a ľudských práv je/má byť práve škola, v ktorej trávia mladí ľudia značnú časť svojho života.  

4. Kompetencie pre demokratickú kultúru (výklad zmyslu, cieľov a obsahu strategického dokumentu Rady Európy, prijatého 

v roku 2016, doplneného o Referenčný rámec v roku 2018). Dokument Rady Európy (základný model + európsky refernčný 

rámec kompetencií) reaguje na závažné zmeny v Európe v ostatných 10 rokoch. Poskytuje rámec, ako narábať s pojmami a 

princípmi viažucich sa na demokratickú kultúru a európske hodnoty demokracie, právneho štátu a ľudských práv v rýchlo sa 

meniacom prostredí ovplyvnenom zvýšenou dynamikou diverzity, IKT a nárastu hrozieb, ktoré s tým súvisia. 

5. Volebné právo, volebné systémy, mechanizmy politickej a občianskej participácie. 

6. Špeciálne tréningy zamerané na: 

- scitlivovanie mladých v otázkach porušovania ľudských práv a diskriminácie 

- schopnosti kritickej analýzy a kontextuálneho uvažovania ako predpokladu orientácie v meniacom sa svete 

- mediálna výchova - orientácia v kyberpriestore a priestore sociálnych sietí ako predpoklad nepodľahnutia dezinformáciám, 

hoaxom a fake news 

- scitlivovanie mladých  otázkach interkultúrnej komunikácie (medzietnickej i medzikonfesionálnej) 

7. Tradične si vedomosti konfrontujú na simulovanom zasadnutí Rady OSN pre ľudské práva. 

Letná škola bude doplnená vhodnými voľnočasovými aktivitami, podporujúcimi ciele projektu (spoznávanie hmotného i 

duchovného kultúrneho dedičstva). 
miesto konania termín 
Modra-Harmónia (alt.: Svätý Jur) 29.6.-3.7.2019 
Výstup 
Vnútorné posilnenie udržateľnej siete multiplikátorov a multiplikátoriek európskej demokratickej kultúry v radoch mladých 

ľudí (cca 20 osôb), rozšírenie siete o ďalších madých ľudí (cca 20 osôb), identifikovaných ako vhodných multiplikátorov v 

priebehu šk.roka 2018/19. 

 
aktivita 

Letná škola ľudských práv (pre učiteľov a učiteľky) 1. ročník 

Ide o pilotný ročník tohto poduajtia v réžii HVS. Systematická práca HVS s učiteľmi a učiteľkami občianksej náuky a iných 

predmetov sa doteraz sústreďovala na októbrové vzdelávacie podujatia. Tieto sa však konajú počas vyučovania, v 

obmedzenom vyhradenom čase v trvaní cca pol dňa. Ukázal sa záujem a dopyt o dlhšie vzdelávaco-metodické podujatie, na 

ktorom by si učitelia a učiteľky mohli vymeniť skúsenosti a názory, príklady dobrej praxe. Učitelia občianskej náuky k 

tomuto majú málo príležitostí. Zároveň im letná škola poskytne moderné vzdelávacie obsahy a rámcové metodiky v témach, 

ktorými sú takmer každodene konfrontovaní vo vzdelávacom procese zo strany žiakov a žiačok. 

Okrem priestoru pre vzájoú výmenu názorov a skúseností teda bude letná škola zameraná na nasledovné témy: 

- Ako učiť o liberálnej demokracii a jej súčasných ohrozeniach? 

- Ako učiť korektne a zároveň citlivo o ľudských právach v kontexte súčasných &quot;kultúrnych vojen&quot;? 

- Ako učiť o význame Helsinského procesu (v kontexte predsedníctva SR v OBSE) a o výhodách a pozitívach demokracie a 

členstva SR v EU a NATO (v kontexte 30. výročia Nežnej revolúcie) 

- Ako naučiť orientovať sa mladých ľudí v komplikovanom a mätúcom priestore internetu a sociálnych sietí a nezanevrieť 

na požiadavku kritického myslenia a kontextuálneho uvažovania (v kontexte nedávno prijatého Európskeho rámca 

kompetencií pre demokraticlú kultúru Radou Európy). 

Letná škola pre učiteľov sa koná paralelne s letnou školou pre mladých ľudí, jej trvanie je však len 1 a pol dňa. Väčšina 

zamestnaní je oddelená, jedno zamestnanie bude spoločné. Tento model sa nám osvedčil pri niektorých našich 

predchádzajúcich podujatiach.  

Pilotného ročníka sa zúčastní cca 10-12 učiteľov a učiteliek. V prípade záujmu tento segment na budúci rok rozšírime. 
miesto konania termín 
Modra-Harmónia (alt.: Svätý Jur) 29.6.-30.6.2019 
Výstup 
Vyškolenie skupiny cca 10-12 učiteľov a učiteliek s eminentným záujmom hlšie sa vzdelávať a pokročiť v témach európskej 

demokratickej kultúry, odpilotovanie nového formátu ďalšieho vzdelávania učiteľov v oblasti demokratického občianstva a 

kultúry demokracie. 



 
aktivita 

Krajské vzdelávacie podujatia pre učiteľov a učiteľky občianskej náuky a iných spoločenskovedných predmetov  

Vzdelávacie podujatia pre učiteľov a učiteľky občianskej náuky a iných spoločenskovedných predmetov, s cieľom 

poskytnúť vzdelávacie obsahy a rámcové metodiky pre aktualizované a moderné vyučovanie OBN rs vzdelávacích tém 

reagujúcich na aktuálne a pálčivé problémy súvisiace s kultúrou demokraciea ľudských práv, vrátane predchádzania a 

eliminácie násilného extrémizmu a radikalizmu  radoch mládeže. 

Tradičné podujatia, ktoré do značnej miery nahrádza neexistujúce alebo slabo rozvinuté systematické ďalšie vzdelávanie 

učiteľov v danej oblasti. 

Cieľová skupina: cca 20 učiteľov a učiteliek v každom kraji, spolu cca 16O učiteľov a učiteliek. V niektorých krajoch sa 

uskutočnia paralelné aktivity aj pre žiakov a žiačky z domodvskej školy, kde sa podujatie koná, alebo z iných škôl v rámci 

kraja, z ktorých žiaci a žiačky prídu so svojimi učiteľmi, v celkovom očte cca 100. 

Témy: súčasné výzvy pre liberálnu demokraciu a jej ohrozenia, 30. výročie Nežnej revolúcie - kontexty, Európsky rámec 

kompetencií pre demokratickú kultúru - vrátane krtického myslenia a orientácie v súčasnom kyberpriestore, predsedníctvo 

SR v OBSE - miesto ľudskoprávnej dimenzie v koncepte &quot;komplexnej bezpečnosti&quot; (comprehensive security). 
miesto konania termín 
Bratislava, Hlohovec, Prievidza, Žilina, BB, Prešov, 

Košice, Vráble 
14.-25.10.2019 

Výstup 
Príspevok k ďalšiemu vzdelávaniu učiteľov a učiteliek občianskej náuky a ďalších spoločenskovedných predmetov, ako 

dôležitých multiplikátorov európskej demokratickej kultúry na školách a v prostredí mladých ľudí 

 
aktivita 

Prieskum hodnotovej orientácie stredoškolskej mládeže 

Nadviazanie na doterajšie dva prieskumy v prostredí mladých ľudí, budúcich prvovoličov (2015, 2018) a získanie ďalších 

dát v časových radoch. Prieskum postojov mládeže k jednotlivým vekovým hraniciam, najmä k otázke volebného veku a 

motivácie mladých ľudí ísť alebo neísť voliť. V prieskume budú okrem dát z prechádzajúcich dvoch prieskumov HVS 

využité aj dáta z Európskeho prieskumu hodnôt. Prieskum (=zber dát) sa uskutoční ako sprievodná aktivita počas Ltnej 

školy a počas jesenných vzdelávacích podujatí. 
miesto konania termín 
Letná škola + krajské vzdelávacie podujatia jún/júl, október 2019 
Výstup 
Získanie dát v časových radoch o názoroch mladých ľudí na rôzne vekové hranice, najmä hranicu volebného veku a 

motivácie zúčastniť sa alebo nezúčastniť sa volieb rs iných aktov občianskej participácie, využitie dát v ďalších vzdeláacích 

či výskumných aktivitách. 

 

Poznámka: 
11. Predošlé skúsenosti s realizáciou aktivít a projektov v danej oblasti najviac za posledných 5 rokov 

(uveďte podrobnú konkrétnu informáciu o skúsenostiach žiadateľa, resp. garanta projektu s 
realizáciou podobných aktivít v minulosti a jeho odbornosti v danej oblasti) 
 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Olympiáda ľudských práv 2013-2018 cca 10 000 osôb 

Poznámka 

HVS je odborný garant a organizačný spolugarant unikátnej aktivity pre stredoškolskú mládež, ktorá oslavovala 20. výročie. 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Rámec kompetencií pre demokratickú kultúru 2016/17 cca 400 osôb 

Poznámka 

Medzinárodný projekt pod záštitou Rady Európy v spolupráci s NÚCŽV, Academiou Istropolitana Nova a 10 strednými 

školami 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Ambasádorské školy Európskeho parlamentu 2016-2019 cca 1000 osôb 



Poznámka 

Projekt iniciovaný Európskym parlamentom, v spolupráci s Kanceláriou EP na Slovensku a Academiou istropolitana Nova, 

do ktorého je zapojených 55 stredných škôl 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Koordinácia, rozšírenie a posilnenie siete 

multiplikátorov a multiplikátoriek vzdelávania k 

demokratickému občianstvu a ľudskýcm právam ako 

nástroj účinného predchádzania extrémizmu 

2017 cca 1000 osôb 

Poznámka 

Projekt zameraný na demokratické a ľudskoprávne vzdelávanie mládeže, v rámci dotačnej schémy Ministerstva 

spravodlivosti SR 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Stredoškolská mládež aktívne za demokraciu a ľudské 

práva 
2018  

Poznámka 

Projekt zameraný na demokratické a ľudskoprávne vzdelávanie mládeže a elimináciu extrémizmu v radoch mládeže, v rámci 

dotačnej schémy Ministerstva spravodlivosti SR 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

40. výročie Hlesinskej konferencie a jej ľudskoprávny 

význam 
2015 cca 500 osôb 

Poznámka 

Medzinárodná konferencia a séria vzdelávacích podujatí k 40. výročiu začatia Helsinského procesu, projekt realizovaný v 

rámci dotačnej schémy MZVaEZ na podporu ľudských práv 

Názov aktivity rok Úspešnosť (počet zapojených  osôb) 

Publikačná činnosť 
2013, 2015-

18 
6 

Poznámka 

Odborné publikácie vydané HVS, alebo publikácie, kde mali odborní garanti/garantky HVS autorstvo a spoluatorstvo 

Vybrané texty k ľudskýcm právam 

Slovník ľudských práv 

40. výročie Helsinskej konferencie 

Právo na vzdelanie a jeho kľúčové aspekty 

Kroniky Olympiády ľudských práv 
 

12. Publicita projektu (uveďte predpokladané mediálne pokrytie projektu a mediálne výstupy o jeho 
aktivitách) 

 
Priebežné informovanie a publicita na sídle www.olp.sk a na stránkach HVS, informovanie účastníkov 
a účastníčok (žiaci i učitelia) o účasti na aktivitách prostredníctvom školských časopisov.  Pozývanie 
regionálnych médií na krajské podujatia. Zorganizovanie tlačového brífingu na Letnej škole. 

 
Bratislava - Staré Mesto, dňa  
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Príloha č. 2 k zmluve 
o poskytnutí dotácie na podporu a ochranu ľudských práv a slobôd 

číslo D063/2019/13 
 

ŠTRUKTUROVANÝ ROZPOČET  
(bežné výdavky) 

Názov projektu: Rozvoj kompetencií pre demokratickú kultúru - prevencia radikalizácie mládeže 
 

Typ výdavku Jednotka 
Cena                      

za jednotku v € 
Počet    

jednotiek 
Výdavky            
spolu v € 

A. Požadovaná dotácia od MS SR x x x x  

1. osobné výdavky  x x x x  

 
Koordinátor/manažér projektu 
(resp. projektový manažér)  

práca/1 hodina 15.94 180 2 868.48 

 
Asistent 
projektového/finančného 
manažéra (resp. koordinátora)  

práca/1 hodina 8.12 180 1 461.60 

 Lektor  práca/1 hodina 33.20 40 1 328 

 Lektor  práca/1 hodina 30.95 24 742.80 

 
Regionálni koordinátori pre 
osem krajov 

práca/1 hodina 10.62 320 3 399.68 

 Prednášateľ  práca/1 dielo 120 1 120 

 Prednášateľ  práca/1 dielo 120 1 120 

 Tréner/ka na letnej škole práca/1 dielo 300 1 300 

 Tréner/ka na letnej škole práca/1 dielo 300 1 300 

 Tréner/ka na letnej škole práca/1 dielo 300 1 300 

2. cestovné výdavky  x x x x  

 
súkromné osobné motorové 
vozidlo  

liter PHM 1.35 150 202.50 

 vlak  cestovný lístok 20 21 420 

 autobus  cestovný lístok 5 20 100 

3. 
výdavky na služby a tovary 
súvisiace s realizáciou projektu 
(špecifikovať)  

x x x x  

 manažér letnej školy  práca/faktúra 980 1 980 

 
lektor letnej školy a 
vzdelávacích podujatí 3  

práca/faktúra 975 1 975 

 
lektor letnej školy a 
vzdelávacích podujatí 4  

práca/faktúra 650 1 650 

 účtovníčka  práca/faktúra 900 1 900 

 výskumník  práca/faktúra 800 1 800 

 prenájom miestností letná škola  miestnosť/deň 60 10 600 

 Ubytovanie účastníci letná škola  osoba/noc 20 190 3 800 

 Strava účastníci letná škola  raňajky 3 190 570 

 Strava účastníci letná škola  obed 5 200 1 000 

 Strava účastníci letná škola  večera 5 200 1 000 

 Občerstvenie letná škola  osoba/deň 3 160 480 

 
Ubytovanie lektori vzdelávacie 
podujatia  

osoba/noc 50 20 1 000 

 
strava lektori vzdelávacie 
podujatia  

obed/večera 8 54 432 

 
občerstvenie účastníci 
vzdelávacích podujatí  

osoba/deň 3 260 780 

 notebook  ks 0 0 0 

4. administratívne výdavky x x x x  
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(špecifikovať)  

 tonery  ks 60 3 180 

 kancelársky papier  balenie 3.50 10 35 

 farebné kopírovanie a tlač  ks 0.60 100 60 

 iné kancelárske potreby  ks 2 20 40 

5. iné oprávnené výdavky  x x x x  

    0 0 0 

 Spolu - bežné výdavky X x x 25 945.06 

B. Vlastné zdroje X x x x 

  kultúrny súbor na letnej škole X x x 500 

  upgrade a spravovanie 
webstránky 

X x x 865.53 

 SPOLU X x x 1 365.53 

C. 
Finančné prostriedky z iných 
zdrojov 

X x x x 

    X x x 0 

 SPOLU X x x 0 

B+C SPOLUFINANCOVANIE X x x 1 365.53 

 VÝDAVKY SPOLU  
(Súčet A+B+C) 

X x x 27 310.59 

 
Bratislava - Staré Mesto, dňa  
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  Komentár k štrukturovanému rozpočtu   
 

Úprava komentára: 
Cestovné náklady vlak - navýšené na 420 eur - 21 účastníkov po cca 20 eur/cesta 
Prenájom miestností - upravené na 600 eur - 3 miestnosti na 3 dni po 60 eur + 1 miestnosť na záverečný 
deň 
Strava účastníci letná škola - obed - počíta sa so štyrmi obedmi, aj v záverečný deň, spolu 200 obedov 
(rovmnako ako počet večerí) 
Notebook - ukazuje sa ako nepotrebná položka, vymazané 
 
OSOBNÉ NÁKLADY 1. Projektový manažér/manažérka, zodpovedná za celkovú kordináciu a organizáciu 
projektu - DoVP (nepravidelný príjem), 180 hodín x btto 12 eur/hod 2. Asistentka projektového 
manažéra/manažérky - DoBČŠ, 180 hodín x btto 8 eur/hod 3. Lektorka č. 1 - DoVP (neparvidelný príjem), 
40 hodín x btto 25 eur/hod (8 x 3 hod vzdelávacie podujatia, 8 hodín letná škola, 8 hodín príprava) 4. 
Lektor č. 2 - DoVP (dôchodca), 24 hodín x btto 25 eur/hod (8 x 1,5 hod vzdelávacie podujatia, 8 hodín 
letná škola, 8 hodín príprava) 5. Reionálni koordinátori/koordinátorky, zodpovední za organizáciu 
krajských vzdelávacích podujatí - 8 koordinátorov, každý 40 hodín (spolu 320 hodín) x btto 8 eur/hod 6. 
Prednášateľ 1 na letnej škole - ZoD 7. Prednášateľ 2 na letnej škole - ZoD 8. Tréner/ka č. 1 na letnej škole - 
ZoD (dve zamestnania 2 x 150 eur) 9. Tréner/ka č. 2 na letnej škole - ZoD (dve zamestnania 2 x 150 eur) 
10. Tréner/ka č. 3 ma letnej škole - ZoD (dve zamestnania 2 x 150 eur) CESTOVNÉ NÁKLADY 1. Súkromné 
vozidlo - jazdy súkromným vozidlom na miesta vzdelávacích podujatí, rs v súvislosti s organizáciou letnej 
školy. Celkom spolu cca 2000 km, čo je pri priemernej ceny benzínu 1.35 eur/l a spotrebe 7 l/100 km 
celkom 150 litrov benzínu 2. Vlak - väčšina študentov má vlak bezplatný, niektorí študenti, ktorí už skončili 
SŠ ale ešte nie sú inaugurovaní na VŠ, platia cestovné, študenti Českej Olympiády ľudských práv, učitelia a 
učiteľky, pri priemernej cene lístka 20 eur/21 osôb. Účastníkom októbrových vzdelávacích podujatí sa 
cestovné neprepláca. 3. Autobus - 20 účastníkov, ktorí pricestujú na miesto letnej školy autobusom z 
bližšieho okolia. TOVARY A SLUŽBY 1. Manažér letnej školy, zodpvedný za odborný manažment letnej 
školy (1+2), btto 12 eur/hod x cca 80 hodín 2. Lektor č. 3 - spolu 39 hodín x btto 25 eur/hod (8x3 hodín 
vzdelávacie podujatia, 12 hodín letná škola, 7 hodín príprava) 3. Lektor č. 4 - spolu 26 hodín x btto 25 
eur/hod (4 x 3 hodiny vzdelávacie podujatia, 8 hodín letná škola, 6 hodín príprava) 4. Účtovníčka - 9 
mesiacov x 100 eur 5. Výskumník - realizácia prieskumu hodnotových orientácií mládeže, 32 hodín x btto 
25 eur/hod 6. Prenájom miestností na letnú školu - 60 eur/deň/miestnosť - 3 miestnosti na deň x 4 dni 10. 
Ubytovanie účastníci letná škola - 20 eur/noc x 190 nocí (41 študentov + 4 lektori x 4 noci, 10 učiteľov 1 
noc) 8. Raňajky letná škola 1+2 - 3 eur/raňajky x 190 osôb (41 študentov + 4 lektori x 4 raňajky, 10 učiteľov 
1 raňajky) 9. Obed letná škola 1+2 - 5 eur/obed x 200 osôb (41 študentov + 4 lektori x 4 obedy, 10 učiteľov 
x 1 obed, 5 x obed prednášatelia a tréneri) 10. Večera letná škola 1+2 - 5 eur/večera x 200 osôb (41 
študentov + 4 lektori x 4 večere, 10 učiteľov x 1 obed, 5 večerí pre prednášateľov a trénerov) 11. 
Občerstvenie letná škola 1+2 - 3 eur/deň x 160 osôb (41 študentov + 4 lektori x 3 dni, 10 učiteľov x 2 dni, 5 
občerstvení pre prednášateľov a lektorov) 12. Ubytovanie lektori vzdelávacie podujatia - 50 eur/noc x 20 
nocí (4 lektori prenocovanie PO, KE, BB, ZI) 13. Strava lektori vzdelávacie podujatia - 8 eur/obed/večera x 
54 stravovaní 14. Občerstvenie účastníci vzdelávacie podujatia - 3 eur/osobu x 260 osôb (8x20 učiteľov, 
100 študentov) 1. Tonery - 3 tonery pre HP tlačiareň 2. Kancelársky papier - 10 balení po 3,50 za balenie, 
pre potreby rozmnožovania materiálov pre účastníkov letnej školy a účastníkov vzdelávacích podujatí 3. 
Farbná tlač na špeciálny papier - tlač diplomov pre absloventov letnej školy 4.Ié kancelárske potreby - 
rôzne potreby: spinky, spínače, nožnice, prílepky atď. VLASTNÉ NÁKLADY: 1. Kultúrny súbor - hudobné 
teleso za účelom kultúrneho programu na ltnej škole, faktúra 500 eur 2. Webmaster - spravovanie a 
udržiavanie webstránky www.olp.sk a informačných plúch HVS, faktúra 865 eur (57 hodín x 15 eur) 

 
Bratislava - Staré Mesto, dňa  
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