poskytovatelom:

ZMLUVA

o0 poskytnuti dotdcie na presadzovanie, podporu a ochranu ludskych prav a slobad a na
predchddzanie vietkym formdm diskrimindcie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie €. D109/2019/13

uzatvorend podla zdkona €. 302/2016 Z. z. o poskytovani dotdcii v pdsobnosti Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a doplneni zakona & 545/2010 Z. z. o poskytovani
dotdcii v pdsobnosti Ministerstva zahraniénych veci a o zmene a doplneni zakona ¢&. 617/2007 Z. 2.
o oficidlnej rozvojavej pomaci a o doplneni zdkona €. 575/2001 Z. z. o organizécii tinnosti vldy
a organizdcii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskoriich predpisov v zneni zékona ¢, 287/20122.z. a
§ 51 zékona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zdkonnik v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,,zmluva®)
medzi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

Sidlo: Zupné namestie 13, 813 11 Bratislava

v mene ktorého kon4: Ing. Sylvia Befiova, generdina tajomnicka sluZobného Uradu
I€o: 00166073

DIC: 2020830196

Bankové spojenie:
Cislo Gi¢tu v tvare IBAN:

Stdtna pokladnica

vydavkovy ucet €. 5K72 8180 0000 0070 0014 4241
prijmovy Ucet €. 5K26 8180 0000 0070 0014 4487
depozitny ucet €. SK75 8180 0000 0070 0014 4284

(dalej aj len ako , poskytovatel”)

prijimatel'om:
Sidlo/Miesto podnikania:
v mene ktorého kona:
I€0:

DIE:

Bankové spojenie:

E=|

Obélanske zdruZenie Barlicka
Prost&jovska 38, 080 01 Presov
MUDr. Mgr. Anna Kvokatkova
37786211

2021663875

0900 Slovenska sporitelna, a.s.

Cislo Gétu v tvare IBAN:
BIC/SWIFT:

SK27 0900 0000 0005 0114 9823
GIBASKBX

(dalej len , prijimatel”)
(dalej spolu poskytovatel a prijimatel len ,zmluvné strany”)

1.

Clanok I.
Zakladné ustanovenia

Ugelom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych stran pri
poskytnuti dotacie na Glel podla § 3 ods. 1 zdkona €. 302/2016 Z. z. o poskytovani dotdcil
v pésobnosti Ministerstva spravodlivosti Slovenske] republiky a o zmene a doplneni zakona &.
545/2010 2. z. o poskytovani dotacii v pésobnosti Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej
republiky aozmene adoplneni zdkona € 617/2007 Z. z. o oficidlnej rozvojove] pomoci
a o doplneni zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii €innosti vIady a organizacii Ustrednej statnej
spravy v zneni neskoriich predpisov v zneni zakona & 287/2012 Z. z. (dalej len ,zakon &. 302/2016
Z. 2."), uréenej na financovanie prijimatelovho projektu s ndzvom Préve na prdcu — Privo pre
vietkych, ktory bol schvaleny poskytovatefom dfia 24.4, 2019 v rdmci vyzvy na predkladanie
Ziadosti o dotacie na rok 2019 na presadzovanie, podporu a ochranu fudskych prév a slobdd a na
predchadzanie vietkym formdm diskriminacie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym



prejavom intolerancie, ato vratane popisu projektu a struktdrovaného rozpottu projektu
s komentédrom (dale] len , projekt”).

Predmetom tejto zmluvy je:

a) zavdzok poskytovatela poskytnit prijimatelovl dotéciu z prostriedkov Stétneho rozpoctu
Slovenskej republiky na realizéciu projektu vo wvyike 9 330 eur (slovom: devittisic
tristotridsat EUR) (dale] aj len ako ,dotdcia”) a

b) zdvdzok prijimatela poskytnutl dotéciu poulit v silade s podmienkami stanovenymiv zdkone
€.302/2016 Z. z. a v ustanoveniach tejto zmluvy, vritane jej priloh.

Prijemca sa zavizuje zabezpeéit spolufinancovanie z viastnych alebo inych ako verejnych zdrojov
vo vyske minimalne 5% z celkového rozpoétu projektu.

Clanok Il.
Prava a povinnosti zmluvnych strin

Dotacia bude prijimatelovi poukdzand na jeho ucet uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, a to do 20
kalendarnych dni od nadobudnutia Géinnosti tejto zmluvy.

Poskytnutd dotdcia je Uéelovo viazana a prijimatel je povinny poufit ju vzmysle zdkona &
302/2016 Z. z. avsulade s § 19 ods. 1 a 3 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoé&tovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskoriich predpisov (dalej len
»Zakon € 523/2004 Z. z.") vwluéne na Gcel, ktory je uvedeny v €l. |. bod 1. tejto zmluvy. Prijimatel
realizuje jednotlivé aktivity v ramci projektu na viastnd zodpovednost.

Prijimatel sa zavdzuje, Ze projekt bude financovany vyluéne prostrednictvom zdrojov prijimatela
vzmysle ¢l. I. bod 3. tejto zmluvy a dotédcie od poskytovatela v zmysle tejto zmluvy. V pripade
poskytnutia inej dotacie z verejnych zdrojov na projekt budd zmluvné strany postupovat podla
¢l. VL. tejto zmluvy.

Prijimatel sa zavdzuje, Ze vietky oznamenia ohladne projektu financovaného z dotacie
poskytnutej na zaklade tejto zmluvy uskutoénené prijimatelom pri akejkolvek forme realizacie,
propagacie, predstavovania projektu, a to pouZitim akéhokolvek média, vratane internetu, budd
zretelne ohsahovat logo Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky. Prijimatel sa tief
zavdzuje k uvadzaniu vyhlasenia: ,Realizované s finanénou podporou Ministerstva spravodlivosti
SR v ramci dotadného programu na presadzovanie, podporu a ochranu ludskych prdv a slobéd a
na predchddzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenafébie, antisemitizmu a ostatnym
prefavom intolerancie. Za obsah tohto dokumentu vyluténe zodpovedd Obcianske zdruZenie
Barlicka”. Povinnost uvadzat predmetné vyhlasenie sa nevztahuje na prijimatela, ktory realizuje
aktivity v rdmci projektu pred driom nadobudnutia d€innosti tejto zmluvy.

Prijimatel je povinny plsomne informovat poskytovatela o pripravovanych verejnych aktivitach
a aktivitach zameranych na pracu s cielfovymi skupinami v rémci projektu najmenej 10 (desat)
pracovnych dni vopred na emailovej adrese: datacie@justice.sk

Dotaciu poukazand na (cet prijimatela pred 01.08. beiného rozpodtového roka v zmysle €I, I.
bod 2. tejto zmluvy prijimatel pouiije na schvélené vydavky struktdrovaného rozpoctu, ktoré
vzniknd za Géelom realizdcie schvédleného projektu do 31.12. beiného rozpoétového roka. Tieto
finanéné prostriedky je prijimatel povinny vylétovat poskytovatelovi najneskér do 31.01,
nasledujliceho rozpoétového roka.

Dotaciu poukazand na et prijimatela po 01.08. beiného rozpottového roka v zmysle €l. I. bod
2. tejto zmluvy moéZe prijimatel pouiit najneskér do 31.03. nasledujlceho rozpoétového roka



avyuctovat poskytovatelovi najneskér do 10.04. nasledujiceho rozpoétového roka za
predpokladu, Ze tieto nebolo moZné poufit do konca beiného rozpoétového roka v zmysle ust. §
8 ods. 5 zakona €. 523/2004 Z. z. Poskytnutt dotaciu v zmysle él. 1. bod 2. prijimatel pouiije na
schvélené vydavky Struktirovaného rozpoétu, ktoré vzniknd za Uéelom realizacie schvaleného
projektu do 31.03. nasledujiceho rozpoétového roka.

8. Prijimatel sa zavdzuje pri zadavani zdkaziek na dodanie tovaru, na uskutoénenie stavebnych préc
a na poskytnutie sluZieb v ramci zabezpeéenia realizacie projektu postupovat podla prisluinych
ustanoven| zdkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v platnom zneni.

Clanok 1.
Zmeny podmienak zmluvy

1. Zmena ucéelu, na ktory bola dotdcia poskytnutd, je nepripustnd.

2. Ostatné zmeny podmienok tejto zmluvy, t. j. také ktoré neovplyvnia Uéel poskytnute] dotécie,
moZno vykonat vyluéne pisomnym oéislovanym dodatkom k zmluve podpisanym oprivnenymi
zastupcami zmluvnych stran, ak nie je v tejto zmluve uvedené inak. O zmenu zmluvy je prijimatel
opravneny pisomne poZiadat poskytovatela najneskor 30 kalendarnych dni pred terminom na
pouiitie dotacie podla &l. Il. bod 6. tejto zmluvy, resp. &l. 1. bod 7. tejto zmluvy,

3. Zmena terminu realizdcie projektu, pokial neprekraéuje datum 31.12. prisluéného kalendirneho
roka, v ktorom bola poskytnuta dotdcia, nie je dévodom na uzatvorenie dodatku k zmluve.

4, V ramci jednotlivych poloZiek StruktUrovaného rozpottu projektu je prijimatel opravneny
vykonat zmenu Struktdry vydavkov do wyiky 15 %, pricom celkovd vyika vydavkov
Struktirovaného rozpoétu musi byt zachovana. V tomto pripade sa nevyZaduje dodatok k tejto
zmluve.

5. Pre zamedzenie pochybnosti zmena Struktiry vydavkov vyiiia ako 15 % v ramci jednotlivych
poloziek Struktirovaného rozpoétu projektu je moZna len na zéklade plsomného dodatku k tejto
zmluve,

6. Vpripade zmeny identifikacnych Gdajov zmluvnych strdn uvedenych v zahlavi tejto zmluvy,
adresy poskytovatela na dorutovanie pisomnosti v zmysle €l. VIIl. bod 4. tejto zmluvy, ako aj
v pripadoch, kedy sa v zmysle tejto zmluvy pre zmenu jej podmienok nevyZaduje uzatvorenie
dodatku k nej, je G€astnlk zmluvy, na ktorého strane nastala okolnost pre zmenu podmienok
zmluvy, povinny bezodkladne pisomne informovat o takej okolnosti/ zmene zmluvy druhd
zmluvnu stranu.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

1. Na Géely tejto zmluvy sa za opravnené vydavky povaZuji iba vydavky, ktoré sd vsllade so
zédkonom ¢, 302/2016 Z. z., prislusnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, Manualom pre
fiadatela aUsmernenim k vyuétovaniu, opravnenosti a neopriavnenosti vydavkov a z(étovaniu
dotdcii v rdmci vyzvy na predkladanie Ziadosti o dotaciu na presadzovanie, podporu a ochranu
fudskych prév a slobdd a na predchadzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenafébie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie, a ktoré st uvedené v prilohe €. 2 tejto zmluvy.



Clanok V.
Vyligtovanie doticie

1. Pri vyGétovani dotacie poskytnutej podia tejto zmluvy je prijimatel povinny postupovat v sulade
s0 zdkonom €. 431/2002 Z. z. o Uttovnictve v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,zdkon ¢&.
431/2002 7. 2.").

2. Vyuctovanie poskytnutej dotacie musi obsahovat:

A. pisomné vecné vyhodnotenie projektu vo forme zavereénej spravy, ktore bude obsahovat:

(a) spravu s podrobnym hodnotenim naplnenia ciela, zhodnotenim vyznamu, prinosu a
zameru projektu, dodrzania terminov a informacia o miere zapojenia cielovej skupiny

(b) informéciu o poéte realizovanych aktivit v rdmci projektu,

(¢} informéciu o polte Ufastnikov podielajlcich sa na projekte, o spolupraci s partnermi
projektu,

(d) informaéciu o odbornej odozve na projekt,

(e) informdciu o medidlne] odozve na projekt,

(f} pripadné sprievodné propagatné adokumentatné materialy (prezencné listiny,
dotazniky spokojnosti, publikacie a pod.),

(g) iné informdcie nevyhnutné pre postidenie realizdcie projektu,

B. finanfné vyGétovanie poskytnutej dotacie a prostriedkov spolufinancovania, vypracované
v stilade so zakonom & 431/2002 Z, z., s predloZenim pisomného prehladu a éitatelnych
fotokdpii dokladov (vritane fotokdpii Uétavnych dokladov) preukazujicich pouZitie dotacie
a prostriedkov spolufinancovania; siéastou vyGétovania je tie:

(a) celkova rekapitulacia vydavkov projektu,

(b) wyéislenie vyiky celkovej éerpanej sumy z poskytnutej dotacie,

(c) wycislenie vysky celkove] Eerpanej sumy spolufinancovania,

(d) pisomné potvrdenie (resp. vyhlasenie) 3tatutdrneho zdstupcu alebo prisluine]
zodpovednej osoby prijimatela o formalnej a vecnej spravnosti vyGétovania,

(e) uvedenie miesta, na ktorom sa nachadzajui origindly dokladov stvisiace s poskytnutou
dotéciou u prijimatela.

3. Vecné vyhodnotenie a finantné vyGftovanie doticie a ostatné prilohy zasiela prijimatel
poskytovatelovi v jednom listinnom vyhotoveni. Za sprivnost udajov uvedenych vo vylétovani
zodpoveda osoba, ktord podpisuje potvrdenie podla €asti B. pism. d) predchadzajiceho bodu
tohto ¢lanku zmluvy a ak fiou nie je Statutdrny zastupca, aj statutarny zastupca prijimatela.

Clanok VI.
Vratenie finanénych prostriedkov
1. Prijimatel Je povinny poskytovatelovi vratit:
(a) dotdciu alebo jej East, ktord nebola pouiitd na Gcel dohodnuty v €. |. tejto zmluvy;
(b) dotéciu alebo jej East, ktort nevyCerpal do vysky poskytnute] dotacie;
(c) dotaciu alebo Jej ¢ast, ktord nebola poufitd na dohodnuty Géel uvedeny v &l. |. tejto zmluvy

zdovodu, Ze voli majetku prijimatela je vedené konkurzné konanie, prijimatel je v
konkurze, bol podany navrh na zadatie restrukturalizalného konania, v redtrukturalizacii,



bol voti prijimatelovi zamietnuty ndvrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku, na
prijimatela bol podany navrh na zruenie s likvidaciou alebo bez likviddcie, prijimatel je
v likvidacii alebo je voci nemu vedeny vykon rozhodnutia;

(d) dotaciu, ak sa preukdie, ie v Ziadosti alebo v dokumentoch, ktoré s jej prilohami, uviedol
nepravdivé alebo nedplné ddaje;

(e) dotaciu alebo jej €ast v pripade porudenia zavézku podla ¢l Il. bod 3. alebo bod 8. tejto
zmluvy, ato vrozsahu vydavkov na aktivitu/aktivity, pri ktorej/ktorych dodlo
k jeho poruseniu;

(f) dotéciu, ak nesplnil povinnost podla él. V. bod 3. tejto zmluvy;

(g) dotéciu, ak preukazatelne nastane skutoénost podla VIIl. bod 3. tejto zmluvy a poskytovatel
neprijme iné opatrenie na vykonanie napravy.

Povinnost prijimatela vratit dotaciu alebo jej ¢ast sa vztahuje aj na pripad, ak poskytovatel zisti
rozhodnu skutoénost vzmysle predchadzajiceho bodu tohto éldnku zmluvy z predloZenych
dokladov (vydétovania) v zmysle &l V. bod 2. tejto zmluvy a prijimatel ani v lehote stanovenej
poskytovatelom zistené nedostatky neodstrani. Prijimatel sa zavdzuje vratit dotéciu alebo jej éast
vo vyike, ktort vycisli poskytovatel vo vyzve podla bodu 3. tohto élanku zmluvy.

Prijimatel je povinny vratit finanéné prostriedky v zmysle bodov 1. a 2. tohto éldnku zmluvy do
terminu, ktory uréi poskytovatel vo vyzve na vratenie tychto finanényeh prostriedkov, a to ich
poukdzanim na Ofet poskytovatela & SK72 8180 0000 0070 0014 4241 (v priebehu
rozpottového roka) alebo na Udet poskytovatela & SK75 8180 0000 0070 0014 4284 (po
skonéeni rozpottového roka), suvedenim variabilného symbolu ,&lslo zmluvy”. Prijimatel
je zarovefi povinny zaslat poskytovatelovi avizo oplatbe na e-mailovd adresu:
dotacie@justice.sk

Prijimatel’ je povinny vratit poskytovatelovi vietky vynosy (rozdiel medzi &istym urokom
vzniknutym zo sumy pridelenej dotdcie po odpoéitani alikvotnej ¢asti poplatku za vedenie uctu
prijimatela, pripadne celého poplatku) z finanénych prostriedkov, ktoré boli priplsané na jeho
ucet, nakolko tieto st prijmom 3tatneho rozpoétu vzmysle § 7 ods. 1 pism. m) zakona &.
523/2004 Z. z. Prijimatel vrati vynosy na Géet poskytovatela €. SK26 8180 0000 0070 0014 4487
(v priebehu rozpoctového roka) alebo na (iéet poskytovatela & SK75 8180 0000 0070 0014 4284
(po skonceni rozpoctového roka) s uvedenim variabilného symbolu ,&islo zmluvy” najneskér do
15 kalendarnych dni od uplynutia lehoty na vytétovanie dotécie, a zdroven zasle poskytovatelovi
avizo o platbe na e-mailovu adresu: dotacie@justice.sk

Clanok Vil
Kontrola poskytnutych finanénych prostriedkov

Prijimatel je povinny umoinit, aby zamestnanci poskytovatela a dalsich prislunych kontrolnych
organov Slovenske] republiky vykonali kontrolu dodriania rozsahu, Géelu a podmienak
dohodnutych v tejto zmluve, dodriania vieobecne zdviznych pravnych predpisov, ako aj
spravnosti vydétovania a vecnej realizicie v zmysle prisluinych vieobecne zavéznych pravnych
predpisov, najma zdkona & 357/2015 Z. z. o finanéne| kontrole a audite a o zmene a doplnen/
niektorych zékonov.

Prijimatel je povinny osobam podla predchadzajiceho bodu tohto ¢lanku zmluvy najma prediofif
vietky doklady sdvisiace s poskytnutou dotaciou a dalie dokumenty, ktoré s potrebné na vykon



kontroly, ato v originéli alebo v inej pripustnej forme v zmysle prisludnych pravnych predpisov a
poskytnit vietku potrebnd siéinnost pri vykone ich kontrolnych opravneni.

Prijimatel vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ze nedodrZanie zmluvne dohodnutych podmienck, ako aj
podmienok vyplyvajdcich z prisluinych pravnych predpisov (najma zakona & 302/2016 Z. z
azdkona & 523/2004 Z. z.) sa povaiuje za poruenie finanénej discipliny s pravnymi nasledkami
podla § 31 zakona 523/2004 Z. z.

Clanok VIII.
Zdvereéné ustanovenia

Sdvisiace prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou vyslovne neupravené sa spravujd
prisludnymi pravnymi predpismi platnymi a Géinnymi v Slovenske] republike, predovietkym
zdkonom ¢, 302/2016 Z. z., zakonom ¢&. 523/2004 Z. z. a zakonom ¢&. 40/1964 Zb. Obéiansky
zdkonnik v zneni neskariich predpisov.

Prijimatel' vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ze pouiitie dotacie podlieha povinnému roénemu
zlctovaniu so 3tatnym rozpoctom Slovenskej republiky, ktorého spéseb atermin urluje
poskytovatel na zaklade Pokynu Ministerstva financii Slovenskej republiky na zlcCtovanie
finanénych vztahov so &tdtnym rozpoftom za rozpottovany rok pre Ustredné organy Stétnej
spravy, prispevkové organizacie a daliie subjekty, ktorym boli poskytnuté finanéné prostriedky
zo itatneho rozpoctu.

Prijimatel’ vyhlasuje, e %iadna ponuka, dar, platba alebo vyhoda akéhokolvek druhu, ktord
svojou podstatou méie splfiat atribity nelegalnych alebo korupénych praktik, nebola aani
nebude nikomu, & uz priamo, alebo nepriamo poskytnuta ako odplata alebo odmena za
uzavretie alebo realizdciu tejto zmluvy.

Zmluvneé strany sa dohodli, Ze adresou poskytovatela na dorucovanie vietkych pisomnosti
slvisiacich s touto zmluvou (najma Ziadosti podla €l lll. bod 2. tejto zmluvy a vylctovania podla
¢l. V. bod 2. tejto zmluvy), 5 vynimkami uvedenymi v tejto zmluve (napr. avizo v zmysle él. V1. bod
3.3 4. tejto zmluvy), je:

Ministerstvo spravodlivosti SR
odbor ludskych prav

Zupné namestie 13

813 11 Bratislava

Tato zmluva nadoblida platnost diiom jej podpisania cboma zmluvnymi stranami a uéinnost
diiom nasledujlcim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zakona &. 40/1964 Zb. Obéiansky
zdkonnik v zneni neskordich predpisov v spojeni s § 5a zdkona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informacii)
v zneni neskoriich predpisov.

Zmluva je vyhotovens v ityroch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane prijimatel a tri
rovnopisy dostane poskytovatel.

Zmluvné strany vyhlasujd, ¥e ich spbsobilost uzavriet tito zmluvu, ako aj spdsobilost na suvisiace
pravne ukony nie je obmedzend, 3e si tdto zmluvu pred jej podpisom precitali aZe bola
uzatvorend po vzdjomnom podrobnom obozndmeni sa sjej obsahom ako uréity, vainy
a zrozumitelny prejav slobodnej vdle zmluvnych stran bez akéhokolvek natlaku a nie za ndpadne



nevyhodnych podmienok pre ktorikolvek zo zmluvnych strdn. Na dékaz potvrdenia tejto
skutocnosti pripdjaju opravneni zastupcovia zmluvnych stran svoje vlastnoruéné podpisy.

8. Neoddelitelhou suéasfou tejto zmluvy st nasledovné pr[lohy

(a) Priloha & 1 - Schvaleny popis projektu;

(b) Priloha &. 2 - Schvaleny Struktdrovany rozpocet a komentar k nemu.

Za poskytovatela:

Meno: Ing. Sylvia Befiova

Funkcia:  generalna tajomnitka slufobného
Podpis:

Datum:

Odtlaok f

Odtlatok petiatky:

Za prijimatela:
Meno:  MUDr. Mgr. Anna Kvokatkova
Funkcia: nr 2

Padplé:
Datum:




Priloha ¢. 1 k zmluve
o poskytnuti dotacie na podporu a ochranu ludskych prav a slobad
tislo D109/2019/13

Popis projektu

1. Nazov projektu
Pravo na pracu — Pravo pre vietkych

2. Struény popis projektu a jeho prepojenie na konkrétne ludské prava (max 600 znakov)

Projektom OZ Barlicka pomaha mladym ludom s postihnutim uspiet na trhu préace a realizovat svoje
pravo na vykondvanie zarobkovej Cinnosti. Zamestnavanie mladych fudi s postihnutim hrzdené
nedostatkom spoluprace, tréningovych moZnosti ako aj podpory na pracovisku. Chceme zaloZit
Agentlru podporovaného zamestnavania, ktord okrem priamej podpory mladych ludi s postihnutim
pri pracovnom treningu a samotnej préci bude tiez pracovat so zamestnavatelmi, inymi zariadeniami,
ale aj in&tituciami. Aktivitami na 3koldch bude podporovat scitlivovanie v téme diskriminacie.

3. Utel wazvy, na ktoru sa projekt zameriava a typy aktivit (oznaéte jeden alebo viac Gcelov, na ktoré
sa projekt zameriava a dominantné/hlavné typy aktivit projektu)

Posilnenie efektivnosti vymahatelnosti fudskych prav a slobéd;

x  Podpara aktivnej obianskej spolocnosti;

X  Podpora uplatfiovania zasady rovnakého zacbchadzania;

x  Podporu vychovy a vzdeldvania deti a mlédeie;
Podpora vzdeldvania a ikolenia;
Zvysovanie informovanosti verejnosti a vzdelavanie profesijnych skupin;
Poradensk& tinnost, monitorovaciu ¢innost a bezplatnl pravnu pomoc;
Analyticka, expertna a ediéna éinnost;

Podpora spoluprace a partnerstva organizécif a intitdcil vykonavajlcich ginnost v oblasti
fudskych prav a slobdd;

Zaobstaranie publikacii, u¢ebnych materidlov a pomécok v oblasti ludskych prav a slobad,;

Vydavky neziskovych organizécii a indtit(cil vykandvajlicich ¢innost v oblasti ludskych prav
a slobdd a predchadzania vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofébie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie;

Podpora kultirnych aktivit a spolocensko-vednych aktivit v oblasti ludskych prév a slobéd a
predchddzania vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a
ostatnym prejavom intolerancie;

x  Zlepienie kvality Zivota znevyhodnenych skupin obyvatelstva;

Vysvetlite prepojenie aktivit na uéel vyzvy

Aktivity projektu podporujd pravo mladych ludi s postihnutim na slobodnt volbu povolania a
pripravu naf ako aj pravo uskutoéfiovat zarobkovt &innost (€l. 35 Ustavy SR). Pomocou
aktivit Agentiry podporovaného zamestnavania tiez zabezpeluje asobitnd ochranu v
pracovnych vztahoch a pre osoby so zdravotnym postihnutim ako je garantovand v €l. 38
Ustavy.

4.|dentifikdcia ludsko-prévneho problému a prepojenie na ciele a nastroje pouiité v projekte (1)
{definujte hlavny ciel, tiastkové ciele projektu a konkrétny ludsko-prévny problém, konkrétnu
ludsko-prévnu otdzku, ktord v projekte riedite. Ak existuju, podporte vae tvrdenia datami, odkazmi
a pod. — max 600 znakov):

Hlavnym cielom projektu je podpora zamestnévania fudi s postihnutim. Tato podpora mé byt




realizovana pomocou zriadenia Agentlry podporovaného zamestnavania. Ludia s postihnutim su
najzranite/nejSiou skupinou na trhu prace, ich pocet je velmi nizky. Najlepsim spésobom ako zaistt
pravo na vyber prace, kvalitné zamestnavanie, je ponuknut Siroka skalu opatreni v pripravnom procese
na pracu a nasledne v podporu pri praci. Prave agentura vie takito podporu zabezpedit. Pravnym
 vychodiskom je Dohovor OSN o pravach 0s8b so zdravotnym posthnutim a Ustava SR.

5. Cielova skupina (uvedte konkrétnu cielavi skupinu/skupiny, na ktord je projekt zamerany)

Zranitelné skupiny definované podla jednotlivych dévodov diskriminacie:
1/ pohlavie,
2/ rod,
3/ vek,

X 4/ zdravotné postihnutie,
5/ sexualna orientacia,
6/ farba pleti,
7/ rasa,
8/ prislusnost k narodnosti alebo etnickej skupine,
9/ iazyk,
X 10/ nédrodny alebo socidlny pbvod,

11/ ndboZenské vyznanie alebo viera,
12/ politické alebo iné zmy3lanie,
13/ manZelsky alebo rodinny stav,
14/ majetok,
15/ iné postavenie- uvedte aké

Verejnost

Statne a verejné indtitlcie

Samosprava a miestne inititlcie

Podnikatelské subjekty

Odborové organizdcie

Stavovské organizécie

Novinari, média

Studenti, Fiaci

Pedagogické profesie

Pravne profesie

Mimovlddne arganizicie

Deti a mlade?

Iné, Specifikujte:

A A

Zddvodnite vyber cielovej skupiny, velkost cielovej skupiny, pripadne uvedte jej dal3iu blizsiu
Specifikaciu (max 400 znakov):

Mladi ludia s postihnutim Ziju s rodi¢mi, navitevuju Skolu alebo zariadenie socidlnych sluZieb a ich
Sanca na samostatny Zivot a pracu je miziva, Pomaha podporu a préca na sebe. Chyba viak spolupraca
medzi &kolou, Gradmi, zariadeniami a zamestnavatelmi. Casto z dévodu nedostatku informacii,
vybavenia alebo financil na aktivity. V sucasnosti pracujeme s priblizne 60-mi lud'mi s postihnutim a
radi by sme na3u pracu rozéirili o daliich 60 mladych.

6. Uvedte a zddvodnite pouZité ndstroje na dosiahnutie ciela v projekte (popiste inovativnost
poZitych nastrojov, max. 600 znakov)

Ludia s postihnutim st najzranitelnejgiou skupinou na trhu prace. Najlepéim sposobom ako zaistt pravo
na vyber prace je pontknut diroku kalu opatreni v pripravnom procese na pracu. Ustava SR v El. 35
zabezpeéuje kaidému pravo na slobodni volbu povolania a pripravu nafi ako aj pravo podnikat a
uskutoéfiovat zarobkov( &innost. Clanok 38 zabezpeluje osobitnt ochranu v pracovnych vztahoch a na
pomoc pri priprave na povolanie pre osoby so zdravotnym postihnutim. Slovenska republika je




zmluvnou stranou [udskopravnych dohovorov OSN, medzinym aj Dohovar o pravach oséb so
zdravotnym posthnutm (2006).

7. Miesto realizicie a £as realizacie (uvedie sa miesto, alebo oblast realizécie projektu a obdobie
pocas ktoréha sa bude projekt realizovat)

Miesto (region) realizdcie projektu: Presov
Termin realizécie projektu od: 1.4.2019 do 31.12.2019.

Zdévodnite vyber miesta realizdcie, pripadne uvedte jeho bliz3iu Specifikaciu (1) (max 200 znakov)
Projekt by sme chceli realizovat v meste Predov, kde pdsobime 20 rokov. V nasom centre na Matice
slovenskej 13 disponujeme potrebnym vybavenim a pre [udi s postihnutim je kontaktnym bodom.
Vonkajdie aktivity zase u partnerov.

Spolupracujem s regiondlnym partnerom/partnermi

ano

(uvedte konkrétne, a zd6vodnite vyber partnera a jeho role)

Urad prace socidlnych veci a rodiny, Pre$ov: Mladi ludia s postihnutim a ich rodi¢ia velmi daji na
nazor Uradu prace. Okrem debat k formam podpory ich tak budeme prizyvat aj k jednotlivym
individudlnym pripadom.

Zapojenie $kol (Z5 Prostéjovska, Predov, SOS podnikania v Presove, SOS ELBA, Prakticka kola,
Presov). Na $kole budeme realizovat nacviky samostatnosti, stretnutia s rodiémi, Vecer tspechav,
ale aj tréningy empatie pre zdravych spoluZiakov. Na strednych $koldch budeme realizovat nacviky
samostatnosti, stretnutia s rodi¢mi, Veder Gspechov, ale aj tréningy empatie.

Fundacja imienia Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ, Polsko: Nadi polski partneri sd nafou velkou
indpirdciou a budi nam tak schopni poradit v praktickych aj teoretickych otézkach.

Spolupréca so zamestnavatelmi: sietovanie a podpora zamestnavania ZTpP

8. Udriatelnhost projektu
(popiste aktivity, ktoré budd pokracovat po skonéeni financovania projektu z dotacie Ministerstva
spravodlivosti SR, pripadne aké daliie aktivity budd nadvézovat na projekt alebo ako budi vyuZité
vystupy z projektu v daldich rokoch atd')
(max. 800 znakov)
Projekt je zamerany na ziskanie zruénostf a vedomaosti, ktoré mladym samozrejme ostavaju aj po
skonceni projektu. Agentiru rozbiehame do budicnosti a predpokladame, e tento projekt sa po
pilotnom roku stane sucastou nasej terénnej socidlne] sluzby, ktorl podporuje Mesto Prefov ako aj
prispevku na ¢innost Agentury podporovaného zamestnavania. Socidlne sluzby poskytujeme od roku
2005 a dosial' sa ndm dari ich udriiavat a preto sa o dlhodob( udrzatelnost projektu nebojime.

9. Presne uvedte meratelné ukazovatele hodnotenia Uspesnosti projektu (1)
(definujte ukazovatele hodnotenia Uspeinosti projektu — max 200 znakov)

Stretnutia so 100 podnikatelskymi subjektami
Vy3kolenie 80 ludi s postihnutim v pracovnych zruénostiach
Zamestnanie 10 fudi s postihnutim
Realizacia scitlivovaich aktivit pre 500 studentov

10. Aktivity a wystupy (struéne popiSte aktivity projektu, ich vystupy a predpokladany
harmonogram ich realizécie) povinné uviest vo formate: AKTIVITA / MIESTO KONANIA / TERMIN /
VYSTUP

aktivita

Mapovanie a siet'ovanie potrieb so zamestndvatelmi

miesto konania termin

Matice slovenskej 13 Marec-December 2019
Vystup

Pracovné rafajky na tému zamesindvania l'udi s postihnutim, individualne stretnutia so zamestnavatelmi s cielom
identifikovat’ ich potreby a moZnosti vo vzt'ahu k zamestndvaniu l'udi s postihnutim, ake aj k ndliradnému plneniu.

aktivita




Tréning pracovnyeh zruénosti Jar

miesto Konania

termin

Matice slovenskej 13

April 2019

Vystup

tréning zorganizovali v dvoch koléch na jar a na jesci.

Po identifikovani potrieb zamestndvatelov budeme pracovat’ s mladymi na ich pracovnych zruénaostiach, Radi by sme tento

aktivita

Tréning pracovnyeh zruénosti Jesen

miesto Konanin termin

Matice slovenskej 13 September 2019

Vystup

tréning zorganizovali v dvoch koliich na jar a na jese.

Po identifikavani potrieb zamesindvateTov budeme pracoval’ s mladymi na ich pracovnych zruénostiach, Radi by sme tento

aktivita

Podpora l'udi s postihnutim na pracovisku

micsto Konania

termin

Presov a okolie

Priebezne

|_Vystup

aktivity je ticZ riefenie pripadnych sporov.

Po zmapovani potricb zamestnanca a priprave na konkrétnu poziciu bude potrebné poskytnit’ mladym podporu aj na
pracovicku. Vystupom budu hodiny sprevidzania a podpory ako aj priebeZné stretnutia so zamestndvatel'mi, Stéast'ou tejlo

alktivita

Sprevadzanie Tudi s postihnutim na dradoch

miesto Konania

fermin

Pregov a okolic

Marce-December 2019

Vystup

Pre éloveka s postihnutim je ziskanie prace velkou zmenou, ktord ma désledky aj v pravnom a socidlnom postaveni jeho,
ako aj jcho spoluZijicich osdb, Potrebné s preto ndviievy tradov, pri kloryeh mladi Fudia s postihnutim potrebuji podporu.

aktivita

Prica so skolami

miesto konania termin
Prefov Marec-December 2019
Vystup

ich zdravych spoluZiakov.

Stretnutia s mladymi fud'mi s postihnutim. aby pripravu na zamestnanie neodkladali na neskér a scitlivovaeie aktivity pre

Poznamka:

11. Predoilé skisenosti s realiziciou aktivit a projektov v danej oblasti najviac za poslednych 5 rokov
(uvedte podrobni kenkrétnu informaciu o skisenostiach Ziadatela, resp. garanta projektu s
realiziciou podobnych aktivit v minulosti a jeho odbornosti v danej oblasti)

Nizov aktivity

rok Uspegnost' (pofet zapojenych_osbh)

Podpora zamestnivania Pudi s postihnutim

2005-2018 60

Poznamka

Ludi s postihnutim sa snaZime podporovat v zamestnani uz skoro 15 rokov. Zorganizovali sme Skolenia, ndcviky a stiZe a
podarilo sa ndm vytvorit’ 20 chrdnenych pracovnych micst v ktorych sa za tie roky vysiriedalo cea 60 udi s postihnutim, §
touto skiisenostou sa teraz cheeme vrhnit' na zamestndvanie mladyeh I'udi s postihnutim na otvarenom trhu price.

Nizov aktivity

rok Uspeknost’ (pofet zapojenych o0sdb)

Socidlne poradenstvo

2008-2019 60 roéne

Pozndmbka

Lud'om s postihnutim a ich rodindm poskytujeme socidlne poradenstvo v rimei poskytovania socidlnych sluZieb. Sme preto
presvedéeni, Ze rovnako dspeini budeme aj pri podpore a ochrane priv pri zamestnévani F'ud{ s postihnutim.




|_Nizov aktivity rok ‘ UspeZnost' (poiet zapojenych osib)

Vodiéik na vozigek 2015-2016 300

| Poznimbka

Vodiéik na vozicek je nasou aktivitou so strednymi skolami, Miadi l'udia s postihnutim ukazujl tinedZerom ako sa obsluhuje
vozik a tak ich scitlivuji na tieto situdeie,

12.Publicita projektu (uvedte predpokladané medisine pokrytie projektu a mediilne vystupy o jeho
aktivitich)

Online: webova stranke 07 Barlicka, ako aj na offline na tabuli realizavanych projektov, Web: 0z
Barlicka, PIS PreZov, Aktivity budeme tiez prieheine Propagovat na socidlnych sietach: Facebook
OZ Barli¢ka. Offline: letaky

Miestne média: Medilne zaujimavé udalosti budy propagované v regioninych médiach, s ktorymi
ma OZ Barli¢ka po rokoch ginnosti dobré vztahy.

-
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Priloha €. 2

k zmluve o poskytnuti dotécie na podperu a ochranu fudskych prav a slobéd €islo D109/2019/13

STRUKTUROVANY ROZPOCET

(bezné vydavky)
Nazov projektu: Prévo na pracu — Pravo pre vietkych
3 Cena Pocet Vydavky
Typ vydavku lednotka za jednotku v € jednotiek spoluv €
A, Pozadovana dotacia od MS SR X X X
1. | osobné vydavky X X X
Konrdlnatf)r/man'aiér projektu (resp. Hrdcall mesise €00 10 6000
projektovy manazér)
Uetovnik/Gétovnitka praca/1 hodina 20 10 800
2. | cestovné vydavky X X X X
stukromneé osobné motorové vozidlo liter PHM 1.20 200 240
3. vyda.w!w‘ na sluz‘by a tovary sivisiace s % % ) 3
realizaciou projektu
Polygrafické prace ks 1000 0.10 100
Letaky ks 1000 0.30 300
Roll-ups ks 2 40 20
Najom miestnosti stretnutie 8 120 960
4. | administrativne vydavky ($pecifikovat) X X X X
Administrativne vydavky - kancelarske — 40 10 200
potreby
Admlnlstra?:wrle yyt:!avkv A mesiac 20 10 200
telekomunikacné naklady
5. | iné opravnené vydavky X X X X
Pocitac ks 250 1 250
Spolu - beZné vydavky X Alis | X 9330
B. | Vlastné zdroje X b X
Trenlngy Eracuvnv.ch zrtfcnj:stlv_Jar. X 3 y 270
Jesen: Obcerstvenie a pitny reZim
Practwné rafajky: Ob&erstvenie a X « % 60
pitny reZim
Vecter _u'spech?v: tlaé diplomov a X % « 120
materidl na vyzdobu
Vecet uslpechuv: osvetlenie a X 2 § 220
ozvutenie
Vefer Gspechov: Obdgerstvenie a pitny X . y 180
rezim
SPOLU X X X 800
C. | Financtné prostriedky z inych zdrojov X X X X
SPOLU X X X 0
B+C | SPOLUFINANCOVANIE X X X 200
VYDAVKY SPOLU
10130
(Sucet A+B+C) A A 5
Py R I 7 W=
Presov,
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Komentdr k Strukturovanému rozpoctu

Mzdove prostriedky

- zamestnanec Agentudry podporovaného zamestnavania, Ciastogny dvézak v cene prace 600
eur/mesiac

- Naklady na Gétovnictvo 80 eur/mesiac

Cestovné naklady
- naklady na pohonné hmoty v objeme 200 | na cesty za partnermi.

Néklady na prendjom a naklady na obéerstvenie
- realizécia vaéiich akcii: pracovné rafiajky so zamestnavatelmi, Veéer Uspechov, atd v sume na jedno
podujatie

Publicita: naklady na paolygrafické prace
- vytvorenie letdku a jeho tlag, na vytvorenie 2 roll-upov a na kipu notebooku v zmysle Metodickej
prirucky.

Kancelarske potreby a telekomunikaéné néklady
- priemerné mesacné naklady na zabezpeéenie fungovania projektu v celkovej vyike 60 EUR/mesiac

Z vlastnych zdrojov bude Ziadatel hradit ostatneé naklady projektu:

- Tréningy pracovnych zruénosti Jar, Jesen: Oblerstvenie a pitny rezim
- Pracovné ranajky: Obéerstvenie a pitny refim

- Veder Gspechov: tlaé diplomov a materidl na vyzdobu

- Veler uspechov: osvetlenie a ozvuéenie

- Veter Uspechov: Obcerstvenie a pitny rezim

Pri Uprave rozpoftu z neho bol ziroven odstraneny naklad EUR 220 na laptop, kedze omylom doélo k
duplicitne uvedenému nakladu. Za tento omyl sa ospraved|fiujeme.

Prefov, dfia /A § Lo/9
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