MEMORANDUM
o spolupraci pri realizovani Projektu

uzavreté podla § 51 zékona €. 40/1964 Zb. Obdiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,memorandum”)

medzi

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Zupné namestie 13, 813 11 Bratislava, Slovenska republika
ICo: 00166073
DIC:

v

Ustredny organ S3tatnej spravy vzmysle zédkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii &innosti viady
a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov, zastupeny ing. Sylviou Befiovou,
generalnou tajomnickou sluzobného Uradu,

{dalej ako ,Prijimatel™)

Okresny std Martin

sidlo: E.B. Lukdca ¢. 2A, 036 61 Martin, Slovenska republika
Statutdrny organ: JUDr. Alena Kagerikova, predsednicka okresného sidu
1Co: 00165786

DIC:

{dalej ako ,Spolupracujtci subjekt”)
{Prijimatel a Spolupracujlci subjekt spolo¢ne dalej ako , strany memoranda®)
Preambula

Vzhlfadom na to, Ze v dosledku realizacie projektu definovaného v &lanku | ods. 1 tohto memoranda
(dalej len ,Projekt”) by malo dojst kdoplfianiu, udriiavaniu azdokonalovaniu vedomosti
zamestnancov pre plnenie uGloh Spolupracujiceho subjektu v oblastijeho pésobnosti, strany
memoranda sa dohodli na uzavreti tohto memoranda za G¢elom vytvorenia pravneho ramca pre
partnerstvo medzi nimi, a z toho vyplyvajlcu spolupracu strdn memoranda okrem iného v podobne
aéasti Spolupracujiceho subjektu na realizacii aktivity Projektu.



Clanok |
Zakladné ustanovenia

1. Prijimatel bude realizovat v nadvaznosti na zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku €. Z314021Q661 uzatvorenud dfia 14.09.2018 a zverejnenl v Centrdlnom registri
zmldv driia 17.09.2018 (dalej ako ,zmiuva o poskytnuti NFP") a vsudlade s podmienkami
vyzvania, kod OPEVS-P02-SC2.1-2018-5 (dalej ako ,vyzvanie”), nasledovny projekt:

ndzov projektu: Vzdeldvanie zamestnancov rezortu spravodliivosti a ziskavanie
odbornych znalosti

operacny program: Efektivna verejna sprava

spolufinancovany fondom: Eurépsky socidlny fond

prioritna os: 2 — Zefektivneny sddny systém azvySend vymahatelnost
prava

Investi¢na priorita Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti VS

a verejnych sluZieb na ndrodnej, regiondlnej a miestnej
trovni v zdujme reforiem lepSej pravnej upravy a dobrej

spravy
Specificky ciel’ 2.1 Zvysena efektivnost sidneho systému
poskytovatel NFP: Ministerstvo vnutra SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava (dalej

len ,Poskytovatel NFP"}

Gcel projektu: reflektovat na poZiadavky na vzdeldvanie definované
zdkonom €. 55/2017 Z. z. oStatnej sluibe aozmene
a doplneni niektorych zédkonov, a to realizovanim 3koleni pre
cely rezort spravodlivosti.  Zavedenie  a vytvorenie
kompetencénych modelov na zadefinovanie pracovnych
pozicii/funkcii. Sfunkénenie persondinej ¢asti systému SAP
a vytvorenie Znalostnej databazy pre zamestnancov. Uéelom
projektu je doplfianie, udrfiavanie a zdokonalovanie
vedomosti zamestnancov, zvy3enie kvality prdce, ale aj
spokojnost zamestnancov, ktora bude viest kzniZeniu
fluktuacie.

na dosiahnutie ciela projektu: ciefom projektu je zrealizovanie hlavnej aktivity projektu
zvecného a Casového hladiska ako aj z hladiska ostatnych
podmienok v stlade s prilohou ¢ 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej suvislosti aj spinenie
meratefnych ukazovatefov projektu definovanych v prilohe

¢. 2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP.
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2. Spolupracujuci subjekt vykondva svoju pdsobnost v oblasti vykonu sGdnictva na ziklade
osobitného pravneho predpisu, ktorym je zakon ¢ 757/2004 Z. z. o sudoch a o zmene a
dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, v déstedku ¢oho ddaje, informécie
a daldie vstupy vyplyvajlce a suvisiace s nim vykondvanou pdsobnostou si potrebné pre
Prijimatefa pre riadnu realizaciu Projektu a dosiahnutie G¢elu a ciela Projektu. Si¢asne &innost
Spolupracujiceho subjektu tzko suvisi a bude ovplyvnena dosiahnutim Géelu a ciela Projektu
v nadvaznosti na ¢lanok Il ods. 2 tohto memoranda.

Clanok 1l
Predmet memoranda

1. Strany memoranda sa dohodli na uzatvoreni tohto memoranda s ciefom upravit ich vzajomné
prdva apovinnosti aostatné podmienky sdvisiace srealizaciou Projektu vsulade
s podmienkami pisomného vyzvania za Gcasti Spolupracujticeho subjektu.

2. Spolupracujici subjekt uzavretim tohto memoranda sihlasi stym, Ze bude aktivne
spolupracovat s Prijimatefom za G¢elom riadnej realizicie Projektu, na dosiahnuti jeho tgelu
aciefa a zachovani vysledkov Projektu minimdlne pofas celej doby realizdcie projektu
v zmysle ustanoveni tohto memoranda, a to najméd za Gcelom zabezpecenia toho, aby bolo
realizaciou Projektu dosiahnuté:

a) vytvorenie kompetenénych modelov podfa Projektu,

b) wvytvaranie planu vzdeldvacich aktivit,

c) realizdcia vzdeldvacich aktivit pre udrfiavanie, zdokonalovanie a dopifianie viastnosti,
kvalifikdcie, znalosti, schopnosti a zruénosti G¢astnikov vymedzenych v Projekte,

d) naplnenie vzdeldvacich aktivit ucastnikmi, ktori si zamestnanci vymedzeni v Projekte,
vytvaranie znalostnej databazy,

e} uvedenie persondlnej Casti informatného systému SAP — modul Vzdeldvanie do
aktivneho pouZivania.

Clanok 1l
Prava a povinnosti stran memoranda

1. Prijimatel pini najmd vSetky povinnosti vyplyvajtice pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP
za Ucelom riadnej realizicie aktivit Projektu a dosiahnutia ciefa Projektu. V ramci toho
vykonava vo vztahu k tomuto memorandu najmi nasledovné &innosti:

a) vytvara plan vzdeldvacich aktivit na polroénej baze a aktualizuje ho,

b) zabezpeluje organizaciu vzdeldvacich aktivit,

c) zabezpecluje lektorov na vzdeldvacie aktivity ako aj komunikaciu s externymi
dodavatelmi,

d) strategicky riadi a zabezpecuje cely proces implementdcie projektu,

e) zabezpeluje prenos potrebnych informdcii v ramci implementacie projektu smerom
k Spolupracujucemu subjektu,

f) zabezpecuje koordinaciu vzdeldvacej aktivity na mieste vzdeldvacej aktivity v pripade
poskytnutia priestorov od Spolupracujiceho subjektu,
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g) zabezpeluje uvedenie personalnej Casti informacného systému SAP — modul Vzdeldvanie
do aktivneho pouZivania,

h) zbiera dokumenty do znalostnej databdazy a vytvéra ju,

i) zabezpetuje dalSie aktivity/¢innosti potrebné pre riadnu realizéciu Projektu.

V nadvaznosti na povinnosti Prijimatefa vyplyvajice z odseku 1 tohto ¢élanku sa
Spolupracujici subjekt zavdzuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom pri implementécii
projektu, najma:

a) aktivne spolupracovat priorganizdcii a realizacii vzdeldvacich aktivit,

b} umoinit ucast svojich zamestnancov na skoleniach, workshopoch a seminaroch,
¢} poskytovat informdcie a relevantné dokumenty v priebehu realizécie Projektu,
d) vytvorit kompetentné modely podfa pokynov Prijimatefa,

e) poskytne kontaktni osobu pre komunikéciu v sivislosti s Projektom,

f) podiela sa na uvedeni personalnej Casti informacného systému SAP — modul Vzdeldvanie
do aktivneho pouZivania (prihlasovanie G¢astnikov cez portal)

g) poskytne priestory na Skoliace aktivity a ubytovanie {ak nimi disponuje) pre lektorov
a zamestnancov Prijimatela,

h} vykonavat dalSie ¢innosti podla poZiadavky Prijimatela v stvislosti s Projektom.

Podrobnejsie urlenie rozsahu spoluprace podfa tohto ¢lanku, predovietkym jej konkrétnu
formu, rozsah a urcenie konkrétnych ddajov, informacii a inych dat, ktoré bude Prijimatef
potrebovat (dalej ako ,poZadované informdcie”), bude vyplyvat z konkrétnej pisomnej
poZiadavky Prijimatefa adresovanej Spolupracujicemu subjektu na nim uréent kontaktnu
osobu podfa €lanku 1V tohto memoranda. Spolupracujuci subjekt sa zavdzuje poZadované
informacie poskytndt a dGlohy vykonat v primeranej lehote, najneskér viak do siedmich
pracovnych dni.

V pripade, ak ¢innost Spolupracujiceho subjektu podia tohto memoranda bude predstavovat
aj ind ¢innost ako poskytovanie pozadovanych informacii, strany memoranda sa osobitne
v pisomnej forme dohodnu na spdsobe, rozsahu a lehote realizécie takejto ¢innosti zo strany
Spolupracujticeho subjektu.

Strany memoranda sa zavazuju poskytovat si vzajomne sucinnost za uéelom pinenia svojich
zdvazkov, ktoré im z memoranda vyplyvajd.

Clanok IV
Osobitné ustanovenia

Strany memoranda sa dohodli, Ze pisomna forma, ktord je preferovanou formou
ich vzdjomnej komunikacie podfa tohto memoranda, je spinena zaslanim elektronickej spravy
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(e-mailu) druhej strane memoranda na e-mailovi adresu uvedent v nasledujicom odseku
tohto &lanku.

Za Gcelom zjednoduSenia komunikacie a realizacie ¢lanku Wl ods. 3 tohto memoranda, si
strany memoranda urcili nasledovné kontaktné osoby pre komunikaciu:

za Prijimatela:
meno a priezvisko: Mgr. Petra Svobodova
pracovné zaradenie:  generalna riaditefka sekcie koordinacie projektov
telefén:
e-mail:
za Spolupracujlci subjekt:
meno a priezvisko: Ing. Dagmar Frankova
pracovné zaradenie: riaditelka spravy studu
telefén:
e-mail:

Dorudenim poziadavky na e-mailovi adresu priradenu podfa tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe, sa tdto poZiadavka povaZzuje za dorufenu strane memoranda.
V pripade, ak déjde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej
osoby {vratane e-mailu a telefénu) vtomto pracovnom zaradeni, takito zmena
nepredstavuje zmenu tohto memoranda a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok tohto
memoranda.

Strany memoranda sa zavdzujl vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny
v kontaktnych ddajoch ako aj v kontaktnych osobach do desiatich pracovnych dni odo dia,
kedy tadto zmena nastaia.

Strany memoranda su si vedomé, 7e Poskytovatel NFP ma pravo byt informovany
o akejkolvek skuto€nosti tykajlcej sa spoluprace stréan memoranda vo vztahu k Projektu.
Strany memoranda sa preto zavazuji poskytndt Poskytovatefovi NFP dalsie nevyhnutné
informdcie, o ktoré ich tento poZiada, ato v primeranej lehote aspésobom, ktory bude
vyplyvat z poZiadavky Poskytovatefa NFP. Sucasne sa strany memoranda zavizuji udriat
obsah svojich vzajomnych zavazkov vo vztahu k Projektu v silade s podmienkami poskytnutia
NFP vyplyvajucimi z pisomného vyzvania atiez v sllade so zdkladnymi zévdzkami
vyplyvajucimi z tohto memoranda. Tento zavazok sa vztahuje na kaidi zmenu tohto
memoranda alebo na iny pravny ukon strdn memoranda, ak Poskytovatel NFP pisomne
neodsuhlasi iny postup. V Casti zdvazkov vyplyvajucich z tohto odseku sa povaZuje dohoda
stran memoranda za dohodu v prospech tretej oscby podla § 50 zdkona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, ktorou je Poskytovatel NFP.

Spolupracujuci subjekt berie na vedomie, Ze porusenim povinnosti vyplyvajlicich mu z tohto
memoranda, ktoré budd mat finanény dopad na Prijimatela, bude povinny nahradit vietky
finanéné prostriedky, ktoré musel Prijimatel uhradit a nebudd mu refundované, a to v lehote
a spésobom uréenym Prijimatefom.
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Clanok V
Zaverelné ustanovenia

Toto memorandum nadobuda platnost diiom jeho podpisania opravnenymi zdstupcami stran
memoranda a Ucinnost diiom nasledujicim po dni jeho prvého zverejnenia v Centrélnom
registri zmlGv v zmysle § 47a ods. 1 zdkona & 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni
neskorsich predpisov v spojeni s § 5a ods. 13 zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov.

Toto memorandum sa uzatvara do ukondenia trvania zmluvy o poskytnuti NFP, predmetom
ktorej je realizacia Projektu.

Toto memorandum zanika:

a) pisomnou dohodou strdn memoranda,

b) pisomnou vypovedou niektorej zo strdn memoranda z dévodov v zmysle ods. 4 a 5
tohto ¢&lanku, pricom vypovednd lehota je jednomesaind azadina plynuf prvym
diiom kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved
dorucena druhej strane memoranda.

Spolupracujuci subjekt je opravneny vypovedat memorandum podfa ods. 3 pism. b) tohto
¢ldnku v pripade, ak si Prijimatel opakovane (viac ako trikrdt pocas trvania tohto
memoranda) neplni povinnosti vyplyvajice mu z tohto memoranda.

Prijimatel je opravneny toto memorandum vypovedat podia ods. 3 pism. b) tohto élanku
v pripade:

a) ak si Spolupracujuci subjekt opakovane (viac ako trikrat pocas trvania tohto
memoranda) neplni povinnosti vyplyvajltice mu z tohto memoranda,

b) ak Prijimatel nie je schopny realizovat Projekt tak, ako sa na realizdciu aktivit
Projektu zaviazal poskytovatefovi NFP,

c) ak Prijimatefovi v dalSej Gcasti na Projekte brania iné vaZne dovody.

V pripade ak dojde k vypovedaniu memoranda Prijimatefom z dévodov podia ods. 5 pism. a)
tohto ¢lanku, je Spolupracujici subjekt povinny nahradit finanéné prostriedky, ktoré boli
poskytnuté jeho zamestnancom formou vzdeldvacich aktivit. Pre zamedzenie pochybnosti
v pripade ak ddjde k vypovedaniu memoranda z inych dévodov, Spolupracujici subjekt nie je
povinny nahradit finan¢né prostriedky v zmysle predchadzajicej vety.

Strany memoranda uzatvaraju toto memorandum dobrovoine, na zaklade svojej slobodnej
vole, s vedomim si zdvdzkov, ktoré tym na seba preberaji a vyhlasuju, Ze s pripraveni ich
riadne a vias plnit.

Toto memorandum je moiné menit a doplfiat na zaklade vzostupne &islovanych dodatkov
v pisomnej forme, na zdklade suhlasu oboch stran memoranda. Realizacia ¢lanku il ods. 4
tohto memoranda nepredstavuje zmenu tohto memoranda, preto sa vykona len vzajomnym
odsuhlasenim medzi kontaktnymi osobami, bez potreby vypracovania dodatku podla tohto
€lanku.
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9. Toto memorandum je vyhotovené v $tyroch (4) rovnopisoch s platnostou originalu, pricom

Prijimatel dostane tri (3) rovnopisy a Spolupracujuci subjekt jeden (1) rovnopis.

Podpisy stran memoranda:
Za Prijimatela:
Ing. Sylvia Beriova

generalna tajomnicka slufobného tradu

2L mky 7019

V Bratislave dia .. 57000 o0
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Za Spolupracujici subjekt:

JUDr. Alena Kécerikova

predsednicka okresného sudu

V Martine dna

.........



