Zmluva o spolupraci
uzavreta podfa § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika
(dalej len ,zmluva®), ktort uzavreli:

Obchodné meno: Mesto Krompachy

Sidlo: Namestie slobody 1, 053 42 Krompachy
ICO: 00329282

Zastupeny: Ing. Darius Dubinak, primator mesta
Kontaktna osoba/e-mail: darius.dubinak@krompachy.sk

(dalej len ,zamestnavatefl”)

a

Obchodné meno: VSeobecna zdravotna poistoviia, a.s.

Sidlo: Pandnska cesta 2, 851 04 Bratislava — mestska ¢ast’ Petrzalka

ICO: 35937 874

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, Oddiel: Sa, VloZka &. 3602/B
Zastapena: Ing. Richard Strapko, predseda predstavenstva

Ing. Lubomir Kovadik, €len predstavenstva

Kontaktna osoba/e-mail (vztahovy man): Mgr. Jarmila Snopkova, jarmila.snopkova@vszp.sk
(dalej len ,VSZP*)

(zamestnavatel a VSZP spolu dalej ako ,zmluvné strany*)

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmiuvy je vzajomna bezodplatna spolupraca zmluvnych stran pri
poskytovani poradenskych a konzultaénych sluzieb pre zamestnavatefa ako platitela
zdravotného poistenia ako ajpre jeho zamestnancov, poistencov VSZP (dalej len
,poistenci), a to v rozsahu a za podmienok uvedenych v tejto zmluve.

1.

Clanok IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

V$ZP sa zavézuje pocas platnosti a uc¢innosti tejto zmluvy bezodplatne:

a)

b)

d)

poskytnut $pecialistu pre oblast zdravotného poistenia a platenia poistného, ktory
bude k dispozicii zamestnavatelovi za ucelom poskytnutia poradenstva v oblasti
predpisov a platieb, mesacnych vykazov, efektivneho odstrafiovania, resp.
predchadzania chybam v mesaénych vykazoch alebo v oznameniach
zamestnavatela o poistencoch, poskytnutie poradenstva o elektronickych sluzbach
ePoboc¢ky a v oblasti implementacie prisludnej legislativy; Specialista reaguje do 24
hodin v ramci pracovnej doby (mimo vikendov a sviatkov);

poskytnit  administrativno-servisného poradcu, ktory bude k dispozicii
zamestnancom zamestnavatela pre pripady potreby poradenstva v oblasti vzniku &i
zmeny verejného zdravotného poistenia a administrativno-servisného poradenstva s
tym suavisiaceho;

zorganizovat' servisné Dni so VSZP pre udely vykonu administrativno-servisného
poradenstva podla pismena b) tohto &lanku;

zorganizovat Deri pre Va$e zdravie u zamestnavatela s ponukou zdravotnych
preventivnych vySetreni pre poistencov ako aj sponukou pomoci pri
administrativnych ¢innostiach, a to za podmienok a v rozsahu vopred dohodnutych so
zamestnavatelom;



e) pripravit e-booky na aktudlne témy v oblasti zdravia &i zdravotného poistenia
a poskytnut ho zamestnavatefovi;

f) dojednat pre poistencov liecebné pobyty za zvyhodnené ceny vo vybranych
kupelnych zariadeniach podfa rozhodnutia VSZP a za podmienok uvedenych v ¢l. |il.

tejto zmluvy;
g) poskytnit extra zfavy, Specialne konzultaéné sluzby, &i sluzby v oblasti prevencie
v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmiuve.

. Zamestnavatel sa zavazuje pocas platnosti a uéinnosti tejto zmiuvy bezodplatne:

a) poskytnut VEZP stéinnost potrebnu na realizaciu poradenskej a konzultaénej ¢innosti
podra ¢l. Il. ods. 1 tejto zmiuvy;

b) informovat zamestnancov o poradenskych a konzultaénych €innostiach ponutkanych
VSZP pre poistencov vzmysle tejto zmiuvy prostriedkami internej komunikacie
zamestnavatera, priéom obsah tejto komunikacie tykajlci sa VSZP podlieha suhlasu
VSZP;

c) aspon jedenkrat roéne po vzajomnej dohode pripadne viac krat spoluorganizovat a
vytvorit podmienky, priestor a ¢as pre Den pre Vase zdravie, ato za podmienok
a v rozsahu vopred dohodnutych so V8ZP;

d) aspon jedenkrat mesatne po vzajomnej dohode pripadne viac krat vytvorit
podmienky, priestor adas pre Dni so VSZP sciefom vykonu potrebného
administrativno-servisného poradenstva pre jeho zamestnancov a informovat svojich
zamestnancov o terminoch tychto dni;

e) zabezpedit zasielanie e-bookov pripravenych VSZP svojim zamestnancom;

f) informovat VSZP v pripade potreby rieSenia administrativno-servisnych, resp. inych
otazok v oblasti zdravotného poistenia zamestnavatela alebo poistencov;

g) umoznit VSZP umiestnenie informacii o benefitoch a zfavach pre poistencov na
viditelné miesta v prevadzkarni zamestnavatefa alebo komunikovat' prostrednictvom
komunikaénych kanalov zamestnavatefa;

h) umoznit VSZP umiestnenie informacného materidlu VSZP v prevadzkarni
zamestnavatela alebo komunikovat prostrednictvom komunikaénych kanalov
zamestnavatefla,

Clanok Il
Podmienky spoluprace podfa €l. I

Kontaktné Udaje $pecialistu v zmysle €. Il. ods. 1 pism. a) su:
Meno a priezvisko: Ivana Lanyi

Telefonicky kontakt: 053/2824356

Mail: ivana.lanyi@vszp.sk

Kontaktné Gidaje poradcu v zmysle &l. Il. ods. 1 pism. b) su:
Meno a priezvisko: Mgr. Ivana Palkovi¢ova

Telefonicky kontakt: 053/2824122

Mail: ivana.palkovicova@vszp.sk

Zoznam lieéebnych pobytov v zmysle €l. Il. ods. 1 pism. f) tejto zmluvy s uvedenim
zvyhodnenych cien tvori Prilohu €. 1 tejto zmluvy — ,Kupelné pobyty vytvorené $peciaine
pre Vas od V$ZP*“. VEZP zasle zamestnavatelovi elektronicky voucher na uplatnenie si
zvyhodnenych cien poistencom na vybrané lieebné pobyty. Poistenec mézZe vyuzit
$pecialnu cenu vybranych lietebnych pobytov pre seba a svojich blizkych do konca
prislusného kalendarneho roka, vktorom VSZP elektronicky voucher zaslala
zamestnavatelovi, ato po predioZzeni elektronického alebo vytlateného vouchera
a stéasne aj preukazu poistenca. Zamestnavatel sa zavazuje informovat poistencov
o lieéebnych pobytoch so zvyhodnenymi cenami ako aj o spdsobe ich vyuZitia
a poskytnut voucher vyluéne svojim zamestnancom poistenym vo VSZP.



VSZP je opravnena podfa vlastného uvaZenia rozsah a podmienky spoluprace podla
tohto &lanku jednostranne zmenit, pripadne zrusit, pricom je o tejto skutocnosti povinna
informovat zamestnavatela.

Ak potas trvania tejto zmluvy déjde k zmene Prilohy €. 1 tejto zmluvy ,Kupefne pobyty
vytvorené $pecialne pre Vas od VSZP“, tak zmenena verzia Prilohy €. 1 sa v zmysle tejto
zmluvy automaticky uplatni bez nutnosti uzatvorenia akéhokofvek dodatku k tejto
zmiuve.

Sluzby voblasti prevencie pre zamestndvatela budi poskytované vylune
zamestnancom zamestnavatela poistenym vo VSZP, ato vrozsahu aza podmienok
stanovenych v manuali vydanom VSZP, ktory je uc€inny diom doruéenia
zamestnavatelovi, resp. neskor$im dfiom uvedenym v manuali. V pripade poskytovania
viacerych druhov sluZieb vyda VSZP manual pre kazdu sluzbu jednotlivo. VSZP si
vyhradzuje pravo na jednostranni Upravu manudlu a sluZieb v oblasti prevencie
v zmysle tohto ods. zmluvy, ato aj e-mailom, s &im zamestnavatel podpisom tejto
zmluvy vyslovne slhlasi. Akukofvek zmenu manuélu je VSZP povinna oznamit
zamestnavatefovi najneskdr v def Gginnosti zmeny, ato zaslanim nového znenia
manudlu. Zrusenie poskytovania sluzby v oblasti prevencie je VSZP povinna oznamit
zamestnavatelovi minimalne 2 mesiace pred zruSenim jej poskytovania. Takato zmena
alebo zrusenie sa v zmysle tejto zmluvy automaticky uplatni bez nutnosti uzatvorenia
akéhokolvek dodatku k tejto zmluve.

Za U&elom vyuzitia sluzieb podfa ods. 5 tohto &lanku obdrzi zamestnavatel voucher vo
forme unikatnych kodov, ktoré si jeho zamestnanci mézu uplatnit spésobom podfa
manuélu VSZP. Poget unikatnych kédov uréuje VSZP. Aktualizacia pottu veducich
zamestnancov zamestnavatefa poistenych vo V§ZP, bude realizovana k 01.01.
prislusného kalendarneho roka, a to jeho zaslanim zo strany zamestnavatefa kontaktnej
osobe V&ZP uvedenej v zahlavi tejto zmluvy do 31.12. predchadzajiceho kalendarneho
roka.

Clanok IV.
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pogas platnosti a Gginnosti tejto zmluvy zamestnavatel
nebude mat uzatvorent zmluvu s rovnakym alebo obdobnym predmetom s inou
zdravotnou poistoviou. .
Clanok V.
Ochrana osobnych udajov

V zmluve nebudl spractivané osobné udaje. Ak pri pineni tejto zmluvy déjde ku kontaktu
s osobnymi udajmi, st zmluvné strany povinné dodrziavat ustanovenia Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
osdb pri spractvani osobnych Gdajov a o vofnom pohybe takychto udajov a zakona ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a dopineni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

¢lanok VI.
Zavereéné ustanovenia

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd do 31.12.2023. Zmluvu je mozné ukonCit
pisomnou dohodou obidvoch zmiuvnych stran. Pokial Ziadna zo zmluvnych stran
najneskér do konca novembra roku 2023, resp. do konca novembra v dalSich rokoch
neoznami druhej zmluvnej strane, Ze nema zaujem na dal$ej spolupraci v zmysle tejto
zmluvy, predizuje sa tato zmluva automaticky o dal$i kalendarny rok. Oznamenie podla
predchadzajlicej vety o ukon&eni zmluvy musi byt pisomné a doru€ene druhej zmluvnej
strane do konca novembra daného kalendarneho roka.

. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania zastupcami obidvoch zmluvnych
stran a uginnost ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv
v zmysle § 47a zékona &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.
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VSZP je opravnena podfa viastného uvazenia rozsah a podmienky spoluprace podfa
tohto Elanku jednostranne zmenit, pripadne zrusit, pric¢om je o tejto skuto&nosti povinna
informovat' zamestnavatela.

Ak potas trvania tejto zmluvy dojde k zmene Prilohy &. 1 tejto zmluvy ,Kipelné pobyty
vytvorené Specidine pre Vas od V$ZP*, tak zmenena verzia Prilohy €. 1 sa v zmysle tejto
zmluvy automaticky uplatni bez nutnosti uzatvorenia akéhokolvek dodatku k tejto
zZmluve.

Sluzby voblasti prevencie pre zamestnavatefa budy poskytované vyluéne
zamestnancom zamestnavatela poistenym vo VSZP, ato vrozsahu aza podmienok
stanovenych v manuali vydanom VSZP, ktory je u&nny dfiom doruéenia
zamestnavatelovi, resp. neskorsim ditom uvedenym v manuali. V pripade poskytovania
viacerych druhov sluzieb vyda VSZP manual pre kazdu sluzbu jednotlivo. V8ZP si
vyhradzuje pravo na jednostrannu Upravu manualu a sluzieb v oblasti prevencie
vzmysle tohto ods. zmluvy, ato aj e-mailom, s &im zamestnavatel' podpisom tejto
zmluvy vyslovne suhlasi. Akukolvek zmenu manuélu je VSZP povinna oznamit
zamestnavatefovi najneskér v defi U&innosti zmeny, ato zaslanim nového znenia
manualu. ZruSenie poskytovania sluzby v oblasti prevencie je V§ZP povinna oznamit
zamestnavatelovi minimalne 2 mesiace pred zruSenim jej poskytovania. Takato zmena
alebo zrusenie sa v zmysle tejto zmluvy automaticky uplatni bez nutnosti uzatvorenia
akéhokolvek dodatku k tejto zmiuve.

Za ucelom vyuzitia sluzieb podra ods. 5 tohto ¢lanku obdrzi zamestnavatel voucher vo
forme unikatnych kédov, ktoré si jeho zamestnanci mézu uplatnit spésobom podra
manualu VSZP. Pocet unikatnych kédov urCuje VSZP. Aktualizacia poétu veducich
Zamestnancov zamestnavatela poistenych vo VS$ZP, bude realizovand k 01.01.
prisluéného kalendarneho roka, a to jeho zaslanim zo strany zamestnavatela kontaktnej
osobe VSZP uvedenej v zahlavi tejto zmiuvy do 31.12. predchadzajticeho kalendarneho
roka.

Clanok IV.
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, e pocas platnosti a uginnosti tejto zmluvy zamestnavatel
nebude mat uzatvorenti zmiuvu s rovnakym alebo obdobnym predmetom s inou
zdravotnou poistovriou. ;
Clanok V.
Ochrana osobnych Gdajov

V zmluve nebudu spractivané osobné udaje. Ak pri pineni tejto zmluvy déjde ku kontaktu
S osobnymi Udajmi, su zmluvné strany povinné dodrziavat ustanovenia Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0sdb pri spractvani osobnych Udajov a o vofnom pohybe takychto udajov a zakona &.

18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a dopineni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

Clanok V.
Zaverecné ustanovenia

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditd do 31.12.2023. Zmiuvu je mozné ukonéit

pisomnou dohodou obidvoch zmiuvnych stran. Pokial Ziadna zo zmluvnych stran
najneskér do konca novembra roku 2023, resp. do konca novembra v dal$ich rokoch
neoznami druhej zmluvnej strane, 2e nema zaujem na dal$ej spolupraci vzmysle tejto
zmluvy, predizuje sa tato zmiuva automaticky o dalsi kalendarny rok. Oznamenie podrfa
predchadzajlcej vety o ukonéeni zmluvy musi byt pisomné a dorudené druhej zmiuvnej
strane do konca novembra daného kalendarneho roka.

. Tato zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania zastupcami obidvoch zZmluvnych

stran a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav
vV zmysle § 47a zakona &. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.
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10.

11.

12.

13.

14.

Zamestnavatel nie je opravneny postupit akékofvek prava a pohladavky vyplyvajlice z
tejto zmluvy na tretie osoby bez predchadzajiceho pisomného sihlasu VSZP. Pravny
ukon, ktorym budu prava a pohfadavky posttipené v rozpore s tymto ods., bude neplatny.
Zmluvné strany sa nesmu dopustif, nesmu schvalit, ani povolit Ziadne konanie v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim tejto zmluvy, ktoré by spésobilo,
Ze by zmiuvné strany alebo osoby ovlddané zmluvnymi stranami porusili akékolvek
platné protikorupéné vSeobecne zavazné pravne predpisy. Tato povinnost sa vztahuje
najma na neopravnené plnenia, vratane urychfovacich platieb (facilitation payments)
verejnym cinitefom, zastupcom alebo zamestnancom organov verejnej spravy alebo
blizkym osobam verejnych &initelov, zastupcov alebo zamestnancov organov verejnej
spravy.

Zmluvné strany sa zavazuju, Zze neponuknu, neposkytnu, ani sa nezaviazu poskytnut
Ziadnemu zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajlicej v mene druhej
zmluvnej strany, a rovnako neprijme, ani sa nezaviaze prijat od ziadneho zamestnanca,
zastupcu alebo tretej strany konajtcej v mene druhej zmluvnej strany Ziadny dar, ani ind
vyhodu, &i pefiaznu alebo ind, v suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim
tejto zmluvy v rozpore s Etickym kédexom VSZP.

Zmluvné strany sa zavazuju bezodkladne informovat druht zmluvnu stranu, pokial si
budi vedomé alebo budi mat konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani,
uzatvarani alebo pri pineni tejto zmiuvy.

V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim
alebo plnenim tejto zmluvy je poskytnuty zmluvnej strane alebo zastupcovi zmluvnej
strany v rozpore s tymto ¢lankom zmluvy, méze zmluvna strana od tejto zmluvy odstapit.
Zmluvné strany sa zavdzuju dodrziavat apolitickost vo vzajomnom postupe pri
uzatvarani zmluvy a zakladné moralne a etické hodnoty ustanovené v obsahu Etického
kédexu VSZP. V pripade nedodrziavania apolitickych hodnét a stanovenych morainych

a etickych hodnét je zmluvna strana opravnena od tejto zmluvy odstupit’.

Ktorakolvek zo zmluvnych stran je opravnena odstupit od tejto zmiuvy v pripade
podstatného porusenia zmluvy druhou zmluvnou stranou. Uginky odstipenia nastani
dhom dorudenia odstupenia druhej zmluvnej strane, alebo k inému terminu, ktory
odstupujica zmluvna strana v odstupeni uvedie.

Za podstatné porusenie sa rozumie poruSenie povinnosti uvedenych v &lanku Ii. tejto
zmluvy za predpokladu, Ze zmluvna strana, ktora porusila svoju povinnost, neodstrani
tento stav ani napriek predchadzajlcej pisomnej vyzve druhej zmluvnej strany v lehote
nou urcene;.

VSZP je opravnena odstupit od zmiuvy aj v pripade, ak sa zamestnavatel stane diznikom
poistného na zdravotné poistenie VSZP. UGinky odstipenia nastani drfiom doruéenia
odstipenia zamestnavatelovi, alebo k inému terminu, ktory VSZP v odstapeni uvedie.
VSZP je opravnena od zmluvy odstipit, ak bol zamestnavatefovi uloZzeny jeden, alebo
viacero trestov, uvedenych v § 10 zak. & 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti
pravnickych o0sdb. Ug&inky odstipenia nastand dfiom dorudenia odstupenia
zamestnavatelovi, alebo k inému terminu, ktory VSZP v odstupeni uvedie.

Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne si oznamit kazdi zmenu skuto¢nosti, ktora méze
mat vplyv na pinenie tejto zmluvy (zruSenie prevadzky, zmena adresy a kontaktnych
udajov). Zmluvu je mozné zmenit alebo doplnit len formou pisomnych dodatkov
podpisanych obidvomi zmiuvnymi stranami, okrem &lanku lll. ods. 3, 4 a 5 tejto zmluvy.
Zmena kontaktnej osoby ako aj osdb podfa &lanku lll. sa realizuje jednostrannym
pisomnym oznamenim druhej zmluvnej strane.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnosti podfa tejto zmluvy sa zasielaju a doruduju
osobne, postou, kuriérskou sluzbou alebo e-mailom. Pisomnosti doruéované postou a
kuriérskou sluzbou sa doruéuju na adresu sidla zmluvnych stran, uvedenu v zahlavi tejto
zmluvy. Pisomnosti doruCované osobne sa povazuju za doruéené v den ich prevzatia
alebo drfiom, kedy adresat odoprel prevziat zasielku. Pisomnosti doru¢ované postou
alebo kuriérskou sluzbou sa povazuju za doruéené v den prevzatia zasielky adresatom,
alebo v den ked sa zasielka vratila odosielatelovi spat ako nedoru€ena. Pisomnosti
dorucované prostrednictvom e-mailu sa povazuju za doruéené nasledujlci pracovny den
po ich odoslani na emailovu adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto
zmluvy.



15. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmiuvna strana obdrzi po

jednom vyhotoveni zmiuvy.

16. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, urcite
a zrozumitefne, nebola uzatvorena vtiesni aza napadne nevyhodnych podmienok,
zmluvu si preditali, s jej obsahom suhlasia, na znak ¢oho ju potvrdzuji vlastnoruénymi

podpismi.

Ing. Darius Dubifiak |
primator mesta |

V Bratislave diia 21-&. 2025
T TTe—

Ing. xichard Strapko
predseda predstavenstva
V8eobecna zdravotna poistoviia, a.s.

Ing. ubdmitjkdvhdiK ~
¢len predktavenstva
VSeobetha zdravotna poistovia, a.s.



