DOHODA O PREHLBENI KVALIFIKACIE

#7)eom) 5.

( uzavretd v zmysle § 155 ZP)

Zamestnavatel:
Slovenské banské muzeum, Kammerhofskd 2, 969 01 Banskd Stiavnica
Konajuci prostrednictvom : PhDr. Jozef Labuda, CSc., riaditel

ICO : 35998 652

Bankové spojenie : Statna pokladnica

IBAN : SK78 8180 0000 0070 0039 3520
a

Zamestnanec:

Meno a priezviske : Zdeno Sentinek

bytom : 7

narodeny :

¢islo ohcianskeho p
uzavieraju v zmysle ustanovenia § 155 Zakonnika prace tuto
dohodu o prehibeni kvalifikdcie:

l.
Predmetom tejto dohody je poskytovanie pracovného volna, ndhrady mzdy a dalSich nakladov
spojenych so stidiom zamestnancovi, p. Zdenovi Sentinekovi pocas prehlbovania jeho
kvalifikacie stivisiacich s vykonom funkcie pracovnik vlastnej ochrany s ciefom ziskania opravnenia
typu S.
il

(1) Zamestnévatel sa zavdzuje podlas Stidia poskytovat zamestnancovi pracovné volno s nahradou
mzdy a uhradu dalsich nakladov spojenych so Stidiom uvedenom v &ldnku 1.

(2) Celkova suma nakladov spojenych so $tadiom (ndhrada mzdy a Uhrada dalsich nakladov spojenych
so $tudiom) sa urcuje vo vyske 185,- €.

(1) Zamestnanec sa zavdzuje

a) zotrvat u zamestnavatela v pracovnhom pomere dva roky odo dfia nasledujiceho po
skonceni studia,

b/ uhradit zamestnavatelovi celt sumu v pripade ukonéenie pracovného pomeru do 1 roka
od vykonania sktsok.

Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze tito dohodu uzavreli slobodne a vazne.
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