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DOI{ODA
Cislo:. 23137105411847

o zabezpetenl podmienok rTkonivania akti!atnej iinnosti formou mensich obecnych

sluiieb pre obec a o posLTtnuti prispevku na aktivatni Cinnost'formou menifch
obecnich sluiieb obci

uzatvoreni podl'a $ 54 ods. I pism. c) zakona t. 512004 Z. z. o slnZb6ch zameslnanosh

a o zmene a doplneni niektor;ich z6konov v zneni neskodich predpisov v iemci projektu

,,Podpora udriania pracovnich nrvykov - PUPN
. (d'alej len,dohoda')

medzi fdastnikmi dohody:

Umd pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Presov
Sidlo: Slovensk6 87, 080 28 Presov
Zaslupeni riadilelom: Mgr. Marui Fedor
IeO:30794536
Dlet 2021'7'l'7'7 80
IBAN: SK?5 8180 0000 00?0 0053 3642 - St6tna pokladnica
(dalej len ,,urad")

a

Obec: Obec TorFa
Sidlo: Torysa 28, 082 76 Torysa
Zastilpena Statutdm)4n zistupcomr Ing. Jozef Stedina
tdor 00327883
DLc 2020732285
IBAN': SK91 0200 0000 0000 0842 5572
SKNACE Rev. 2 (tridlalizor): 84110 - VSeobecn6 verejn6 spr6va
(dalE len,,obec")

' IBAN titu n. ktoat btk,i poukozorani dat\ n tua! ila.lu Ak azdai IBAN ri. je tototai s t BAN t iht , ktaftha/Xh bde n h4.&raj
uskltoaiorut btnkoft prewdt ro i&rudu upla6oran).rh opldw.niTh kladar, uwlljPt:t sa aj tento/1ieta inil; IBAN! Za op/i\\e,t brdn
powtowni dj plath! z iiha hatlk rAha iatu/.r praknzaklhe pat i..e ob.ilkniu
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el{nok I.
Utel a predmet dohody

L Uaelorn dohodyje irprava priiv a poviinosti irdastnikov dohody pri posklror?oi f( irErfu
na aktivainri dinnost' fonnou menlich obecnich sluZieb prc obcc / rozpoato\x o€ai"iE!
zriadenf obcou / ptispevkovir organiziiciu zriadenir obcou (dalej len ,.finanao]'pri*Flol-'
podl'a $ 54 ods. I pisn. c) z6kona d. 512001 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o tu
a doplneni niektorich zikonov v zneni neskoriich prcdpisov (dalej len ,76kon o shr2&ich
zamestnanosti"), ktori sa posk),tuje zo zdrojov Stitneho rozpoitu Slovenskej republil_\
(d'alq ien ,,SR SR") prijemcovi prispevku v zmysle zrikona i. 5/200,{ Z. z. o shld}tich
zamcstnanostl.

2. Prednetom dohody je irprava priiv a povinnosti udastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykonivania aktivainej dinnosti lormou menaich obecnjch sluZieb pre obec /
rozpoatovir organizriciu zriadenri obcou / prispevkovu organiz6ciu zriadenir obcou a
o posky'tovani finandn6ho prispevku prijemcot'i prispevku. ak o pispevok poiiadal, na
irltadu iastiniikladov na osobn6 ochrann€ pmcor'lr6 prostriedky, pracornE nriradie, rirazov6
poistenie uchedzaiov o zamestnanie, ktori sri pobcratcl'mi pomoci v hmotncj ntdzi, alebo
sr: dlenn1i domdclosti. ktorej sa posk],tuje pomoc v hmotnej nridzi (dalej ]en,.UoZ") a dasti
d'allich nikladov, kIor6 suvisia s \rykonivanim aktivadnej tinnosti furmou mensich
obccnich sluZicb pre obec ,/ rozpoitovil organizeciu zriadcni obcolL / prispevkovri
organizaciu zriadeni obcou (d'alej lcn .'aktivadna dinnosf") a na ihradu dasti celkovej ceny
pr6ce zamestnanca. ktori o.ganizxje aktivadni ainnost'(dalej len,,organizftor") v silade
s platnimi a iainnimi vScobccnc z6viiznlhni pr6r.npri predpismi Slovcnskcj rcpubliky, ak
o prispevok po;iadal.

3. F'inanani prispevok poskltnuty na zrikladc tejto dohody pozost6va z prispevku
poskt'tovan6ho SR SR.

allinok lI.
Priva a poyinnosti iradu

Urad sa zaviizuje:

4.

2.

3.

l. Privibere UoZ na vykon^vanie aktivadnej ainnosti spolupracovat's obcami / rozpoaiovou
organiarciou zriadenou obcou / prispcvkovou organizeciou zriadenou obcou.

Zabezpebif vj'ber vhodnich UoZ, ktori maji trvali pob!'t, resp. ob\,f/kli poblt v rizenmom
obvode obce / rozpodtovcj organizdcie zriadenej obcou/ pdspevkovej organizlcie zriadenej
obcou v zmysle tejto dohody.

Posk)'tnit'obcii rczpoatovej organizicii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii
zriadcncj obcou v zmysle projektu ,,Podpora uclriania pracovnich nivyko\' - PUPN"
prispevok na thadu dasti nikladov, kto16 sfvisia s !ykon6vanim aktivatnej iinnosti.
najviac vo viike 188,20 €, ak o prispevok poiiadala a prispevok na uhmdu iasti celkovej
ceny price zamestnanca! ktori organizuje aktivatnf iinnost', ak mri tak6ho
zamestnanca, najviac vo \"iske 0 €, spolu najviac vo !-fskc 188,20 €, slovom:
jcdenstoosemdesietosem eur a dvadsaf euroceffov €, ak o prispevok poZiadala.

Pri sqanoveni celkovej viSky posk)4ovaniho prispevku podLa bodu 3 zohl'adnit' dohodnuti
tizdenni rozsah vykonavania aktivadnej dinnosti, temin zaaatia vykonavania aktivaanej
dinnosti, dohodnuti poiet UoZ uveden;i v 61. lll. bod 3. ako aj celkovi potet UoZ, kbri
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8.

9.

rrykonivajri, resp. rykonavali aktivaanir dinnost'a taktiez skutoanosi', na akj das bude UoZ
zamdeni na rykonavanie aldivadnej ainnosti Po zohl'adncni tichto skutoanosti posk)'tnut'
obct rozpodtovej organizicii zriadenej obcou / prispevkovej organiziicii zriadenej obcou
m€saine prispevok za I UoZ }ykodivajic€ho aktivadnri iinnost'v strukure: prispevok
na rihradu dasti nrikladov, ktor€ sirvisia s rrykonfvanim aktivaanej iinnosti, n ivrac I yo

celkovej ceny pdce \rypoditanej z priemernej mzdy v hospodrrstve SR za LJIL Stwtlok
2022 (ilalei len,,CCP"), ak o prispevok poZiadala a ptispevok na uhradu aasti celkovej
ceny pr6ce zamestnanca, ktori organizuje aktivadni dinnosl', najviac I o% CCP, spolu
mesatne za I UoZ najviac vo vyike 34,22 €, ak o prispevok poziadala.

Posklnif obc7 rozpodtovej organiecii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii
z adenej obcou, prispevok v plnej viske podl'a bodu 4 tohto dlanku v pripade, ak termin

zadatia aktivadnej dinnosti UoZ je od l. diia do 15. dia v kalendiirom mesiaci, ak
o prispevok poZiadala.
Poshtnrif obci/ rozpodtovej organizicii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii
zriadenej obcou. prispevok v polovidnej viske zo stanovenej plnej r.jtky v pripade, ak
termin zatat:n aktivainej iinnosti UoZ je od. 16. dila do konca kalenddrneho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

Poskltntf obci/ rozpoitovej organizecii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii
zriadcncj obcou prispevok v plnej v!5ke podl'a bodu 4 tohto 6lenku, ak o pdspevok
poziadala, ak UoZ odpracuje podas kalend6rneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnuteho tlEdenneho pracovn€ho 6asu.
Posk)'tnff obci/ rozpoitovej organlziLcti aiadenej obcou / prispevkovej organizScii
zriadenej obcou prispevok v poloviinej viske podl'a bodu 4 tohto dl6nku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje poias kalend6rneho mesiaca prive dvojniisobok dohodnut6ho
qedenn6ho pracor,n€ho iasu, resp. menej ako dvojnasobok tjZdenn€ho praco\'!6ho iasu.

Poskltnif obci/ rozpoitovej organiz6cii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii
zriadenej obcou, ak o prlspevok poiiadala, mesadne prispevok za UoZ, ktori rykon6vali
aktivadnrl iinnosf v prisluSnom kalend6rnom mcsiaci vo qiSke zodpovedajucej
skutoanostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto ilanku a skutoane vynalozenim a preukezanim
!rydavkom.

Poukazovat' obci/ rozpodtovej organizrcii zriadenej obcou / prispevkovej organiz6cii
zriadenej obcou poias doby organizovania aktivaanej ainnosti rnesaine prispevok na tidet,
ak o prispevok poiiadala, najnesk6r do 30 kalend6mych dni odo dila predlozenia vsetkich
dohodnut;ich dokladov. V pripade, ak iuad zisti v predloZenich dokladoch nezrovnalosti
alebo m6 opodstatnen6 pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenich dokladov,
lehota na qplatenie linanin6ho prispcvku podl'a predch,&ajricej vety nepl)'nie, a to aZ do

skondenia kontroly pravosti a sprrvnosti predlozenich dokladov alebo do odstranenia
z jstenich nezro\alalosti.

V1platif obci/ rozpodtovej organizicii zrildenej obcou / prispevkovej organiziicii zriadenej
obcou posiedni dast' prispevkr.t, ak o prispevok poZiadala, z celkov6ho dohodnut6ho
prispevku po kompletnom ptedloZeni a skontrolovani dohodnutj'ch dokladov a po
predlo1eni ,, Sprdvr- o pinose atganizovania aktivainej tinnosti fd'mo meniich obecnich
slu,ieb prc obec llozpoitovtt' organizdciu zriaclenll obcou / prispevkovi organizdciu
zriadeni obcou v porotnani so starom pled jej zatatim" (dalq len ,,spr6va") v sulade

so ,, ZAmerom organizovania aktivatnej iinnosli fotmou meniich obecnich slu;ieb pre obec
rozpoitor organizdciu zriadeni obcou / prispevkovu orga lzdciu zriadenu obcou v rdmci
projektu Podpora udiania prucovntch ndvykov PUPN" a v silade s bodom 8 tohto
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tl6nku.

I0. Vritit'obci / rozpoatov€j organizAcii zfiadenej obcou / prispevkorej o4ani*. riJenej
obcou origin6ly iokla<lov predlozenlich podla dl III bodu I I tejlo dobc'(i \ bh're 'io 60

kalcndirnlch jni odo dia ich predloZenia. ak sa u'astnici dohody nedobodri inz].

I l. Oznimif obci/ rozpoitovej organiz6cii zriadenej obcou 'i prispevkovej organizicu zizd'"re-'

oi.or, * aotu,n"pracovn6 n-cschopnosf UoZ podas rTkon6vania aktiYa'nej 
'inrxliii 

rna

viac ako 30 kalendirnych dni, odstitpenie irradu od dohody s UoZ'

12. PripouZivani vcrejnich prostriedkov zachov6vai hospodfmost', efcktivnosf a u'innosl'ich-- 
pou'zltiu u t-y,t"i 19ods 6zakonai.523120042'z o tozqo'tol"ich pravidhch vereinej

spriivy a o zmenc a cloplneni niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov

13. Uracl zastavj posk)'tnutie prispevku diiom nadobudnutia privoplatnosii tozhodnutia-- 
o.rioZ"ni pot"iy tu po*Senie ziikazu neleg6lneho zamestnilania podLa prvcj vety $ 70

ods. I I zriiona o slutbich zamestDanosti. ak deii nadobudnutia pr6voplatnosti ro^odnutia

o ulozeni pokuty za poruscnie zdkvu nelegalneho zamestnivaniajc po 1 1 2023

14. Ak po datume nadobudautia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za ponrsenie

zakatu nelegelneto zamcstnavania bol obci/ rozpodtovcj organiziicii zriadencj obcou /

o.l"o*Lou"ioteunirncir zriadenej obcou vyplatenj prispevok v zmysle tejto dohody' irrad

irri. .t.. i .o_rpo.touu organlzirtiLr zriadeni obcou / prispevkovu organiiciu Triadent

ol.ou nu .'r6t"nie tcj aasti poskltnut6ho prispevku, ktori bola \'lplatcni po daturnc

na<lobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o ulozenipokuty Pre uplatnenie tejto povinnosti

ni" l" .ntltoOiji""'obclobie. za ktor6 bol finaidni prispevok v1plaleni' ale deir ieho

vypiatenia uradom, v porolnani s dilom priivoplatnosti rozhodnutia o pokute

alinok III.
Pviva a povinnosti obce / rozpoitoYcj organizicic zriadenej obcou / prispevkovej

organizicie zriadenej obcou

Obec/ rozpottovi organizicia zritden, obcou / prispevkovf organiz6cia zriadeni obcou

sa zavezujc:

L Zabezpcttl aktivaanu ainnost' lonnou meniich obecnlch sluZieb pre obec / rozpo'lovx

organLriciu zriatleni obcou / prispevkovir organiz^ciu zriadenir obcou

l.l Zabezpeiil aktivaini ainnost' pre obec / rozpo'to\'t organizeciu zriadenir obcou /
_ _ 

p.l.p"itf.o*t o.guniziciu zriadenri obcot tak, abypricc vykon'ivan6 UoZ boliurient naim:i
'nu ivorbn, o"hianu, udr2iavanie a zlepsovanie zivotndho prostredia v obci' zlepsenie

eionomickjch podinienok, soci6lny(h poJrnieLrol. kultunrych podmienok obyvatel:ov

obcc. staroitlir,osf o ochranu a zacirovanie kultirneho dedidstva, podporu vzdelSvania.

.oruoj u po,tltouuni" soci6lnych sluzieb a daliich 
'innosti 

v socillnej oblasti' rozvoi

" 
o"hru,ru du.i no,tl;ch a kulttrlych hodn6t, doplnkove vzdelAvanie deti a nrl6deTe a na

rozvoj a podporu komunitnej dinnosii

2. Zabezlettl po dobu od I8 04 2023 do 30'09 2023 vykonivanie aktivadnej iinnosii pre 2

UoZ v ihxkture:
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Druh lTkoDivlnich
pr6c Podl'a ods. r.r

lo'ei hodin
TerEir Rozs.sb m€saane

Poaet LroZ ISCO{E {+zdenn.i . (minim.64
ro^rh boorD, !ed.I

,611000 l3%:o;?o'?t;

I

64

T

udrZanie a ztepiovanic
Zivotneho Prostrcdra
obyvaielov v obci

pracovnik na a'stente

lqsl]fgh.plrlllr!1lslcjF i
Rcvoi a Posk!'rordE I L 1a.04.2023-"".':,,iT""',:.'{- r q..1ooo '.';13;'io?

a dulith irnoo\rr l

]!oq!1!slo!l!sl! L l

3. Zabezpeiit <lodrZiavanie denn6ho rozl,hu zadiatL-u a konca vykon6vania aktivainci

dinnosti UoZ v Stmkture:

64

4. Koordinovat akliva'nLl iinnosi UoZ pro'lrednlct\om 0 \laslnlch /ameslnanco\ a u

-:fr::r$jt jllrjiil*t";.l',::l;i';n'nffi *"';','"""*1*T"::"':
i?""-*""".["i"t'".t,ol":u."'u '",ifi:l::$"rT,"r:TJffi:,:::?,#'T:T"::t?ff::i1
obec / rozpodtovi organizacia zriadc

h+'*inj;Jnxif,;;h* 
j;,'u:"r*xlxur:]Tri!+:i.:fi ',:#

orsanizacia zriadend obcou* neurii 1'nezamestnil organizatora' je za organtzovanle

It ii,u. n" i cinnou'roapo\cdn) ;laLutamy zdslupca'

' yJ;Ti'":fiJiifli:1Tf;ilffiT,'"T:fi::ii'1',x1';'Y":11tr$uraduk6piupracovnej

" Y,tiI",T ?:;iilfJlil::H ffi'Tfiilliliiqil'":ii!'ff:] 
"'H"; 

;:''ixl:i'
podmienok k pracowej "ru" 

*rit'ii' a'o io t'utenaatnlct't dni odo rria 7a'aria

ireunoutuniu uk'ito"nej 
'innorii 

t oZ

T.ViesfdennuevidenciudochadzkyUoZ'ktorisazirdastiujinavykonevaniaktiva'nel'#rh:"rn*m**;k*.:::"x*ilp;"'r,',11":trp*,;{l}f '"}":J"':[

ffi{"-*"iJ I'Hti*t*'"l"Jilll';:,*;l"lt tii;t"l ;"'*"':::" iTff ;i
stanovenich v tejto dohode'

8'Predkladat'nazikladedennejevidenciedochedzkyUoT:aorganilritoJovloriginil
a I k6piu vyhotoveni "u 

ti'uo p't'ilt*"t 
"1t 

den po slonieni kalendimeho mesiaca'

i,f',Tn 
jil/":"#u,*' n:hln,, x;2.,, n';' :i;i :' l?"' :l:'n "'!';"'''! 

l i::'
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me iich sluiieb pre samosprAvny kraj v r(mci projeLtu Podpora udiania pracovnich

ndvykov - PIJPN v zmysle $ 54 orls. I pism c) zdkona o sluib'ich zamestnanosti "
a,,Evidenciu dochd(lzlq, za estnanco\), ktorl organizuj ahivaini dnnosf v nimci projehu

Podpora udriania pracovn|ich n|vykor PLIPN v zmysle S 54 ods' I pism c) zdkona

o slu2bdch zamestnanosai ", potwdcn6 podpisom Statut6mcho zastupcu'

9. Dohodnuti rozwh hodin r,ykon6vania aktivainej ainnosti podla predloZen6ho denn6ho

rozwhu zadiatku a konca vykondvania aktivadnej dinnosti UoZ je pre obec / rczpodtovu

organiz6ciu zriadeni obcou /prispevkovi organizdciu aiadenir obcou ziiv?izni s vlhrimkou,

ak povinnosf UoZ odpracovaf dohodnutipodet hodin pripadne na dei praco\a*ho pokoja

V fripade, ak na ziklade predloZen6ho dem6ho rozrthu m6 obec/ rozpodtovi organiz6cia

zriadin6 obcou / prispevkovii organizicia zriadena obcou z6ujem v od6vodnenlch

pripadoch qrganizovaf aktivain6 pr6ce inak, napr' podas dni pracovn6ho pokoja alebo

l'oina, re.p. u-o ued"tnlfch hodinlch alebo nodnlch hodin6ch, tuto skutodnost' oznimi obec/

rozpodtorri organiz6cia zriaden6 obcou / prispevkove organiz6cia zriadeni obcou tiradu'

Urad o uvedenej skutodnosti upovedomi UoZ. I,J'Z n]fZe \rykonivaf aktivadnri dinnosf

aj vo veaemich a nodn;fch hodinlch, resp v d.ioch pracovn6ho pokoja a vofna s tilr!
Ze v takichto pripadoch rirad vyiaduje sitblas UoZ.

10. Predkladal uradu najneskdr do posledn6ho dia kalendirneho mesiaca nasleduifceho

Do skonleni kalendimeho mesiaca, v ktomm jej \"idavky vzniklj, v I vyhotoveni Ziadosf

; irhradu platby a v-vhbsenie ziadateLa o hodnovemosti dokladov k fllland

spolu s dokladmi preukazujucimi skutoine rlnalozen6 n6klady:

a) podpom6 doklady - I origin6l a I k6piu dokladov o pouZitich finandnich prostriedkoch

(fakiiuy a doklady o zaplateni irazov6ho poistenia, nekupe osobnych ochrannfch

praco\.nich prostriedkov, pracolT6ho nSradia a dalSich suvisiacich opreulenich

r"jdavkov), I origin6l a t k6piu rr.ipisu bankov6ho irdtu prijemcu alebo 1 originil a I
k6piu potwdgnia banky o uskutodneni prislusnej platby a v p pade platby v hotovosti

wfdavkovi a.prijmow! pokladnidn! doklad i doklad z registadnej pokladne'

b) ,,I/ikaz k vj,po'ta prispevku na aktittaini ttu osl' v rdmci Prciektu Podpota udriania

ptacovnlch nivykov - P(JPN.fonnu meniich obecnlch shriieb pre obec alebofotmou

menilch sluiieb pre sanlospr|vny krai v.zmlsle ! 54 o.ls- 1 pism d zAkona o sluzbdch

zamestnanosti"
c) {fulatni pesku alebo in! doklad, na z6klade ktoreho je mozn6 identifikacia \"}platenej

.idy, t k6p;u zamestnavateLom potvrdenj'ch mesainich dkazov do Soci'lnej

poisfovne a mesainlich yikazov do zdravotnej poisfo\'ne za zamestnavateLa, I o gin6l

a I k6piu vj?isu bankov6ho [6tu prijemcu alebo I origin6l a I k6piu potwdenia banky

o uskutodneni prislulnej platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj til 6ast'

d)
e)

pokladnidnej knihy tidtovnej jednotky za prislusni mesiac, korej sa z6mam o platbe

tika, resp. kde sa predmetni ddavok nachi&a,
zomam vlidavkov na realiz6ciu aktivadnej dinnosti,
pri predkladani poslednej Ziadosti o irhradu Platby predloZit' spr6ru v 1 vyhotoveni

obec/ rozpodtove organizaoia zriaden'i obcou / prispevkov6 organizacia zriaden6 obcou

je povinn, v spreve uvidzad inform.icie, 6i boli qT raloZen6 finandn6 prostriedky

\,1'uzit6 hospodrme, efektivne, irielne ap merane vo vzt'ahu k ciel'u, ktorim boto

dosiahnut ziskanie praktickich skirsenosti pre potreby trhu pr6ce UoZ Obec/

rozpodtov6 organi6cia zriaden6 obcou / prispevkov6 otgantzicia zriadena obcou

zdokumentuje obsah spr6\,y fotodokumentiiciou pred a po \rykonani jednotlivich prec,

pripadne inlm hodnovemjm sp6soborn pri pdcach, pri ktor.ich je to mozn6,

obgc / rozpoitovu organiz6ciu zriadenir obcou / prispevkovir organizaciu zriadenri

obcou je povinni predkladat' ildtovne doklady v rozsahu podl'a $ 10, ods. I z6kona d.

43112002 Z. z. o itttovnictve v zneni neskorsich predpisov,
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g) posledni Tiadosi o ihradu plalby obec rolpo'toMi organizaciu zriadent obcou /
' iii"o"uto* o.gunizdciu znadenu obcou predloZi irradu najnesk6r do 31 10 2023'

0.1 V pipade predloZenia Ziadosti o ihradu platby spolu.s rryiSie uvedenymi dokladmi

ctettionictimi prosttiedkami, ziadosf musi by' podpisani kvaliflkovanim

"f"tt.onl"tit" 
poapi.om v zrnysle zAkona d 27212016 Z z o d6veryhodnich sluzbech

f." "l"ktroni"k6 
t unsakcie na vnritomom trhu a o zmene a doplneni niektorich Tikonov

l.t.i tlt'podanii z elektronickcj schrinky zameshevatcLa, aktivovanej na podili

Slovensko.sk.
Na zdktade poZiadavky iradu je obec / rozpoitovir organizAc iu 

. 
zriadenlr obcou /

pri.pet kou,i otgun;ra"iu z'iadeni obcou povinni predloZif originlly vyssic uvedcnich

dokladov v pripade, ak je potrebn6 ich overif'

10.2 Lehota na predloienie Ziadosti o irhradu platby sa povazuje za splnenu, ak jc dorudenl na- 
,i.ua nujn""tOt u posledni dei leholyuvedenej v bode l0 v prvom odseL:u tohto ilinL1l a

v pripaie poslednej ziadosti o ihradu platby v posledn! deii lehoty uvedenej v bode l0
pism. g) tohto d16nku.

ll. Oznrimit' iradu pisomne kaZdf zmenu dohodnutich podmienok oajnesk6r do 30

kalendernych dni odo dila, kedy skuto'nosf nastala-

12. Oznamrt uradu neriiasf, nedodrZanie tozsahu hodin' neskondenie alebo odmietnutie-- 
"yt"J"""i" 

aktivadnej dirumsti UoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracovnich dni

.'J"t-"if.- iat"; z uvedenj'ch skrrtoinosti. Ozndmit'riradu najneskdr do 15 kalcndirnych

dni kaZdri zmenu alebo skonienie pracol'n6ho pomeru zamestnanca, ktod organizuje

akliracnu iinnosl.

I3. V ptipade prediasn6ho ukondenia \Ykonavania aktivainej iinnosti UoZ sa tak6to uvol'nen6

miesto na'aktivabnir iinnosf nepreobsadzuje inim UoZ V pripade dodasnej pracovnej

neschopnosti UoZ zaradeneho na r'ykonfvanie aktivadnej- dinnosti nem6ze obec/

."rp"eiota *gu"ita";a zriadene obcou / p spcvkove organiecia zriadcn6 obcou prijaf

na vykon6vanie aktivainej dinnosti in6h; U;Z UoZ po ukonieni dodasnej pracovnej

nesciopnosti m6Ze vo vyk;n6vani aktivadnej dinnosti pohaiovat v zmysle platnej dohody

s uradom, pridom doba \rykonevania aktivadncj 
'innosti 

sa mu o dobu dodasncj pracovnej

n"schopnosti nepredlZuje Vykonevanie aktivainej iinnosti UoZ sa kondj uplynutim

dohodnutej doby; ak dodisni pracor'n6 neschopnost'tohto UoZ trvii dlhiie ako je dohodnutri

doba rykon6vania aktivadnel dinnosti. Za oipravedlnenri neidasf.Uoz na \'Tkon6vani

meni;cii obecnlch sluZieb pre obec / rozpoitovu organizdciu zriadenrl obcou / prispevkovu

organiz6ciu zriadenir obcou sa povaiuje praceneschopnosf. daroranie kvi' sprev'dzanig

roiinn6ho prisluinika na ziklade pisomneho potvrdenia osetrujuceho lckira a nevsteva

lek6ra na z'rikla<le pisomneho poh'rdenia osetrujirceho lekara a in6 v62ne osobn6 d6vody'

V pripade wniku isptavedlnenej neiiasti UoZ a vykonh)ani aktirainej iinnosti moze

oiei/organi"dcia zia,lenli obcou/ prispevkuva orgunizida zriddcna lhcou 
posr'!\t11rit' UoZ

na ziklar|e jeho .duimu Priestor din"dniii sa na odprtcovani hotlin osptavedlnenei

nepritomnoitl v ndhiadnom tetmine tak' aby mesairyt poiet odpracoNani'ch hodin bol

minindlne o4 h,'din v kt'nbirn"'n nt 'iaci
Nahradnj, term[n urii orgatlizdtor/koorditldtor aktivat ej ifunosti I konkrttnom mesiaci'

kedy ,to|lo k neo.lptacoyaniu uvetlenj'ch hodin z d6votlu ospravedlnenej neptxomnostt

(terla nie r mesiaci nasleduiicotn)

14. Predlozif spr61'u v sitlade so ,,Zdmercm organizo|ania aktiva'nei ii ttost,i I ramci projektu

Porlpora u<liania pracovnich ndvykot - PLIPN podl'a li 54 ods l pism c zdkona
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o sluibdch zamestna osal " a v $ilade s dl ll bod 9.

l5.Pouiif UoZ zaradenjch na vykon^vanie aktivaanej dinnosti o povinnosti dodrZiavaf
predpisy na zaislerie bezpednosti a oclrany zdravia pri vykordvatf aktivaanej iinnosti
spolu s podpl'sanim lyhlisenim UoZ o poudeni. Zabezpctlt umzov6 poistcnic tloz
zaradenfch na vykonavanie aktivainej dinnosti a predloZit' k6piu zmluvy o urazor'om

poisteni fradu.

16.Vsilades$2ods.2vnadviiznostinaSTods.Tz|konat. 12412006 Z. z. o bezpeanosti

a ocluane zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektoricb zakonov v zneni neskorSich

predpisov plnit' povinnosti a opatrenid ustandven6 t)tmto z6konom v rozsahu ncvyhnutnom

na zaistenie bezpednosti a ochrany zdnvia pri preci vodi UoZ nachadzajtlceho sa sjej
vedomim na jej pracovisku alebo vJeJ priestore.

17. Na vyziadanie ilmdu preukizaf doddiavanie podmienok tejto dohody, umoznit' !"ikon
fyzickej kontroly a posk''tovaf pritejto kontrole $idinnost priebezne po celi dobuplatnosti

tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody aZ do 31.12 2028

18. Umoznif Doverenim zamestnancom Ministerstva priice, socialnych veci a rodiny

Slovenskejiepubliky, Ustredia pr6ce, socidlnych veci a rodhy, riradu a d'aliim kontrolnim
orgSnom a org6nom auditt nahliadnuf do svojich riitolnich vjkazov, bankoqich vipisov
a daliich dokladov a umoznif \rykonanie kontroly a auditu priebezne podas trvania

zavzizkov vyplivajircich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania aZ do 31.12.2028.

V pripade, ak obec/ rozpodtove organuicia zriadend obcou / prispevkov6 organizdcia

zriadenA obcou neumozni vikon kontroly a auditu, vzoik6 obci/ rozpodtovej organizicii
z adenej obcou / prispevkovej organizecii zriadenej obcou povinnosf witif poskltnut6

fuanane proslricdk) v plnej $ske

19. V),tvorit' poverenim zamestnancom Ministerstva ptice, soci6lnych veci a rodiny
Slovenskel republiky, Ustredia pr6ce, soci6lnych veci a rodiny, riradu a dallich kontrolnich
a auditoNkich orgenov lAkon6vajircim kontrolu primerana podmienky na riadne a riasn€
rykonanie konttoly a posk)'tnif im prijej vfkone potrebnri stidinnosf a vsetky vyziadan6

informacie a listilly tikajuce sa najmh opr6vnenostj \ynaloZerich n6kladov

20. Uchovavaf tito dohodu, vretane jej priloh, dodatkov a vletkich dokladov tikajircich sa

poskltnut6ho finandn€ho prispevku aL do 31.12.2028.

21. Obec/ rozpodtove organiz6cia zriadena obcou / prispevkovi organiziicia zriadeni obcou je

v pripade uloZenia pokuty za poruienie z6kazu neleg6lneho zamestnivania povinna

oznirnit'fradu \ydanie pr6voplatn6ho rozhodnutia o ulozeni pokuty za pomicnie 7'kazu

nelegdlneho zamestn6vania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o

ulozeni pokuty.

22. Obec/ rozpodtov6 organizdcia zriadend obcou / prispevkovii organiz6cia zriadenii obcou,

ktorej bola ulozena pokuta za poruienie z6kazu neleg6lneho zamestnivania itdtneho

prislusnika hetej kajiny podl'a $ 2 ods. 3 z6kona d.8212005 Z.z o nelegehej praoi a
neleg6lnom zamestnAvani je povinn6 do 30 dni odo dia nadobudnutia pravoplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruienie zikazu nelegrilneho zamestnevania w6tit'
hnanine prispevky podl'a z6koua o sluzb6ch zamestnanosti poslq,tnut6 v obdobi 12

mcsiacov predch6dzajricich diu nadobudnutia pr:ivoplatnosti tohto rozhodnutia Vr6tenie

finaninich prostriedkov je z6rovei povinnj' oznimif irradu
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3.

4.

5.

Cl6nok Iv.
Opr6vnen6 rt'davky

Za. oprivnert nriklady sa povaZujir len tie n6klady, ktor6 vznikli obci/ rozpodtove;
organiz6cii aiadenej obcou / prispevkovej organiz6cii zriadenej obcou v srivislosti s touto
dohodou, najsk6r v deil jej idinnosti aboli skutodne r1'naloZen6 obcou / rozpodtovou

organiz6ciou zriadenou obcou / prispevkovou organizeciou zriadenou obcou a sf riadne

od6vodnene a preukazane.

V pripade platieb v hotovosti srl niiklady opr6vnen6 ltedt ak stav pokladne pri konkr€tnej
platbe v den plalby nebude minusorj.

Vidavok v sitvislosti s finandnim prispevkom je opr5r'nen;i len v tom pripade, ak spiia
podmienky hospod6mosti, efekti\arcsti, uielnosti a fdinnosti a zodpovedi potrebam
projektu.

Prispevok poskltovan! uradom podla dl. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije letr v lozsahu

a Struktlte, ktor6 srlvisi s orgalizovanim a priamym vykon6vanim aktivadnej iimosti UoZ
Prispevok je moZn6 pouZif na fhradu dasti nikladov na osobn6 ochrann6 pracovn6

prostdedky, pracovn6 niradie a ur zov6 poistenie UoZ a na ilhradu iasti dalsich n6kladov,
ktor€ srivisia s !rykonavanim menBich obecnich sluZieb pre obec alebo mensich sluZieb pre

samosprar&y kaj, a na ihadu Easti celkovej ceny pr6ce zamestnanca, ktoti organizuje
aktivaini airmosf.

Vidavky je mozn6 povaZovat' za opr{vnen6, ak:
- lznikli v opnivnenom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodluteho obdobia realizicie

aktivaanej einnosri.
- sri primeran6, t. j. zodpovedajri cen6m beZnlm (obryklj'm) na trhu v dase ich vzniku,
- nar,zdjorn sa neprekrfvajri,
- si podloZend irdtolnimi dokladmi v zmysle z6kona a. 43112002 Z. z. o irdtovnictve

v zneni neskorSich predpisov, ktor6 st riadne evidovan6 v idtovirictve obce /
rozpodtovej organiz6cii zriadenej obcou / prispevkovej organiz6cii zdailenej obcou *
a si v $ilade s platnymi v5eobecne z6v:iznimi pdvnlani predpismi,

- spiiajri podmienky hospo.d6mosti efektivnosti a fielnosti,
- boli \,)'naloieft v sulade s platnimi privnymi predpismi Slovenskej republiky,
- za hospod6me, idelne a efekti\,'ne vFaloZen6 prost edky prc idely rikonu akivadnej

dinnosti nie je mozne povazovaf n6klady, ktore vznikli posledni mesiac pred

ukonienim vikonu aktivadnej dinnosti (zdravotnA obuv, pracoure obledenie, praco\,n6

n6radie a dalSie nAklady). OprAvnenjm !"idavkom je len taLi \"idavok, ktori je
neryhnutni pre realiziciu projektu a qiludne sivisi s realiz6ciou aktivit projektu.

Prispevok nie je moin6 pouiif na investicie, kapitilov6 \.idavky a technick€ zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Zladatel pon^je prispevok v silade s kalkulaciou n6kladov, ktor6 je

sirtAstorL ,,Zdtuerom organizovtnia aktivainej iinnosti I rAmci proiektu Potlporu udrzania
pramvnj,ch natykov PUPN podl'a S 54'ods. I pisu. c zdkona o sluibAch zamestnanosti"
a v stlade so zisadou preukiizatel'nosti, hospodirnosti a efektivnosti vlaukladania
prostriedkov z verejnich zdrojov. .

Prj n6kupe nov6ho zariadenia/rrybavenia oprdvnenjmi rrydavkami bLidir r"-idavky na n6kup
nov6ho zariadenia/rrybavenia vo forme belnych nikladov (t. j. nekup hmotn6ho majetku
do I 700 € a nairup nehmotndho majetk! do 2 400 C).
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6. Holovostne platby zahriajirce \"idavky na obstaranie dlhodoHho hmotn6ho a nehmotn€ho

majctku vratanc vidavkov sivjsiacich s obstaranim tohto majetku nie sil oprdneni
Zakazuje sa ptatba v hotovosti, ktorcj hodnota prevyiuje 5 000 €

2.

l.

3.

5.

C16nok V.
Osobitn6 PodmienkY

Obec/ rozpodtovi organiz6cia zriadena obcou / prispevkovi organiz,cia zriadeni obcou,

ktorej sa posk)tujfi verejn6 prostriedky, zodpovede za hospodArenie s nimi aje porinnd pri

ich pouZivani zachov:ivat' hospod6most', efektivnost' a iiirrnosf ich pouZitia v znysle $ l9
ods. J zdkona E. 52312004 Z. z. o rozpotto\ich pravidlich verejnej spd\Y a o zmene

a doplneni aiektorich z6konov v zneni neskorsich predpisov.

Obec/ rozpoibva organrzlcia z adene obcou / prispe\kovd org.nizacia,zriaden5 obcou

berie na vedomie, Ze finandni prispevok je prostrjedkom !ryplatenian zo SR SR. Na fdel
pouzitia tichto prostriedkov, kontrolu ich pouiitia a ich \ymihanie sa vzt'ahuje re2im

upraveni v osobitnich predpisoch, najma $ 68 zakona o sluzbich zamestlanosti, z6kon a

357l2OI5 Z. z. o finandncj konltolc a audite a o zmelle a doplncni niektorich zikonov,

zakon i. 523/2004 Z. z. o rozpodtovich pravidl6ch verejnej spriivy a o zmene a doplneni

niektorich zakonov v meni neskoriich predpisov, z6kon i. 39412012 Z z. o obmedzeni.

platicb v hotovosti-

Uzatvorenim tejto dohody nevznik' obci/ rozpoatovej organizacii zriadenej obcou /
prispcvkovej organizicii zriadenej obcou narok na uhradenie n6kladov v pripadc, ak

vr6mci plnenia podmienok dohody nepreukaze okem opr6vnenosti ndkladov aj jeho

neryhnutnost', hospod6most', efektivnost', itdelnost a itainnost.

V pripade nedodrzania z6viizku podl'a il. lU bod l5 obec/ rozpodtove organiz6cia zriadene

obiou / prispevkov6 organiz6cia zriadene obcou zniia n6sle&y pripadnich poistnich

udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec/ rozpodtovi organiz6cia zriadena obcou / pdspevkova

organiz6cia zriadeni obcou nepredloZi doklady v lehote stanovenej v dl. III- bod 8 a v dl'

IIL bod 10. ak sa iaastnici dohody nedohodnri inak.

Zevazne porusenie podmienok tejto dohody je pova2ovan6 za poruienie furanin€j

discipliny podl'a zikona i,. 52312004 Z z. o rozpoflovlch pravidldch verejnej sprevy

aozmene a doplneni niektor-ich zekonov v zneni nesko*ich predpisov Podozrenie

z poruienia finandnej discipliny zo strany prijemcu finandneho prispevku je d6vodom pre

vj'kon nisledncj linaninej kontroly uradu. Ak sa preukiZe poruienie hnandnej discipliny a
prijemca finandn6ho prispevku neuhradi dlznri sumu do skonaenia kontroly, rirad postilpi

prisluinr! spisovu dokument6ciu la spr6vne konanie lradu vlidneho auditu, ktori je
oprdrneny ukladaf a rrym:ihal'odvod. peo6le a pokutu za porusenie finandnej discipliny pri
n;kladrni s Drostriedkami SR SR a prrjemca inandndho p spevkuje v zmysle S 3I zakona

t.. 52312004 Z. z. o tozpoarovich pravidlich verejnej sprily aozmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni ncskorlich predpisov povinnf vr6tif finandn€ prostriedky

v stanovenej \ni5ke.

Posk)tnutie finandn€ho prispevku sa obci/ rozpoitovej organizdcii zriadenej obcou /

prispevkovej organizicii zriadenej obcou zastavi diom nadobudnutia pfavoplatnosti

iozhodnutia o uloZeni pokuty za potuienie zAkazu neleg6lneho zamestnrvania podl'a prvej

vety $ 70 odsek I I zAkona o sluzbdch zamestnanosti, ak dei nadobudnutia prAvoplatnosti

7.
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1.

3.

4.

5.

rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie z^kazu nelegalneho zameshevania Je po

t.1.2023.

Obec/ rozpodtova org anizacia zriadel:la obcou / prispevkovi organizecia aiadene obcoll'

ktorej boia uloZeni pokuta za ponrSenie zAkazu nelegilneho zamestn6vania _it6tneho

prhluinika tretej krajiny, podl'a $ 2 ods. 3 z6k ona i.8212005 Z z je povinne do 30 dni odo
'dila 

nadob,-rdnuiia privoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zikazu

nelegilneho zamestn6vania vritit' fmandn6 prispcvky podLa tohto ziikona poskl4nute v

obdo-bi 12 mesiacov predch6dzajricich diu nadobudnutia privoplatnosti tohto rozhodnutia

Clinok VI.
Skonienie dohodY

Riadne skondeni€ tejto dohody nastane splnenim z^viizkov tidastnikov dohody a siiasne

uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

Uiinky tejto tlohody zanikajt splnenim z6viizku iliastnikov tejto dohody' odstupen im obce

I rozpoftove; organizacie zriadenej obcou / prispevkovej organizicie zriadenej obcou od

tejto iohody, odJtnpenim irradu odtejto dohody' ukondenim dohody na z6klade vzljomnej

plsomnej dotroay, ienikom obce / rozpodtovej organizacie zriadenej obcou / prispevkovel

orguniza"i" zriadenej obcou, bez pr61'neho niistupcu alcbo- ak jeh9. pr'ivny. nastupca

n"ir"rr"r-" z6v?:aky t'yplltajice z tejto dohody. O uvedenjch skutodnostiach sa trad

zav:izuje bezodkla<l'ne upovedomif obec / rozpodtovu organiz6ciu zriadenu obcou /

prispevkovir organizeciu zriadenu obcou.

Tirto dohodu moiro skondif na zlklade pisomej dohody itiastnikov dohody, pridom

opr6vnene posk''tnut6 a derpan6 plnenia za organizovanie akivadncj dinnosti lJoZ

postynute oUV rozpo6tovej organiz6cii zriadenej obcou / prispevkovej organizdcii

zriaienej obco'-r, do dia ridinnosti ukonienia dohody zostevajir timto nedotknute

Kazdi z irdastnikov dohodyje opre\,neni pisomne dohodu qpovedai Vwovedn6 dobaje

jednomesadne a zaiina plynirc od prveho dna kalendirrneho mesiaca nasLedujuceho po

ioruieni vjpovede. Vlpovedanim dohody zo stmny obce / rozpodtovej organizecie

zriadenej o6cou / prispivkovej organizicie zriadenej obcou, ktore.j vznikA jej povinnosf

lr6tif na irdet iradu vietky poskltnut6 finanin€ prostrredky do l0 kalenddrnych dni odo

dira podania vypove,Je na postovu prepfal.L| alebo osobn€ho podania na urade'

Kazdi z idastnikov dohody Je opra\meni odstupit' od dohody v prip;de jej z6vaLn6ho

ooruSenia. Pre platnost odsttpenia sa \ryZaduje pisomn€ ozn6menie o odsttpeni doru6en€

in-rhdmu rltastnikovi telto cohoay. Odstripenie jc 6dinn6 diom dorudenia oznimenia

o odstirpeni druhdmu iiistnikovi tejto dohody. Odstirpenim od dohodyje obec/ rozpo'tova

organiz6cia zriadena obcou / prispevkov6 organiziicia zriadenl obcou, povind lrAtif uradu

poikytnut€ lnandnd prost.i"aty do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia tdinnosti

odstupenia na fEet thadu.

Za zlvaZlre porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce / rozpodtolej organizicie

zriadenej obiou / prispevkovej organiz6cie zriadenej obcou sa povaZuje najmii:

a) porusenie dl. III bodo'/ 1.2,3,'7 a2l a 22 t€jto dohody,

bj rykon6vanie aktivadnej dinnosti v iozpore so z6merom organizovania aktivadnej

iirmosri,
c) ak sa UoZ neziliastiuje(it) rrykonlvania aktivadnej iinnosti, priEom sri vedeni

v evidencii dochidzky,
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o) ak obec/ rozpodtova organiziicia aiadena obcou / prilpevkovi orgar.izircia niadeniL
obcou, klore pouziva veci a prostriedky opr6\,Tene zakirpen6 v rimci realizecie
aktivaanej dinnosti na ine idely,
ak sa nevykorala pr:ica podl'a dohody,
poruienie ini'ch povinnosti ako povinnosti ustanovenich vpism. a)aZ e), ak nic je
moZn6 dohodnrif ich plnenie v dodatodnej lehote,
opakovan6 porulenie inioh povinnosti ako povinnosti ustanovenich v pism. a) aZ e),
poruicnic rozpoitovej discipliny.

Za v6zne poruSenie tejto dohody zo strany fradu sa povazlje najme poruSenie ustanoveni
dl. II bodov 3 aZ 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec/ rozpodtove organiz6cia zriadenii obcou / prispevkovii organizicia zriadenA obcou, sa

zavazujc w6tit' aj prispevok alebo jeho dast' v pripade platby poskltnutcj omylom.

D

nl
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4.

5.

7.

7.

8.

l.

L

9. Odstfpenie od dohody sa netika neroku na n6hradu Skody vzniknutej poruienim dohody.

Cl6nok VII.
Vieobecn6 a z6verein6 ustanovenia

Zmeny v tcjto dohode mozno \ykonat' len pisomnim dodatkom k tcjto dohodc podpisanim
oboma iriastnikmi dohody na aiklade pisomneho nivrhujedneho z iiastnikov dohody.

V kaZdom pisomnom styku su riiastnici dohody povinni uv6dzat' dislo tejto dohody.

Pr6vne vzfahy vislovne neupraven6 v tejto dohode sa riadia prislu5nimi ustanoveniami
z'kona i. 4011964 Zb. Obiianskeho zikonnika v zneni neskorsich predpisov a vseobecnc
ziviiznj'rni pr6lnyrni predpismi platnlmi v Slovenskej republike, ktor€ majl vzfah
k zAv:izkom tdastnikov dohody. Predpisy komunit6rneho pr6va Eur6pskych spolodenstiev
majt prednosf pred z6konmi Slovenskej republiky.

Obec/ rozpodtove organiz6cia zriadenii obcou / prispevkove organiz6cia zriaden6 obcou,
sirhlasi so zverejnenim idajov vlpljvajticich z dohody v rozsahu: n6zov, sidlo, ndzov
nerodn6ho projektu, viska finanin6ho prispcvku.

Tito dohoda nadobfda platnost' diom jej podpisania obomaudastnikmi dohody a udimosf
diom na<lcdujucrm po dnr jc1 zrcrejnenia.

Ijainnosf tejto dohody zanike sphenirn zivazku ridastnikov tejto dohody, pokial ned6jde
kjej ukonieniu z d6vodov uvedenfch v ilinku Vl.

Tdto dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad dostane jeden rovnopis
a obec/ rozpodtov6 organiz6cia zriadeni obcou / p spcvko\'6 organizrcia zriadena obcou
dostanejeden ro\dopis. Pisomni forma dohodyje zachovanii vidy, ak priivny ikon urobeni
elektronickyfmi prostriedkami je podpisanli zarudenim elektronickyim podpisom alebo
zarudenou elektronickou pedafou. V takomto pripade dohoda predstalujc clcktronickj
origin6l a ro\,Topis sa nevyhoto\rje.

Udastnici tejto dohody ryhlasujt, Ze su oprdrtreni tuto dohodu podpisat', Ze si ju dadre
a d6slednc prcditali, jcj obsahu porozumeli a srihlasia s nim, ncuzatvo li ju v tiesni za
n:ipadne nevihodnich podmienok a na znak sirhlasu s celim obsahom dohodyju podpisujit-

6.

8.
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Za Drivnicki/fYzicki osobu:

-lDod;ane elektronicky podl'a dkona ''
21212016 Z z)"

Ing- Jozef Stedna
gtatut6my zastupca

V prlpade, ak sa dohoda neuzatv6ra elektrodcky:

17'0t- zrin

Za or'vnicku/&zickf osobtr

,,(diitum v elekhonickom podpise)"

-.(Dodpisan€ elekhonicky podl'a z;kona 
''

212t2016 Z z)"
Mgr' Matirs Fedor

daditel ifadu

1 3 -01- ?023
i

dia

gt

e\to

Dohoda a. 231371054/184? Strea 13 z 13


