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V súlade s ustanovením § 231 Zákonníka práce a zákona č. 2/1991 Zb. 

o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov zmluvné strany  
 

Správa majetku mesta Prievidza, s. r. o., T. Vansovej 24, Prievidza (zamestnáva-
teľ) zastúpená JUDr. Jánom Martičekom, konateľom organizácie 
na jednej strane 
 
 

a 
 
 

Základná odborová organizácia Slovenského odborového zväzu verejnej sprá-
vy pri Správe majetku mesta Prievidza, s.r.o., (ZO) zastúpená Beátou Tomášiko-
vou, predsedom základnej organizácie a Jarmilou Hlohovskou, podpredsedom zá-
kladnej organizácie. 
na druhej strane 
 
 

uzatvárajú tento 
 
 
 

Dodatok č. 4 
 

KOLEKTÍVNEJ  ZMLUVY 
 

na rok 2022-2023, zo dňa 28.12.2021 
 
 

1. Na základe dohody zástupcov zamestnávateľa a zamestnancov sa dopĺňa Kolek-
tívna zmluva v časti III. Pracovnoprávne vzťahy, Článok 17 v nasledovnom znení: 

 
 

„Článok 17 Odchodné  
 

a) Zamestnancovi, ktorého pracovný pomer trval u zamestnávateľa najmenej päť 
rokov, patrí pri prvom skončení pracovného pomeru po vzniku nároku na starobný 
dôchodok alebo invalidný dôchodok, ak pokles schopnosti vykonávať zárobkovú 
činnosť je viac ako 70%, odchodné v sume jeho dvojnásobku priemerného me-
sačného zárobku, ak požiada o poskytnutie uvedeného dôchodku pred skončením 
pracovného pomeru alebo do desiatich pracovných dní po jeho skončení.  

  
b) Zamestnancovi, ktorého pracovný pomer trval u zamestnávateľa najmenej päť 
rokov, patrí pri skončení pracovného pomeru odchodné v sume jeho dvojnásobku 
priemerného mesačného zárobku, ak mu bol priznaný predčasný starobný dôcho-
dok na základe žiadosti podanej pred skončením pracovného pomeru alebo do 
desiatich dní po jeho skončení. 
 
c) Týmto dodatkom nie sú dotknuté ostatné príslušné časti zákonníka práce“ 
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2. Dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu oboch zmluvných strán a účinnosť od 
01.04.2023. 

3. Zamestnávateľ zabezpečí do 15 dní od podpísania tohto Dodatku kolektívnej 
zmluvy, aby jeden exemplár bol k dispozícií na každom pracovisku zamestnávate-
ľa. 

4. Dodatok kolektívnej zmluvy je vyhotovený v dvoch exemplároch a každá zo 
zmluvných strán obdrží jeden exemplár. 

 
 
V Prievidzi dňa  
 
 
 
 
 
 
 
  ................................................   ................................................ 

 za odborovú organizáciu    za zamestnávateľa 
Beáta Tomášiková     JUDr. Ján Martiček 

        predseda ZO OZ SLOVES              konateľ spoločnosti 
 pri Správe majetku mesta Prievidza,s.r.o.       SMMP,s. r. o. 


