ZMLUVA & 160/14/PZS

o poskytovan( sluieb v oblasti pracovnej zdravotnej sluzby uzatvorend v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného
z&konnika v nadvédznosti na § 262 Obchodného zdkonnika a v sdlade s platnou legislativou v oblasti ochrany,
podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom znenf

Poskytovatel: Anna Katmérova
La¢na 819/15, 093 01 Vranov nad Toplou
1€0: 40551903 pIC: 1036950849
Zapisany: OU vo Vranove nad Toplou, &slo Zivnostenského registra 713-5060

Zastupeny: Anna Kaémérova
(dalej len ,poskytovatel™)

Objednavatel: ANIMA - Domov socidlnych sluZieb
Andreja Kmeta 2
071 01 Michalovce .
1€0: 31954723 DIC: 2020743934

Zastupeny: Mgr. Marek Hrdinsky

(dalej len ,objednavatel™)

I.
Predmet zmluvy

uzatvdraju v stlade so zdkonom NR SR & 124/2006 Z. z. o bezpeénaosti a ochrane zdravia pri préci a2 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a zdkonom NR SR & 355/2007 Z. z. o ochrane,

podpore a rozvoji verejného zdravia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby pre préce zaradené do kategérie I.
alebo 2.

II.
Uvodné ustanovenia

Poskytovatel je oprdvneny poskytovat preventivne a ochranné sluzby, t. zn. pracovnl zdravotnl sluzbu (dalej
tiez len ,PZS") na zaklade povolenia & PPL-6490/18263/2014,

III.
Rozsah pracovnej zdravotnej sluZby - povinnosti a prava poskytovatel'a

Pracovna zdravotnd sluZzba je siborom zdravotnych, odbornych, poradenskych a konzultaénych &innosti, ktoré
s potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému ochrany zdravia zamestnancov v pracavnom
prostredi, a ktory zodpovedd potrebdm a poZiadavkdam objednévatela.

Subor &innosti, ktoré sa poskytovatel zavdzuje vykonavat pre objedndvatela zahffia nasledovné:

- Poradenskd a konzultaéna &innost

- Dohlad nad pracovnym prostredim a podmienkami

- Dohlad nad zdravotnym stavom zamestnancov v suvislosti s pracou

IV,
Poradenski a konzultaéna éinnost

Aktivity stvisiace s poradenskou a konzultagnou tinnostou sa poskytovatel zavdzuje vykonavat u objednavatela
potas trvania zmluvného vztahu v rozsahu:

1. Vychova a vzdeldvanie

a) vychova a vzdeldvanie zamestndvatela a zamestnancov o problematike vplyvu préce, pracovnych podmienok
a faktorov pracovného prostredia na zdravie,

b) vzdeldvanie v oblasti ochrany zdravia pri prdci so zameranim na mozné pri¢inné slvislosti akitneho,
chronického poskodenia zdravia, ktoré sa prejavi v neskorSom obdobi, Specifickych zmien a nespecifickych
zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymito moznymi zdravotnymi G&inkami,

c) pravidelné Skolenie zamestnancov zamerané na objasnenie zdkladnych mechanizmov rizikovosti a zésad
ochrany pred skodlivymi faktormi prdce,

2. Poradenskd ginnost

a) priprava a realizdcia programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, vritane Studii o vplyve prdce,
pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov po dohode so zamestndvatelom a
zastupcami zamestnancov pre bezpefnost, Poskytovanie odborného poradenstva pre efektivne pldnovanie

a zavddzane novych technoldgii z pohladu ochrany zdravia a ergondémie,

b) konzultdcie a poradenské sluZby v suvislosti s konanim vo vztahu k $tdtnym orgdnom a v oblasti ochrany
zdravia,




V.
Dohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami

Pracovna zdravotna sluzba dohliada nad faktormi pracovného prostredia a stavom pracovnych podmienok
objedndvatefa, ktoré mbzu ovplyvnit zdravie zamestnancov so zameranin:t na: o ) o,

1. Identifikdciu nebezpelenstiev z chemickych, Ffyzikdlnych, biclogickych, psychologuckych a socnologlgkych
faktorov prace a pracovného prostredia, pri zmene technolégie alebo pracovnych podnjienok, vratfane
sledovania expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom préce a pracoyneho prosttedla &
hladiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancav, objektivizécia pracovného
prostredia, pri zmene technoldgie alebo pracovnych podmienok.

2. Zaradenie pracovnych Cinnosti do kategorii z hladiska zdravotnych rizik podla platnej legislativy, v pripade
zmien pracovnych podmienok alebo technoldgie a opatreni vykonanych na ich minimalizdciu.

3. Vykonévanie vedenia evidencie zistenych nedostatkov z kontrol a ich ndsledného odstrénenia.

4. Vypracdvanie sprdv o stave pracovnych podmienok a zdravotnom stave zamestnancov vo vzfahu k
vykonadvanej praci a ndvrhu opatreni na ochranu a podporu zdravia pri zmene pracovnych podmienck.

5. Informdcie ohlfadom vietkych legislativnych zmien v oblasti preventivnych lekdrskych prehliadok vo vztahu k
praci.

VI.
Povinnosti a prava objednavatela

Objedndvatel je v stvislosti s plnenim tejto zmluvy povinny:

1. Odovzdat poskytovatelovi na poZiadanie vsetky informdcie a doklady, ktoré st nevyhnutné na plnenie tejto
zmluvy. Sidasne sa zavézuje spolupracovat s poskytovatefom a umo#nif mu vstup do objektov podas
pracovnych hodin po vzadjomnom dohovore, vidy za pritomnosti objednavatela alebo v pritomnosti
objednédvatelom urlenej osoby,

2. Informovat poskytovatefa o vdetkych podstatnych zmendch z hladiska zabezpelenia predmetu pinenia
zmiuvy.

3. Zaistit od zmluvnych partnerov, v priestoroch, v ktorych vykonévajl pracovnd &innost dohodnutl v
pracovnej zmluve zamestnanci objedndvatela, akdkolvek dokumentaciu a podklady potrebné k spracovaniu
navrhu na kategorizéciu prac na G&ely jeho zaslania prisludnému RUVZ,

4. Informovat pravidelne, pisomne, najmenej véak vidy pred uplynutim kaZdych 12 mesiacov platnosti zmluvy
predovietkym o zmendch v podte zamestnancov a ich pracovnom zaradeni a dalgich Udajoch nevyhnutnych k
riadnemu plneniu predmetu tejto zmluvy,

5. Vysielat svojich zamestnancov na preventivne lekdrske prehliadky vo vzfahu k préaci, formou vyzvy a pinit
daldie povinnosti v zdujme prevencie a ochrany zdravia.

6. Zabezpetit dodrziavanie dohodnutych terminov preventivnych lekérskych prehliadok vo vzfahu k préci.

VII.
Cenové a platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodli, v zmysle zékona &. 18/96 Z, z. o cendch v zmysle platnych predpisov, na cene
za poskytnuté a vykonané sluzby v rozsahu Specifikovanom v &l. I1I, tejto zmluvy vo vyske 33,-€ mesa&ne.

2. Za vypracovanie povinnej dokumentdcie pracovnej zdravotnej sluZby je stanovend jednorazové cena 220,-
€

2. Poskytovatel sluiby je povinny fakturovat dohodnuti sumu do 14-teho diba nasledujlceho po vykonani
sluzby. Objedndvatel je povinny do 14 dnf odo dfia doruéenia faktdru uhradit,

3. V pripade omeskania odberatela so zaplatenim faktlry, je odberatel’ povinny platit Groky podfa § 369
Obchodného zdkonnika.

; VIII.
DalsSie dojednania

(1) V pripade ukontenia zmluvného vztahu je poskytovatel povinny vrétit vdetky doklady, ktoré obdrial od
objednavatela pre plnenie zmluvnej &innosti. O vréteni sa vyhotovi protokol, ktory podpi&u obe zmluvné strany.
(2) Moznost vypovede zmluvného vztahu je v dohodnutej dobe, pri dodrsani trojmesatnej vypovednej lehoty,
ktord zaina plynit prvym diiom mesiaca nasledujlceho po dorugeni vypovede.

(3) Pri zavaznom alebo opétovnom porudeni podmienck tejto zmluvy moéZe ktordkolvek zo zmluvnych strén
okamZite od nej odstipit. Zmluvny vztah v tom pripade kon& poslednym ditom v mesiaci, v ktorom bolo
odstupenie doruéené.

(4)Tato zmluva je uzatvorend na dobu neurditd.

IX.
Zaverecné ustanovenia

(1)Poskytovatel sa zavézuje dodrZiavat ustanovenia § 9 Zdkona €. 211/2000 Z. z. o siobodnom pristupe k
informacidm a poskytnuté Udaje pouZije len na Ukony nevyhnutne stvisiace s vykonom predmetnych sluZieb.




Spristupnenie Gdajov tretim osobdm len v pripade, ak to ustanovuje osobitny zékon, alebo s predchadzajucim
pisomnym sthlasom dotknutej osoby.

(2) Véetky pripadné spory, ktoré vzniknd z tejto zmluvy budd riedené vzajomnou dohodou. V pripade, ak
neddjde medzi zmluvnymi stranami k dohode bude na riesenie sporov prisludny std.

(3) Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku dfu podpisania zmluvy.
(4) Poplatky sa stanovuju na zéklade cenovej hladiny ku diiu podpisania tejto zmluvy. Zmena ceny nastane v
désledku inflacie na zéklade cenovych indexov uvadzanych Statistickym uradom SR,

(5) Zmluvné strany mdzu menit obsah tejta zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmiuve len pisomne po
vzajomnej dohode,

(6) Zmiuvné strany prehlasujd, e zmluvu si preéitali, sihlasia s jej obsahom a na znak sdhlasu ju podpisuju.
(7)Zmluva bola vyhotovend v 2 exempldroch, z ktorych 1 obdréi objedndvatel’ a 1 poskytovatef.

(8)Tato zmluva nadoblda platnost diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Vo Vranove nad Toplou dna: 31.12.2014
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za poskytovatela: za objedndvatela:




