DOHODA
o zabezpeteni odbornej praxe

uzatvorend v silade so Zikonom o vychove a vzdelidvani & 245/2008 Z.z. v zneni
neskor$ich predpisov medzi :

1. STREDNOU PRIEMYSELNOU SKOLOU Povazska Bystrica
- ¥tatutdirnym zdstupcom, riadite’om Skoly Mgr. Tiborom Machacom

1

*Q i ATNE a
‘ v ) j ¢
2 S JCOL 0208 .. Slalubal. kalfupiom, Sharmslheq gbee NOr. Iehoy U loveouay
L.
Predmet dohody
Cielom dohody je odborna prax D e I e DN AT QY S et ssanss st ass

¥iaka Strednej priemyselnej $koly v PovaZskej Bystrici .

IL
Ciel’ praxe
2.1  Ciefom praxe je nadobudnutie a rozéirenie teoretickych a praktickych poznatkov a
vedomosti v stlade s utebnymi osnovami v podmienkach praxe.
22 Odbornd prax dopliia odbornii teoretickd pripravu 7iakov a praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budi po absolvovani §tadia pracovat'.

I11.
_Druh pracovnej ¢innosti a dizka vyutovania v podmienkach odbornej praxe
3.1  Ziaci budd pocas odbornej praxe vykonavat' &innosti sivisiace so $tudijnym odborom

32 Odborn prax Ziaci absolvuju v termine ..ol L 80 Ok LR R B s
33 Ziaci budi odbornt prax vykonavat denne vrozsahu 6 hodin. Pracovna doba je
il s do ...A%:%%.... hod.
V.

Zabezpedenie podmienok pre realizdaciu odbornej praxe Ziakov

4.1  Povinnosti organizicie
Organizécia sa zavizuje :
a/ zabezpetit' vo svojej prevadzke odborni prax ziaka, T /
b/ poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca 3: /"{ qu/c;gdr‘uépm
tel.&. .94/, 435% (58 ktory poskytne Ziakom odbornii pomoc a odborne vedenie,
¢/ poskytnut Ziakom primerané pracovné podmienky, v ktorych mdZe efektivne
napliiat’ ciele a ugel praxe definované v tejto dohode,
d/ v prvy defi nastupu Ziakov na pracovisko ich obozndmit’ s predpismi 0 bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizicie ale aj s d'aldimi vnitornymi
predpismi a normami organizicie nevyhnutnymi pre vykon odbornej praxe ato
v stlade so zdkonnikom prace,
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e/ pisomne hodnotit’ Ziaka na hodnotiacom liste,

f/ umoZnit poverenému zamestnancovi Skoly vykonat' kontrolu priebehu praxe
(kontrola povereného zamestnanca musi byt organizacii vopred riadne ohlasena, inak
mbZe organizécia tomuto poverenému zamestnancovi odmietnut’ pristup do priestorov
organizacie).

Povinnosti $koly

Riaditel’ 8koly poveruje vedticeho Skolskych dielni :

a/ zabezpetit pozadovanu néplii préce na zéklade ucebnych osnov a v priebehu praxe
kontrolovat' plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov pocas
vykonavania praxe vyudujicimi odbornych predmetov v prislusnom ro¢niku,

b/ powtit’ Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poziadavkéch na pracu, ktora
bude vykonavat’ poCas praxe,

¢/ upozornit Ziakov, ze (daje ziskané v organizacii, v ktorej budu vykonavat’ prax,
mdzu pouZit’ len na vyudovacie tcely a si povinni dodrziavat’ ml&anlivost’ o vietkych
skuto&nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone odbornej praxe v sidle poskytovatela
(aj po skondeni odbornej praxi Ziaka)

d/ oboznamit ziakov s pravami, povinnostami a zodpovednostou za Skodu.

Povinnosti Ziaka

Ziak je povinny :

a/ dodrziavat pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborni prax
a plnit’ si povinnosti vyplyvajiice z obsahovej naplne odbornej praxe,

b/ reSpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov organizéacie, ktori budu
zabezpetovat’ odbornti prax,

¢/ vykonavat' odbornu prax bez naroku na mzdu,

d/ polas vykonivania praxe byt primerane obledeny podla poziadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

o/ dodr¥iavat’ mlanlivost o vietkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel pri
vykone odbornej praxe v sidle poskytovatel'a (aj po skonceni odborne;j

praxi Ziaka) podl'a veobecne zéviznych pravnych predpisov, upravujucich tato
povinnost’ (pri poruseni tejto ml&anlivosti ma organizacie privo na primerant nahradu
$kody podl'a platnych predpisov Slovenskej republiky)

f/ ndklady na ubytovanie, cestovné a stravné, ktoré vzniknu ziakovi v suvislosti

s vykonom odbornej praxe si hradi Ziak sam

g/ v pripade ak nastanti akékol'vek prekazky na strane 7iaka, ktoré by mu znemoZnili
nastupit’ na prax v akykol'vek defi pocas dohodnutého obdobia, Ziak je povinny takéto
prekazky bezodkladne oznamit’ organizacii a Skole

V.

Zaverecné ustanovenia
Tato dohoda sa uzatvara v sulade so zakonom &. 245/2008 Z.z. /Skolsky zékon/
v zneni neskorsich predpisov
Pravne pomery zudastnenych stran bliZsie nespecifikované v tejto dohode sa riadia
vy&sie uvedenym zédkonom a Zakonnikom préce.
Zmeny adoplnky dohody moZno vykonat pisomne dodatkom len na zaklade
vzdjomnej dohody ucastnikov.
Dohoda je vyhotovena v 2 rovnopisoch, 1  pre Skolu a 1 pre organiziciu
zabezpedujicu odbornu prax Ziakov.
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Dohoda nadobtda platnost’ ditom jej podpisu Statutdrnymi zastupcami  oboch
ucastnikov.

Ziak podpisom tejto dohody ddva organizicii a Skole suhlas v zmysle zékona C.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov na
spracovavanie a uchovéavanie jeho osobnych tdajov pre Gcely jej administracie a
archivacie.

Organizécia a $kola podpisom tejto dohody potvrdzuji, Ze s osobnymi idajmi Ziaka
budti nakladat iba v stlade so zdkonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych dajov a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v dohodnutom rozsahu.

Préva a povinnosti zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kdd sa riadia prisluSnymi
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, vo viizbe na druh a rozsah moznej Skody
na strane Uéastnikov dohody. Pri uréeni spdosobu a rozsahu nahrady 1 v ostatnych
otazkach zodpovednosti za $kodu sa GCastnici budd riadit’ najmi ustanoveniami
Obéianskeho zakonnika v platnom zneni ako aj prisluSnymi ustanoveniami
stvisiacich, vieobecne zdviznych pravnych predpisov, upravujtcich dant oblast’.
Zmluva zaniké uplynutim &asu, na ktory bola uzavreta. Pred uplynutim Casu, na ktory
bola uzavreta, dojde k ukon&eniu zmluvného vztahu:

a) dohodou zmluvnych stran,

b) alebo odstiipenim od zmluvy pri podstatnom poruseni zmluvnych podmienok.

za organizaciu: | za §kolu /riaditel’ $koly/,



