10.

I3,

celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaénu ¢innost, najviac 1 % CCP,
spolu mesa¢ne za 1 UoZ najviac vo vySke 34,22 €, ak o prispevok poziadala.

Poskytnat obci, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zatatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. dha do 15. da v kalenddrnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytniit’ obci, prispevok v polovi¢nej vyske zo stanovene] plnej vysky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej Ginnosti UoZ je od 16. dita do konca kalendarncho mesiaca ak
o prispevok poZziadala.

Poskytnit' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto clanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného Casu.

Poskytnat obci prispevok v poloviénej vyike podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného casu.

Poskytnit’ obci, ak o prispevok poziadala, mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivaéni  &innost’ v prislunom kalendiarnom mesiaci vo vyske zodpovedajucej
skutoc¢nostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skuto¢ne vynalozenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat' obci pocas doby organizovania aktivanej ¢innosti mesacne prispevok na tcet,
ak o prispevok poziadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dia predlozenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, a to az do
skondenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' obci poslednt &ast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnuté¢ho
prispevku po kompletnom predlozeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predlozeni ,, Spravy o prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec | rozpoctovii organizdciu zriadenit obcou / prispevkovu organizaciu
zriadenti obcou v porovnani so stavom pred jej zacatim™ (dalej len ,sprava™) v stlade
so ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
rozpoctovii organizdciu zriadenti obcou / prispevkovii organizaciu zriadeni obcou v ramci
projektu Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN™ a v sulade s bodom 8 tohto
¢lanku.

Vratit obci originaly dokladov predlozenych podla ¢l. TI1. bodu 11 tejto dohody v lehote
do 60 kalendarnych dni odo diia ich predlozenia, ak sa tcastnici dohody nedohodnu inak.

. Oznamif obci, ak do¢asnad pracovna neschopnost UoZ pocas vykonavania aktivacne]

¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstapenie Gradu od dohody s UoZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost' a uc¢innost’ ich

pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku dfiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla prvej vety § 70
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