ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenic zékazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023.

14. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
zakazu nclegalneho zamestnavania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
urad vyzve obec na vratenie tej Gasti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia aradom, v porovnani s dhom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok ITL.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:
1. Zabezpetit aktivanu &innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpegit aktivacni tinnost’ pre obec tak, aby prace vykondvané UoZ boli uréené najma
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepsovanie zivotného prostredia v obei .

2. Zabezpetit po dobu od 01.05.2023 do 30.09.2023 vykonavanie aktivaéne] ¢innosti pre |
UoZ v strukture:

Druh vykonavanych Termin ' Rozsah

Tl Pocet hodin

prac podl'a ods. 1.1 | Potet UoZ | 1SCO-08 vykonavania | (tyZdenny | (nr:liensia:flnz 4
tohto ¢lanku* od/do ' rozvrh hodin) i
o SPTRIE [SIIRINEY SRRSSSRRY USRS s A “hod.)
tvorba, ochrana, ' '
udrziavanie a | od 01.05.2023 do
. zlepsovanie Zivotného ' L | Baioas 30.09.2023 13 | .

~ prostrediavobci I N Se— e,

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku akonca vykonavania aktivacne]
¢innosti UoZ v §trukture:

e _Pondelok | Utorok | Streda | Strtok | Piatok |
| ukazovatel od -do od-do od-do od -do od-do od-do od- do od-do od-do od-do

¢asové rozpiitie 77.00- | 77.60-7'_ [ 7.00- |
(vhodingch) | 1200 | | 1200 | 1300]

pocet UoZ 1 1 1

4 Koordinovat aktivagni ¢innost UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budi
organizovat’ aktivacnu &innost UoZ v rozsahu 0 hodin tyzdenne na jedného zamestnanca.
Ak nastane skutoénost, ktord ma za nasledok skoncenie pracovného pomeru organizatora,
obec / rozpoétova organizacia zriadena obcou/ prispevkova organizacia zriadena obcou*
v spolupraci s tradom je povinna do 10 kalendarnych dni od skonc¢enia pracovného pomeru
uréit’ iného organizatora. Ak obec / rozpoltovéa organizacia zriadena obcou/ prispevkova
organizacia zriadena obcou* neuréi (nezamestna) organizatora, je za organizovanie
aktiva¢nej ¢innosti zodpovedny Statutdrny zastupca.

5. 'V pripade prijatia do samestnania organizatora z radov UoZ dorugit tradu kopiu pracovne]
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