13,

16.

L%

18.

19.

20.

21.

ospravedinenej nepritomnosti v nahradnom termine tak, aby mesacny pocet odpracovanych
hodin bol minimalne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Ndhradny termin urci organizator/koordindtor aktivacnej ¢innosti v konkrétnom mesiact,
kedv doslo k neodpracovaniu uvedenych hodin z dovodu ospravedlnenej nepritomnosti
(teda nie v mesiaci nasledujiicom).

. Predlozit’ spravu v stlade so ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu

Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN podla § 54 ods. [ pism. ¢ zdkona
o sluzbdach zamestnanosti* a v sulade s 1. 1. bod 9.

Pougit UoZ zaradenych na vykonavanie aktivaénej Cinnosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivatnej Cinnosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpecit urazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivagnej ¢innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o urazovom
poisteni tradu.

V stlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanoven¢ tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie uradu preukazat dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole su¢innost priebezne po celii dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukongeni platnosti tejto dohody az do 3 1.12.2028.

UmoZnif poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socialnych veci a rodiny, tradu a d'alSim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich actovnych vykazov, bankovych vypisov
a d'aldich dokladov aumoznit vykonanie kontroly aauditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajlcich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZzni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost’ vratit’
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, uradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a vcasn¢
vykonanie kontroly a poskytnat” im pri jej vykone potrebni su¢innost’ a vietky vyziadané
informacie a listiny tykajice sa najmé opravnenosti vynalozenych nakladov.

Uchovavat tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého financného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania povinna
oznamit’ tradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu
nelegilncho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ulozeni pokuty.

. Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zikazu nelegalneho zamestnavania Statneho

prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegalnom zamestnavani je povinnd do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegilneho zamestnavania vratit’
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