Dohoda o spolupraci
uzatvorena podl’a ust. § 35 zak. ¢. 131/2002 Z. z. Zakon o vysokych Skoliach a o zmene
a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi

Pedagogickou fakultou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, RuZzova ul. 13, 974 11
Banska Bystrica, zastiipenou dekankou fakulty

doc. PaedDr. Lenkou Roviianovou, PhP).
a

DD a DSS LUNA v Brezne, Fraia Kral’a 23, 977 01, Brezno, 1CO: 00632864,
zastipenou riaditel’kou

Mgr. Danou Kmet’'ovou

L
Predmet dohody
Predmetom dohody su tie priebeZné, stvislé a zaveredné odborné neuditel'ské (v dennej a externej forme
Stadia), ucitel'ské praxe (vexternej forme 3$tidia) ainé dohodnuté participativne aktivity Studentov
Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (d’alej PF UMB), na zabezpecovanie
ktorych PF UMB nedostdva dotacie zo $tatneho rozpoétu. Zmluvné strany sa dohodli, Ze budi uzko
spolupracovat’ pri realizacii uvedenych druhov praxe ainych dohodnutych participativnych aktivitach.
Zabezpetovanie uvedenych druhov praxe je bezodplatné.
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Ciel’ praxe
Pedagogicka fakulta Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici a DD a DSS LUNA Brezno povazuju
viestranny rozvoj vzdelanosti za nevyhnutny predpoklad hospodarskeho, socidlneho a kultirneho rozvoja
nasej spolo¢nosti a jej plnohodnotného fungovania v ramci celoeurépskych Struktr. Zmluvné strany,
vychadzajic z ustavného prava na vzdelanie, podporuji v ramci svojej posobnosti a v ramci svojich
mozZnosti odbornu pripravu uéitel'ov, vychovavatel'ov, socidlnych pracovnikov, psycholégov, andragégov
a d’alsich pedagogickych a pomahajuicich pracovnikov. Cielom praxe a d’al§ich dohodnutych
participativnych aktivit, ktoré dopitiaju odbornu teoreticku pripravu $tudentov, je nadobudnutie odbornych
kompetencii a praktickych skusenosti.

IIL.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka praxe

3.1 Studenti budl poéas praxe alebo dohodnutych participativnych aktivit vykondvat' &innosti suvisiace
s procesom prace s klientom/Ziakom v organizacii v stlade s ich $pecializaciou.

3.2 Odborna ¢&innost’ Studenta v podmienkach praxe bude prebiehat’ poc¢as zimného aletného semestra
akademického roka, harmonogram a dizku praxe spresni gestorujuca katedra PF UMB pred zaciatkom
praxe.

IV,
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu praxe

4.1 DD a DSS LUNA Brezno sa zavizuje:



1) Zabezpetit prislusni dohodnuti prax Studenta PF UMB podla dohody s PF UMB v pocte 1
(v prilohe Dohody) dohodnutom pred zaiatkom realizécie praxe obidvomi zmluvnymi stranami.
Nastup 3tudenta na prax bude moZny po predloZeni potvrdenia o tom, Ze Student je Studentom
uvedeného Studia.

b) Poverit organiziciou praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne Studentom odbornu pomoc.

¢) V deii nastupu $tudentov na prax ich oboznamit’ s predpismi bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préaci
v podmienkach $koly v stlade s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci.

d) Umoznit poverenym zamestnancom PF UMB kontrolu priebehu praxe.

4.2 Povinnosti PF UMB:

a) Dekan PF UMB poveruje gestorski katedru, ktord organizuje prislu$na prax Studentov, aby
zabezpetila pozadovanii naplii prace podla ucebnych osnov adalSich platnych pedagogickych
dokumentov a kontrolu $tudentov po€as vykondvania praxe.

b) Poutit $tudentov o podmienkach a poZiadavkach na prax;cboznamit' Studentov s ustanovenim § 70 a
§71 Zakona &. 31/2002 o vysokych kolach (prava, povinnosti, zodpovednost’ za Skodu).

¢) Poskytnut’ druhej zmluvnej strane informécie o obsahu a poZiadavkach praxe, ktoré maju Studenti
splnit’.

d) Poskytnif pred zaCiatkom realizicie praxe druhej zmluvnej strane zoznam Studentov, ktori sa jej
z¢astnia.

4.3 Povinnosti Studentov:
a) DodrZiavat pracovny reZim na pracovisku, kde sa prax realizuje a plnit’ si povinnosti vyplyvajuce
z dohodnutej obsahovej néplne praxe, resp. dohodnutej participativnej aktivity/aktivit.
b) Respektovat pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpefovat’ prax
a ostatné dohodnuté participativne aktivity.
¢) Zachovavat' ml&anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone praxe.

¥.
Zaverecné ustanovenia

T4to dohoda nadobida platnost’ a i¢innost’ diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami

2. Dohoda sa uzatvéra na dobu dvoch akademickych rokov véitane tohto akademického roku.

3. Tato dohoda sa skonéi uplynutim doby, na ktora bola uzatvorena. Pred skoncenim tejto doby sa dohoda
moZze skondit vzijomnou pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo pisomnou vypoved'ou
ktoroukolvek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dévodu. V takomto pripade je vypovedna doba
trojmesa&na a za¢ne plyndt od prvého dita mesiaca nasledujticeho po doru¢eni vypovede.

4. Vypovedou sa Ziadna zo stran nezbavuje konkrétnych ziviizkov, dohodnutych pred doru¢enim
vypovede.

5. Dohoda je vypracovana v dvoch vyhotoveniach, ktoré maju platnost’ originalu, z ktorych kazd4 zmluvna
strana dostane jedno vyhotovenie.

[
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Damav déchadecov



Priloha k Dohode o spolupraci

Zoznam Studentov na zabezpecenie praxe v akademickom roku 2022/2023
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