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DOHODA O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI

Zamestnavatel’: Krajsky sad v Ziline, so sidlom Orolska 3, 010 01 Zilina, zastipeny
predsednickou Krajského

sudu v Ziline - JUDr. Evou Malikovou

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

zamestnanec: Ing. Andrea Poljakova, narodena XXXXXXXXXXXXX, trvalé¢ bytom
XXXXXXXXXXXXX  (dalej len ,,zamestnanecC™)

uzatvaraju podla § 182 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace tuto
dohodu o hmotnej zodpovednosti:

CLI

Zamestnavatel' a zamestnanec uzatvorili diia 14. marca 2023 pod ¢. Spr 7138/2023-Ou
dohodu o zmene pracovnych podmienok - dodatok ¢. 2 k Pracovnej zmluve
¢. Spr 7178/2017-OG zo dna 10. aprila 2017, na zéklade ktorej vykonava zamestnanec
s uc¢innostou od 15. marca 2023 funkciu zamestnanec pokladne s pravidelnym miestom
vykonu prace v sidle zamestndvatela. S vykonavanou funkciou je spojené nakladanie

s hodnotami ur€enymi na obeh alebo obrat, ktoré je zamestnanec povinny vyuctovat’.

CLII

Na zaklade tejto dohody a Protokolu o odovzdani a prevzati pokladne zo diia 16. marca 2023.
zamestnanec vo funkcii podla c¢lanku I  prebera dinom 16. marca 2023  hmotnu
zodpovednost’ za nasledovné hodnoty zverenému k vyuctovaniu: - pokladni¢na hotovost’ a
ceniny.

Zamestnanec na zéklade tejto dohody preberd hmotnti zodpovednost’ aj za hodnoty, ktoré mu
budu v suvislosti s vykonavanim jeho funkcie postupne zverované a ktorych prevzatie potvrdi.

CLIII

Zamestnanec na zaklade tejto dohody preberd zodpovednost' za schodok na zverenych
hodnotach podl'a ¢lanku I, ktoré je povinny vyuctovat, ak nepreukaze, ze schodok vznikol
celkom alebo scasti bez jeho zavinenia. Pre pripad zisteného schodku na zverenych



hodnotach, za ktoré prevzal hmotnu zodpovednost, sa zamestnanec zavizuje nahradit
ho v plnej vyske.

CL IV

Zamestnanec sa zavézuje vSetky zverené hodndt)', ktoré prevzal, riadne vyactovat’ a urobit’
vSetko, aby nevznikali Skody na zverenom majetku.

CL Vv
Zamestnavatel’ sa zavdzuje zabezpeCovat zamestnancovi podmienky pre riadny vykon prace.
V pripade, ze zamestnanec zisti, ze nema potrebné vytvorené¢ podmienky pre riadny

vykon povinnosti spojenych s hmotnou zodpovednostou, je povinny tieto nedostatky
zamestnavatel'ovi ihned oznamit.

CL VI

Zamestnanec vyhlasuje, ze v den podpisania tejto dohody nie su na strane
zamestnavatel'a ziadne nedostatky, ktoré by mu branili v riadnom plneni jeho povinnosti a
zodpovednosti za nakladanie so zverenymi hodnotami.

CL VII

Tato dohoda o hmotnej zodpovednosti sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch
splatnostou origindlu, z ktorych jeden prevezme zamestnanec a druhy
zamestnavatel. Zamestnanec a zamestnavatel' si tito dohodu precitali, jej obsahu
porozumeli a na znak toho, Ze nebola uzatvorena v tiesni, pod natlakom alebo
za napadne nevyhodnych podmienok, ju podpisuju.

V Ziline dita XXXXXXXX

Zamestnanec Zamestnavatel’

Ing. Andrea Poljakova JUDr. Eva Malikova
zamestnanec predsednic¢ka krajského sudu

Rozdelovnik:

1 X zamestnanec

1.\ osobny spis



