Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kod projektu v ITMS2014+:312011R046

DODATOK & 4
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPI’Z/387/2018
registra¢né ¢islo dodatku: 1080/2018 — D4

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Magr. Jan Horecky, minister skolstva, vedy vyskumu a $portu SR

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tiloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresa’:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla



Priloha ¢. 5.1.3.c

SKOISTVA VEDY, ST 8 88 OPERACNY PROGRAM
DS S ety o retirororn 222 LUDSKE ZDROJE
Prijimatel’om

nazov: Zéakladna $kola, Skolska ulica 54/21, Slovenska Kajiia

sidlo: Skolska 54/21, 094 02 Slovenska Kajna

Zapisany v: -

Konajuci: Mgr. Marian Ol'Sav

ICO: 37873342

IC DPH: -

postové adresa®; -

e-mail: zsslovkajna@gmail.com, marian.olsav@centrum.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade VSeobecnych zmluvnych podmienok a v stlade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/387/2018 v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné Eislo
Dodatku (1080/2018-D1), v zneni Dodatku ¢. 2 — registra¢né ¢islo Dodatku (1080/2018-D2), v zneni
Dodatku ¢. 3 —registra¢né ¢islo Dodatku (1080/2018-D3) a Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch Castiach:
»Ozndmenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“, . Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych
zmluvnych podmienok™ zo dna 7.9.2021 (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany

dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku:

Clanok 2

1. Clanok 3, ods. 3.1, Vydavky projektu a NFP*“ sa z dovodu kratenia NFP meni nasledovne:

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu 145 522,61

EUR (slovom: stostyridsat’péttisicpat’stodvadsatdva eur a Sest'desiatjeden centov),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatel'ovi NFP maximalne do vysky 123 694,22 EUR (slovom:
stodvadsat'tritisicSestodevat'desiatstyri eur a dvadsat'dva centov), ¢o predstavuje 95 % z Cel-
kovych opravnenych vydavkov na Realizaciu aktivit Projektu podl'a odseku 3.1. pismeno a)

tohto ¢lanku zmluvy,



Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO eve | EURGPSKA (NIA .
SKOLSTVA, VEDY, : :: = OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU ..+ | Europsky socidlny fond ®®® [UDSKEZDROJE
SLOVEMSKE] REPUBLIKY e | Eurdpsky fond reglondlneho rozvoja & .
c) Prijimatel’ vyhlasuje, Ze:

(M ma zabezpecené zdroje financovania Projektu vo vyske 5 % (slovom: pat per-

cent), o predstavuje sumu 7 276,13 EUR (slovom: sedemtisicdvestosedemde-

siatest’ eur a trinast’ centov) z Celkovych opravnenych vydavkov na Realiza-

ciu aktivit Projektu podl'a ods. 3.1. pism. a) tohto ¢lanku zmluvy a

(i) zabezpeci zdroje financovania na uhradu vsetkych Neopravnenych vydavkov
na Realizaciu aktivit Projektu, ktoré vzniknu v priebehu Realizacie aktivit Pro-
jektu a buda nevyhnutné na dosiahnutie ciel’a Projektu v zmysle Zmluvy o po-
skytnuti NFP.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* a ,,Predmet Podpory NFP — ¢ast’ B¢ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory
NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS* a ,,Predmet podpory NFP — Cast’ B“.
Novy Predmet podpory je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 4. Priloha €. 1 k Dodatku €. 4 sa stava

neoddelitelnou sucast’ou Zmluvy.

3. 'V Prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentir k
rozpoctu projektu“ a ,,Predpokladané zdroje financovania projektu® nahradzaji novou
tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu a ,,Predpokladané zdroje
financovania projektu® .

Novy Rozpocet projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 4. Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 4 sa stava

neoddelitelnou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy 0 poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a
ods. 1 Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu

a pravnym uc¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,



Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO . | EURGPSKA ONIA .
§KOLSTVA, VEDY S ©98 OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU *u,«" | Eurdpsky socidlny fond @88@® |[UDsSKEZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY Eurdpskey fond reglonalneho rozvaja

urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtce ich slobodnu a vaznu vél'u. Podpisujlce osoby st opravnené

k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Prilohy: Priloha ¢. 1 — Predmet podpory NFP a Predmet podpory NFP - ¢ast’ B - Priloha ¢. 2 Zmluvy
0 poskytnuti NFP
Priloha ¢. 2— Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu — Priloha

¢.3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstapen’ Poskytovatel'a

Za Prijimatela v ................. dna: ............

Podpis:

Mgr. Marian Ol’Sav, riaditel

Meno a priezvisko Statutdarneho organu/zéstapeu® Prijimatel’a

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preciarknite
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MINISTERSTVO s

INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA Tt
A INFORMATIZACIE x, %
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysenie &itatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti v ZS Slovenska Kajia
312011R046

NFP312010R046

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
28.3.2023 12:24



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK8111000000002944047016 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 31.12.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK8111000000002944047016 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 31.12.2023
SK9711000000002622018271 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 31.12.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Vranov nad Toplou Slovenska Kajna

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zédkona €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS Palily Predmet podpory
e 28.3.2023 12:24

29

2.2019

6.2021



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54 Identifikator (1€0): 37873342

Hlavné aktivity projektu

1. 873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych,
jazykovych, IKT zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia

2. 873R04600003 - Koordinacia projektu

3. 993R04600002 - Podpora rozvoja klt¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade nakladov zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1,
pism. b).

Nepriame vydavky su tvorené pausalnou sadzbou vo vyske 15% priamych personalnych vydavkov projektu. Su osobné
vydavky prijimatela, ktoré stvisia s ¢innostami:

- pripravna faza realizacie projektu (priprava ZoNFP)

- publicita a informovanost projektu

- vedenie Uctovnictva

- vedenie agendy personalistiky a miezd

- verejné obstaravanie a pod.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
b 28.3.2023 12:24



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 20,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54 Identifikator (ICO): 37873342

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04600003 - Koordinacia projektu 20

873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 0
zvySenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT

zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a

ekonomického myslenia

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti
Cielova hodnota

993R04600002 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 20
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

%
*x

P0279 Merna jednotka: pocet
Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 16,0000

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 37873342

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysSenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04600003 - Koordinacia projektu 16

873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 0
zvysenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT

zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a

ekonomického myslenia

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti
Cielova hodnota

993R04600002 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 16
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti

Predmet podpory 4z9
28.3.2023 12:24



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0449 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, U - v rdmci udrzatelnosti
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6 projektu

mesiacov po absolvovani programu Celkova cielova hodnota: 70,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximélna hodnota

Identifikator (10): 37873342

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04600003 - Koordinacia projektu 70

873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 70
zvySenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT

zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a

ekonomického myslenia

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti
Cielova hodnota

993R04600002 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 0
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti

Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie )

gramotnosti Celkova cielova hodnota: 130,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54 Identifikator (1C0): 37873342

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a zZiakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873R04600003 - Koordinacia projektu 130

873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 130
zvysenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT

zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a

ekonomického myslenia

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti
Cielova hodnota

993R04600002 - Podpora rozvoja kl'ti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 0
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti

Predmet podpory 5z9
28.3.2023 12:24



Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

P0455

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na

Merna jednotka:

zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Cas plnenia:

pocet

K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (160):

130,0000

Maximalna hodnota

37873342

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,

prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873R04600003 - Koordinacia projektu

873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na
zvysenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT
zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a

ekonomického myslenia

Cielova hodnota

9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

130

130

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993R04600002 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 0
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti

U V4 ’ -

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti

hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 20,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 16,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 70,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zruénosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 130,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlep$enie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 130,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 629

%
*x
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

ZAKLADNA SKOLA SLOVENSKA KAJNA 54

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

x ¥ 28.3.2023 12:24

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

37873342
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 135 849,38 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 113 889,38 €
zvysenie Citatelskych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zrucnosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
Hlavné aktivity projektu: 1. 873R04600003 - Koordinacia projektu 31 920,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 31 920,00 €
Hlavné aktivity projektu: 2. 873R04600001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 81 969,38 €
zvySenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti
vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického
myslenia
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-112-Zasoby 2575044 €
Skupina vydavku: 2.2-521 - Mzdové vydavky 32 568,20 €
Skupina vydavku: 2.3-910 - Jednotkové vydavky 23 650,74 €
Typ aktivity: 9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 21 960,00 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
Hlavné aktivity projektu: 1. 993R04600002 - Podpora rozvoja kli¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 21 960,00 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zru¢nosti
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-910 - Jednotkové vydavky 21 960,00 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 967323 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312R046P0001 - Podporné aktivity 967323 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade 967323 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
ITMS £ Predmet podpory 829
20014+ 28.3.2023 12:24



8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 28.3.2023 12:24

145 522,61 €

95,0000 %

138 246,48 €

7276,13 €



Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

Cast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie prirodovednych, matematickych,
environmentalnych, jazykovych, IKT zru¢nosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane podnikatel’skych
vedomosti a ekonomického myslenia

1.1 Extra hodiny

Ciel’ podaktivity - Precvicovanim si uciva zdaného predmeturozvijat a budovat C(Eitatel'ski, matematicku
a prirodovednt gramotnost’ Ziakov pomocou nazornych ukazok, pokusov a tvorivého myslenia. Podaktivita 1.1 je
previazana na podaktivitu 1.2, v ramci ktorej Ziaci ziskavaju vedomosti v ramci mimoskolskej ¢innosti a ti isti Ziaci
budi dopliat’ svoje vedomosti a v ramci extra hodin. Zarovei je aktivita 1 naviazana na aktivitu 2, v ramci ktorej si
ucitelia doplnia svoje vedomosti a praktické skusenosti a prenesu ich do prace so ziakmi v aktivite 1.

Zdovodnenie podaktivity - Zakladna Skola sa rozhodla zaradit' extra hodiny do vyucovacich predmetov, ktoré
roz§iruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do $tatneho vzdelavacieho programu, ale aj do vyucovacich
predmetov, ktoré si ziadatel' zvolil sam, pre ktoré si nasledne pripravi aj ich obsah. Extra hodiny budu viest
klasifikovani pedagdgovia, ktori vyucuju tieto predmety aj v ramci sucasného Skolského vzdelavacieho programu.
Benefitom aktivity maja byt zlepSené vysledky Ziakov, ich zvySeny zaujem o predmety, podpora gramotnosti
a poskytnutie priestoru pre Ziakov do SVVP na precvi¢ovanie a dopliianie u¢iva.

Ciel'ova skupina - Ziaci zakladnej $koly v pocte 130

Sposob realizacie aktivity - Sucasny stav vSeobecného vzdelavania pre prvy stupenn zakladnej $koly je 96 hodin
tyzdenne. Zaradenim extra hodin do vyucovacieho procesu sa zvysi tyzdenny pocet hodin o 12 hodin. Zakladna skola
sa rozhodla rozsirit' nasledovné predmety o extra hodiny, ktoré by zvySovali najmi Citatel'ska a prirodovednt
gramotnost’. Ide o predmety: tvoriva dramatika v rozsahu 3 hodin pre 2., 3. a 4. ro¢nik, Poznaj a chran 4 hodiny pre
kazdy ro¢nik prvého stupiia, Prirodoveda 1 hodina pre 3. roénik a 1 hodina pre 4. ro¢nik a Vlastiveda 1 hodina pre 3.
ro¢nik.

Pre druhy stupen zakladnej Skoly je povolené navysenie o 15 hodin tyzdenne. Povodny stav Skolského programu je 146
hodin askola sa rozhodla rozsirit predmety zvySujice Citatel'skil, matematicki a prirodovedni gramotnost’
V nasledujicom rozsahu: Tvoriva dramatika a Mlady informatik po 1 vyu€ovacej hodine pre 5. — 7. ro¢nik, Matematika
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1 hodina pre 5. ro¢nik a 1 hodina pre 9. ro¢nik, Bioldgia extra hodina pre 7. ro¢nik, Bio-enviro po jednej hodine pre 5.
a 6. rocnik, Fyzika a Chémia navySena vyucovacia hodina pre 8. a 9. ro¢nik. V prilohe predkladame sucasny aj
navrhovany stav $kolského programu pre prvy aj druhy stupen zakladnej skoly.

Rozpocet podaktivity - Vyska Standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 11,70 EUR/extra hodina pre ucitela,
ktora predstavuje celkovi cenu prace.

L. stupen 11,70 Eur x 12 hod/tyzden x 43 tyzdnov $k. rok x 2 roky = 12 074,4 Eur

II. stupeni 11,70 Eur x 15 hod/tyzden x 43 tyzdnov $k. rok x 2 roky = 15 093 Eur

Spolu 23 650,74 Eur

Ziadatel’ bude na realiziciu tejto aktivity vyuzivat vlastné personalne, materialne, priestorové a technické moznosti
spolu so ziskanymi didaktickymi pomockami v pripade schvalenia tohto projektu.

Casovy harmonogram realizacie aktivity - 24 mesiacov

Vystup aktivity

P0451 — Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti - 130
P0455 — Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti — 130

P0449 — Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili
kompetencie a zru¢nosti 6 mesiacov po absolvovani programu — 70

1.2 Mimoskolska cinnost

Ciel’ podaktivity - Budovat’ Citatel'sku, matematicku a prirodovednu gramotnost’ Ziakov pomocou prace so ziakmi
Vv ramci rozsirenej mimoskolskej ¢innosti. Podaktivita 1.2 je previazana na podaktivitu 1.1, v ramci ktorej Ziaci
ziskavaju vedomosti v ramci extra hodin a ti isti Ziaci budu dopliat’ svoje vedomosti a v ramci mimogkolskej innosti.
Aktivita 1 je tiezZ naviazana na aktivitu 2, v ramci ktorej si ucitelia doplnia svoje vedomosti a praktické skusenosti
a prenesu ich do prace so ziakmi v aktivite 1.

Zdévodnenie podaktivity - Zakladna $kola sa rozhodla zaradit’ rozsirit” moznosti mimoskolského vzdelavania, ktoré
nenasilnou hravou formou prehlbuji vedomosti a znalosti ziakov. V zakladnej skole bolo v skolskom roku 2017/2018
vytvorenych 9 zaujmovych ttvarov. Pre vel’ky zdujem ziakov sa tieto moznosti rozsiria do 12 utvarov, v ramci ktorych
by Zziaci travili svoj vol'ny Cas a zaroven by si zvySovali Citatel'ski, matematick a prirodovedntl gramotnost’.

Ciel'ova skupina — ziaci zakladnej Skoly v pocte 130.

Sposob realizacie aktivity - V ramci podaktivity bude vytvorenych 12 novych zaujmovych tutvarov, kde by sa Ziaci
stretavali 2 az 3-krat do tyzdia po jednej hodine. V internej smernici zakladnej Skole je uvedené, Ze zaujmovy utvar
mdze byt zriadeny len v pripade, ak ho navstevuje viac ako 12 ziakov, ¢o bude platit’ aj pre tento projekt, v pripade
jeho schvélenia. Nové zdujmové utvary:
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1. Tvoriva dramatika — obsahom zaujmového Gtvaru ma byt nacvik tvorivych dramatickych vystupov na rdzne témy,
zdokonal'ovanie sa v dramatickych zru¢nostiach formou hier a obohacovanie slovnej zasoby. Nacvik podl'a scenara ma
pomdct’ ziakom pri ich ¢itani, spravnom intonovani a artikulovani. Citatel'ska gramotnost’ je sti¢astou analyzy scenara
a literarneho textu, pri ktorej sa ziaci naucia Citat’ S porozumenim a interpretovat’ precitany text alebo scenar.

2. Citatelsky kruzok — bude zvySovat &itatel'skii gramotnost’ prostrednictvom interpretacie umeleckych textov, ich
analyzy a tiez vyroby vlastnej knihy a pexesa.

3. Mlady technik — ma pomdct’ rozvijat’ matematicku a Citatel'ski gramotnost’ cez rozvijanie sposobilosti rozpoznat
moznost’ vyuzitia poznatkov z matematiky pri rieSeni uloh a aplikovat’ ich v praxi. Obsahom ma byt praca so
stavebninami a zostavovanie modelov z roznych materidlov.

4. Mlady informatik — ziakov dnes najviac motivuje praca s pocitaémi a IKT. Zdokonal'ovanie sa v praci a vyuZivani
IKT ma pomdct’ rozvijat’ CitateI'ski a pocitacova gramotnost. Zamerom tejto mimoskolskej aktivity ma byt priprava
ziaka na uplatnenie sa v informacnej spoloénosti 21. storocia.

5. Mudra sova - bude Utvar zamerany na rozvijanie a podporu kognitivnych funkcii schopnosti ziakov v literarnej,
jazykovej a matematickej oblasti. Tento zdujmovy utvar ma poskytnut’ priestor pre podporu kreativnosti u ziakov so
SVVP a zdokonalovanie problémovych stranok jazykovej a matematickej oblasti. Zabavnej$ou formou vzbudzovat
pozitivny vzt'ah k predmetom, napriklad zazitkovych uéenim, skupinovou pracou, tvorivymi aktivitami a hrami.

6. Bystré hlavy — zaujmovy utvar ma ukazat’ ziakom, Ze matematika nemusi byt vzdy nezdzivna, nudna a narocna.
ZvysSovanie matematickej gramotnosti ma byt zabezpecené rozvijanim logického myslenia hrami a zoznamenim sa
S novymi hlavolamami. Mimoskolska ¢innost’ ma pomoct’ rozvijat’ aj finan¢ni gramotnost’.

7. Milujem Slovensko — mimoskolska ¢innost’ bude zamerana na prirodovednu gramotnost’. Ciel'om zaujmového ttvaru
je viest’ ziakov k poznaniu narodnej kultury, histérie, zvykov a tradicii. Prostrednictvom pribehov, rozpravok a povesti
by sa mal rozvijat vztah ku krajine a spolo¢nosti. Ziaci si vramci tohto krazka nacvidia orientovat’ sa v prirode
pomocou planu a mapy a poznavat rastlinné a zivocisne spolocenstva na Slovensku.

8. Kruzok spolocenskych hier — cielom zaujmového utvaru ma byt podpora logického myslenia, ¢o rozvija Citatel'sku,
matematick a finan¢nu gramotnost’. Formou hravych aktivit bude ucitel’ motivovat’ Ziakov k ¢itaniu textov, logickému
rozmyslaniu a tvorivému mysleniu.

9. Ludova piesen v zemplinskom narec¢i — zbieranie I'udovych piesni od starych mam aotcov aich vyskum ma
napomoct’ k rozvoju Citatel'skej gramotnosti. Hranie na hudobné nastroje ma ziakov motivovat k Citaniu textov.
Poznanie nare¢ovych slov a ich zapis s vyznamom v spisovnej slovencite tieZ prispeje k rozvoju slovenského jazyka
ziakov.

10. Medzi hrou a Bioldgiou — praktickymi ukazkami predstavit’ ziakom rastliny a Zivo¢ichy zijice na Slovensku. Aj
vykonavanie priameho pozorovania zivej prirody v okoli $koly ma pomoct’ k rozvoju prirodovednej gramotnosti.
Vyroba herbara a zber lieCivych rastlin ma motivovat’ Ziakov, aby sa zaujimali o prirodu okolo nas a naucili sa ju
chranit’.

11. Zdravotnicek — oSetrit’ drobné poranenia by mal zvladnut’ Ziak zédkladnej skoly bez problémov. K zdravovede patri
aj poznavanie lie¢ivych rastlin, preto ich zber a susenie ukdze Ziakom ako tymito bylinkami predchddzat’ chorobam.
Citanim rozpravok o pomoci inym ma rozvijat’ tieZ aj Gitatel'skii gramotnost.

12. Tvorivé citanie — hravou formou vzbudit' zdujem o Citanie knih u Zziakov ma byt hlavnym cielom tohto
zaujmového utvaru. Citatel'skii gramotnost’ mé rozvijat’ aj rieSenie tajni¢iek, zabavnych tloh a dramatizacia rozpravok.

Strana 3z 10




Rozpocet podaktivity - Vydavky projektu moézeme podl'a aktivit rozdelit’ do 6 skupin a vSetky st v stlade s Prilohou
l.a — Rozpocet projektu. Pre realizaciu projektu je stanovena hruba mzda vo vyske 8,00 Eur/hodinu + odvody
zamestnavatel'a 35,2% = 10,82 Eur/hod. celkova cena prace z dovodu zvysSenia motivacie ucitelov viest' zaujmové
utvary a venovat’ sa ziakom aj po vyucovani, mimo predmetov stanovenych v rozvrhu a rozvijat’ tak ich gramotnost.
Ked’Ze aj na zaujmové kruzky je potrebna dosledna priprava, povazujeme tito sumu za adekvatnu. Cena 8,00 Eur
predstavuje celkova cenu prace pedagogického zamestnanca. Doba realizacie aktivity je stanovena na 24 mesiacov a
ziadatel' bude na realizaciu tejto aktivity vyuzivat’ vlastné persondlne, materialne, priestorové a technické moznosti
spolu so ziskanymi didaktickymi pomdckami v pripade schvalenia projektu.

11 zaujmovych utvarov x 10,82 Eur/h x 3krat do tyzdna x 1h x 43 tyzdnov sk. rok x 2 sk. roky = 30 707,16 Eur

1 zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x 2krat do tyzdia x 1h x 43 tyzdiiov k. rok x 2 sk. roky =1 861,04 Eur

Spolu 32 568,20 Eur

Aktudlna hodinova mzda pre pedagéga ZS Slovenska Kajiia, ktory vedie zaujmovy atvar je vo vyske 6,75 Eur. Podla
internetového sprievodcu trhom prace je aktudlna minimalna hodinova mzda pre ucitel’a zakladnej skoly v PreSovskom
kraji vo vyske 6,50 Eur a maximéalna vo vyike 8,38 Eur. Ziadanad hodinovd mzda je 8,00 Eur z dévodu zvysenia
motivacie uéitelov viest tieto zaujmové Utvary a venovat’ sa ziakom aj po vyu¢ovacom procese. Ked’Ze aj na zaujmové
krazky je potrebna dosledna priprava, povazujeme tito sumu za adekvatnu. ZS bude na realizaciu tejto aktivity
vyuzivat' vlastné personalne, materidlne, priestorové a technické moznosti spolu so ziskanymi didaktickymi
pomockami v pripade schvalenia tohto projektu.

Casovy harmonogram realizicie podaktivity - 24 mesiacov

Vystup podaktivity

P0451 — Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a zvysenie gramotnosti - 130
P0455 — Pocet ticastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti — 130

P0449 — Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili
kompetencie a zru¢nosti 6 mesiacov po absolvovani programu — 70

1.3 Obstaranie ucebnych pomocok a tovarov

Verejné obstaravanie suvisiace s aktivitou 1 (podaktivity 1.1 a 1.2) — vramci vykonaného prieskumu trhu boli
stanovené ceny potrebnych pomdcok VrozpoCte projektu. V pripade schvalenia ziadosti o NFP budi jednotlivé
obstaravané tovary zoskupené do balikov tovarov, ktoré je mozné spolo¢ne obstardvat’ a nasledne bude v zmysle
Zakona €. 343/2015 o verejnom obstaravani vykonané VO podla typu zadkazky. Z dévodu rozsahu si cenové
prieskumy predlozené¢ v ITMS2014+ portali ako povinna priloha projektu. Jednotlivé didaktické pomocky, tovary

a zariadenia st vo vyske 25 822,79 Eur. Tato suma je do stanoveného limitu 30% priamych vydavkov.

Zoznam obstaravanych tovarov pre aktivitu 1:
Pruzny model chrbtice - 1 ks x 157,17 = 157,17 Eur,
Model slneénej ststavy - 1 ks x 71,95 = 71,95 Eur,
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Model rastlinnej bunky - 1 ks x 260,19= 260,19 Eur,
Stavebnica Merkur 8 - 1 ks x 165,66= 165,66 Eur,

Logico Primo-Slovensko krizom-krazom - 1 ks x 17,23 = 17,23 Eur,
Lebka v zivotnej velkosti - 1 ks x 52,34 = 52,34 Eur,
Maly relaxaény vak - 1 ks x 48,86 = 48,86 Eur,

Stavebnica Merkur E1 - Elektro - 1 ks x 78,98 = 78,98 Eur,
Stavebnica Elektromerkur E2 - 1 ks x 54,75 = 54,75 Eur,
Motylia farba - 1 ks x 32,97 = 32,97 Eur, Pianino - 1 ks x 4418,13 = 4418,13 Eur,
Pozorovanie rastu rastlin - 1 ks x 21,74 = 21,74,

CD Prirodne spolocenstva - 1 ks x 85,84 = 85,84 Eur,
Koberec Clovede nehnevaj sa - 1 ks x 149,65= 149,65 Eur,
Kostra ¢loveka - 1 ks x 479,63= 479,63 Eur,

Matematika - 1 ks x 36,33= 36,33 eur,

Mikroskop - 1 ks x 179,33 = 179,33 Eur,

Model srdca - 1 ks x 50,56= 50,56 Eur,

Relaxa¢né Zinienky - 5 ks x 173,60 = 868,00 Eur,
Relaxa¢ny vak - 15 ks x 59,63 = 894,45 Eur,

Sada nerastov - 1 ks x 64,03 = 64,03 Eur,

Hmyz set 27 exemplarov - 1 ks x 235,00 = 235,00 Eur,
Hojdacia siet’ - 1 ks x 105,60= 105,60 Eur,

Koberec Clovede nehnevaj sa - 1 ks x 177,95= 177,95Eur,
Sopka - 1 ks x 28,98= 28,98 Eur,

Teleskop - 1 ks x 1363,93=1363,93 Eur,

Tlakomer - 1 ks x 82,52= 82,52 Eur,

Torzo prva pomoc - 1 ks x 154,60= 154,60 Eur,

TS matematika - 1 ks x 138,67= 138,67 Eur,

TS matematika 1 - 4 - 1 ks x 138,67= 138,67 Eur,

TS Slovensky jazyk 1 - 1 ks x 153,53= 153,53 Eur,

TS Slovensky jazyk 2 - 1 ks x 150,13= 150,13 Eur,

Vyvoj jedinca u zaby - 1 ks x 63,19= 63,19 Eur,

Xylofén - 1 ks x 59,90 = 59,90 Eur,

Zivo&isna bunka - 1 ks x 253,56= 253,56 Eur,

Akordeon maly - 1 ks x 552,83= 552,83 Eur,

Akordeodn - 1 ks x 2915,33 = 2915,33 EUR,

CD dejepis - 1 ks x 13,10= 13,10 Eur,

Torzo prva pomoc - 1 ks x 668,40 = 668,40 Eur,
Dalekohlad - 1 ks x 45,30 = 45,30 Eur,

Vankuse na sedenie - 30 ks x 177,97 = 5339,10 Eur,

DNA dvojity helix - 1 ks x 88,99 = 88,99Eur,
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DVD Banka mojich slov - 1 ks x 31,41= 31,41 Eur,

DVD Tvorivé pisanie - 1 ks x 31,41= 31,41 Eur,
Elektroakusticka gitara - 1 ks x 576,67=576,67 Eur,

Cviény model novorodenca - 1 ks x 794,40= 794,40 Eur,
Fyzika - alternativne pohony - 3 ks x 181,20= 543,60 Eur,
Elektrotechnika a magnetizmus - 3 ks x 478,82 = 1436,46 Eur,
Mechanika a optika - 3 ks x 473,14= 1419,42 Eur.

Celkova cena: 25 750,44 Eur.

Hlavna aktivita 2

Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti jazykovych
a IKT zruénosti

2.1 Pedagogické kluby
Ciel’ aktivity - Hlavnym cielom aktivity je poskytnit platformu pre aktivne sietovanie a spolo¢nii spolupracu
pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach.

Zdévodnenie aktivity: Jednou z hlavnych aktivit projektu je aj vytvorenie pedagogickych klubov, kde by sa stretavali
a vymienali si skusenosti vybrané kategdrie pedagogickych zamestnancov. Obsahom pedagogickych klubov bude
vymena skusenosti a best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti, prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajuca sa
vychody a vzdelavania, vymena sktsenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a vymena skusenosti
Vv oblasti medzipredmetovych vztahov.

Cielova skupina — pedagogicki zamestnanci v pocte 25

Sposob realizacie aktivity: Zakladna skola Slovenskd Kajna ma v zdujme vytvorit' 5 pedagogickych klubov bez
pisomného vystupu. Pedagogovia by sa stretavali dvakrat mesa¢ne po 90 minuat a diskutovali by o vybranych témach
stvisiacich s ¢itatel'skou, matematickou a prirodovednou gramotnost'ou.

1. Klub ucitelov Slovenského jazyka a literatury bude zlozeny z 5 ¢lenov pedagogického zboru. Pedagogicky klub
bude vytvoreny na podporu a rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Pedagdgovia budia debatovat’ a vytvarat nové metddy
a formy rozvijajice Citate'ski gramotnost’ na hodinach SJL, tvorit’ Glohy pre ziakov na zaklade testov PISA,
vyhodnocovat’ ulohy a vyvodzovat zavery a organizovat’ motivaéné sutaze pre ziakov, v ktorych hlavnu ulohu zohrava
praca s textom a jeho porozumenie.

Obsahovym zameranim bude:

- vymena skuisenosti s aplikovanim novych progresivnych metod a foriem prace,

- diskutovanie o vysledkoch medzinarodného merania PISA a mozné sposoby pre ich zlepSenie,

- implementovanie medzipredmetnych vztahov vo vzdelavacom procese,

- identifikovanie problémov vo vzdeldvani a mozné sposoby ich rieSenia,

- vymena skusenosti s vyuZivanim novych modernych nastrojov a didaktickej techniky (IKT).

2. Klub ucitelov Dejepisu a Vlastivedy bude mat’ 5 pedagogickych ¢lenov a bude zamerany na podporu Eitatel'skej
gramotnosti. Jeho obsahovy zdmer bude porovnatelny s prvym pedagogickym klubom. Pdjde vSak o vytvéranie
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novych metdd a foriem, ktoré rozvijaju Citatel'ski gramotnost’ na hodinach Dejepisu a Vlastivedy. Vymena skuisenosti
pri oboznamovani sa s kulturnymi, cirkevnymi, socidlnymi i hospodarskymi dejinami, ktoré ponukajii mnozstvo
zaujimavych podnetov na pochopenie minulosti, ako aj zivota naSich predkov na hodinach VLA a DEJ aich
implementovanie do inych vyucovacich predmetov ma byt’ cielom tohto pedagogického klubu.

3. Klub ucitelov BIO, PRI a PVO sa bude skladat’ z 5 ¢lenov pedagdgov. Zamerom bude rozvijanie prirodovedne;j
gramotnosti, najméd vytvaranim novych metdd a foriem, ktoré tito gramotnost’ rozvijaju na vyucovacich hodinach
Biologie, Prirodopisu a Prvouky. Vytvaranie motivacnych sutazi pre zZiakov ma byt tiez prvkom, ktorym rozvina
a podporia prirodovednii gramotnost u Ziakov zakladnej koly. Clenovia klubu budu identifikovat problémy vo
vzdelavani a navrhovat’ opatrenia zlepSenia ziskaného stavu. Cielom klubu bude obohacovanie vedomosti ziakov
V nadvéznosti na preberané uc¢ivo najma tvorivymi aktivitami.

4. Klub ucitelov Fyziky a Chémie by mal mat’ 3 ¢lenov pedagogického zboru vyucujucich tieto predmety. Pedagogicky
klub bude zamerany na rozvijanie prirodovednej gramotnosti a jeho hlavnou tlohou bude motivovat’ uéitel'ov nebat’ sa
zavadzat metddy vzdelavania aplikujice aktivne badanie a pokusy samotnych ziakov do vyuéovaciecho procesu.
Pedagogicki zamestnanci si maju vymienat’ skdsenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metod
podporujicich inovacie vo vzdeladvani ako aj vyuzivanie progresivnych metod a foriem prace s dorazom na vyuZzivanie
IKT ako nastroja skvalitnenia vyucby a podporovanie vlastnej badatel'skej prace ziakov.

5. Klub ucitelov Matematiky a Informatiky bude navstevovat 7 pedagdgov, ktori sa budi venovat' problematike
zvySovania Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti ziakov na predmetoch Matematika a Informatika. Vymenou
skusenosti best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti bude zahfnat’ vymenu skusenosti s aplikovanim novych metod
a foriem prace, ktoré vedi k zlepSeniu matematickej gramotnosti a identifikdciu problémov v jednotlivych
kontextovych kategoriach matematickej gramotnosti a hl'adanie spésobov pre ich zlepSenie. Zamerom ma byt aj
vymena sktsenosti s vyuzivanim novych progresivnych a modernych nastrojov a didaktickej techniky — IKT, ktoré
vedl k zvySovaniu matematickej gramotnosti.

ZS bude na realizaciu tejto aktivity vyuZivat’ vlastné persondlne, materialne, priestorové a technické moznosti spolu so
ziskanymi didaktickymi pomdckami v pripade schvalenia tohto projektu.

Rozpocet podaktivity - Vyska standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 10,60 Eur na hod. na 1 pedagogického
Zamestnanca.

1.PK 5 ¢lenov x 60 hod x 10,60 =3 180 Eur

2. PK 5 ¢lenov x 60 hod x 10,60 = 3 180 Eur

3. PK 5 ¢lenov x 60 hod x 10,60 =3 180 Eur

4, PK 3 ¢lenovia x 60 hod x 10,60 = 1 908 Eur

5.PK 7 ¢lenov x 60 hod x 10,60 = 4 452 Eur

Spolu 15 900,00 Eur

Casovy harmonogram realizicie aktivity — 24 mesiacov

Vystup aktivity
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P0278 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych kompetencii
-20

P0279 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie - 16

2.2 Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov — interné

Ciel’ aktivity - Cielom aktivity bude zvySenie profesijnych kompetencii pedagogickych aj odbornych zamestnancov
Skoly v sulade s kvalifikaénymi poziadavkami a potrebami. Benefitom neakreditovaného vzdeldvania bude nielen
zvysenie pedagogickych kompetencii, ale aj zvySena motivacia pedagogickych a odbornych zamestnancov vyuzivat
moderné formy ucenia, ktoré zvySuju Citatel'ski gramotnost’ ziakov.

Zdovodnenie aktivity - DalSou podaktivitou projektu je vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov
formou neakreditovaného vzdelavania. Predmetom je akékol'vek vzdelavanie vedlce k rozvoju kvalifikacie
a profesijnych kompetencii a zruénosti PZ a OZ. Ziadatel sa rozhodol vzdelavat pedagogickych a odbornych
zamestnancov internym lektorom z radu zamestnancov, ktory by ich vzdelaval v oblasti ¢itatel'skej gramotnosti.

Ciel'ova skupina — pedagogicki zamestnanci v po¢te 20

Sposob realizacie aktivity
Vzdelavanie sa bude venovat modernym formam ucenia, ktoré sa vyuzivaji vo vyuCovacom procese aj
v mimoskolskej ¢innosti, v zaskoleni v oblastiach testovania Ziakov a zlepSovania ich vysledkov a podobne. Interny
lektor ma najvyssSie dosiahnuté vzdelanie 2. stupfia — magisterské a tiez ma 1. atestaciu. Vystupom bude certifikat
0 absolvovani vzdelavania.

Rozpocet aktivity - Standardna stupnica jednotkovych nakladov pre skupinu s 20 téastnikmi je 10,10 Eur na hodinu
ucastnika vzdelavania. Vzdelavanie bude realizované prezen¢nou formou. Ked’ze pocet pripustnych hodin na trvanie
vzdelavania v priebehu roka sa stanovuje na min. 10 hodin a max. 55 hodin, Ziadatel’ si narokuje naklady na 30 hodin
vzdelavania.

30 hod x 10,10 Eur/h x 20 ucastnikov = 6 060,00 Eur

Casovy harmonogram realizicie podaktivity — 12 mesiacov (v zmysle Prilohy &.8 vyzvy)

Vystup aktivity

P0278 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii
-20

P0279 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie - 16
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Hlavna aktivita 3

Riadenie projektu
Ciel aktivity - Aktivita Riadenie ma za ciel’ administrativne zabezpecit’ spravnu implementaciu, vykon a koordinaciu
projektovych aktivit.

Zdovodnenie aktivity - Aktivita Riadenie projektu obsahuje mzdové vydavky pre pracovné pozicie projektovy
manaZzér, finanény manazér a administrativny zamestnanec, ktori budu zabezpecovat’ implementaciu projektu po jeho
schvaleni. Kvalifikacné a odborné predpoklady pre jednotlivé pozicie su uvedené v kapitole 7.4 Administrativna
a prevadzkova kapacita ziadatela.

Cielova skupina — identické ako u aktivit 1 a 2

Sposob realizacie aktivity - Projektovy tim v zloZeni projektovy manazér, finanény manazér a administrativny
pracovnik budu vykonavat’ svoju ¢innost’ pocéas celej realizacie projektu. Vyska hodinovej sadzby a pocéet hodin na
projekte st nasledovné:

Projektovy manazér - hodinova mzda manazéra vratane odvodov zamestnavatel'a, teda celkova cena prace, bude vo
vySke 16 Eur/h podla limitu opravnenych priamych vydavkov projektu a planovany rozsah prac je 960 hodin pocas
celej doby realizacie 24 mesiacov.

Financny manazér - hodinova mzda manazéra bude vo vyske 14 Eur/h, planovany rozsah prac je 720 hodin pocas celej
doby realizacie 24 mesiacov.

Administrativny zamestnanec - hodinova mzda bude vo vyske 9 Eur/h, planovany rozsah prac je 720 hodin pocas celej
doby realizacie 24 mesiacov.

Zdovodnenie stanovenej vySky hodinovej mzdy pre riadiaci personal:

Hodinova mzda interného projektového manazéra je stanovenad na zaklade finan¢ného limitu pre opravnené priame
mzdové vydavky. Mzda je porovnate'na s hodinovou cenou pozicie Projektového Specialistu (zdroj: www.istp.sk,
UPSVaR), ktory uvadza Internetovy sprievodca trhom prace, ktory prikladdme k Ziadosti ako nepovinna prilohu.
Hruba mzda zamestnanca podl'a uvedenej Statistiky je v Presovskom regione do vysky 1 962 Eur/mesaéne, o je pri
priemernom 21 diiovom pracovnom mesiaci po 8h denne 168 h, teda 11,67 Eur, ¢o je spolu s odvodmi zamestnavatel'a
x 1,352 = 15,79 Eur/hod. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, Case a mieste a je primerana uloham
a zodpovednostiam projektového manazéra. Obdobne je zddvodnend cena prace finanéného manazéra
a administrativneho pracovnika.

Rozpocet aktivity

Projektovy manazér 16 Eur / hod x 40 hod / mes. x 24 mes. = 15 360 Eur
Finan¢ny manazér 14 Eur / hod x 30 hod / mes. x 24 mes. = 10 080 Eur
Administrativny zamestnanec 9 Eur / hod x 30 hod / mes. x 24 mes. = 6 480 Eur

Spolu 31 920,00 Eur
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Nepriame vydavky st tvorené pausalnou sadzbou vo vyske 15% priamych personalnych vydavkov projektu. St
osobné vydavky prijimatel’a, ktoré stvisia s ¢innostami:

- pripravna faza realizacie projektu (priprava ZoNFP)
- publicita a informovanost’ projektu

- vedenie Uctovnictva

- vedenie agendy personalistiky a miezd

- verejné obstaravanie a podobne.

Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade nakladov zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1,
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Priloha ¢. 2 Dodatku ¢&. 4

EUROPSKA UNIA L MINISTERSTVO

Eurépsky socialny fond 000 OPERA(,:NY PROGRAM E SKOLSTVA, VEDY,
Eurépsky fond 2 2 ! LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Maxim. Priradenie k aktivitim  Rizikové
Ciselnik opravnenych ekonomicka Podet jednotkova projektu**** polozky

Nizov polozky rozpottu vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir Kk rozpoétu

A s T & ¢ 1 o | E [ Foore | ¢ 1

1. Nepriame vydavky EUR

Nepriame vydavky predstavuju 15% pausalnej sadzby z
priamych mzdovych vydavkov projektu, ktoré su

902 - Pausilna sadzba na zahrnuté v aktivite 1,2 a 3.
nepriame vydavky uréené na

zaklade nakladov na:
zamestnancov (nariadenie
1.1|Pausalna sadzba 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b) 637033 [projekt 1 9 673,23 9 673,23 Aktivita 1, 2, 3

1. | Spolu 9673,23




Priloha ¢. 2 Dodatku ¢&. 4

2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

[Priame vydavky na obstaranie tovarov urcené na ziklade prieskumu trhu.
Vydavky spiiajt maximalny limit uréeny vjzvou, a to max. 30% z priamych
vydavkov projektu. Tovary budii vyuzivané v stivislosti s Aktivitou 1 v ramci
vyugovacicho procesu aj zaujmovej Ginnosti na zvysenie gramotnosti Ziakov.
Pruzny model chrbtice - 1 ks x 157,17 = 157,17 Eur, Model sIneénej stistavy - 1
ks x 71,95 = 71,95 Eur, Model rastlinnej bunky - 1 ks x 260,19= 260,19 Eur,
Stavebnica Merkir 8 - 1 ks x 165,66= 165,66 Eur, Logico Primo-Slovensko
krizom-krazom - 1 ks x 17,23 = 17,23 Eur, Lebka v zivotnej vel'kosti - 1 ks x
52,34 = 52,34 Eur, Maly relaxacny vak - 1 ks x 48,86 = 48,86 Eur, Stavebnica
Merkir El - Elektro - 1 ks x 78,98 = 78,98 Eur, Stavebnica Elektromerkur E2 -
1 ks x 54,75 = 54,75 Eur, Motylia farba - 1 ks x 32,97 = 32,97 Eur, Pianino - 1
ks x 4418,13 = 4418,13 Eur, Pozorovanie rastu rastlin - | ks x 21,74 = 21,74,
CD Prirodne spolocenstvé - 1 ks x 85,84 = 85,84 Eur, Koberec Clovece
nehnevaj sa - 1 ks x 149,65= 149,65 Eur, Kostra &loveka - 1 ks x 479,63=
479,63 Eur, Matematika - 1 ks x 36,33= 36,33 eur, Mikroskop - 1 ks x 179,33 =
179,33 Eur, Model srdca - 1 ks x 50,56= 50,56 Eur, Relaxaéné Zinienky - 5 ks x
173,60 = 868,00 Eur, Relaxaény vak - 15 ks x 59,63 = 894,45 Eur, Sada
nerastov - 1 ks x 64,03 = 64,03 Eur, Hmyz set 27 exemplarov - 1 ks x 235,00 =
235,00 Eur, Hojdacia siet - 1 ks x 105,60= 105,60 Eur, Koberec Clovece
nehnevaj sa - 1 ks x 177,95= 177,95Eur, Sopka - 1 ks x 28,98= 28,98 Eur,
Teleskop - 1 ks x 1363,93= 1363,93 Eur, Tlakomer - 1 ks x 82,52= 82,52 Eur,
Torzo prva pomoc - 1 ks x 154,60= 154,60 Eur, TS matematika - 1 ks x 138,67=
138,67 Eur, TS matematika 1 - 4 - 1 ks x 138,67= 138,67 Eur, TS Slovensky
jazyk 1 - 1 ks x 153,53= 153,53 Eur, TS Slovensky jazyk 2 - 1 ks x 150,13=
150,13 Eur, Vyvoj jedinca u Zaby - 1 ks x 63,19= 63,19 Eur, Xylofon - 1 ks x
59,90 = 59,90 Eur, Zivogi¢na bunka - 1 ks x 253,56= 253,56 Eur, Akordeon
maly - 1 ks x 552,83= 552,83 Eur, Akordeon - 1 ks x 2915,33 = 2915,33 EUR,
(CD dejepis - 1 ks x 13,10= 13,10 Eur, Torzo prva pomoc - 1 ks x 668,40 =
668,40 Eur, Dalekohl'ad - 1 ks x 45,30 = 45,30 Eur, Vankase na sedenie - 30 ks
x 177,97 = 5339,10 Eur, DNA dvojity helix - 1 ks x 88,99 = 88,99Eur, DVD
[Banka mojich slov - 1 ks x 31,41= 31,41 Eur, DVD Tvorivé pisanie - 1 ks x
31,41= 31,41 Eur, Elektroakusticka gitara - 1 ks x 576,67= 576,67 Eur, Cviény
model novorodenca - 1 ks x 794,40= 794,40 Eur, Fyzika - alternativne pohony -
3 ks x 181,20= 543,60 Eur, Elektrotechnika a magnetizmus - 3 ks x 478,82 =
1436,46 Eur, Mechanika a optika - 3 ks x 473,14= 1419,42 Eur. Celkové cena:
25 750,44 Eur.

2.1.2. Zariadenie a vybavenie 112 - Zasoby 633009 25 750,44 25 750,44 Aktivita 1

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

o0 1 1 | [ | wwa [ ]

3. Koordinacia projektu
3.1. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti 31 920,00
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3.1.1.

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

960

16,00

15 360,00

Cena prace na predmetnu poziciu je v stlade s
maximalnou opravnenou cenou prace stanovenou vo
vyzve. Zdovodnenie stanovenia hod.sadzby je v Casti
7.2 ZoNFP. Pracovné néplii projektového manazéra:
Koordinacia prace projektového timu v ramci
jednotlivych aktivit projektu, dosahovanie Ciastkovych
vystupov a dodrziavanie ¢asového harmonogramu,
komunikacia s RO/SO, spracovanie monitorovacich
sprav projektu, realizacia zmenovych procedur,
zodpovednost’ za naplnenie ciel'ov projektu a
meratel'nych ukazovatel'ov, zabezpecenie opatreni
spojenych s informovanost'ou a komunikaciou o
projekte. Druh pracovného pomeru: rozirenie
pracovnej zmluvy. Rozsah 40 hodin / mesiac, celkom
960 hodin/projekt. Spésob vypodétu nakladov: 16 Eur /
hod x 40 hod / mes. x 24 mes. = 15 360 Eur.

Aktivita 3

3.14.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

450

14,00

6 300,00

Cena prace na predmetnu poziciu je v stlade s
maximalnou opravnenou cenou prace stanovenou vo
vyzve. Zdovodnenie stanovenia hod.sadzby je v Casti
7.2 ZoNFP. Pracovna napli fiannéného manazéra:
Finan¢né riadenie projektu, priprava ziadosti o platbu,
zabezpecenie opatreni spojenych s vedenim Gc¢tovne;j
evidencie projektu, si¢innost’ v ramei projektového
timu, komunikacia s RO/SO, zodpovednost’ za finanéné
riadenie a vysporiadanie projektu. Druh pracovného
pomeru: dohoda. Rozsah 30 hodin / mesiac, od februara
2019 do aprila 2020 (15 mesiacov) celkom 450
hodin/projekt. Sposob vypoctu nakladov: 14 Eur / hod
x 30 hod / mes. x 15 mes. = 6 300 Eur

Aktivita 3

3.14.1.

Finanény manazér

521 - Mzdov¢ vydavky

637027

osobohodina

270

9,07|

2 448,90

Cena prace na predmetni poziciu je v silade s
maximalnou oprdvnenou cenou prace stanovenou vo
vyzve. Zdovodnenie stanovenia hod.sadzby je v Casti
7.2 ZoNFP. Pracovna néplii fiannéného manazéra:
Finan¢né riadenie projektu, priprava Ziadosti o platbu,
zabezpecenie opatreni spojenych s vedenim ictovnej
evidencie projektu, sic¢innost’ v rdmci projektového
timu, komunikacia s RO/SO, zodpovednost’ za finan¢né
riadenie a vysporiadanie projektu. Druh pracovného
pomeru: dohoda. Rozsah 30 hodin / mesiac, od maja
2020 do januara 2021 (9 mesiacov) celkom 270
hodin/projekt. Sposob vypoctu nakladov:Hruba mzda
9,07 / hod x 30 hod / mes. x 9 mes. =2 448,90 Eur.

Aktivita 3

3.14.2.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1331,10

1331,10]

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (14,00€
hod), t..4,93 €. Sposob vypoétu: 30 hod/mesiac x 9
mesiacov x 4,93 Eur=1 331,10 €)

Aktivita 3
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3.1.5.

Lena prace na preametnu poziciu je v sulade s
maximalnou opravnenou cenou prace stanovenou vo
vyzve. Zdovodnenie stanovenia hod.sadzby je v Casti
7.2 ZoNFP. Pracovna napli administrativneho
pracovnika: Vykonava administrativnu a odborna
podporu projektu, spracovava podklady pre
implementaciu projektu v sulade s casovym
harmonogramom a rozpoc¢tom projektu, administrativna
priprava a kontrola podkladov do ZoP a monitorovacich|
sprav, zabezpecuje spracovanie podkladov pre
uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku,
mzdovu agendu; administrativna agenda. Druh
pracovného pomeru: rozsirenie pracovnej zmluvy.
Rozsah 30 hodin / mesiac, celkom 720 hodin/projekt.
Spdsob vypoctu nakladov: 9 Eur / hod x 30 hod / mes. x
osobohodina 720 9,00 6 480,00§24 mes. = 6 480 Eur.

Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky! 610620 Aktivita 3

3.2 Zjednodusené vykazovanie vydavkov

. 3lspo [ | [ | | | sio2o00) | |

4.
4.1

4.1.1.

Aktivita ¢. 1: Tvorba, inovicia, realizicia

vzdeldvacich programov zameranych na zvySenie

prirodovednych, matematickych,

environmentalnych, jazykovych, IKT zrué¢nosti

vratane finanénej gramotnosti vratane

podnikatel’skych vedomosti a ekonomického

myslenia

Personalne vydavky interné - odborné &innosti 32 568,20

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti ziakov,
vedenie zaujmovéoh atvaru po vyucovacom procese, doucovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Obsahom zaujmového utvaru ma
byt nacvik tvorivych dramatickych vystupov na rozne témy,
zdokonal'ovanie sa v dramatickychzru¢nostiach formou hier a
obohacovanie slovnej zasoby. Nacvik podl'a scendra ma pomoct’
|ziakom pri ich &itani, spravnom intonovani a artikulovani. Citatel'ska
gramotnost’ je siiCastou analyzy scendra a literarneho textu, pri ktorej
Citat’ s porozumenim a interpretovat’ preditany text
alebo scenar. Sposob vypoctu: 1 zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x
Tvoriva dramatika - mimoskolska ¢innost’ 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 161 10,82 1744,67]161,245 h (od februara 2019 do aprila 2020)=1744,67 Eur. Aktivita 1

sa ziaci naucia
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4111

Tvoriva dramatika - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00)

774,00

Hodinova mzda pre pedagéga veduceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného
pomeru:dohoda. Pracovna napli: Organizovanie a podpora
mimoskolskej a zdujmovej ¢innosti ziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru
po vyucovacom procese, doucovanie a priprava ziakov na vyucovanie,
rozvijanie zaujmov ziakov, organizovanie exkurzii a podobne.
(Obsahom zaujmového utvaru mé byt’ nacvik tvorivych dramatickych
vystupov na rozne témy, zdokonal'ovanie sa v
dramatickychzru¢nostiach formou hier a obohacovanie slovnej zasoby.
Nacvik podl'a scenara ma pomoct’ ziakom pri ich ¢itani, spravnom
intonovani a artikulovani. Citatel'skd gramotnost’ je sticastou analyzy
scenara a literarneho textu, pri ktorej sa ziaci naucia Citat’ s
porozumenim a interpretovat’ pre¢itany text alebo scenar. Sposob
vypoctu: 1 zaujmovy tutvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od maja 2020 do
janudra 2021) )=774,00 Eur.

0 je vsulade s

Aktivita 1

4112

Tvoriva dramatika - mimoskolska

‘innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Spdsob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.1.2

Citatel'sky krizok - mimoskolska &innost

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1 744,73

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna napli: Organi ie a podpora mimoskolskej a
zaujmovej Cinnosti Ziakov, vedenie zaujmovéoh tvaru po vyucovacom
procese, doucovanie a priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie
zaujmov ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Krazok bude
zvySovat’ Citatel'skil gramotnost’ prostrednictvom interpretacie
lumeleckych textov, ich analyzy a tiez vyroby vlastnej knihy a pexesa.
Sposob vypoctu: Sposob vypoctu: Spdsob vypoétu: 1 zaujmovy utvar
x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od februara 2019 do aprila 2020)=1744,725
Eur.

Aktivita 1

4121

Citatel'sky krizok - mimoskolska ¢innost

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti ziakov,
vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyucovacom procese, doucovanie a
priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie zdujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Krazok bude zvySovat ¢itatel'ski
gramotnost’ prostrednictvom interpretacie umeleckych textov, ich
analyzy a tieZ vyroby vlastnej knihy a pexesa. Sposob vypoctu: 1
zaujmovy utvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od maja 2020 do januara 2021)
)=774,00 Eur.

Aktivita 1

4.1.2.2

Citatel'sky kruzok - mimoskolska &innost - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2.82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar

2021)=272,835

Aktivita 1
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4.13

Mlady technik - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagdga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora Skolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyu¢ovacom procese, doucovanie a
priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Kriizok ma pomoct’ rozvijat'

icku a ¢itatel'skii gramotnost’ cez rozvijanie sposobilosti

rozpoznat’ moznost’ vyuZitia poznatkov z matematiky pri rieSeni uloh a
aplikovat’ ich v praxi. Obsahom ma byt praca so stavebninami a
zostavovanie modelov z rdznych materialov. Spdsob vypoctu: 1
zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od februara 2019 do aprila

2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.1.3.1

Mlady technik - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagdga vediceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného
pomeru:Dohoda. Pracovna naplii: Organizovanie a podpora
mimoskolskej a zaujmovej
po vyucovacom procese, douovanie a priprava ziakov na vyucovanie,
rozvijanie zaujmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Kriizok

nosti ziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru

ma pomoct’ rozvijat’ matematicku a CitateI'skin gramotnost’ cez
rozvijanie spdsobilosti rozpoznat’ moZnost’ vyuzitia poznatkov z
matematiky pri rieSeni (iloh a aplikovat’ ich v praxi. Obsahom ma byt
praca so stavebninami a zostavovanie modelov z roznych mate:
Sposob vypoctu: 1 zaujmovy utvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od maja 2020
do januara 2021) )=774,00 Eur.

alov.

Aktivita 1

4.1.3.2

Mlady technik - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.14

Milady informarik - mimoskolské ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v silade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujiicej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyuéovacom procese, doucovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Ziakov dnes najviac motivuje praca
s pocitaémi a IKT. Zdokonal'ovanie sa v praci a vyuzivani IKT ma
[pomdct’ rozvijat’ Citatel'sku a pocitacovii gramotnost’. Zamerom tejto
mimoskolskej aktivity ma byt priprava ziaka na uplatnenie sa v
informacnej spolocnosti 21. storo¢ia. Sposob vypoctu: 1 zaujmovy
utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od februara 2019 do aprila
2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.1.4.1

Mlady informarik - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdov¢ vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dohoda. Pracovné népli: Organizovanie a podpora mimoskolskej a
zaujmovej ¢innosti ziakov, vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyucovacom
procese, douCovanie a priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie
zaujmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Ziakov dnes
najviac motivuje praca s pocita¢mi a IKT. Zdokonal'ovanie sa v praci a
vyuzivani IKT ma pomoct’ rozvijat' ¢itatel'ski a poitacova
gramotnost’. Zamerom tejto mimoskolskej aktivity mé byt’ priprava
Ziaka na uplatnenie sa v informacnej spolo¢nosti 21. storocia. Sposob
vypoctu:Sposob vypoctu: 1 zaujmovy ttvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od
maja 2020 do januara 2021) )=774,00 Eur

Aktivita 1
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4.14.2

Mlady informarik - mimoskolska ¢innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.15.

Midra sova - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagdga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora Skolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyu¢ovacom procese, doucovanie a
priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Utvar bude zamerany na rozvijanie
a podporu kognitivnych funkcii schopnosti Ziakov v literarnej,
jazykovej a matematickej oblasti. Tento zaujmovy tvar ma poskytnat’
priestor pre podporu kreativnosti u Ziakov so SVVP a zdokonal'ovanie
[problémovych stranok jazykovej a matematickej oblasti. Zabavnej$ou
formou vzbudzovat' pozitivny vzt'ah k predmetom, napriklad
zazitkovych u¢enim, skupinovou pracou, tvorivymi aktivitami a hrami.
Sposob vypodtu: 1 zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od
februara 2019 do aprila 2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.15.1

Midra sova - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00}

774,00

Hodinova mzda pre pedagdga vedaceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna naplii: Organizovanie a podpora mimoskolskej a
iakov, vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyudovacom
procese, douCovanie a priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie
anizovanie exkurzii a podobne. Utvar bude
zamerany na rozvijanie a podporu kognitivnych funkcii schopnosti
ziakov v literarnej, jazykovej a matematickej oblasti. Tento zaujmovy
utvar ma poskytnit’ priestor pre podporu kreativnosti u ziakov so
SVVP a zdokonalovanie problémovych stranok jazykovej a
matematickej oblasti. ZabavnejSou formou vzbudzovat’ pozitivny vztah

zaujmov Ziakov, o1

k predmetom, napriklad zazitkovych uéenim, skupinovou pracou,
tvorivymi aktivitami a hrami. Sposob vypoctu: Sposob vypoctu: 1
zaujmovy utvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od maja 2020 do januara 2021)
)=774,00 Eur

Aktivita 1

4.15.2

Midra sova - mimoskolska ¢innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2.82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.1.6.

Bystré hlavy - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
vedenie zaujmovéoh atvaru po vyucovacom procese, doucovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Zaujmovy utvar ma ukazat’ Ziakom,
Ze matematika nemusi byt’ vzdy nezaZzivna, nudna a naro¢na.
ZvySovanie matematickej gramotnosti ma byt’ zabezpetené rozvijanim
logického myslenia hrami a zc sa s novymi hlavol i
Mimoskolska ¢innost ma pomdct’ rozvijat’ aj finanéna gramotnost’.
Sposob vypodtu: 1 zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od
februdra 2019 do aprila 2020)=1744,725 Eur.
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4.16.1

Bystré hlavy - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00)

774,00

Hodinova mzda pre ped: veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna napli: Organizovanie a podpora mimoskolskej a

zaujmovej Cinnosti ziakov, vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyucovacom
procese, doucovanie a priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie

zaujmov ziakov, organizovanie exkurzii a podobne.
ukazat’ ziakom, Ze matematika nemusi byt vzdy nezazivna, nudnd a

naro¢na. ZvySovanie matematickej gramotnosti ma byt’ zabezpecené

Aujmovy ttvar ma

rozvijanim logického myslenia hrami a zozndmenim sa s novymi
hlavolamami. Mimoskolska ¢innost’ ma pomoct’ rozvijat’ aj finan¢na
gramotnost’. Sposob vypoctu: Sposob vypoctu: 1 zaujmovy ttvar x 8
Eur/h x 96,75 h (od méja 2020 do januara 2021) )=774,00 Eur

Aktivita 1

4.1.6.2

Bystré hlavy - mimoskolské ¢innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Spdsob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.1.7.

Milujem Slovensko - mimoskolské ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyuéovacom procese, doucovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,

organi ie exkurzii a podobne. Mimogkolska ¢innost’ bude
zamerand na prirodovednii gramotnost’. Ciel'om zaujmového atvaru je
viest' Ziakov k poznaniu narodnej kultury, historie, zvykov a tradicii.
Prostrednictvom pribehov, rozpravok a povesti by sa mal rozvijat’
vzt'ah ku krajine a spolo¢nosti. Ziaci si v ramei tohto kriizka nacvicia
orientovat’ sa v prirode pomocou planu a mapy a poznavat’ rastlinné a
JZzivocisne spolocenstva na Slovensku. Sposob vypoctu: 1 zaujmovy
utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od februara 2019 do aprila
2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.1.7.1

Milujem Slovensko - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného
pomeru:Dohoda. Pracovna napli: Organizovanie a podpora
mimoskolskej a zaujmo
po vyucovacom procese, douovanie a priprava Ziakov na vyucovanie,
rozvijanie z
Mimoskolska ¢innost’ bude zamerané na prirodovednii gramotnost’.
Ciel'om zaujmového Gtvaru je viest’ Ziakov k poznaniu narodnej
kultary, historie, zvykov a tradicii. Prostrednictvom pribehov,
rozpravok a povesti by sa mal rozvijat’ vztah ku krajine a spolo¢nosti.
Ziaci si v ramci tohto krizka nacvidia orientovat’ sa v prirode pomocou
planu a mapy a poznavat rastlinné a Zivo¢isne spolocenstva na
Slovensku. Sposob vypoctu:Sposob vypoctu: 1 zdujmovy utvar x 8
Eur/h x 96,75 h (od méja 2020 do januara 2021) )=774,00 Eur

Ziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru

ijmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne.

Aktivita 1

4.1.7.2

Milujem Slovensko - mimoskolska ¢innost’ - odvody

521 - Mzdov¢é vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

ka odvodov predstavuje 35.2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1
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4.1.8.

Kruzok spolocenskych hier - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujiicej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyu¢ovacom procese, dou¢ovanie a
priprava Ziakov na vyu€ovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Ciel'om zaujmového Gtvaru ma byt'
[podpora logického myslenia, ¢o rozvija ¢itatel'skt, matematicku a
finanént gramotnost. Formou hravych aktivit bude ugitel’ motivovat’
ziakov k ¢itaniu textov, logickému rozmy3laniu a tvorivému mysleniu.
Sposob vypodtu: 1 zaujmovy utvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od
februdra 2019 do aprila 2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.1.8.1

Krazok spolocenskych hier - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy ttv
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur,
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného
pomeru:Dohoda. Pracovna napli: Organizovanie a podpora
mimoskolskej a zdujmovej ¢innosti Ziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru
acom procese, douCovanie a priprava Ziakov na vyucovanie,
/ijanie zaujmov ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Ciel'om
zaujmového Gtvaru ma byt podpora logického myslenia, ¢o rozvija
Citatel'ski1, matematicki a financnt gramotnost’. Formou hravych
aktivit bude ucitel’ motivovat’ ziakov k ¢itaniu textov, logickému
rozmyslaniu a tvorivému mysleniu. Sposob vypoctu:1 zaujmovy utvar
x 8 Eur/h x 96,75 h (od médja 2020 do januara 2021) )=774,00 Eur

r je vo vyske
jevsulade s

Aktivita 1

4.1.8.2

Krazok spolo¢enskych hier - mimoskolské ¢innost’ -

odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (m:
2021)=272,835

4j 2020 - januar

Aktivita 1

4.19

Ludova piesen v zemplinskom nareéi - mimoskolska
Sinnost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v silade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujiicej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyuéovacom procese, doucovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Zbieranie F'udovych piesni od
starych mam a otcov a ich vyskum ma napoméct’ k rozvoju Citatel'skej
gramotnosti. Hranie na hudobné nastroje ma ziakov motivovat' k
Citaniu textov. Poznanie nareCovych slov a ich zapis s vyznamom v
spisovnej slovencite tieZ prispeje k rozvoju slovenského jazyka ziakov.
Sposob vypodtu: 1 zaujmovy atvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od
februara 2019 do aprila 2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1

4.1.9.1

Ludova piesen v zemplinskom nareci - mimoskolska
¢innost’

521 - Mzdov¢é vydavky

637027

osobohodina

97

8,00

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v sulade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna naplii: Organizovanie a podpora mimoskolskej a
zaujmovej ¢innosti ziakov, vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyucovacom
procese, douCovanie a priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie
zaujmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Zbieranie l'udovych
sni od starych mam a otcov a ich vyskum méa napomoéct’ k rozvoju
tel'skej gramotnosti. Hranie na hudobné néstroje ma Ziakov
motivovat k ¢itaniu textov. Poznanie narecovych slov a ich zapis s
vyznamom v spisovnej slovencite tiez prispeje k rozvoju slovenského
jazyka ziakov. Spdsob vypoctu: 1 zaujmovy utvar x 8 Eur/h x 96,75 h

Ci

(od maja 2020 do januara 2021) )=777,00 Eur

Aktivita 1
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4.1.9.2

Ludova piesen v zemplinskom nare¢i - mimoskolska
¢innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vy3ka odvodov predstavuje 35.2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Spdsob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.1.10.

Medzi hrou a Biologiou - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

108!

10,82

1163,15]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujiicej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyu¢ovacom procese, dou¢ovanie a
priprava Ziakov na vyu€ovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Praktickymi ukazkami predstavit’
ziakom rastliny a Zivogichy Zijuce na Slovensku. Aj vykonavanie
[priameho pozorovania Zivej prirody v okoli $koly ma pomdct’ k rozvoju
[prirodovednej gramotnosti. Vyroba herbara a zber lie¢ivych rastlin ma
[motivovat’ Ziakov, aby sa zaujimali o prirodu okolo nas a nau¢ili sa ju
chranit’. Spdsob vypoctu: 1 zaujmovy atvar x 107,5 hodin (od februara
2019 2020 doaprila 2020) =1163,15 €

Aktivita 1

4.1.10.1

Medzi hrou a Bioldgiou - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

65

8,00}

516,00

Hodinova mzda pre pedagoga vediiceho zaujmovy tutvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna napli: Organizovanie a podpora mimoskolskej a
zaujmovej ¢innosti ziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru po vyucovacom
procese, doucovanie a priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie
zaujmov ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Praktickymi
ukazkami predstavit’ Ziakom rastliny a Zivo¢ichy Zijice na Slovensku.
Aj vykonavanie priameho pozorovania zivej prirody v okoli skoly ma
pomdct’ k rozvoju prirodovednej gramotnosti. Vyroba herbara a zber
fliccivy ujimali o prirodu okolo
nas a naucili sa ju chranit’. Sposob vypoctu: - 1 zaujmovy Gtvar x 64,5
hodin (od méja 2020 do januara 2021) = 516,00 €

rych rastlin ma motivovat’ Ziakov, aby sa

Aktivita 1

4.1.10.2

Medzi hrou a Biologiou - mimoskolska ¢innost’ - odvody

521 - Mzdov¢ vydavky

610620

projekt

181,89

181,89

Vyska odvodov predstavuje 35.2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82€ x 64,5 hodin (maj 2020 - januar
2021)=181,89

Aktivita 1

4.1.11

Zdravotnicek - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82

1744,73]

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v silade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujiicej pracovnej zmluve. Pracovna napli:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Ziakov,
'vedenie zaujmovéoh ttvaru po vyuéovacom procese, dou¢ovanie a
priprava Ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov Ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. OSetrit’ drobné poranenia by mal
zvladnut’ Ziak zakladnej $koly bez problémov. K zdravovede patri aj
[poznévanie lieCivych rastlin, preto ich zber a suSenie ukaze ziakom ako
tymito bylinkami predchadzat’ chorobam. Citanim rozpravok o pomoci
inym ma rozvijat’ tieZ aj CitateI'ska gramotnost’. Sposob vypoctu: 1
zaujmovy uatvar x 10,82 Eur/h x 161,25 h (od februara 2019 do aprila
2020)=1744,725 Eur.

Aktivita 1
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41111

Zdravotnicek - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00)

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy atvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkové cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stlade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného
[pomeru:Dohoda. Pracovna naplii: Organizovanie a podpora
mimoskolskej a zaujmovej ¢innosti Zziakov, vedenie zaujmovéoh utvaru
[po vyucovacom procese, doucovanie a priprava Ziakov na vyucovanie,
rozvijanie zaujmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. O3etrit’
drobné poranenia by mal zvladnut’ Ziak zakladnej $koly bez problémov.
K zdravovede patri aj poznavanie lie¢ivych rastlin, preto ich zber a
susenie ukaze Ziakom ako tymito bylinkami predchadzat’ chorobam.
Citanim rozpravok o pomoci inym ma rozvijat’ tiez aj Citatel'sku
gramotnost’. Spdsob vypoctu: 1 zaujmovy ttvar x 8 Eur/h x 96,75 h
(od maja 2020 do januara 2021) )=774,00 Eur

Aktivita 1

41112

Zdravotni¢ek - mimoskolska ¢innost’ - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

272,84

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1

4.1.12.

Tvorivé ¢itanie - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

161

10,82]

174473

[Hodinova mzda pre pedagdga vediceho zaujmovy utvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
dodatok k existujucej pracovnej zmluve. Pracovna naplii:
Organizovanie a podpora mimoskolskej a zaujmovej Einnosti Ziakov,
vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyu¢ovacom procese, doucovanie a
priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie zaujmov ziakov,
organizovanie exkurzii a podobne. Hravou formou vzbudit’ zdujem o
Citanie knih u Ziakov ma byt’ hlavnym cielom tohto zaujmového utvaru.,
Citatel'skii gramotnost’ mé rozvijat’ aj rieSenie tajniciek, zabavnych
iloh a dramatizacia rozpravokSposob vypoctu: 1 zaujmovy ttvar x
10,82 Eur/h x 161,25 h (od februdra 2019 do aprila 2020)=1744,725
Eur.

Aktivita 1

4.1.12.1

Tvorivé Citanie - mimoskolska ¢innost’

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

97

8,00]

774,00

Hodinova mzda pre pedagoga veduceho zaujmovy ttvar je vo vyske
hrubej mzdy 8,00 Eur, celkova cena prace 10,82 Eur, ¢o je v stilade s
internetovym sprievodcom trhu prace. Druh pracovného pomeru:
Dohoda. Pracovna naplii: Organizovanie a podpora mimoskolskej a

j ¢innosti Ziakov, vedenie zaujmovéoh Gtvaru po vyucovacom
procese, doucovanie a priprava ziakov na vyucovanie, rozvijanie
zaujmov Ziakov, organizovanie exkurzii a podobne. Hravou formou
vzbudit’ zdujem o ¢itanie knih u ziakov méa byt’ hlavnym ciel'om tohto
zaujmového utvaru. Citatel'ski gramotnost’ mé rozvijat’ aj rieSenie
tajniciek, zabavnych tloh a dramatizacia rozpravok. Sposob vypoctu:
1 zaujmovy (tvar x 8 Eur/h x 96,75 h (od maja 2020 do januara 2021)
)=774,00 Eur

Aktivita 1

4.1.12.2
4.2.
4.3.

4.4.

Tvorivé ¢itanie - mimoskolska ¢innost’ - odvody
Cestovné nahrady **

Cinnosti)

Ostatné vydavky - priame

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

11

272,84

Vyska odvodov predstavuje 35,2 % z hrubej mzdy (8,00€ /hod), t.j.
2,82 €. Sposob vypoctu: 2,82 € x 96,75 hodin (maj 2020 - januar
2021)=272,835

Aktivita 1
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4.5. Podpora frekventantov
4.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov

4.6.1.

Standardna stupnica jednotkovych nakladov - Extra hodiny

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt

23 650,74

23 650,74

23 650,74

Cena prace je uréend na zéklade Standardnej stupnice nakladov - extra
hodiny - stanovena vo vyzve. Pocet zaradenych extra hodin do kolského
[vzdelavacieho programe je v stilade s limitom uréenym vo vyzve - 12
hodin tyzdenne pre I. stupefi a 15 hodin pre II. stupen zakladnej skoly.

d extra hodin do T

sa zvysi tyzdenny pocet
hodin o 12 hodin. Zikladna Skola sa rozhodla rozsirit' nasledovné
predmety o extra hodiny, ktoré by zvySovali najmi itatelI'ska
aprirodovednu gramotnost’. Ide o predmety: tvoriva dramatika v rozsahu 3
hodin pre 2., 3. a 4. ro¢nik, Poznaj a chran 4 hodiny pre kazdy ro¢nik
prvého stupna,Prirodoveda 1 hodina pre 3. roénik a 1 hodina pre 4. ro¢nik
a Vlastiveda 1 hodina pre 3. ro¢nik.Pre druhy stupen zakladnej skoly je
povolené navysenie o 15 hodin tyzdenne. Pévodny stav $kolského
programu je 146 hodin a $kola sa rozhodla rozsirit’ predmetyzvysSujuce
Citatel'sk(, matematickd a prirodovednt gramotnost’ v nasledujucom
rozsahu: Tvoriva dramatika a Mlady informatik po 1 vyu¢ovacej hodine
pre 5. — 7.ro¢nik, Matematika 1 hodina pre 5. ro¢nik a 1 hodina pre 9.
rocnik, Bioldgia extra hodina pre 7. roénik, Bio-enviro po jednej hodine
pre 5. a 6. ro¢nik, Fyzikaa Chémia navy$ena vyucovacia hodina pre 8. a 9.
rocnik. V prilohe predkladame su¢asny aj navrhovany stav $kolského
programu pre prvy aj druhy stupeiizakladnej skoly. Spdsob vypoctu: I.
stupeit 11,70 Eur x 12 hod/tyzdeii x 43 tyzdiiov $k. rok x 2 roky = 12
074,4 Eurll. stupen 11,70 Eur x 15 hod/tyzdei x 43 tyzdiiov 8k. rok x 2
roky = 15 093 Eur.

Aktivita 1

5.

Spolu

Aktivita €. 2: Podpora rozvoja kli¢ovych
kompetencii pedagogickych a odbornych

zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT
zrucnosti

5.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov

5.6.1.

Standardna stupnica jednotkovych nakladov - pedagogické
kluby

910 - Jednotkové vydavky

642014

projekt

15 900,00

56 218,94

21 960,00

15 900,00

Cena prace je uréena na zaklade $tandardnej stupnice nakladov -
[pedagogické kluby - stanovena vo vyzve. Zakladna skola Slovenska
|Kajiha ma v zaujme vytvorit’ 5 ped kych klubov bez pis ého
vystupu. Pedagogovia by sa stretavalidvakrat mesacne po 90 minut a
diskutovali by o vybranych témach suvisiacich s ¢itatel'skou,
[matematickou a prirodovednou ’ou. Zoznam ped: ick
klubov : 1. Klub ucitel'ov slovenského jazyka a literatury, 2. klub
ucitel'ov dejepisu a vlastivedy, 3. klub ucitelov BIO, PRI a PVO, 4.
klub ugitel'ov fyziky a chémie, 5. klub ugitelov matematiky a
informatiky. Sposob vypoctu: 1. PK'5 ¢lenov x 60 hod x 10,60 =3 180
Eur 2. PK 5 ¢lenov x 60 hod x 10,60 =3 180 Eur3. PK 5 ¢lenov x 60
hod x 10,60 =3 180 Eur4. PK 3 ¢lenovia x 60 hod x 10,60 =1 908
Eur5. PK 7 ¢lenov x 60 hod x 10,60 = 4 452 Eur.

ych

Aktivita 2

12
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Interné vzdelavanie bude realizovaé pre 20 pedagogickych a odbornych
zamestnancov a bude zabezpecené internym lektorom zo $koly. Cena
price je uréena na zaklade Standardnej stupnice nékladov. Standardni
stupnica jednotkovych nakladov pre skupinu s 20 G¢astnikmi je 10,10
Eur na hodinu u¢astnika vzdelavania. Vzdelavanie buderealizované
[prezen¢nou formou. Ked'ze pocet pripustnych hodin na trvanie
vzdelavania v priebehu roka sa stanovuje na min. 10 hodin a max. 55

Standardna stupnica jednotkovych nakladov - vzdelavanie hodin, Ziadatel’ sindrokuje ndklady na 30 hodin vzdelavania. Spdsob
5.6.2|zamestnancov - interné 910 - Jednotkové vydavky! 642014 |projekt 1 6 060,00 6 060,00]v¥poctu: 30 hod x 10,10 Eur/h x 20 G&astnikov = 6 060,00 Eur. Aktivita 2
5.| Spolu 21 960,00

(ak relevantné)

X.[Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDA PROJEKTU 145 522,61

Redlne limity rozpoétu M. Ine
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR Vv % limity

1. |Nepriame vydavky pausilna sadzba 7 priamych
Iy inych vydavkov - nari
967323 15,00% 15,00% 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
2. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez 0.00 0.00% 2 priamych vydavkov projektu
krifové financovanie z ERDF (priame vydavky) ’ !
2a.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 25 750 44 18,96%
vydavky) - vrdtane krizového financovania 30,00%
3.
0 0
Doddvky na priame vydavky
4. |Rizikova priraZka 0 0 5,00%

Poznamky (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévednenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizéacie na uskutocnenie pracovnych ciest
**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre ziadatel'a a zdkona o cestovnych néhradach

wrxxZiadatel uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sudasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

FrkrkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade prac pré h vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade
vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2018 12 000,00 11 400,00 600,00
2. 2019 46 300,00 43 985,00 2 315,00
3. 2020 50 622,00 48 090,90 2 531,10
4. 2021 36 600,61 34 770,58 1 830,03

Spolu 145 522,61 138 246,48 7276,13
6 % 100 | 95 5

Poznamky: kontrola spravnosti 145 522,61

Tabul'ka mé informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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