1.

2.

Mandatna zmluva
uzatvorena v sulade s ust. § 566 a nasl. zakona &. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Mandant:

so sidlom:

ICo:

DIC:

Bankové spojenie:
C. 4. (IBAN):
Zastupeny:

Mandatar:

so sidlom:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
C.a. (IBAN):

Obchodny register:

Zastupeny:

medzi

Gymnazium Jana Adama Raymana,
Mudroriova 20, PreSov

Mudrotiova 20, 08001 Presov
00161101

2020520612

Statna pokladnica

SK67 8180 0000 0070 0051 5647
Mgr. Viera Kundlova

(dalej ako ,mandant”)

BATES, s.r. 0.

Masarykova 22, 080 01 PreSov
50 548 638

21203709 23

Fio banka, a. s.

SK92 833 0000000 2601095438
oddiel: Sro, vlozka &. : 33588/P

Mgr. Matej Migas - konatel

(dalej ako ,mandatar”)

Clanok I1.

Uvodné ustanovenia

Mandatar je opravneny vykonavat Cinnost na zéklade osvedceni.

V obsahu tejto zmluvy zmluvné strany upravuju vykon &innosti a sluZieb v oblasti
poziarnej ochrany a bezpecnosti, ochrany zdravia pri praci apracovnej zdravotnej
sluzby, ktoré budu v priebehu platnosti a G&innosti zmluvy realizované plneniami stran
v rozsahu podla potrieb mandanta, pri zachovani postupu a podmienok dohodnutych v
tejto zmluve, ktorymi si zmluvné strany viazané.



Clanok lil.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je komplexné vykonavanie ¢Ginnosti mandatarom v oblasti

bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,BOZP*), v oblasti poziarnej ochrany (dalej
len ,OPP*), v oblasti pracovnej zdravotne;j sluzby (dalej len ,,PZS“) a v oblasti civilnej ochrany
(dalej len ,,CO“) podla platnych pravnych predpisov.

f)

g)
h)

i)
j)
k)

m)

Clanok IV.
Rozsah predmetu ¢innosti

vypracovanie politiky BOZP, OPP a CO ako klG&ového prvku riadenia v oblasti BOZP, OPP
a CO,

vypracovanie, vedenie, udriavanie a aktualizacia dokumentacie BOZP, OPP, PZS a CO,
zavedenie systému evidencie a vykonavania véeobecnych a odbornych 3koleni v oblasti
BOZP, OPP a CO a vyhodnocovanie stavu BOZP, OPP a CO,

vykondvanie  $koleni  zamestnancov, novoprijatych  zamestnancov  a cudzich
zamestnancov vykondvajucich ¢innost na pracoviskach mandanta na zaklade oznamenia
mandatarovi,

vypracovanie harmonogramu periodickych &innosti  (3kolenia, kontroly, skusky
a prehliadky technickych zariadeni, plan lekarskych prehliadok) a dohlad nad nimi,
kontrola predpisanych skusok 3pecialistov a obsluhy vyhradenych technickych zariadeni,
Gtast na vyZetrovani Grazov, vypracovanie zaznamov, rozborov a sprav,

zabezpetenie styku s prislunym organom &tatnej spravy, last pri kontrolach,
zistovanie nebezpeéenstiev a ohrozeni, posudzovanie rizika a vypracovanie pisomného
dokumentu o posudeni rizika pri vietkych &innostiach vykonavanych zamestnancami,
odborna konzultaéna a poradenska cinnost,

vykondavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v rozsahu 1 x za 3 mesiace
uréovanie miest so zvy$enym nebezpelenstvom vzniku poZiaru a poctu €lenov
protipoZiarnych hliadok,

vykonavanie pravidelného 3kolenia o ochrane pred poziarmi a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok na saklade oznamenia mandatérovi pri vopred planovanom
vykone technika podla pism. | tohto ¢lanku,

vypractvanie, vedenie, udrZiavanie a aktualizacia dokumentécie pred poZiarmi v sulade
so skutoénym stavom,

uréovanie poziadaviek protipoZiarnej bezpeé&nosti pri zmene uZivania stavieb,
organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poZiarnych poplachov,

zabezpe&enie styku s prislusnym organom ¢tatnej spravy, utast pri vietkych previerkach,
véetky ostatné &innosti podfa pravnych predpisov, smernic a internych predpisov,
platnych v oblasti BOZP, OPP, PZS, CO,

vzdelavanie a priprava na CO vietkych zamestnancov,

poskytovanie a aktualizacia informacii 0 moZnom nebezpedenstve, jeho rozsahu,
spdsobe ochrany a likvidacie nasledkov obvodnym tradom a obciam, na ktorych uzemi
pravnicka osoba pdsobi,

spolupraca s krajskymi Gradmi, obvodnymi Gradmi a obcami pri rie$eni ochrany
obyvatelstva,



v)

pracovna zdravotna sluzba:

Vykonavat potrebnu prehliadku pracoviska za Géelom vykonania auditu o stave
sluieb v oblasti ochrany zdravia pri praci a posudenia rozsahu éinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby.
Identifikacia pracovného prostredia, zdravotnych nebezpelenstiev na pracoviskach
arizikovych faktorov prace. Urenie stratégie arozsahu objektivizacie faktorov
pracovného prostredia. Zabezpelenie merania osobnej zataie zamestnancov
jednotlivych profesii zistenymi faktormi pracovného prostredia.
Spolupracovat pri zistovani nebezpecenstiev a hodnotit zdravotné rizika, ktoré
ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci.
Vypracovévat kategorizacie pracovnych ginnosti a navrhy na zaradenie pracovnych
&innosti do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik.
Hodnotif faktory pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok, ktoré mozu
ovplyvriovat zdravie zamestnancov.
Podporuje prispésobovanie prace zamestnancom.
Poskytovat poradenstvo zamestnévatelovi i zamestnancom, najma pri:
a) planovani a organizacii prace a odpocCinku vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest,
b) technoldgidch a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mozu ohrozit zdravie,
c) ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii a psycholdgii prace,
ergondmii vratane prostriedkov individudlnej ochrany a kolektivnej ochrany.
Zucastnovat sa:
a) na vypractvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlep$ovani pracovnych podmienok zo zdravotného hfadiska,
b) na opatreniach pracovnej rehabilitacie,
c¢) na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni stvisiacich s
pracou a zdravotnych rizik,
d) na organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo zdravia
zamestnancov.
Mimo ceny dohladu nad pracovnym prostredim a pracou 3koli dostatoCny pocet
zamestnancov mandanta na poskytovanie prvej pomoci.
Spolupracuje pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psycholégie prace a ergonomie.
Vypracovévat 1 x za 24 mesiacov spravu o stave pracovnych podmienok a zdravotnych
podmienok zamestnancov andvrh opatreni na ochranu a podporu zdravia
zamestnancov.
Poskytovat informacie:
a) zamestnancom Mandanta:
e 0 nebezpeenstvach a s nimi suvisiacimi zdravotnymi rizikami pri praci a
ochrane pred nimi,
b) priamo Mandantovi, ako zamestnévatefovi:
e 0 opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ind vhodnu pracu,
e 0 zaveroch vysledkov dohfadu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim
zamestnancov vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov.
c) zéstupcom zamestnancov Mandanta pre bezpecnost:
e 0 zaveroch vysledkov dohladu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim
zamestnancov vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov.




PreSov.

d) orgdnom $tatnej spravy v oblasti verejného zdravotnictva:
e 0 vietkych pritindch nebezpe&enstiev a s nimi suvisiacich zdravotnych rizikach
pri préci vratane vo vztahu k faktorom prace a pracovného prostredia.

Clanok V.
Miesto vykondvania Cinnosti

Miestom vykonavania &innosti BOZP, OPP, PZS a CO je na Mudroriova 20, 080 01

Clanok V1.
Podmienky poskytovania €innosti

Mandatar sa zavazuje:

a)

b)

c)

d)

vykonavat ¢innost BOZP, OPP, PZS a CO odborne sp6sobilymi osobami v zmysle zak. ¢.
124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov; zékona 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poZiarmi v zneni neskorsich predpisov; vyhlasky MV SR ¢&. 121/2002 Z. z., o
poZiarnej prevencii v zneni neskor3ich predpisov, zékon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskor$ich predpisov; podla Vyhlasky MZ SR ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o
faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska
zdravotnych rizik a o naleZitostiach ndvrhu na zaradenie prac do kategorii, v sulade s
§ 1, ods. 1 a prilohou &. 1 k vyhla3ke €. 448/2007 Z. z.; Vyhl. MZ SR €. 292/2008 Z. z. o
podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni
timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poZiadavkach na ich odbornu spésobilost;
zékona NR SR & 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva, ako aj v zmysle
ostatnych platnych pravnych predpisov,

pri vykonavani predmetu zmluvy pracovat s informaciami poskytnutymi mandantom
v stlade s jeho zdujmami a v stlade so Zdkonom 18/2018 o ochrane osobnych tdajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

odovzdat mandantovi vietky dokumenty, ktoré mu boli poskytnuté, alebo ktoré za
neho prevzal, ak ich pri dalsom poskytovani sluZieb nebude potrebovat,

vytvorit pristup do zédkaznickej zony, ktoru poskytuje mandatar.

Mandant sa zavazuje:

a)

b)

c)

poskytnut mandatérovi vietky poZadované podklady a informécie, potrebné na vykon
predmetu zmluvy a informacie o dalSich skuto¢nostiach, ktoré vzhfadom na charakter
poskytovanych sluZieb, méZu mat vyznam pre jeho €innost,

umoZnit mandatéarovi vstup do svojich priestorov v sprievode jeho povereného
pracovnika, vykonavat potrebné zistovania a ukony, nazerat do prisluinej
dokumentdacie a materidlov, poZadovat potrebné udaje a vysvetlenia a potrebnu
suéinnost od vedudcich, ale aj ostatnych zamestnancov mandanta,

spolupdsobit pri realizacii predmetu zmluvy a poskytndt mandatarovi vietku
potrebnu sucinnost,



d) zaplatit mandatarovi odmenu za vykonané sluzby v sulade s €l. VII. Tejto zmluvy,
e) Mandant méZe po dobu trvania tejto zmluvy vopred prejednat s mandatarom vsetky

f)

uvazované zmeny stavu v objekte v suvislosti s bezpe¢nostou a ochranou zdravia
oproti pédvodnému stavu.

Mandant sa zavizuje zistené nedostatky pri preventivnych prehliadkach z oblasti
OPP, BOZP, PZS a CO odstrafiovat v uréenych terminoch, ak tieto nie s predmetom
plnenia tejto zmluvy mandatarom a dodrziavat a plnit zésady OPP , BOZP, PZS a CO
definované vo vypracovanej dokumentacii .

Clanok VII.
Cena a platobné podmienky

Cena za vykonavanie &innosti BOZP a OPP, PZS a CO sa stanovuje dohodou zmluvnych
stran v zmysle zak. ¢. 18/1996 Z. z. o cenéch v zneni neskorsich predpisov v celkovej
vyéke 100, -€ mesacne (slovom: sto eur). V cene su zahrnuté vdetky ndklady
mandatara vyplyvajlice z rozsahu predmetu Cinnosti tejto zmluvy. Mandatar nie
platcom DPH.

Faktdra musi obsahovat néleZitosti G&tovného dokladu podfa platnych pravnych
predpisov Slovenskej republiky. V pripade, ak faktura nespliia vietky zdkonné
néleZitosti v zmysle platnych pravnych predpisov, alebo ak mandant nesuhlasi s
niektorou vyfakturovanou polozkou, je mandant opravneny vratit faktaru
mandatarovi; mandatar je povinny takto vratend fakturu opravit v sulade so
skuto&nym stavom. Od doru&enia opravenej a riadne vystavenej faktury mandantovi,
plynie nova lehota jej splatnosti, t. j. 14 dni od doruéenia faktury.

Mandant je povinny faktdru uhradit v lehote 14 kalendarnych dni odo dfa jej
dorucenia, a to formou bezhotovostného prevodu na bankovy uéet mandatara
uvedeny na fakture.

Zmluvné strany sa dohodli, e potas doby platnosti a ucinnosti tejto zmluvy bude
mo¥né menit dohodnutli cenu za vykonéavanie predmetu zmluvy v zavislosti od
legislativnych zmien v oblasti DPH.

Zmluvné strany sa dohodli, e ak mandant neuhradi mandatarovi vystavenu
fakturu ani v lehote 30 dni po lehote jej splatnosti, bude sa tento pripad posudzovat
ako podstatné porusenie zmluvy. V tomto pripade je mandatar opravneny bud
pozastavit vykon ¢innosti, ktoré ma realizovat na zaklade tejto zmluvy, pricom
pozastavenie vykonu &innosti ozndmi pisomne mandantovi, alebo je opravneny od
tejto zmluvy jednostranne pisomne odstupit a to za podmienok blizsie upravenych v
&l. IX. Tejto zmluvy.

Ak déjde v danom pripade zo strany mandatdra k pozastaveniu vykonu Cinnosti pre
neplnenie si platobnych povinnosti zo strany mandanta, je plne vecou mandanta, ako
si zabezpeti jednotlivé &nnosti v oblasti BOZP, OPP, PZS a CO priéom mandatar
v tomto pripade nezodpoveda za pripadnu ¢kodu, ktorad vznikne mandantovi. Ak si
mandant v &ase pozastavenia vykonov dodato¢ne spini svoju platobnu povinnost, je
povinny pisomne poZiadat mandanta, aby pokracoval vo vykondvani ¢innosti podfa
tejto zmluvy.



Clanok VIIL.
Zachovanie miéanlivosti

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonéeni, budu

zachovavat ml&anlivost o vdetkych skutoénostiach organizacnej, finanénej, obchodnej,
vyrobnej a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli poCas rokovania o uzatvoreni
tejto zmluvy, pri jej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy.

Clanok IX.
Doba platnosti a G¢innosti zmluvy

T4to zmluva sa uzatvéra na dobu 5 rokov s najskorsim driom dcinnosti od 2.5.2023.
Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost
nasledujicim dfiom po dni zverejnenia v Centralnom registri zmluav, nie viak skor, ako
je uvedené v ods. 1 tohto &lanku.

Zmluvny vztah je moZné ukoncit pred dobou, na ktoru bol dojednany:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany,

c) odstupenim od zmluvy z dévodov uvedenych v zakone alebo tejto zmluve.
Vypovedat zmluvu je opravnena ktorakolvek zmluvna strana, a to aj bez uvedenia
dovodu.

Vypovedna lehota je 2 - mesacnd a zatina plyndt prvym diiom kalendarneho mesiaca,
nasledujiceho po kalenddrnom mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej
zmluvnej strane.

Mandant je opravneny odstupit od tejto zmluvy, ak mandatdr nadalej poruduje svoje
povinnosti vyplyvajice mu z tejto zmluvy alebo zo vieobecne zévéznych pravnych
predpisov napriek tomu, Ze uZ bol na takéto porudovanie pisomne upozorneny
mandantom s uvedenim lehoty na zjednanie napravy a/alebo na odstranenie
nedostatkov sposobenych porusenim svojich zmluvnych alebo zékonnych povinnosti
a mandatar tak neurobil.

Clanok X.
Zavereéné ustanovenia

Pokial nebolo v tejto zmluve dohodnuté inak, prava a povinnosti zmluvnych stran,
ako aj pravne pomery z nej vyplyvajuce, vznikajlce a stvisiace, sa riadia prislusnymi
ustanoveniami zakona & 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a dal3imi prislusnymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.
Zmeny a doplnenia tejto zmluvy je moiné vykonat len pisomnymi ogislovanymi
dodatkami k zmluve podpisanymi oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze obsahu zmluvy porozumeli, text zmluvy je pre nich
dostatoéne uréity a zrozumitelny, zmluvu uzatvaraju slobodne, vaine, nie za ndpadne
nevyhodnych podmienok a bez natlaku a na znak sthlasu s jej obsahom ju
vlastnoruéne podpisuju.



6. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch s platnostou origindlu, z ktorych
zhotovitel obdrzi jeden rovnopis a mandant obdrzi jeden rovnopis.

 § Mandatér nezodpovedd za $kodu na zdravi, Zivote oséb a za Skodu na majetku na
strane mandanta, ktora vznikne mandantovi z toho, Ze porusil povinnosti vyplyvajuce
mu z predpisov o ochrane pred poZiarmi a bezpecnosti prace.

V PresSove, dia 26.4.2023

Za mandanta: CGYMNAZ
F T /

Magr. Viera Kundlova’
riaditelka Skoly

Za mandatara:

.................................................

Mgr. Matej Migas
konatel



