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Dodatok ¢. 1
k dohode ¢. 23/35/060/11

o poskytnuti prispevku na tthradu previdzkovych nakladov chranenej dielne a na
thradu nikladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60 ods. 2 zdkona ¢&.5 /2004 Z. z.
o sluZzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskoriich predpisov
na kalendarny rok 2023
(d’alej len .. dodatok™),

Spis: HE1/OAOTPP/ZAM/2023/11371
Cislo zaznamu: 2023/110874

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody:

Uradom prace, sociilnych veci a rodiny Humenné

sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné

v mene ktorého kona: PhDr. Monika Chomova

ICO: 30794536

¢islo Gctu v tvare IBAN: SK52 8180 0000 0070 0053 3474, SK96 8180 0000 0070 0053 3458 -
Statna pokladnica

(d’alej len ..arad™)

a

zamestnavatelom

nazov/obchodné meno: Mesto Snina

sidlo zamestnavatela: Strojarska 2060/95, 069 01 Snina
sidlo chranenej dielne: Strojarska 2060/95, 069 01 Snina

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Peter Vologin
ICO: 00323560

'Cislo Gétu v tvare IBAN: SK63 0200 0000 0000 2292 2532
(dalej len .zamestnavatel™)

(spolu ,.,acastnici dohody™).

Clanok I
Preambula

1. Dia 10.03.2023 uzatvorili ucastnici dohody Dohodu & 23/35/060/11 o poskytnuti
prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne a na thradu nakladov na
dopravu zamestnancov podla § 60 ods. 2 zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov na kalendarny
rok 2023 (d’alej len ,.dohoda™).

I
IBAN uétu, na ktory budi poukazovaneé platby zo strany uradu PSVR. Ak uvedeny IBAN me je totodny s IBAN uétu, z ktorého/veh bude zamestnavaiel

uskutoéfiovat’ bankové prevody na ahradu uplatiovanych prevadzkovych nakladov CHD/CHP (sluZby, platby do ZP a SP a pod.), uvedie/ti sa aj tento/tieto iny/é
IBAN. Plathy z iného bankového idtu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnuti prispevku, nebudi povalované za opravnené.



2. Dna 19.04.2023 zamestnavatel' dolozil doklad — Prehlad o Struktire zamestnancov so

zdravotnym postihnutim v chranenej dielni, v ktorom je uvedené, e zamestnavatel' od
01.04.2023 preobsadil uvolnené pracovné miesto zamestnanca so zdravotnym postihnutim
v chranenej dielni zamestnancom — ob&anom so zdravotnym postihnutim. Tito skuto¢nost’
zamestnavatel’ preukazal diia 17.04.2023 dal3imi dokladmi (pracovna zmluva, potvrdenie
o invalidite a miere poklesu schopnosti vykonavat' zarobkovi ¢&innost, potvrdenie
o vykonavani pracovnej ¢innosti. prihlaska do zdravotnej poistovne. prihlaska do socialnej
poistovne). Na ziklade uvedenych skutotnosti urad pristipil k Gprave maximalnej
dohodnutej vysky prispevku na uhradu prevadzkovych ndkladov chranenej dielne
a pripravil Dodatok ¢. 1 k Dohode €. 23/35/060/11.

3. Podla &l. VIL odsek 1. dohody wcastnici dohody méZu dohodu menit’ alebo dopliiat’ len
pisomnym dodatkom k dohode podpisanym oboma ac¢astnikmi dohody, na zaklade
pisomného névrhu jedného z ucastnikov dohody.

Clanok 11.
Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku je zmena ¢l. II. Prava a povinnosti zamestnavatel'a bod 4. a ¢l. 1L
Prava a povinnosti tradu bod 1. Dohody ¢. 23/35/060/11 uzatvorenej diia 10.03.2023.

Zmeneny €L 11 Priava a povinnosti zamestnidvatel’a bod 4. znie:

4. Za obdobie od 01.01.2023 do 28.02.2023 si zamestnavatel' uplatiiuje prispevok podla
bodu 1. dohody na zamestnancov so zdravotnym postihnutim (ZP) v CHD v sulade
s priznanym postavenim CHD v nasledovnej Struktire:

vysSou ako 70 %

Rozsah dohodnutého tyZdenného
Miera p“:;ﬁ:':,mﬂ%?::ﬂs?“"“’f Potet zamestnancov pnc?vmélm ¢asu
v ho

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu

schopnosti vykondvat zarobkowvi €innost 3 37,5
niiSou, nanajvys rovnou 70 %
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovu éinnost 6 37,5

Za obdobie od 01.03.2023 do 31.03.2023 si zamestnavatel' uplatiuje prispevok podla
bodu 1. dohody na zamestnancov so zdravotnym postihnutim (ZP) v CHD v sulade
s priznanym postavenim CHD v nasledovnej Struktire:

ako 70 %

Miera pokiesu schopnost] vykondvat Rozsah dohodnutého tyZdenného
e Einno;’y Polet zamestnancov pnmig gasu
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykondvat zarobkovu €innost 3 37,5
ni#3ou, nanajvys rovnou 70 %
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovl éinnost 5 37,5

rJ




Za obdobie od 01.04.2023 do 31.12.2023 si zamestnavatel’ uplatiiuje prispevok podl'a
bodu 1. dohody na zamestnancov so zdravotnym postihnutim (ZP) v CHD v silade
s priznanym postavenim CHD v nasledovne] Strukture:

Rozsah dohodnutého tyzdenného

Miera polz:::; icompé?::tnls? kondvat Pocdet zamestnancov prau?:l}gg} casu

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vwkonavat zarobkovu €innost 3 37,5
nizSou, nanajvys rovnou 70 %

Zamestnanec so ZP s mierou poklesu
schopnosti vykonavat zarobkovt €innost 6 37,5
vyssou ako 70 %

Ostatné odseky ¢l. II. dohody ostavaji nezmenené.

Zmeneny ¢l. 111. Priva a povinnosti uradu bod 1. znie:

1. Poskytnut zamestnavatelovi prispevok do maximilnej vy$ky 63 448,40 Eur’, slovom
Sest'desiattritisicStyristostyridsatosem Eur a Styridsat’ centov za kalendarny rok 2023.
Poskytnut’ najviac 25% 2z rocnej vySky prispevku do vysky 1069,75 Eur, slovom
jedentisicSest'desiatdevit’ Eur a sedemdesiatpiit’ centov na jedného zamestnanca so ZP
s mierou poklesu schopnosti vykonavat’ zirobkovi ¢innost’ nizSou, nanajvys rovnou
70% a najviac 25% z ro¢nej vysSky prispevku do vysky 2 139,51 Eur, slovom
dvetisicstotridsatdeviitt Eur a pét'desiatjeden centov na jedného zamestnanca so ZP
s mierou poklesu schopnosti vykondvat’ zirobkovii Cinnost’ vySSou ako 70 % za

prislusny kalendarny Stvrt'rok.

Ostatné odseky ¢l. I11. dohody ostavaji nezmenené.

Clanok I11.
Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

2. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucast’ou dohody.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane urad a jeden
zamestnavatel.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dfiom jeho podpisania oboma uc¢astnikmi dohody
a utinnost’ dfiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
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° Vpripade prispevku. ktory je minimdlnou pomocou je tdio suma obmed=zend len do v¥sky stropu stanoveného prislusnou schémou pomoci
de minimis pre konkrétneho Ziadarela o prispevok



5. Ucastnici vyhlasuju. Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, pre¢itali si ho. jeho obsahu
porozumeli a suhlasia s nim.

V Humennom diia 18 -04- 2073 V Humennom  dfia 18 -04- 2023




