DODATOK¢E. 1
K Zmluve o podpore $pecializa¢ného $tudia zdravotnickeho pracovnika
V ramci rezidentského Studia

uzatvoreny podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zakonnika, § 40 ods. 6 a § 39a a 39b
zakona ¢. 578/2004 Z.z. o0 poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov a Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z.z.
o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sposobe dalSicho vzdelédvania
zdravotnickych pracovnikov, ststave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov, medzi zmluvnymi stranami:

vzdelavacou ustanoviziiou

Univerzita Komenského v Bratislave

Jesseniova lekarska fakulta v Martine

Mala Hora 10701/4A, 036 01 Martin

zastipena: prof. MUDr. Andrea Calkovska, DrSc., dekanka na zaklade
plnomocenstva rektora Univerzity Komenského v Bratislave €.
OLP53/2019 zo dna 1. februara 2019

1CO: 00 397 865
bankové spojenie:  Statna pokladnica v Bratislave
¢. Gétu IBAN: SK96 8180 0000 0070 0024 1682

(dalej len ,,JLF UK*)
a

zamestnavatelom (Gstavné vyucbové zdravotnicke zariadenie)
Univerzitna nemocnica Martin
Kolarova 2, 036 59 Martin

ICO: 00365327
IC DPH: SK2020598019
DIC: 2020598019

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. uctu IBAN: SK84 8180 0000 0070 0028 1377
SWIFT kod: SPSRSKBA

Zastlipeny: MUDr. Ivan Kocan, PhD., MHA, riaditel

V mene organizacie su opravneni konat’ najmenej dvaja Clenovia Statutarneho organu spolocne.
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok 1
Predmet dodatku

Predmetom Dodatku ¢. 1 je zmena Zmluvy o podpore Specializaéného $tudia zdravotnickeho
pracovnika v ramci rezidentského Stadia (d’alej len ,,zmluva‘) v nadvédznosti na legislativny rdmec
tykajuci sa rezidentského Stadia. V zmysle ¢l. 7 ods. 2 zmluvy sa zmluvné strany dohodli
na zmene a doplneni zmluvy nasledovne:



1. V ¢lanku 3 sa ods. 1 meni nasledovne:
~LF UK sa zavidzuje poskytnit zamestnavatelovi finan¢né prostriedky na thradu
opravnenych vydavkov, ktoré vznikli zamestnavatel'ovi za rezidentské Studium od 1. janudra
2023, podra ¢l. 5 zmluvy formou refundacie, a to najneskor do 30.06.2023.

2. 'V ¢lanku 5 sa ods. 1a) meni nasledovne:

,mzda/ndhrada mzdy rezidenta vo vySke 1,5-nasobku priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, za ktory sa
nahrada mzdy za prislusny mesiac kalendarneho roku poskytuje a odvodov poistného podl'a
osobitnych predpisov zamestnavatel’a za poskytnuti ndhradu mzdy;*

3.V ¢lanku 5 sa ods. 3 meni nasledovne:

,»Vydavky sa stanil oprdvnenymi, len ak budu identifikovateI'né, preukédzateIné a dolozené
prislusnymi uc¢tovnymi dokladmi, ktoré preukazu vznik prislusnych nakladov v mesiacoch
januar 2023 az marec 2023. Za identifikovateI'né doklady budu povazované doklady, ktoré
zamestnavatel’ predlozi v rozsahu a vo forme podl'a ¢lanku 3 bod 2 a bod 3 a ¢lanku 4 bod 7
tejto zmluvy.*

4. 'V c¢lanku 7 ods. 1 sa meni nasledovne:

,,Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita a to do 30.06.2023.«
Clanok 2
Zaverecné ustanovenia

1. Dodatok ¢. 1 k zmluve sa uzatvara na dobu urcita a to do 30.06.2023.

2. Ostatné ustanovenia zmluvy zostavaju tymto dodatkom nezmenené.

3. Dodatok ¢. 1 tvori neoddelite'na sucast’ zmluvy.

4. Dodatok ¢. 1 nadobuda platnost’ dilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’
diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

5. Zmluvné strany su povinné v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov
aozmene adoplneni niektorych zdkonov V zneni neskorSich predpisov zachovavat
mlc¢anlivost’ o vSetkych osobnych udajoch, s ktorymi prisli do styku v stvislosti s plnenim
dohody Povinnost’ zachovéavat’ ml¢anlivost’ v zmysle tejto dohody trva aj po uplynuti doby
trvania tejto dohody a zaniku zmluvného vztahu.

6. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny Vv dvoch rovnopisoch. Jeden rovnopis obdrzi vzdelavacia
ustanovizen a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

V Martine dia V Martine dna

prof. MUDr. Andrea Calkovska, DrSc.: MUDr. Ivan Kocan, PhD., MBA

dekanka JLF UK riaditel’



