
Dohoda o spolupráci 
uzatvorená v zmysle § 51 Občianskeho zákonníka 

 
č. 31/2012 HPL spol. s r. o. 

 
Zmluvné strany: 
 
HPL spol. s r. o. 
Sídlo: Istrijská 20, 841 07 Bratislava 
Zapísaná v Obchodnom registri OS Bratislava I, odd.: Sro, vl. č.: 11184/B 
IČO: 35 692 448 
DIČ: 2020861656 
Nie je platcom DPH 
Zastúpená: MUDr. Juraj Hanzen – konateľ a splnomocnenec 
 
(v ďalšom len „HPL“) 
 
a 
 
Univerzita Komenského v Bratislave 
Sídlo: Šafárikovo nám. 6, 818 06  Bratislava 16 
Zastúpená: prof. RNDr. Karol Mičieta, PhD. – rektor 
 
Univerzita Komenského v Bratislave - Prírodovedecká fakulta 
Sídlo: Mlynská dolina, 842 15  Bratislava  
Zastúpená: doc. RNDr. Milan Trizna, PhD. – dekan fakulty 
IČO: 00 397 865 06 
DIČ: 202 084 5332 
IČ DPH: SK 202 084 5332 
 
(v ďalšom len „PriF UK“) 
 
 

Článok 1 
Predmet dohody 

 
Predmetom dohody je vytvoriť rámec pre aktívnu spoluprácu medzi zmluvnými stranami 
v oblastiach vzdelávania, výskumu, poradenstva a medzinárodných kontaktov. 

 
 

Článok 2 
Formy spolupráce 

 
2. 1. Oblasť vzdelávania 
 
a) vzdelávanie odborníkov v zmysle Zákona o celoživotnom vzdelávaní a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov č. 568/2009 Z. z.  a Zákona o vysokých školách č. 131/2002 
Z. z., v platnom znení, 
 
b) permanentná spolupráca v zameraní profilov absolventov a budúcich odborníkov, 
 
c) spolupôsobenie v oblasti vzdelávania zo zmluvných inštitúcií. 
 
2.2. Oblasť výskumu 
 
Zosúladiť aktivity vedúce k obojstrannému využívaniu intelektuálnych, materiálovo-
technických a priestorových zdrojov zmluvných strán organizovaním slovenských 
i medzinárodných vedeckých podujatí z aktuálnych oblastí. 



 
2.3. Oblasť poradenstva  
 
a) po vzájomnej dohode a za osobitne dohodnutých podmienok umožniť účasť pracovníkov 
HPL na pedagogickom procese PriF UK, 
 
b) informovať študentov o možnostiach ich uplatnenia v zdravotníckych zariadeniach HPL 
po absolvovaní štúdia, 
 
c) v súlade s internými predpismi oboch zmluvných strán umožniť pre študentov 
a absolventov PriF UK v HPL odbornú prax. 
 
 
 

Článok 3 
Finančné a materiálne zabezpečenie spolupráce 

 
3.1 Jednotlivé formy spolupráce sa budú realizovať na základe samostatných projektov 
alebo dodatkov k zmluve, v ktorých budú spresnené podrobne všetky organizačné, 
metodické, technické a finančné náležitosti s vymedzením účasti jednotlivých pracovísk. 
 
3.2 Financovanie aktivít sa zabezpečí z vlastných prostriedkov a zo získaných grantov, 
z účelových domácich a zahraničných fondov. 
 
3.3 Na realizáciu jednotlivých foriem spolupráce vypracujú účastníci všeobecné zásady 
financovania jednotlivých aktivít, ktoré sa budú podľa potreby upravovať po vzájomnej 
dohode oboch strán. 
 
 

Článok 4 
Organizačné zabezpečenie spolupráce 

 
4.1  Plánovanie a organizovanie jednotlivých foriem spolupráce sa pre každý kalendárny rok 
operatívne spresní na spoločných stretnutiach zástupcov oboch zmluvných strán. 
  
4.2  Realizácia foriem spolupráce sa bude uskutočňovať na zásadách demokracie a  plného 
rešpektovania inštitucionálnej suverenity. 
 
 

Článok 5 
Právne zabezpečenie spolupráce 

 
5.1  Výsledky riešenia, ktoré vzniknú počas spolupráce sa budú riadiť ustanoveniami zákona 
č. 618/2003 Z. z. v platnom znení, o autorskom práve a právach súvisiacich s autorským 
právom (autorský zákon) a zákona č. 527/1990 Zb. v platnom znení, o vynálezoch, 
priemyselných vzoroch a zlepšovacích návrhoch. 
 
5.2  Vo veciach týkajúcich sa predmetu plnenia neupravovaných touto dohodou platia 
primerane príslušné ustanovenia Občianskeho zákonníka. 
 
 

Článok 6 
Záverečné ustanovenia 

 
6.1 Dohoda sa uzatvára na obdobie od nadobudnutia účinnosti tejto dohody do 31. 12. 
2014 a možno ju predĺžiť písomnou dohodou zmluvných strán. 
 



6.2 Dohoda sa môže meniť a dopĺňať len v písomnej forme a po vzájomnej dohode 
zmluvných strán. 
 
6.3 Od dohody je možné odstúpiť, pokiaľ jedna zo zmluvných strán porušuje záväzky tejto 
dohody a na ich porušovanie bola druhou zmluvnou stranou písomne upozornená. 

 
6.4 Každá zmluvná strana môže túto dohodu písomne vypovedať aj bez uvedenia dôvodu 
s výpovednou lehotou 6 mesiacov. Výpovedná lehota začína plynúť prvým dňom 
kalendárneho mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede druhej zmluvnej strane. 
 
6.5 Dohoda je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, každá zmluvná strana obdrží dve 
vyhotovenia. 
 
6.6 Dohoda nadobudne účinnosť dňom jej podpísania oprávnenými zástupcami oboch 
zmluvných strán.  

 
6.7 Zmluvné strany vyhlasujú, že si dohodu pozorne prečítali, jej obsahu porozumeli a ten 
predstavuje ich skutočnú a slobodnú vôľu zbavenú akéhokoľvek omylu. Svoje prejavy vôle 
obsiahnuté v dohode zmluvné strany považujú za určité a zrozumiteľné, vyjadrené nie 
v tiesni a za nápadne nevýhodných podmienok. Zmluvné strany na znak svojho súhlasu 
s obsahom dohody túto dohodu podpísali. 
 
 
 
 
V Bratislave, dňa                           V Bratislave, dňa 
 
 
 
______________________________  _________________________________ 

MUDr. Juraj Hanzen    doc. RNDr. Milan Trizna, PhD. 

konateľ a splnomocnenec HPL spol. s r.o.                             dekan PriF  UK  


