ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania formou odbornej praxe

uzatvorena v stlade so zdkonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplnen{ niektorych zakonov v termine od 22.05.2023 do 02.06.2023 medzi:

1. Obchodnou akadémiou Lucna 4, 984 16 Luenec, ICO: 162060 — zastipenou Statutarnym zastupcom
Ing. Katarinou Bené&ikovou, riaditel’kou $koly

2. Firma (institucia): bt &8
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I. Predmet zmluvy

1.1 Cielom zmluvy je odbornd prax Ziakov III. A, B triedy Obchodnej akadémie Ludenec v odbore
6317 M obchodna akadémia.

I1. Ciel’ praxe
2.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie aroziirenie teoretickych vedomosti a praktickych poznatkov zproblematiky
ekonomickej agendy organizdcie v stilade s u€ebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2.2 Odborna prax dopliita odbornu teoreticki pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych
budu po absolvovani §tadia pracovat’.

IIL. Druh pracovnej tinnosti a dizka vyutovania v podmienkach odbornej praxe
3.1 Ziaci budii po¢as odbornej praxe vykondvat prevazne &innosti sivisiace so zadanou témou, t. z. pracovné &innosti
ekonomického charakteru, napr.: administrativne prace, aktivity v oblasti G¢tovnictva, prace s kancelarskou technikou,
pokladni¢né operacie, prace sivisiace vybavovanim personélnej agendy, obchodné aktivity a marketing, prace na useku
dani a poplatkov.
3.2 Vyudlovanie v podmienkach odbornej praxe budu Ziaci absolvovat’ v termine
od: 22.05.2023 do: 02.06.2023, to je 10 pracovnych dni. (f 29 T 00
3.3 Ziaci budt odbornt prax vykonavat’ denne v rozsahu 7 hodin v ¢ase od ...5.............. do .,
3.4 Ziaci budu odbornu prax vykonavat' na adrese (ak je in4 ako sidlo firmy):

IV. Zabezpecenie podmienok pre realizaciu praktického vyucovania Ziakov
4.1 Povinnosti organizicie
Organizacia sa zavidzuje:

a) Zabezpetit' vo svojej prevadzke odbornt prax pre Ziakov:

¢. tel. éﬂ?/é‘%‘f’p”"“‘; ., ktory poskytne ziakom odborni pomoc a odborné vedenie.
¢) Poskytnut' Ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socialne — napriklad stravovanie za Ghradu a pod.).
d) V prvy defi nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach organizécie a v sulade so Zakonnikom préce.
e) V pripade vzniku $kolského urazu Ziaka na pracovisku stvisiacom s vykonom odbornej praxe, subjekt uvedeny
v bode 2 bezodkladne oznami udalost Statutdrnemu zastupcovi OA Luéenec a technik BOZP pravnickej osobe spise
zéznam o uraze v lehote max. do 4 kalendéarnych dni a tento doru¢i OA Lucenec.
f) Pisomne zhodnotit’ Ziaka — poskytnit informacie o ¢innosti, ktoni ziak pocas praktického vyucovania vykonaval
a o spravani Ziaka.
2) UmozZnit’ poverenému zamestnancovi §koly vykonat kontrolu priebehu praxe.



4.2 Povinnosti Skoly

a) Organizéaciou a zabezpetenim odbornej praxe je povereny zamestnanec:
Ing. Jozef Sulek, ugitel' odbornych ekonomickych predmetov, tel: 047/432 16 46
b) Riaditel’ka Skoly poveruje vyudujicich predmetu: G&tovnictvo a podnikova ekonomika zabezpecit' pozadovanu
napln prace na zaklade u¢ebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat’ pinenie dohodnutych podmienok (obsahu).
Kontrolovat' Ziakov potas vykondvanej praxe vyuCujucimi ekonomickych predmetov v prislusnom ro¢niku
a triednym profesorom.
¢) Pougit' Ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkéach na pracu, ktort budi vykonavat' potas praxe.
d) Upozornif Ziakov, Ze Gdaje ziskané o organizacii, v ktorej budi vykonavat' prax mdZu pouzit' len na vyucovacie
Gcely.
e) Vypracované spravy z odbornej praxe a pracovné hodnotenie Ziaka poas odbornej praxe vyuZit' ako podkiad pre
zaveredné hodnotenie ziakov v predmete prax.
) Oboznamit' Ziakov s opatreniami na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia v zmysle Zakona ¢. 61/2015
Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ustanoveni Zikona &. 124/2006
Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zékona ¢&. 355/2007
Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

4. 3 Povinnosti Ziaka

a) Dodrziavat pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykondvat' odbornd prax a plnit' si povinnosti vyplyvajace
z obsahovej napine odbornej praxe.

b) Povinnost informovat organizaciu a povereného zamestnanca $koly o pripadnej netdasti ajej dovode na
praktickom vyucovani.

c) Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budi zabezpeCovat’ odbornt prax.

d) Viest denny zaznam o priebehu praxe, ktory podpisuje povereny zamestnanec.

e) Vypracovat spravu zodbornej praxe podla vybranej témy, ktorej prilohu tvorf potvrdenie ahodnotenie
o absolvovani praxe.

f) Vykondavat odborni prax bez naroku na mzdu.

g) Potas vykonavania praxe byt primerane upraveny podla poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska.

V. Zavereéné ustanovenia

5.1 Tato zmluva sa uzatvdra v stilade so zdkonom &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

5.2 Pracovné pomery zfastnenych stran bliz¥ie ne§pecifikované v tejto dohode sa riadia vy&§ie uvedenymi pravnymi
predpismi a Zakonnikom préce.

5.3 Zmeny a dopinky moZno vykonavat' pisomnym dodatkom len na ndklade vzajomnej dohody tiéastnikov.

5.4 Zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch — 1-krat pre $kolu a 1-krat pre organizéciu zabezpedujicu odborni prax.

5.5 Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu Statutdrnych zastupcov Géastnikov.

5.6 Zmluvu je mozné ukon¢it’ pred uplynutim doby, na ktortt bola zmluva o poskytovani praktického vyugovania uzatvorena:

a) vzdjomnou dohodou strednej odbornej §koly a zamestnavatel'a alebo

b) pisomnou vypoved'ou strednej odbornej 8koly alebo zamestndvatel'a s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

za organizaciu za 8kolu

Ludenec ..
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