DOHODA
0
hmotnej zodpovednosti

Cislo zmluvy MF SR: 2023/105

Zamestnavatel : Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Sidlo: Stefanovicova 5, 817 82 Bratislava

ICo: 00 151 742

Zast(peny: Ing. Peter HabSuda, generélny tajomnik sluzobného uradu

( dalej len ,zamestnavatel*)

a

zamestnanec ( meno, priezvisko ); Mgr. Richard Sladky

datum narodenia:

trvale bytom:

organizaCny Utvar MF SR :
funkcia :

( dalej len ,zamestnanec")

( zamestnavatel a zamestnanec spolu ako ,(Castnici dohody")

uzatvaraju podla ustanovenia § 182 a nasl. zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,Zakonnik prace”) Dohodu o hmotnej zodpovednosti ( dalej len ,dohoda"), ato vtomto zneni:
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_.\.(_o.(m

1.

12.

Zamestnanec ma uzatvoren( so zamestnavatelom platn(i pracovni zmiuvu.

Zamestnanec uzatvoril so zamestnavatelom prislusnt dohodu v zmysle IRA MFSR €. 15/2013 na zaklade
ktorej bude mat moznost' prevziat' a pouzivat' sluzobné motorové vozidla v nej uvedené, a to spésobom,
uvedenym v dohode.

Zamestnanec na zaklade tejto dohody a zapisu do preberacej knihy prebera hmotnl zodpovednost za
hodnoty zverené na vyuétovanie. Ide o finanénd hotovost' na palivovej karte pouzivanej na Uhradu
pohonnych hmdt, poCas trvania zamestnaneckého pomeru.

Zamestnanec je povinny starat sa o zverené hodnoty so starostlivostou riadneho hospodara, vykonat
vSetky opatrenia potrebné na to, aby sa prediSlo $kode a schodku na zverenych hodnotéach.
Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti celkom alebo s¢asti, ak preukaze, Ze schodok vznikol celkom alebo
sCasti bez jeho zavinenia.

Zamestnavatel zabezpeci vytvorenie takych pracovnych podmienok, aby zamestnanec mohol riadne plnit
svoje povinnosti. Ak zamestnanec zisti, Ze nema vytvorené potrebné pracovné podmienky, je povinny
oznamit zavadu zamestnavatelovi.

Utastnici tejto dohody vyhlasuijd, Ze v &ase uzatvorenia tejto dohody im nie st zname Ziadne nedostatky
v pracovnych podmienkach, ktoré by obmedzovali riadny vykon prace zamestnanca a mohli by tak
ovplyvnit vznik schodku alebo stratu zvereného predmetu.

Spbsob zmeny a zaniku tejto dohody upravuje Zakonnik prace a predpisy stvisiace.

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z toho po jednom pre kazd( zmluvnd stranu.

Tato dohoda nadoblida platnost diiom jej podpisu (castnikmi dohody a Uéinnost’ driom nasledujicim po
jej zverejneni v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom viady slovenskej republiky.

Dohoda plati po cely Cas trvania pracovného pomeru zamestnanca a zanika diiom jeho skoncenia alebo
driom odstupenia od dohody podfa § 183 ods. 2 Zakonnika prace.

Na pravne vztahy (castnikov tejto dohody, ktoré nie st vyslovne upravené v tejto dohode alebo internych
predpisoch MFSR sa pouziju najmé ustanovenia Zakonnika prace, Obcianskeho zakonnika a ostatnych
slvisiacich pravnych predpisov. Pre pripadné spory st prislusné stdy a legislativa platnéd na zemi
Slovenskej republiky.



13. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si tato dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta na
zaklade ich slobodnej vole, nie v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu
s flou ju podpisali.

;{ﬁichard Sladky Ing, Peter Habsuda
zaiestnangc generalny tajomniK sluzobného Gradu




