Zmluva o spolupraci pri zabezpeceni klinickej praxe studentov
Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trenc¢ine

Clinok 1
Zmluvné strany
Nazov: Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenc¢ine
Sidlo: Studentska 2, 911 50 Tren¢in
Statutarny organ: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor
Opravneny konat’
v mene zmluvy: PhDr. Iveta Matisakova, PhD., dekanka Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine
ICO: 31118259
DIC: 2021376368
IC DPH: SK20213768

(d’alej len ,,TnUAD*)
a

Regionalny urad verejného zdravotnictva Prievidza so sidlom v Bojniciach

Zastipeny: Mgr. et Mgr. Zuzana Tornécziova, MHA, MPH
generalny tajomnik tradu

So sidlom: Nemocni¢na 8, 972 01 Bojnice

ICO: 173 35 817

DIC: 2021163298

IC DPH: nie je platcom DPH

BIC: SPSRSKBA

(dalej len ,RUVZ Bojnice®)
uzatvaraju

podla § 35 ods. 1 pism. ¢) a ods. 2 pism. a) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len .,zakon
0 VS¥), zdkona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zakonnika v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,0Z%), nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odborne;j
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSicho vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti, ako aj inych suvisiacich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
Zmluvu o spolupraci pri zabezpeCeni klinickej praxe Studentov Fakulty zdravotnictva
Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trenc¢ine (d’alej len ,,zmluva®™).



Clanok 2
Predmet a ticel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poétavenie, uprava vzajomnych vztahov, povinnosti
a posobnost’ zmluvnych stran v procese klinickej praxe Studentov v akreditovanom
Studijnom programe uskuto¢novaného Fakultou zdravotnictva TnUAD v Trencine (d’alej
len ,,fakulta®) na dohodnutych pracoviskach RUVZ Boijnice.

2. Ucelom tejto zmluvy je vzajomna suinnost’ zmluvnych stran pri:

a) zabezpeCovani klinickej praxe Studentov fakulty v ramci pripravy na buduce povolanie
v akreditovanych Studijnych programoch Verejné zdravotnictvo a Laboratorne
vySetrovacie metddy v zdravotnictve na pracoviskach zdravotnickeho zariadenia,

b) uréenie  zodpovednych  o0s6b, rozsahu auhrady nakladov  suvisiacich
so zabezpeCovanim klinickej praxe zpohladu prav apovinnosti zmluvnych stran
podla osobitného predpisu,

¢) organizacii a riadeni klinickej praxe Studentov fakulty v rozsahu zdkonom stanovenej
posobnosti a zodpovednosti zmluvnych stran a nimi poverenych 0sob.

Clinok 3
Vyucbové pracoviska

1. Klinicka prax je neoddelitelnou a rovnocennou sucastou vzdelavania v akreditovanych
Studijnych programoch Verejné zdravotnictvo a Laboratdérne vysetrovacie metddy v
zdravotnictve.

2. Klinickd prax Studentov fakulty sa uskuto¢iuje na vyucbovych pracoviskach RUVZ
Bojnice, ktoré su vyucbovym pracoviskom. Zoznam vyucbovych pracovisk regionalny
hygienik RUVZ Bojnice predklada dekanovi fakulty na zaklade jeho Ziadosti minimalne
dva tyzdne pred zaGatim nasledujuceho akademického roka. Ziadost' dekana obsahuje
predpokladané naroky na kapacitné plnenia vyuc¢bového pracoviska s uvedenim celkového
poctu Studentov, poctu hodin praxe pripadajuceho na jedného Studenta.

Clanok 4
Zabezpecenie vyucby a klinickej praxe

1. Charakteristika jednotlivych druhov klinickej praxe akreditovanych Studijnych
programoch Verejné zdravotnictvo a Laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve je
blizsie specifikovana v Zaznamniku klinickej praxe, ktory je podla zékona o vysokych
Skolach, § 67, bod 6 doklad na evidenciu Studenta $tudijného programu v zdravotnickom
Studijnom odbore.

2. Obsah arozsah klinickej praxe predklada koordinator klinickej praxe fakulty najneskor
mesiac pred zaCiatkom prislusného semestra zamestnancovi RUVZ Bojnice
zodpovednému za organizéciu klinickej praxe.

3. Klinicku prax zabezpecuju zamestnanci RUVZ Bojnice a zamestnanci fakulty. Menné
zoznamy 0sOb zabezpeujucich klinicku prax predlozia zmluvné strany minimalne dva
tyzdne pred zaciatkom prislusného semestra. RUVZ Bojnice poveri zodpovedného
zamestnanca vyucbového pracoviska zabezpecCenim klinickej praxe Studentov fakulty
v sucinnosti s koordinatorom klinickej praxe fakulty.

4. Evidenciu o priebehu klinickej praxe, ucasti Studentov azamestnancov, ndkladov
spojenych s plnenim zmluvy, ako aj vyhodnocovanie akontrolu tychto skutoCnosti
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zabezpeCuji zmluvné strany vzajomne dohodnutym prehl'adnym spésobom v sulade
s prisluSnymi predpismi.

5. TnUAD sa podiel'a na uhrade zvy3enych nakladov RUVZ Bojnice z dovodu vyucby -
klinickej praxe a vedecko-vyskumnej ¢innosti v stlade s uznesenim vlady k financovaniu
klinickej praxe Studentov lekarskych a zdravotnickych $tudijnych odborov na klinickych
ainych odbornych pracoviskach ana zaklade dotacie, ktorG TnUAD poskytuje
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len
-MSVVaS SR¥) zo stitneho rozpottu na prisluiny kalendarny rok vramci dotacie
na uskuto¢iiovanie akreditovanych Studijnych programov.

6. TnUAD poskytne sucinnost’ pri vypoéte nakladov na klinicku prax. Metodika vypoctu
vychadza z vypocitanych nakladov na jednu Studentohodinu klinickej praxe na jedného
Studenta a poctu hodin klinickej praxe na prislusnom pracovisku.

7. Uhrada zvy$enych nékladov RUVZ Bojnice za zabezpecCenie klinickej praxe sa bude
realizovat’ na zéklade osobitné¢ho dodatku k tejto zmluve, ktort uzavrii zmluvné strany po
zhétovani klinickej praxe a poskytnuti dotacie MSVVaS SR za dané zaétované obdobie.

8. RUVZ Bojnice ¢ast’ dotacie za klinicku prax pouZije na nékup $pecialneho laboratérneho
materidlu a laboratéornych pomdcok pre klinickii prax Studentov, ako aj na odmenu
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia, ktori sa podiel’aju na zabezpeCovani klinickej
praxe Studentov. '

9. RUVZ Bojnice poskytne pre §tudentov fakulty primerané priestory (3atne) na prezleCenie
s uzamykatel'nymi skrinkami, hygienickym zazemim (voda, toalety) s primeranym
komfortom (vykurovanie) a materidlno-technické vybavenie pre vykon cinnosti
vyucbovych pracovisk.

10. Naklady na ubytovanie a stravovanie si hradia Studenti sami.

Clanok 5
Rozsah posobnosti

1. Klinickl prax na vyuc¢bovych pracoviskach v stlade s ¢lankom 4 ods. 3 tejto zmluvy
poskytuju zamestnanci RUVZ Bojnice v rozsahu popisu pracovnej &innosti, ktory je
sucastou ich pracovnej zmluvy.

2. Zarozsah a uroven laboratornej ¢innosti a za zavery a rozhodnutia v oblasti verejného
zdravotnictva zodpoveda zo zdkona RUVZ Bojnice.

Clanok 6
Prava a povinnosti 0osob zabezpecujucich klinicka prax

1. Préva a povinnosti zamestnancov fakulty a RUVZ Bojnice, vratane ich zodpovednosti
za rozsah a odbornu uroven pri zabezpeCovani klinickej praxe, sa riadia prislu$nymi
pravnymi predpismi.

2. Zamestnanci fakulty a RUVZ Bojnice sa pri poskytovani zdravotnej starostlivosti riadia
pokynmi veduceho vyucbového pracoviska alebo nim poverenej osoby.

3. RUVZ Bojnice zabezpe&i pozadovany sposob odborného vedenia $tudentov podas
klinickej praxe primerane jej ciel'om a uloham.

4. TnUAD sa zavdzuje zabezpeCit v spolupraci s Regiondlnym uradom verejného
zdravotnictva so sidlom v Trencine prislusné ockovanie Studentov fakulty, ktoré je
povinné pred ich nastupom na klinicku prax.



Za bezpecnost aochranu zdravia pri praci a protipoziarnu ochranu Studentov
pri klinickej praxi vo vyu¢bovych pracoviskach zodpoveda RUVZ Bojnice stlade so
zdkonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, zdkona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi
a vyhlaske ¢islo 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov.
Pred nastupom na klinicki prax zodpovedny pracovnik RUVZ Bojnice o obozndmi
Studentov s prdvami a povinnost'ami, s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci, o protipoziarnej ochrane a o ochrane utajovanych skuto¢nosti a s vnutornymi
predpismi zdravotnickeho zariadenia.
Fakulta oboznami Studentov s ich povinnost’ami a to najma s povinnost'ou:
a) dodrziavat vnitorné predpisy platné v RUVZ Bojnice,
b) zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych uloh,
¢) zachovavat ml€anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonéavani
klinickej praxe v stlade s prisluSnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢&. 578/2004
Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,
d) zodpovednosti za Skodu, ktorti spdsobia pri vykonavani klinickej praxe,
e) zabezpeCit si pre prakticki vyucbu ochranno-bezpecnostny zdravotnicky odev
a obuv z vlastnych zdrojov.
RUVZ Bojnice je povinny vznik pracovnych urazov, ako aj chordb z povolania ihned’
hlasit’ koordinatorovi klinickej praxe. Pri registrovanych pracovnych urazoch umozni
ucast’ odbornému zastupcovi TnUAD pri zist'ovani pri¢in vzniku udalosti.
Pracovnopravnu zodpovednost’ za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych
tloh na vyucbovych pracoviskach vo¢i zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje
prislusny zamestnavatel’.

Clanok 7
Zodpovednost’ za Skodu

Zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy), ktora vznikne zuCastnenym stranam

a osobam konajicim vich mene nezavisle od ich véle pri ich spolo¢nej €innosti

suvisiacej s prevadzkou prislusnej vyucbovej zakladne, najma:

a) v majetkovej sfére ucastnikov,

b) na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov ucastnikov.

Zodpovednost’ ucastnikov tejto zmluvy vznika najma:

a) voci sebe navzdjom podla prislusnych ustanoveni OZ,

b) voci vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace (d’alej len ,,ZP%),

¢) voli Studentom fakulty a tretim osobam podla vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov,

Za $kodu spOsobent na majetku tcastnika zodpoveda druhy ucastnik zmluvy podla §

420 anasl. OZ, ato aj v pripade, ak ju sposobili konkrétne fyzické osoby v pravnom

vztahu k zodpovednému ucastnikovi tejto zmluvy.

Za $kodu spdsobent nespravnym rozhodnutim organu verejného zdravotnictva alebo

nespravnym laboratérnym postupom zodpoveda RUVZ Bojnice.

Za $kodu sposobenu navitevnikom RUVZ Bojnice na veciach odlozenych zodpoveda

zdravotnicke zariadenie podl'a OZ. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim

Studentov alebo zamestnancov fakulty, ma zdravotnicke zariadenie vo¢i TnUAD préavo

na nahradu Skody.



Za Skodu spdsobenu $tudentovi alebo zamestnancovi fakulty na veciach odlozenych
zodpoveda TnUAD podla OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobend zavinenim
zdravotnickeho zariadenia, ma TnUAD voci nej pravo na ndhradu Skody.

Préva a povinnosti ucastnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kod, ktoré nie st
upravené v tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prislusnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

Clinok 8
RieSenie spornych otazok

Spory alebo sporné otazky tykajiice sa napifiania obsahu tejto zmluvy sa zmluvné strany
zavdzuju rieSit prednostne vzajomnym rokovanim adohodou. Spory odborného
a organizatného charakteru rieSia prednostne zastupcovia zmluvnych stran alebo nimi
poverené osoby.
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Clinok 9
Osobitné ustanovenie

Zmluvné strany sa zavdzuju, Zze minimalne dva tyzdne pred zaciatkom kazdého semestra

sa zmluvné strany pisomne dohodnu na aktualizacii:

a) poctu Studentov v akreditovanych Studijnych programoch Verejné zdravotnictvo
a Laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve pre nasledujuci semester,

b) poctu hodin klinickej praxe Studentov v nasledujicom semestri v akreditovanych
Studijnych programoch Verejné zdravotnictvo a Laboratérne vySetrovacie metody
v zdravotnictve.

c¢) menného zoznamu zamestnancov fakulty, ktori budu zabezpecovat’ klinicka prax
na prislusnych vyucbovych pracoviskéach v nasledujicom semestri,

d) menny zoznam zamestnancov RUVZ Bojnice, ktori sa budd podielat na
zabezpeCovani  klinickej praxe na prislusSnom vyucbovom  pracovisku
v nasledujicom semestri,

e) rozsahu klinickej praxe akreditovanych Studijnych programoch Verejné
zdravotnictvo a Laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve pre nasledujuci
semester.

TnUAD vyhlasuje, ze osobné udaje Studentov su poskytované v stlade s nariadenim
GDPR a v sulade so zdkonom o ochrane udajov aich spracovanie je realizované na
pravnom zaklade tohto zmluvného vztahu za uc¢elom uzatvorenia a plnenia predmetu
tejto zmluvy, najmd zdravotnicke zariadenie je opravnené osobné udaje Studentov
spractvat’ vo svojom informa¢nom systéme na ucely zabezpecenia klinickej praxe.
Zmluvné strany sa zavdzuji spracivat’ osobné udaje v sulade s nariadenim GDPR
avsulade so zdkonom o ochrane udajov a dotknuté osoby maji voc¢i zmluvnym
stranam vSetky prava v sulade s nariadenim GDPR a v sulade so zdkonom o ochrane
udajov.

Clanok 10
Zavere¢né ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.
Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jedno vyhotovenie dostane
zdravotnicke zariadenie a jedno vyhotovenie TnUAD.



Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu zmluvnymi stranami a ucinnost’ dnom
nasledujucim po dni jej zverejnenia TnUAD v Centralnom registri zmlav.

Tato zmluvu je mozné ukonéit dohodou zmluvnych stran alebo vypovedou
ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez udania dévodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace,
ktora neskonéi pred koncom prebiehajiceho semestra akademického roka, aby nedoslo
k naruSeniu klinickej praxe. Vypovedna doba zagina plynut prvym dnom mesiaca
nasledujiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskuto¢nit’ jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej a vazne;j
vole, ze zmluva nebola uzatvorena v tiesni a ani za nevyhodnych podmienok. Zmluvné
strany si zmluvu preéitali a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

Za RUVZ Bojnice: Za TnUAD:

Mgr. Et Mgr. Zuzana Torn6ciova, MHA, MPH doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
generalny tajomnik uradu rektor



