
Mandátna zmluva 
uzatvorená podľa obchodného zákonníka v platnom znení 

 

medzi: 
Mandatárom:   PoBeZdra, s.r.o.,  

Sídlo:    Jedlíkova 3423/5, 010 15 Žilina,  

IČO:    46 980 385 

IČ DPH:   SK 2023674015 

Zapísaná:   Obchodný register vedený pri Okresnom súde Žilina, Oddiel: Sro,  

Vložka: 58169/L  

Zastúpená:   PhDr. Mária Tvrdá, MBA - konateľka  

Bankové spojenie:  m Bank, číslo účtu -  SK32 8360 5207 0042 0156 0512 
 
(ďalej len „mandatár“ v príslušnom gramatickom tvare) 

 

a 

 

Mandantom:   Spojená škola internátna    

Adresa:                          Fatranská 3321/22, 010 08 Žilina       

V zastúpení:                  Ing. Mária Valjašková, riaditeľka školy   

IČO:                              36142131 

DIČ:   2021994 

Nie je platiteľom DPH.  

Bankové spojenie:         Štátna pokladnica  

Číslo účtu:                     7000103191/8180    

IBAN:                            SK03 8180 0000 0070 0010 3191    

Registrácia:                   Okresný úrad Žilina, číslo: S/2013/00051-4 zo dňa 16.12.2013   

 
(ďalej len „mandant“ v príslušnom gramatickom tvare) 

  

 

Čl. I 

Predmet zmluvy 

1. Predmetom tejto zmluvy sú činnosti PZS v organizácií (ďalej len priestory mandanta) 

nasledovne: 

 

A. vypracovanie dokumentácie pracovnej zdravotnej služby (ďalej len PZS) 

vrátane školenia zamestnancov mandanta z oblasti PZS, 

B. aktualizácia dokumentácie z oblasti PZS, kompletná činnosť dohľadu na 

pracovnými podmienkami pre mandanta a to najmä: 

a) hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z 

hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov, 

b) zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich 

možné kombinované účinky na zdravie, 

c) hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, a podieľa 

sa na vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje zamestnávateľovi 

opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 

d) vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 

e) podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z 

hľadiska ochrany zdravia, 



f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri: 

 

 plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania 

pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany 

zdravia, 

 ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného 

prostredia alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

 ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii 

práce a ergonómii, 

 

g) zúčastňuje sa na: 

 vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na 

zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a 

technológií zo zdravotného hľadiska, 

 činnostiach spojených so zaraďovaním zamestnancov na pracovnú 

rehabilitáciu,  

 organizovaní systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie života alebo zdravia 

zamestnancov, 

 organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej 

pomoci alebo vzdeláva vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej 

pomoci podľa osobitného predpisu,  

 spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti 

ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, 

psychológie práce a ergonómii, 

 

h) školenia z poskytovania predlekárskej prvej pomoci. 

 

Čl. II 

Odmena 

1. Zmluvné strany sa dohodli, že mandatárovi za jeho činnosť v zmysle Čl. I tejto zmluvy 

prináleží: 

a) jednorazová odmena vo výške   100,- € bez DPH za vypracovanie dokumentácie 

podľa Čl. I bod 1 písm. A tejto zmluvy, 

b) pravidelná odmena vo výške  40.- € mesačne bez DPH za činnosť mandatára 

podľa Čl. I bod 1 písm. B tejto zmluvy. 

2. Dohodnutú odmenu za splnenie predmetu zmluvy podľa podľa Čl. I bod 1 písm. A tejto 

zmluvy zaplatí mandant v zmysle bodu 1 písm. A tohto článku po odovzdaní 

dokumentácie do 10 dní po prevzatí predloženej faktúry vyhotovenej mandatárom. 

2.1 dohodnutú odmenu za splnenie predmetu zmluvy podľa podľa Čl. I bod 1 písm. B tejto 

zmluvy zaplatí mandant na základe predloženej faktúry k poslednému dňu 

v kalendárnom mesiaci. Splatnosť faktúry je do 15 dní od jej doručenia. 

3. Pri nedodržaní vyššie uvedených podmienok má mandatár právo odstúpiť od zmluvy. 

4. Mandatár má pri plnení predmetu tejto zmluvy nárok na úhradu nevyhnutne a účelne 

vynaložených nákladov, iba s predchádzajúcim písomným súhlasom mandanta. 

 

 

  



Čl. III 

Povinnosti 

 

1. Mandatár je povinný postupovať pri plnení predmetu tejto zmluvy s náležitou 

odbornosťou a o dosiahnutých výsledkoch mandanta pravidelne informovať. Mandatár 

nezodpovedá za porušenie záväzkov tretích osôb, iba v tom prípade ak sa zmluvne 

zaručil za ich splnenie. 

2. Mandatár nezodpovedá za škodu na veciach prevzatých od mandanta a tretích osôb, 

v súvislosti s plnením predmetu tejto zmluvy, iba v tom prípade, že ju spôsobil 

úmyselne alebo z nedbanlivosti. 

3. Mandatár je povinný odovzdať dokumenty bez zbytočného odkladu mandantovi, ktoré 

za neho prevzal pri vybavovaní záležitostí. 

4. Mandant je povinný včas odovzdať mandatárovi veci a informácie, ktoré sú potrebné na 

zariadenie záležitostí, pokiaľ z ich povahy nevyplýva, že ich má obstarať mandant. 

 

Čl. IV 

Záverečné ustanovenie 

1. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu oboch zastúpených strán a účinnosť od 

1.9.2019. Môže byť menená len písomnými dodatkami, podpísanými oboma 

zmluvnými stranami. 

2. Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 

3. Jednostranne môže od zmluvy odstúpiť mandatár podľa Čl. II ods.3 tejto zmluvy. 

4. Zmluvné strany môžu zmluvu vypovedať z akýchkoľvek dôvodov, prípadne aj bez 

uvedenia dôvodu v jednomesačnej výpovednej lehote, ktorá začína plynúť prvým dňom 

nasledujúceho mesiaca po doručení výpovede druhej strane. 

5. Otázky neupravené v tejto zmluve sa riadia príslušnými ustanoveniami Obchodného 

zákonníka. 

6. Zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých každá strana obdrží po jednom. 

 

V Žiline dňa: 17.06.2019     V Žiline: 15.7.2019 

 

 

 

 

 

.................................................................                        ........................................................... 

                       Mandatár                                                                Mandant 


