Dodatok ¢.1 k dohode

.

C. 23/11/054/140

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou menSich obecnych
sluZieb pre rozpoctovi organizaciu, ktorej zriad’ovatel’om je obec a o poskytnuti
prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb rozpoctovej
organizacii, ktorej zriad’ovatel’om je obec

uzatvoreny podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci projektu

»Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN
(dalej len ,,dodatok*)

medzi ucastnikmi dodatok:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Povazska Bystrica

Sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazska Bystrica

Zastupeny riaditel'om: Ing. Marcel Janco

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: - Statna pokladnica
(dalej len ,,urad*)

Rozpoctova organizicia zriadend obcou : Materské Skola
Sidlo: Dukelska 977, 017 01 Povazska Bystrica

Zastupena Statutarnym zastupcom: Mgr. Vladimira Hlavéova
1CO: 42276624

DIC:2023583067

IBAN: SK09 5600 0000 0028 9588 4001

SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 85100 - Predskolska vychova
(d’alej len ,rozpoctova organizacia zriadena obcou®)

Clanok L.

Ukel a predmet dodatku

Utelom dodatku je zmena lehoty povinnosti opravneného Ziadatela na dolozenie dochadzky
z poévodnych 5 pracovnych dni po uplynuti prislusného mesiaca na prvy pracovny den po
skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom sa vykonavala aktiva¢na ¢innost’.



zmena v ¢lanku III bod 8
povodny bod 8

8. Predkladat na zdklade dennej evidencie dochiadzky UoZ a organizatorov 1
original a 1 kopiu vyhotoveni na tirad mesacne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca ,, Evidenciu dochadzky UoZ, ktori vykondvaju aktivacnu cinnost formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj v ramci
projektu Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN v zmysle § 54 ods. 1 pism. c¢) zdkona
o sluzbach zamestnanosti “ a ,, Evidencia dochadzky zamestnancov, ktori organizuju aktivacnu
¢innost' v ramci projektu Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN v zmysle § 54 ods. 1
pism. ¢) zakona o sluzbdach, potvrdené podpisom Statutarneho zastupcu.

nahradza novy bod 8

8. Predkladat na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1
original a 1 koépiu vyhotoveni na urad prvy pracovny deii po skonceni kalendarneho
mesiaca v ktorom sa vykonavala aktivacnd Cinnost' a to ,,Evidenciu dochadzky UoZ, ktori
vykonavaju aktivacnu cinnost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj v ramci projektu Podpora udrzania pracovnych navykov
- PUPN v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti ““ a ,, Evidenciu
dochadzky zamestnancov, ktori organizuju aktivacnu cinnost v ramci projektu Podpora
udrzania pracovnych navykov - PUPN v zmysle § 54 ods. 1 pism. c) zakona o sluzbach,
potvrdené podpisom Statutarneho zastupcu.

Clanok I1.
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

1. T ento dodatok je neoddelitel'nou sti¢ast'ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju v platnosti a ucinnosti
podl'a pévodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo zaruCenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

5. Utastnici dodatku vyhlasujii, 7e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s jeho obsahom, neuzatvorili ho
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dodatku
ho podpisujt.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:



,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*

Za pravnicki/fyzicku osobu: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zékona €. »(podpisané elektronicky podl'a zékona €.
272/2016 Z. z.) 272/2016 Z. z.)
Mgr. Vladimira Hlavéova Ing. Marcel Janco
Statutarny zastupca riaditel’ Gradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Povazska Bystrica dia Povazska Bystrica dia
Za préavnicki/fyzicku osobu: Zaurad:
Mgr. Vladimira Hlavcova Ing. Marcel Janco

Statutarny zastupca riaditel’ Gradu



