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DODATOK & 1312041P56601D01
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU
¢islo zmluvy: 1312041P56601
nazov projektu:
k6d projektu ITMS2014+: 312041P566

uzavretej medzi

Poskytovate’'om nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,poskytovatel™):

nazov: Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: §pitélska 4, 6, 8,816 43 Bratislava

ICO: 00 681 156

DIC: 2020796338

konajuci: JUDr. Jan Richter, minister

v zastipeni

nazov: Implementacnd agentira Ministerstva price socidlnych veci a rodiny SR
sidlo: §pitélska 6, 814 55 Bratislava

postova adresa: Neviddzova 5, 814 55 Bratislava

ICO: 30 854 687

DIC: 2021846299

konajuci: Ing. Martin RuZic¢ka, generdlny riaditel’

na zdklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykondvani Casti iloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym orgdnom zo dia 11.11.2015
(d’alej len ,,Poskytovatel’*)

a
Prijimatelom:
nazov: OZ HANA
sidlo: Teplicka 267, 052 01 Teplicka
zapisany v: registri obCianskych zdruZeni Ministerstva vnutra SR
pod ¢. VVS/1-900/90-41790
konajuci: Mgr. Lydia Konlakova
ICO: 42322952
DIC: 2023816993

(d’alej len ,,Prijimatel’*)
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V silade s €l. 6 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku sa zmluvné strany dohodli,
Ze Zmluva o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku sa meni nasledovne:

Clanok 2, ods. 2.1 sa meni a znie nasledovne:

2.  PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom Zmluvy o poskytnuti NFP je tprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti
medzi Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti NFP zo strany Poskytovatela
Prijimatel’'ovi na Realizéciu aktivit Projektu, ktory je predmetom Schvélenej Ziadosti o NFP:
Nazov projektu : Specializované sluzby pre Zeny zaZivajiice nasilie
v intimnych vztahoch
Kéd projektu v ITMS2014+ : 312041P566

Miesto realizacie projektu : Kosicky kraj - Spisskd Nova Ves
., . . sk . Al .-"--'

v o, 9 . 2, . s e \2

Vyzva - kéd Vyzvy : Poradenstvo a osveta v oblasti prevencie a
elimindcie diskrimindcie 11 — OP LZ DOP
2018/4.1.2/01

Pouzity systém financovania : kombindcia systému zdlohovych platieb a systému
refundicie®.

IR
Clanok 3, ods. 3.1 sa meni a znie nasledovne:
,3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujicom:

a) Neuplatiuje sa,

! Tabulka 2 formuldru Ziadosti o NFP; ak sa yehodl’, preciarknite
2§ 3 ods. 2, pism. d) zdkona o prispevku z ESIF a v sdlade s podmienkami vyzvy; ak sa nehodi, preciarknite
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b) Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit Projektu predstavuji sumu
88 441,11 EUR (slovom: osemdesiatosemtisic Styristostyridsatjeden eur a jedendst’
centov),

c) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi NFP maximdlne do vysky 88 441,11 EUR
(slovom: osemdesiatosemtisic StyristoStyridsatjeden eur ajedendst’ centov), o
predstavuje 100 % z Celkovych opravnenych vydavkov na Realizdciu aktivit
Projektu podla ods. 3.1. pism. b) tohto ¢lanku zmluvy* .

II1.

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — ,PREDMET PODPORY NFP* sa nahrddza novou
prilohou ¢. 2 ,,PREDMET PODPORY NFP*, vygenerovanou prostrednictvom systému ITMS
2014+ s premietnutymi zmenami tykajicimi sa meratelnych ukazovatel' a rozpo¢tu projektu
nasledovne:

Meratel'ny ukazovatel PO440 - Pocet ucastnikov ohrozenych diskrimindciou zapojenych do
vzdeldvania alebo vyuZivajicich poradenstvo v oblasti prevencie a elimindcie diskriminécie — 96.

Bod 8 Rozpocet projektu
Celkova zazmluvnena suma: 88 441,11 €
521 - Mzdové vydavky: 58 320,00 €

903 - Pausdlna sadzba na ostatné vydavky projektu 25 268,89 €
(nariadenie 1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
905 - Ostatné spdsoby pausalneho financovania 4 852,22 €

Iv.

Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu s podrobnym komentdrom sa nahradza
novou prilohou ¢.3 Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu s podrobnym komentdrom z
dovodu zniZenia poctu poradkyn . Uvedené zmeny nastali z dovodu zmeny v Casti 521 - mzdové
vydavky, z pdvodnych 4 poradkyn (3 a2 pracovného uvizku) sa meni na 2 poradkyne (1 a ‘2
pracovného uvizku). Nasledne boli percentudlne upravené pausilne sadzby as tym sudvisiaci
komentdr v stipci ,,Podrobny komentdr k poloZke a sposobu vypodtu“ v Rozpoéte s podrobnym
komentdrom.

V.

. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného

prispevku.

. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 identickych exempléaroch, z ktorych 1 dostane prijimatel’ a 2

poskytovatel’.

. Tento dodatok nadobuda ucinnost’ podl'a postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy

o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku.
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4. Na vedené zmeny v ¢lankoch tohto dodatku sa vztahuje ja Metodicky pokyn CKO ¢. 26, najmi
cast’ 2.4., ktord upravuje asovy aspekt posudzovania zmien projektu a pravne ucinky zmeny.

Za Poskytovatel'a v zastipeni, v Bratislave, diia:

Podpis: ..eeeeeien
Ing. Zuzana Borgulova, generdlna riaditel’ka IA MPSVR SR

Za Prijimatela v .....cccooovvveviiieiiiiiiieee, , dna:

Mgr. Lydia Konakova, Statutarny zastupca

Prilohy:

Priloha €. 2. Podpora projektu NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet Projektu



URAD PODPREDSEDU VLADY SR
PRE INVESTICIE
A INFORMATIZACIU

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Specializované sluzby pre Zeny zaZivajtice nasilie v intimnych vztahoch
Kéd projektu: 312041P566

Kéd ZoNFP: NFP312040P566

Operacny program: 312000 - Operaény program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312040 - 4. Socialne zaclenenie

Konkrétny ciel: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie
Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie
Oblast intervencie: 109 - Aktivne zaclenenie, a to aj s cielom podporovat rovnaké prilezitosti a aktivnu ucast a zlepsenie
zamestnatelnosti
Hospodarska ¢innost: 21 - Socialna pomoc, sluzby na urovni komunit, socialne a osobné sluzby
ITMS Pl Predmet podpory

g 24.7.201913:16



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6075000000004020333425 Ceskoslovenska obchodna banka, 6.8.2018 31.12.2023
a.s.
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2475000000004019326922 Ceskoslovenska obchodna banka, 2.5.2019 31.12.2023
a.s.
- - Vs - -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS Il (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Spisska Nova Ves

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskriminaciou, chudobou alebo socidlnym vyltéenim

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS e Predmet podpory
e 24.7.201913:16
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5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: 0Z HANA Identifikator (IC0): 42322952
Hlavné aktivity projektu
1. 264P56600001 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre Zeny
Podporné aktivity projektu
Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminacia v§etkych foriem diskriminacie
5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP
Nezaevidované
| 4 -
6. Meratelhé ukazovatele projektu
-~ - - 1 L4 |y -
6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu
Kod: P0440 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov ohrozenych diskriminaciou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do vzdelavania alebo vyuzivajucich L
poradenstvo v oblasti prevencie a eliminacie Celkova ciefova hodnota: 96,0000
il e Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Subjekt: 0Z HANA Identifikator (10): 42322952

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

312040021 - 4.1.2 Prevencia a elimindcia vSetkych foriem diskriminacie

26431204002 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre Zeny

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 264P56600001 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre zeny 96
Kod: P0551 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet zamestnavatelov/institucii, ktoré po Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ukonceni projektu poskytuju L
vzdelavanie/poradenstvo alebo realizuju opatrenia Celkova ciefova hodnota: 1,0000
v oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie Typ zévislosti ukazovatefa: Sucet
Subjekt: 0Z HANA Identifikator (10): 42322952

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS R

312040021 - 4.1.2 Prevencia a elimindcia vSetkych foriem diskriminacie

26431204002 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre Zeny

Cielova hodnota

264P56600001 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre zeny 1

Predmet podpory
24.7.201913:16



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0440 Pocet ucastnikov ohrozenych 96,0000 Nie PraN, UR Sucet
diskriminaciou zapojenych do
vzdelavania alebo vyuzivajucich
poradenstvo v oblasti prevencie a
eliminacie diskriminacie
P0551 Pocet zamestnavatelov/institucii, 1,0000 Nie PraN, UR Sucet
ktoré po ukonceni projektu poskytuju
vzdeldvanie/poradenstvo alebo
realizuju opatrenia v oblasti prevencie
a elimindcie diskriminacie
2 udayj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: 0Z HANA Identifikator (10): 42322952
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0128 Pocet nastrojov zabezpecujucich pristupnost pre osoby so pocet PraN, UR
zdravotnym postihnutim
D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet PraN
D0249 Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok refundovanych z projektu mimo FTE PraN
technickej pomoci OP/OP TP
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0262 Mzda muzov refundovana z projektu (median) EUR PraN
D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0264 Mzda Zien refundovana z projektu (median) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet PraN
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet PraN
znevyhodnenych skupin
D0270 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa vylucne pocet PraN
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet PraN
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien
ITMS ot Predmet podpory 426

ek 24.7.201913:16



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie 88441,11 €
Typ aktivity: 26431204002 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre zeny 88 441,11 €
Hlavné aktivity projektu: 1.264P56600001 - Podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasilia, najma pre Zeny 88441,11 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 58 320,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Mzdové vydavky Projekt 58 320,00 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausélna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 25 268,89 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pau$alna sadzba na ostatné Projekt 2526889 €
vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, &l. 14 ods. 2)
Skupina vydavku: 1.3 - 905 - Ostatné sposoby pausalneho financovania 485222 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Ostatné spésoby pausélneho Projekt 485222 €
financovania
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie 0,00 €
Podporné aktivity: 1. 312P566P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 88441,11 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 100,0000%
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku: 88441,11 €
ITMS £ Predmet podpory 526
2/0/1 4+ 24.7.201913:16



Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS el Predmet podpory
> g 24.7.201913:16

0,00 €



Priloha €. 3 Rozpocet Projektu

Dodatok ku Zmluve o NFP 1312041P56601D01
Nazov projektu: Specializované sluzby pre zeny zazivajtice nasilie v intimnych vztahoch

ré/l(l)NCI;?ATENRYSCTX(\)/ gmcgbmw e EUR'OPS"A ”ﬁ“" » OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKEJ REPUBLIKY i * " Dty sty o : ! : tU DSKE ZDROJE

Europsky fond regionalneho rozvoja

Priloha ¢. 13 wzwy OP LZ DOP 2018/4.1.2/01

nocCet projektu s podrobnym komentarom

Aktivita/pod

P.¢ ..
aktivitajid

Nazov polozky [~ Skupina vydavkov [~ ] Merna jednotkzn Jednotkova cengm Pocet jednotieu Celkom [~ ] Podrobny komentar k polozke a k spdsobu vypoctu poloZKy jm

Mgr. Lydia Kofiakova - poradenska pracovnicka

Praxv 7 rokov (vid’. Zivotopis a potvrdenie o praxi)

Pracovny pomer- plny uvizok

1 1 Poradca/kyiia 521 - Mzdové vydavky mesiac 1080,00 € 36 38 880,00 € Mesacna mzda na plny pracovny tvizok vo vyske 1080 Eur (CMZ) x 36
mesiacov, spolu 38 880 Eur. Vramci plného uvizku bude pracovnicka
poskytovat’ poradenstvo pre zeny zazivajuce nasilie v Poradenskom centre a
na telefonickej krizovej linke OZ HANA.

Mgr. Petra Paterova poradenské pracovnicka

Prax v problematike 7 rokov (vid’. Zivotopis a potvrdenie o praxi)

Pracovny pomer- 1/2 ivdzok

2 1 Poradca/kyna 521 - Mzdové vydavky mesiac 540,00 € 36 19 440,00 € Mesacna mzda na 1/2 pracovny uvizok vo vyske 540 Eur (CMZ) x 36
mesiacov, spolu 19 440 Eur. Vramci 1/2 Givizku bude pracovnicka poskytovat’
poradenstvo pre Zeny zazivajuce nasilie v Poradenskom centre a na
telefonickej krizovej linke OZ HANA.

Riadenie projektu 905 - Ostatné spdsoby pausalneho

3 0,
(personsine vydavky) francovania projekt 58320,00 € 8,32% 48520€ X

903 - Pau§alna sadzba na ostatné vydavky
projektu (nariadenie 1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)

Spolu za projekt 88 441,11 € X

6 Ostatné vydavky projekt 63 172,22 40,00% 2526889 € X




