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DODATOK č. I312041P56601D01 

 
K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU  

 
 
číslo zmluvy: I312041P56601 
názov projektu:  
kód projektu ITMS2014+: 312041P566 
 
uzavretej medzi 
 
Poskytovateľom nenávratného finančného príspevku (ďalej len „poskytovateľ“): 
 

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 
sídlo:  Špitálska 4, 6, 8,816 43 Bratislava 
IČO:  00 681 156 
DIČ: 2020796338 
konajúci:  JUDr. Ján Richter, minister  
 

v zastúpení 
   

názov:  Implementačná agentúra Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR 
sídlo: Špitálska 6, 814 55 Bratislava 
poštová adresa: Nevädzová 5, 814 55  Bratislava 
IČO: 30 854 687 
DIČ: 2021846299 
konajúci:  Ing. Martin Ružička, generálny riaditeľ 
 
na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 11.11.2015 
(ďalej len „Poskytovateľ“)  
 

a 
 
Prijímateľom:  
 

názov: OZ HANA  
sídlo: Teplička 267, 052 01 Teplička 
zapísaný v: registri občianskych združení Ministerstva vnútra SR  
 pod č. VVS/1-900/90-41790 
konajúci: Mgr. Lýdia Koňaková 
IČO: 42322952 
DIČ: 2023816993 
 (ďalej len „Prijímateľ“) 
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V súlade s čl. 6 Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa zmluvné strany dohodli, 
že Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa mení nasledovne: 
 
 

I. 
 

Článok 2, ods. 2.1 sa mení a znie nasledovne: 
 

„2.      PREDMET A ÚČEL ZMLUVY 
 

2.1    Predmetom Zmluvy o poskytnutí NFP je úprava zmluvných podmienok, práv a povinností  

          medzi Poskytovateľom a Prijímateľom pri poskytnutí NFP zo strany Poskytovateľa    

         Prijímateľovi na Realizáciu aktivít Projektu, ktorý je predmetom Schválenej žiadosti o NFP: 

         Názov projektu  :  Špecializované služby pre ženy zažívajúce násilie  

   v intímnych vzťahoch 

         Kód projektu v ITMS2014+ :  312041P566 

          Miesto realizácie projektu :  Košický kraj - Spišská Nová Ves 

         Organizačná zložka zodpovedná za realizáciu projektu (ak je táto informácia relevantná)1 

                                                             :  .............................................. 

        Užívateľ (ak je táto informácia relevantná)2 
 Výzva - kód Výzvy  : Poradenstvo a osveta v oblasti prevencie a 
                  eliminácie diskriminácie II –  OP ĽZ DOP 
                                                                          2018/4.1.2/01 
 
           Použitý systém financovania :  kombinácia systému zálohových platieb a systému 
                                                                         refundácie“. 

 
 
 

II. 
 

Článok 3, ods. 3.1 sa mení a znie nasledovne: 
 

„3.    VÝDAVKY PROJEKTU A NFP 

3.1  Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na nasledujúcom: 

a) Neuplatňuje sa, 

                                                 
1 Tabuľka 2 formuláru žiadosti o NFP; ak sa nehodí, prečiarknite 
2 § 3 ods. 2, písm. d) zákona o príspevku z EŠIF a v súlade s podmienkami výzvy; ak sa nehodí, prečiarknite 
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b) Celkové oprávnené výdavky na Realizáciu aktivít Projektu predstavujú sumu 
88 441,11 EUR (slovom: osemdesiatosemtisíc štyristoštyridsaťjeden eur a jedenásť 
centov),  

c) Poskytovateľ poskytne Prijímateľovi NFP maximálne do výšky 88 441,11 EUR 
(slovom: osemdesiatosemtisíc štyristoštyridsaťjeden eur a jedenásť centov), čo 
predstavuje 100 % z  Celkových oprávnených výdavkov na Realizáciu aktivít 
Projektu podľa ods. 3.1. písm. b)   tohto  článku zmluvy“  . 

 
III. 

 
Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP – „PREDMET PODPORY NFP“ sa nahrádza novou 
prílohou č. 2 „PREDMET PODPORY NFP“, vygenerovanou prostredníctvom systému ITMS 
2014+  s premietnutými zmenami týkajúcimi sa merateľných ukazovateľ a rozpočtu projektu 
nasledovne: 
 
Merateľný ukazovateľ P0440  - Počet účastníkov ohrozených diskrimináciou zapojených do 
vzdelávania alebo využívajúcich poradenstvo v oblasti prevencie a eliminácie diskriminácie – 96.  
 
Bod 8 Rozpočet projektu  
 
Celková zazmluvnená suma:       88 441,11 € 
 
521 - Mzdové výdavky:      58 320,00 € 

       
      903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky projektu       25 268,89 € 

 (nariadenie 1304/2013, čl. 14 ods. 2)  
905 - Ostatné spôsoby paušálneho financovania    4 852,22 € 
 
 

IV. 
 

Príloha č. 3 Zmluvy o poskytnutí NFP – Rozpočet projektu s podrobným komentárom sa nahrádza 
novou prílohou č.3 Zmluvy o poskytnutí NFP – Rozpočet projektu s podrobným komentárom z 
dôvodu zníženia počtu poradkýň . Uvedené zmeny nastali z dôvodu zmeny v časti 521 - mzdové 
výdavky,  z pôvodných 4 poradkýň (3  a ½  pracovného  úväzku)  sa mení na 2 poradkyne (1 a ½ 
pracovného úväzku). Následne boli percentuálne upravené paušálne sadzby a s tým súvisiaci 
komentár v stĺpci  „Podrobný  komentár  k položke a spôsobu výpočtu“ v  Rozpočte s podrobným 
komentárom. 
 

V. 
 

 
1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného 

príspevku. 
2. Tento dodatok je vyhotovený v 3 identických exemplároch, z ktorých 1 dostane prijímateľ a 2 

poskytovateľ. 
3. Tento dodatok nadobúda účinnosť podľa postupu uvedeného v článku 7, bode 7.1 Zmluvy 

o poskytnutí nenávratného finančného príspevku. 



 
 

4 
 

4. Na vedené zmeny v článkoch tohto dodatku sa vzťahuje ja Metodický pokyn CKO č. 26, najmä 
časť 2.4., ktorá upravuje časový aspekt posudzovania zmien projektu a právne účinky zmeny. 

 
 
 
 
 
 

 

Za  Poskytovateľa v zastúpení, v Bratislave, dňa:  

 

 

Podpis: ....................................................... 

Ing. Zuzana Borgulová, generálna riaditeľka IA MPSVR SR 

 

Za Prijímateľa v ........................................ , dňa:  

 

 

Podpis:........................................................ 
Mgr. Lýdia Koňaková, štatutárny zástupca 
 
 
Prílohy: 
 
Príloha č. 2. Podpora projektu NFP 
Príloha č. 3 Rozpočet Projektu 



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Špecializované služby pre ženy zažívajúce násilie v intímnych vzťahochNázov projektu:

312041P566Kód projektu:

NFP312040P566Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312040 - 4. Sociálne začlenenie

Konkrétny cieľ: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácie

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácie

Oblasť intervencie: 109 - Aktívne začlenenie, a to aj s cieľom podporovať rovnaké príležitosti a aktívnu účasť a zlepšenie
zamestnateľnosti

Hospodárska činnosť: 21 - Sociálna pomoc, služby na úrovni komunít, sociálne a osobné služby
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK6075000000004020333425 Československá obchodná banka,
a.s.

6.8.2018 31.12.2023

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK2475000000004019326922 Československá obchodná banka,
a.s.

2.5.2019 31.12.2023

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Košický kraj Spišská Nová Ves1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskrimináciou, chudobou alebo sociálnym vylúčením1.

Aktivity projektu5.
36Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

1.2019Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

12.2021Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: OZ HANA 42322952Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

264P56600001 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženy1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít:

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácie

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované

Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

42322952OZ HANASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácie

26431204002 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženyTyp aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 264P56600001 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženy 96

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov ohrozených diskrimináciou
zapojených do vzdelávania alebo využívajúcich
poradenstvo v oblasti prevencie a eliminácie
diskriminácie

Celková cieľová hodnota: 96,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Súčet

Kód: P0440 Merná jednotka: počet

42322952OZ HANASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácie

26431204002 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženyTyp aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 264P56600001 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženy 1

Merateľný ukazovateľ: Počet zamestnávateľov/inštitúcií, ktoré po
ukončení projektu poskytujú
vzdelávanie/poradenstvo alebo realizujú opatrenia
v oblasti prevencie a eliminácie diskriminácie

Celková cieľová hodnota: 1,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Súčet

Kód: P0551 Merná jednotka: počet
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6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0440 Počet účastníkov ohrozených
diskrimináciou zapojených do
vzdelávania alebo využívajúcich
poradenstvo v oblasti prevencie a
eliminácie diskriminácie

počet 96,0000 Nie PraN, UR Súčet

P0551 Počet zamestnávateľov/inštitúcií,
ktoré po ukončení projektu poskytujú
vzdelávanie/poradenstvo alebo
realizujú opatrenia v oblasti prevencie
a eliminácie diskriminácie

počet 1,0000 Nie PraN, UR Súčet

7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: OZ HANA 42322952Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0128 Počet nástrojov zabezpečujúcich prístupnosť pre osoby so
zdravotným postihnutím

počet PraN, UR

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0249 Počet pracovníkov, pracovníčok refundovaných z projektu mimo
technickej pomoci OP/OP TP

FTE PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0262 Mzda mužov refundovaná z projektu (medián) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0264 Mzda žien refundovaná z projektu (medián) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0270 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa výlučne
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
OZ HANASubjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 88 441,11 €

42322952Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácieKonkrétny cieľ: 88 441,11 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 26431204002 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženy 88 441,11 €

Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 58 320,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - Mzdové výdavky Projekt 58 320,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky projektu (nariadenie
1304/2013, čl. 14 ods. 2)

25 268,89 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - Paušálna sadzba na ostatné
výdavky projektu (nariadenie
1304/2013, čl. 14 ods. 2)

Projekt 25 268,89 €

Skupina výdavku: 1.3 - 905 - Ostatné spôsoby paušálneho financovania 4 852,22 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - Ostatné spôsoby paušálneho
financovania

Projekt 4 852,22 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 264P56600001 - Podpora rozvoja služieb, opatrení pre obete násilia, najmä pre ženy 88 441,11 €

Oprávnený výdavok

Nepriame výdavky

312040021 - 4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých foriem diskriminácieKonkrétny cieľ: 0,00 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: nezaevidované

Podporné aktivity: 1. 312P566P0001 - Podporné aktivity 0,00 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

88 441,11 €Celková výška oprávnených výdavkov:

0,00 €Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

100,0000%Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

88 441,11 €Maximálna výška nenávratného finančného príspevku:
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0,00 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Príloha č. 3 Rozpočet Projektu  

Dodatok ku Zmluve o NFP  I312041P56601D01 
Názov projektu: Špecializované služby pre ženy zažívajúce násilie v intímnych vzťahoch 

 

 

 

Dodatok ku Zmluve o NFP  I312041P56601D01
Názov projektu: Špecializované služby pre ženy zažívajúce násilie v intímnych vzťahoch

P. č. Aktivita/pod

aktivita
Názov položky Skupina výdavkov Merná jednotka Jednotková cena Počet jednotiek   Celkom Podrobný komentár k položke a k spôsobu výpočtu položky*

1 1 Poradca/kyňa 521 - Mzdové výdavky mesiac 1 080,00 € 36 38 880,00 €

Mgr. Lýdia Koňaková - poradenská pracovníčka                                                                                 
Prax v 7 rokov (viď. životopis a potvrdenie o praxi)                                                                                                            
Pracovný pomer- plný úväzok
Mesačná mzda na plný pracovný úväzok vo výške 1080 Eur (CMZ) x 36 
mesiacov, spolu 38 880  Eur. V rámci plného úväzku bude pracovníčka 
poskytovať poradenstvo pre ženy  zažívajúce násilie v Poradenskom centre a 
na telefonickej krízovej linke OZ HANA.

2 1 Poradca/kyňa 521 - Mzdové výdavky mesiac 540,00 € 36 19 440,00 €

Mgr. Petra Paterová  poradenská pracovníčka                                                                                     
Prax v problematike 7 rokov (viď. životopis a potvrdenie o praxi)                                                                                                            
Pracovný pomer- 1/2 úväzok
Mesačná mzda na 1/2 pracovný úväzok vo výške 540 Eur (CMZ) x 36 
mesiacov, spolu 19 440 Eur. V rámci 1/2 úväzku bude pracovníčka poskytovať 
poradenstvo pre ženy  zažívajúce násilie v Poradenskom centre a na 
telefonickej krízovej linke OZ HANA.

5
Riadenie projektu 

(personálne výdavky)
905 - Ostatné spôsoby paušálneho 

financovania
projekt 58 320,00 € 8,32% 4 852,22 € X

6 Ostatné výdavky
903 - Paušálna sadzba na ostatné výdavky 

projektu (nariadenie 1304/2013, čl. 14 ods. 2) projekt 63 172,22 40,00% 25 268,89 € X

88 441,11 € X

                                                                                                                                                                                                                      

Príloha č. 13 výzvy OP ĽZ DOP 2018/4.1.2/01

Rozpočet projektu s podrobným komentárom

Spolu za projekt


