Zmluva ¢. 01/2023
0 poskytovani praktického vyuéovania Ziakov
(d’alej ako ,,Zmluva*)

uzatvorena v zniysle ust. § 42 ods. 2 zdkona NR SR ¢. 245/2008 7. 7. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zékon), zékona NR SR ¢&. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a ust. § 8

zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov , o

medzi:
Néazov: Spojena $kola interndtna
Adresa. Dubravska cesta 1, 845 24 Bratislava
ICO: 54732662 S
Banka: Statna pokladnica ke s
Cislo ustu: SK39 8180 0000 0070 0067 9887
Zastupena: Mgr. Eduard Filo, riaditel’ (0904/421 729)
Mgr. Lenka Krudinova, zastupca riaditela (0911/310618)
E-mail: eduard.filotnoudubba.sk
(dalej len ,,Skola®)
a
Nézov: Domov Seniorov ARCHA
Sidlo: Rozvodna 25, 831 01 Bratislava
ICO: 307779278
DIC: 2020809725
Statutdrny zastupca:  PhDr. Mgr. Olga Jaro$ova, PhD.
E-mail: riaditelka@dsarcha.sk
(dalej len ,,organizdcia‘)
Clénok 1
Predmet Zmluvy

1. Predmetom tejto Zmluvy je zabezpedenie praktického vyudovania Ziakov prvého,
druhého a tretiecho ro¢nika (zoznam tvori prilohu tejto Zmluvy) uéebného odboru
polnohospodérska vyroba (dalej ZH), Odborného u¢ilista v stlade so vzdelavacim
programom za Uelom rozsirenia vedomosti a ziskania zrucnosti a schopnosti, ktoré si
maju v ramei praktického vyudovania osvojit’.

2. Praktické vyuCovanie sa bude realizovat skupinovou formou odborného vycviku a bude
prebiehat’ v ¢ase od 8.30 h do 13.00 h.. Praktické vyucovanie sa bude uskutoéiovat’
podla potreby Organizicie, v suvislosti s pripravou na budice povolanie pod vedenim
poverenych zamestnancov Skoly a Organizacie.

3. Pri praktickom vyudovani je v sulade s ust. § 3 vyhlasky &. 65/2015 Z.z. Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky o strednych $kolach jednou
vyu€ovacou jednotkou jeden vyucovaci defi, ktory u ziakov trva najviac 6 hodin vritane
prestavok. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani 60 mindt.

4. Vramei odborného vycviku sa budi vykonavat prace spojené s udrzbou zelene a
zéhradnictva (hrabanie a &istenie a udrZiavanie travnatej plochy, zamkovej dlazby od

buriny, starostlivost” o zelefi v kvetind€och) v priestoroch zariadenia Domova seniorov
Archa.



(94

—

Z vaznych organizatnych alebo prevadzkovych dévodov (napr. zmena organizacie
Skolského roka) sa so sthlasom zmluvnych stran méoze odborny vycvik na prevadzke
zruSit', zmenit’ alebo skratit’.

V Case Skolskych prazdnin adni pracovného pokoja sa praktické vyuovanie
nevykonava.

Clanok 2
Prava a povinnosti Organizacie

Organizacia:

informuje Skolu o skuto¢nostiach rozhodnych pre predmet tejto Zmluvy;

zabezpe€i a umozZni neruSenu realizaciu praktického vyucovania Ziakov; umozni pristup
do priestorov prevadzky uréenym pedagogickym zamestnancom Skoly;

v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri préci zabezpedi informovanost Ziakov a
pedagogickych zamestnancov Skoly o mozZnych ohrozeniach, preventivnych opatreniach
a opatreniach na poskytnutie prvej pomoci a na tseku ochrany pred poZiarmi zabezpedi
Skolenie o ochrane pre poZiarmi najmi informacie o zdoldvani poziarov, vykonani
zachrannych prédc aevakudcii; bezodkladne preukdzatelne informuje Skolu o uraze
Ziakov a pracovnom traze pedagogickych zamestnancov; upozorni apoudi Ziaka
o internych predpisoch Organizécie;

obozndmi Ziakov a pedagogickych zamestnancov Skoly s internym predpisom
Organizacie: Zasady bezpeCnosti prace a ochrany pred poziarmi pre vykonavatel'ov
dodavatelov prac a osoby, ktoré sa s vedomim (dalej len ako ,»osoba™) Organizacie
zdrzuju v jej objektoch, priestoroch a pracoviskach.

poveri zamestnanca Organizécie dohladom nad praktickym vyugovanim.

zabezpeli stravovanie Ziakom a pedagogickému dozoru podas realizécie praktického
vyucovania (obedy)

Clanok 3 5
Prava a povinnosti Skoly

Skola:

informuje Organizaciu o skuto¢nostiach rozhodnych pre predmet tejto Zmluvy;

poskytne obsah vzdeldvaciecho programu Skoly a zabezpedi pravidelné konzultacie
uréeného pedagogického zamestnanca s poverenym zamestnancom Organizécie;
preukaZe zdravotni a pripadne inui sposobilost’ Ziakov potrebnit na vykon &innosti
suvisiacich s praktickym vyu¢ovanim;

zabezpedi vedenie evidencie dochadzky Ziakov;

poskytne sthlas so spracovanim osobnych Gdajov v zmysle zdkona & 18/2018 Z.z.
o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov opraviiujlici Organizéciu k spracovaniu osobnych udajov Ziakov pre ugely
praktického vyucovania;

zabezpedi pravidelné kontroly poverenym zamestnancom (zamestnanec Skoly, uvedeny
v zozname, ktory tvori prilohu Zmluvy);

zabezpe¢{ uCast’ Ziakov na praktickom vyuovani v prevadzke pod dohladom
majstra/majstrov  odbornej vychovy, ktory bude viest skupinu najviac 5 Ziakov
v priestoroch prevadzky; majstra odbornej vychovy uréi z radov svojich zamestnancov
Skola (d'alej aj ako urCeny pedagogicky zamestnanec);



8. je opravnend so suhlasom Organizacie vykonat personalnu zmenu Ziakov v ramci
zvySenia kvality a rozmanitosti praktického vyucovania a odborného rastu Zakov:

Clanok 4
Osobitné dojednania

pu—

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmet tejto zmluvy bude vykonavany bezodplatne.

2. Organizécia zabezped! pre riakov zodpovedajice priestory — k riadnemu vykonu
odborného vycviku.

3. Ziaci budt vykondvat’ odborny vycvik vo forme cviénych prac, za ktoré im neprinalezi
finanénd odmena.

4. Zucastnené strany po vzjomnej dohode sthlasia s informovanim o vzajomnej spolupraci
(napr. na webovom sidle §koly).

5. Skola vyhlasuje, Ze nie je platitelom DPH.

Clanok 5
Zaverelné ustanovenia

I. Sporné otazky zpredmetu tejto Zmluvy av pri¢innej suvislosti siiou v priebehu
realizdcie praktického vyudovania budi riesit zastupcovia zmluvnych stran .

2. Zmeny tejto Zmluvy si moZné iba na zaklade vzgjomnej dohody vo forme pisomnych
dodatkov.

3. Této Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu, s u¢innostou od 02. 05. 2023, pri¢om
praktické vyuCovanie mdZe prebiehat iba v priebehu $kolského vyudovania, &ize od
prvého do posledného diia obdobia gkolského vyuCovania. Na kazdy $kolsky rok je
nevyhnutné pisomnou formou odsuhlasit’ aktualnu prilohu tejto zmluvy.

4. Této Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnych stran a G¢innost nasledujtcim
dniom po jej zverejneni.

5. Zmluvné strany moZu tuto Zmluvu pisomne vypovedat' aj bez udania ddvodu
v jednomesacnej vypovednej lehote, ktord zatina plyntt’ prvym nasledujiicim ditom po
doruceni vypovede. Tuto dohodu je tiez mozné ukongit kedykol'vek na zaklade pisomnej
dohody zmluvnych stran.

6. Vztahy medzi stranami v Zmluve neupravené sa riadia pravnymi predpismi platnymi
v SR.

7. Zmluva je vyhotovena v dvoch vytlagkoch, z ktorych kazda zmluvn4 strana dostane po
jednom vyhotoveni.

V Bratislave dria m

V Bratislave dia m

. Domov seniorov ARCHA $
Za organizaciu Rozvodn4 25 ®) #a Skolu S0
831 01 Bratislava Yy

ICO: 30779 278
DIC: 2020809775

Wh b | Mgr. Eduard Filo
PhDr. Mgr. Olga Jarosov4, PhD.
riac}itel’ka zariadenia riaditel’ $koly




Priloha:
1. Harmonogram vykonévania odborného vycviku na pracovisku Organizacie
2. Zoznam ziakov a majstrov odbornej vychovy a poverenych zamestnancov



Priloha 1
Harmonogram vykonsavania odborného vyeviku na pracovisku Organizacie

Odborny vycvik Ziakov bude realizovany skupinovou formou, MOV a max 5§ Ziakov,
v Skolskom roku 2022/2023 od 02. 05. 2023 do 30. 06. 2023 v pracovnych dioch - podla

potreby organizacie.

Zoznam Ziakov

Priezvisko a meno ziaka Trieda
Janko Oliver 1.ZH
Leimberger Samuel 1.7ZH
Mihalka Jozef 1.ZH
Zéhradnik Michal 1.7ZH
Molnérova Kristina 1. CH
Rybéarovd Marianna 1.CH
Sopuch Filip Jozef 1.CH
Doronyai Kevin 2.CH
Kainz Marian 2.CH
Majoro$ovd Marcela 2.CH
Margulové Marcela 2.ZH
Martinec Richard 2.7H
Navara Tobias 2.7H
Pak$iova Helena 2.ZH
Rakovsky Michal 2.7H
Rigd Mario 2.ZH
Kepert Marek 2.ZH
Smrti¢ Marcel 3.CH
Pal Viktor 3.CH
Fratri¢ Anton 3.7ZH
Schusznix Toméas 3.ZH
Chmelina Jurgj 3.ZH
Petrik Andrej 3.ZH
Havran Lukas 3.7ZH

Zoznam majstrov odbornej vychovy u¢. odboru ZH a poverenych zamestnancov Skoly

JanoSkovéd Agita —- MOV ZH

Récek Marek, Ing. - MOV ZH

TomaSovi¢ova Zuzana- MOV ZH

Cernuska Michal, Be. — MOV CH




