Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK¢. 1...
K DOHODE O POSKYTNUTi PRISPEVKU
podl’a § 19b zikona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/10/19B/7, zo dita 20.03.2023(d’alej len ,, dohoda ),
uzatvorend medzi

Uradom price, socialnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom
sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Vv mene ktorého kona: Mgr. Roman Vajas, MBA riaditel’ iradu

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK93 8180 0000 0070 0053 0505 - Statna pokladnica

(dalej len ,,rad*)

a

integra¢nym podnikom

pravnickou osobou

nazov: M.J.K. - SLOVPIL s. r. 0., r.s.p.

sidlo/prevadzka: Pionierska 404/43, 916 21 Cachtice
zastipenym Statutarnym zastupcom: BSBA Lucia Ondrejechova Kubricka
I1CO: 36319007

DIC: 2020183000

SK NACE Rev2 (kod/text) 16240 - Vyroba drev.kontajnerov
bankové spojenie:

IBAN: SK59 1111 0000 0013 3715 8019

(d’alej len ,,integracny podnik*)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.

Stranalz 4



Clanok I

Na zaklade Metodického usmernenia Ustredia prace, socidlnych veci arodiny zo dia
04.04.2023 o uplatiiovani § 34 ods. 1 zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike
a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
sa k dohode ¢islo 23/10/19B/7 zo dna 20.03.2023 vyhotovuje dodatok, ktorym sa meni
nasledovné:

Clanok I

Clanok II, bod 1, ods. b) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
»Znevyhodnené osoby podl'a § 2 ods. 5 pism. b) zédkona o socialnej ekonomike, v pocte: 3.

Clanok II, bod 2, dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
Integracny podnik si uplatituje vyrovnavaci prispevok na zamestnancov v celkovom pocte: 3
v Struktare podla tabul’ky:

P. ¢.
(poradie Typ 0 Profesia Kod Datum vzniku
musi byt Meno a priezvisko osoby ISCO pracovného
totozné —08 pomeru
v celej
dohode)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6
1. Patrik Cechvala zzp | Pracovnik v drevospracujicej | 399005 | g 0g 2022
vyrobe
2. Iveta Cechvalova zzp | Pracovnikvdrevospracujicej | ga99005 | 04102021
vyrobe
9. Ondrejka Milo$ ZZP | Zamestnanec stolarskej vyroby | 7522999 06.04.2016

Clanok II1, bod 1, ods. a) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
Poskytniit’ integratnému podniku vyrovnavaci prispevok spojeny so zamestnavanim
znevyhodnenych osob, alebo zraniteI'nych os6b v zmysle €l. [T bod 1, 2, 3 po splneni podmienok
uvedenych v tejto dohode na zéklade preukdzanych vydavkov, v sume maximalne do vysky
49 122,97 EUR nasledovne:

a) Finan¢ny prispevok na uhradu mzdovych nikladov spojenych so zamestnavanim
znevyhodnenych osob, alebo zranitenych osob (ak je pracovny pomer dohodnuty na
krat$i pracovny ¢as, maximalna vySka vyrovnavacieho prispevku sa pomerne krati)

1 Znevyhodnend osoba (Z), znacne znevyhodnena osoba (ZNZ), znevyhodnend osoba z dévodu zdravotného postihnutia (ZZP), zranitelna
osoba (ZR)
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Patrik Cechvala 1283,70 1283,70 12 837,00
Iveta Cechvalova 1283,70 1283,70 10 12 837,00
Ondrejka Milo§ 1 283,70 1 283,70 12 837,00

Clanok III, bod 1, ods. b) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
b) Finan¢ny prispevok na uhradu dedatoénych nakladov spojenych so zamestndvanim
znevyhodnenych 0s6b podl'a § 2 ods. 5 pism. b) zdkona o socialnej ekonomike

Patrik Cechvala 4 279,02 4 279,02
Iveta Cechvalova 4 279,02 4 279,02
Ondrejka Milo§ 2 053,93 2 053,93

Clanok IV, bod 1 dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:

Za opravnené naklady sa v zmysle tohto dodatku ¢. 1 povazuju len tie ndklady, ktoré vznikli
integratnému podniku v stvislosti so zamestndvanim osob v zmysle €l. II bod 1 najskor odo
dna priznania Statatu registrované¢ho socidlneho podniku za obdobie najskor od 01.03.2023
najneskor do 31.12.2023, konkrétne:
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Opravnené obdobie, za ktoré Qpra\:ne;ne Ob?Oble’ Z% ktoré
P . .y - . je mozné povazovat’ naklady
Meno a priezvisko je mozné povazovat’ naklady . , .
i . za opravnené v zmysle tejto
za opravnené O —
stl.1 stl.2 stl.3
Patrik Cechvala 01.03.2023 — 31.12.2023 01.03.2023 — 31.12.2023
Iveta Cechvalova 01.03.2023 — 31.12.2023 01.03.2023 — 31.12.2023
Ondrejka Milo§ 01.03.2023 — 31.12.2023 01.03.2023 — 31.12.20
Clanok II1
1. Tento dodatok je neoddelite'nou sucast'ou dohody.
2. Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, e s opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobtida platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy Gcéastnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)“
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zdkona €. »(podpisané elektronicky podl'a zakona €.
272/2016 Z. z.) 272/2016 Z. z.)*
BSBA Lucia Ondrejechova Kubricka Mgr. Roman Vajas, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ iradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Novom Meste nad  dpa V Novom Meste nad  dna
Vahom Vahom
Za zamestnavatel’a: Za urad:
BSBA Lucia Ondrejechova Kubricka Mgr. Roman Vajas, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ iradu
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