Doslatok ¢.1k dohode
C. 22/11/054/272

o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za ucelom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,, Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov

o0 zamestnanie“ - opatrenie ¢.2 Aktivdacia a zaSkolenie ZUoZ

uzatvoreny podla § 54 odsek 1 pism. d) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Obcianskeho
zékonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok*)

medzi ucastnikmi dodatku:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Povazska Bystrica
sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazské Bystrica

v mene ktoré¢ho kona: Ing. Marcel Janco riaditel’ tiradu

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: - Statna pokladnica
(dalej len ,,arad*)

zamestnavatel’

pravnicka osoba

Nazov: Materska skola, Dukelska 977, 017 01 Po v. Bystrica
Sidlo: Dukelska 977, 017 01 Pov. Bystrica

Zastipenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Vladimira Hlavcova
I1CO: 42276624

DIC:2023583067

IBAN: SK09 5600 0000 0028 9588 4001

SK NACE Rev. 2 (kod/ndazov): 85100 - Predskolska vychova
Zapisany v registri vedenom v Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pod ¢islom
100003911

(dalej len ,,zamestnavatel)

Clanok 1.

Ukel a predmet dodatku

Narodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie “ - opatrenie ¢.2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu
Ludské zdroje

/


http://www.esf.gov.sk

Utelom dodatku je zmena lehoty povinnosti opravneného Ziadatela na dolozenie dochadzky
z povodnych 5 pracovnych dni po uplynuti kalendarneho mesiaca na prvy pracovny deni po
skonceni prislusného mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

zmena v ¢lanku III bod 6
povodny bod 6

6. Zamestnavatel sa zavédzuje, ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie financné¢ho prispevku pocas vykonavania aktivacie. Zamestnavatel
sa zavdzuje uradu predkladat evidenciu dochadzky do 5 pracovnych dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

nahradza novy bod 6

6. Zamestnavatel sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykonadvania aktivacie. Zamestndvatel
sa zavdzuje uradu predkladat evidenciu dochadzky ma prvy pracovny den po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok II.
VSseobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sti¢astou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaji v platnosti a ucinnosti
podl'a pévodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobiida platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny ukon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruCenym elektronickym podpisom
alebo zaruCenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

5. Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne

Narodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie® - opatrenie ¢.2
sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu
Ludské zdroje

/



a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s jeho obsahom, neuzatvorili ho
v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dodatku

ho podpisujt.
V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:
»(datum v elektronickom podpise)*

Za pravnicku/fyzicka osobu:
»(podpisané elektronicky podla zdkona ¢.
272/2016 Z. z.)*

Mgr. Vladimira Hlav¢éova
Statutarny zéstupca

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Povazska Bystrica dia

Za pravnicki/fyzicku osobu:

Mgr. Vladimira Hlavcova
Statutarny zastupca

Narodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie

»(datum v elektronickom podpise)*
Za Urad:
,(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.)“

Ing. Marcel Janco
riaditel’ Gradu

Povazska Bystrica dia

Za arad:

Ing. Marcel Janco
riaditel’ iradu

— opatrenie .2

sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu
Ludske zdroje
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