ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania formou odbornej praxe

uzatvorena v stilade so zikonom &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v termine od 22.05.2023 do 02.06.2023 medzi:

1. Obchodnou akadémiou Liicna 4, 984 16 Luéenec, ICO: 162060 — zastipenou Statutarnym zastupcom
Ing. Katarinou Bentikovou, riaditelkou koly

2. Firma (in&titicia): MES / JORE Y, ‘:—-1‘ & ME, ¢

! 3 v o b . He e
Adresa: ”j”‘;”{;’H’}d{"{t““—‘h ,,,,, / Ni{-: M. LUGCENE 1CO.; LY. .27 6 /¢ 7

2ASTU PENE STATUT. 24STUPCOH - 7hTr AMLEXANDROU PIVKOYOU - I 70 72%

L Predmet zmluvy MESTR
I.l Ciefom zmluvy je odborma prax Ziakov III. A, B triedy Obchodnej akadémie Luéenec v odbore
6317 M obchodné akadémia.

I1. Ciel’ praxe
2.1 Cielom praxe je nadobudnutic arozifrenie teoretickych vedomosti a praktickych poznatkov  z problematiky
ekonomickej agendy organizdcie v stlade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2.2 Odbomé prax doplita odbornd teoreticki pripravu Ziakov a praktické poznanie prosiredia a podmienok, v ktorych
budi po absolvovani dtadia pracovat’.

111 Druh pracovnej ¢innosti a dizka vyufovania v podmienkach odbornej praxe
3.1 Ziaci budi potas odbornej praxe vykondvat’ prevaime Einnosti sivisiace so zadanou témou, L. z. pracovné ginnosti
ckonomického charakteru, napr.: administrativne price, aktivity v oblasti G¢tovnictva, prace s kancelarskou technikou,
pokladnicné operacie, prace sivisiace vybavovanim persondlngj agendy, obchodné aktivity a marketing, price na seku
dani a poplatkov.
3.2 Vyucovanie v podmienkach odbornej praxe budi Ziaci absolvovat’ v termine
od: 22.05.2023 do; 02.06.2023, to je 10 pracoynyeh dni. 467 0
3.3 Ziaci budt odbornu prax vykondvat denne v rozsahu 7 hodin v ¢ase od J}[’Q do f‘b/ .......
3.4 Ziaci budd odbomi prax vykondvat na adrese (ak je ind ako sidlo firmy):

1V, Zabezpetenie podmienok pre realizaciu praktického vyufovania Finkov
4.1 Povinnosti organizicie
Organizacia sa zavizuje:
a) Zabezpedit vo svojej prevadzke odbornii prax pre Ziakov:

.............................. L S A B A S OV oo

¢) Poskymir' ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socidlne — napriklad stravovanie za Ghradu a pod.).
d) V prvy ded néstupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach organizécie a v silade so Zakonnikom prace.
¢) V pripade vzniku &kolského irazu Ziaka na pracovisku stvisiacom s vykonom odborne] praxe, subjekt uvedeny
v bode 2 bezodkladne oznami udalost’ dtatutarnemu zastupcovi OA Lugenec a technik BOZP privnickej osobe spise
zdznam o Oraze v lehote max. do 4 kalendarnych dni a tento doruci OA Ludenec.
f) Pisomne zhodnotit’ Ziaka — poskytnit’ informécie o &innosti, ktort Ziak poéas praktického vyu€ovania vykonaval
a o spravani Ziaka.
g) Umoznit’ poverenému zamestnancovi Skoly vykonat kontrolu priebehu praxe.



4.2 Povinnosti §koly

a) Organizaciou a zabezpedenim odbornej praxe je povereny zamestnanee:
ing. Jozef Sulek, uéitel odbornych ekonomickych predmetay, tel; 047/432 16 46
b) Riaditelka dkoly poveruje vyuduiticich predmetu: aélovnictvo a podnikova ekonomika zabezpedit' poZadovant
néplii prace na zaklade uéebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat” pinenie dohodnutyeh podmienok (obsahu).
Kontrolovar Ziakov pofas vykondvane] praxe vyudujicimi ekonomickyeh predmetov v prislusnom roéniku
a triednym profesorom.
c) Pou¢it’ ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poziadavkiach na pracu, kiord budi vykonaval’ po¢as praxe.
d) Upozornit' Ziakov, e tdaje ziskané o organizacil, v ktorej bud vykonavat’ prax mdZu pouZit len na vyucovacie
icely.
e) Vypracované sprivy z odbornej praxe a pracovné hodnotenie Ziaka pocas odbornej prase vyuzit' ako podklad pre
zdveredné hodnotenie Ziakov v predmete prax.
) Oboznamit’ 2iakov s opatreniami na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia v zmysle Zakona & 61/2015
Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene & doplneni niektorych zdkeonoy, ustanoveni Zikona &. 124/2006
Z. 7. 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene o doplheni niektorych zikonov a zdkona & 355/2007
Z. z. o ochrane. podpore a rozvoji verejiného zdravia a o zmene a doplneni nicktoryeh zikonov v zneni neskoriich

predpisoy.
4.3 Povinnosti Xizka

a)  Dodrziaval’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykondvat’ odbornt prax a plnit' si povinnosti vyplyvajice
z obsahove] néplne odbormej praxe,

b) Povinnost' informovat’ organizdciu a povereného zamestnanca Zkoly o pripadnej mnetdasti ajej dbvode na
praktickom vyuovanl,

¢) Redpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancoy organizacie, kiori budi zabezpecoval” adbornt prax,

d) Viest denny zédznam o priebehu praxe, kiory podpisuje povereny zamestnanec.

e) Vypracoval sprave z odbomej praxe podla vybrane) témy, ktorej prilohu tvorl potvrdenie a hodnotenie
o absolvovani praxe.

) Vykonavat' adbornt prax bez naroku na mzdu.

gy Pocas vykondvania praxe byt primerane upraveny podl'a poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska.

V. Zdveretné ustanovenia

5.1 'Tato zmluva sa uzatvdra v silade so zakonom €. 61/2015 Z, z, 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zinene a doplnent

niektorych zakonov.
5.2 Pracovné pomery ziifastnenych stran blizéie ne$pecifikované v tejlo dohode sa riadia vy§&ie uvedenymi pravoymi

predpismi a Zakonnikom prace,

5.3 Zmeny a doplnky mozno vykonaval pisomnym dodatkom len na ndklade vadjomnej dohody téastnikov.

5.4 Zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch — |-krat pre skolu a [-krat pre organizaciu zabezpedujicu odborni prax.

5.5 Zmluva nadobida platnost” divom podpisu Statutdmych zdstupeov Gtastnikov.

5.6 Zmluvu je mozaé ukongic pred uplynutim doby, na kior bola zmluva o poskytovani praktického vyutovania uzatvore
a) vzdjomnou dohodou strednej odbornej skoly a zamestnavatel'a alebo

b} pisomnou vypovedou strednej odbornej Skoly alebo zamestndvatela s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.
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