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DODATOK ¢.1
k Dohode ¢islo: 23/38/054/49

o zabezpeéeni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za icelom ziskania a obnovy
pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivicie u zamestnavatel'a v
ramei narodného projektu ..Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie* —
opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ
uzatvoreny podl'a ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbéch
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
Ob¢ianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,.dodatok™)

medzi ucastnikmi dodatku:

Urad prace socidlnych veci a rodiny Stara Cuboviia

sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Lubovinia

v mene ktorého kona: PhDr. Anna Lazoré¢akova riaditel'ka uradu

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0053 3773. SK98 8180 0000 0070 0053 3810 - Stitna pokladnica
(d’alej len ,,urad™)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Kyjov

Sidlo/Prevadzka: Kyjov 164, 065 48 Sarisské Jastrabie
Zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Milan Dirga

ICO: 00329975

DIC: 2020698614

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK74 0200 0000 0000 1662 1602

(d’alej len ,,obec™)



Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku je uprava prav a povinnosti uradu a zamestndvatela pri zabezpecCeni
vykondvania aktivécie u zamestnavatel'a a podmienok realizacie zaskolenia ZUoZ za ucelom
ziskania a obnovy pracovnych navykov a tprava zavizkov G¢astnikov dohody pri poskytnuti
finanéného prispevku. ktory sa poskytuje v ramci narodného projektu ,,Aktivacia
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie™ — Opatrenie ¢. 2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ.

Ucastnici dohody sa v sulade s ¢lankom VII. bod 3 dohody dohodli na zmene znenia dohody.
a to v nasledovnom rozsahu:

¢l I, bod ¢ 6 znie:

6. Zamestnavatel sa zaviizuje, 7¢ bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finan¢ného prispevku po¢as vykonavania aktivacie. Zamestnavatel
sa zaviizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky prvy pracovny defi po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok I1.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 23/38/054/49
Dalsie ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

[S]

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 2 rovnopisoch. z ktorych trad aj zamestnavatel’ obdrzia po
jednom rovnopise.

4. Tento dodatok nadobuda platnost a ucinnost difom jeho podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

5. Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho precitali
a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok
a na znak suhlasu dodatok vlastnoru¢ne podpisuju.
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