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Dodatok &. 23/44/054/246-1
k dohode ¢&. 23/44/054/246 zo dia 28.03.2023

o zabezpeteni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za ucelom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,, Aktivicia znevyhodnenych uchddzacov
o0 zamestnanie* — opatrenie &2 Aktivdacia a zaSkolenie ZUoZ
uzatvorend podl'a § 54 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 52004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov a Obcianskeho
zikonnika &. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok*)

uzatvoreny medzi

Uradom price socialnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves
sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisskd Nova Ves

v mene ktorého kona: PhDr. Tatiana Melikantova riaditel'ka uradu
I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0053 4549 — Statna pokladnica
(d’alej len ,,urad*)

a

zamestnavatel’om

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Smolnicka Huta

Sidlo/Prevadzka: Smolnicka Huta 1, 055 65 Smolnicka Huta
ZastGpenym $tatutdrnym zastupcom: Marian Pohly

1CO: 00329584

DIC: 2021259449

SK NACE Rev2 (kéd/text) 84110 - VSeobecnd verejna sprava
IBAN: SK2802000000000026724592,

(dalej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,i¢astnici dodatku®).



Dodatok &. 23/44/054/246-1

Clanok 1.
Preambula

Dodatok sa uzatvara v stlade s¢lankom VII. bod 3. dohody &. 23/44/054/246 o zabezpeceni
podmienok na vykonadvanie aktivdcie a zaSkolenia za dcelom ziskania a obmovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykondvanie aktivicie u zamestnavatel’a uzatvorena podl'a
§ 54 ods. 1 pism. d) zékona €. 5/2004 Z. z. o sluZzbéach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov a Ob¢ianskeho zédkonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich
predpiso v ramci narodného projektu ,, Aktivdcia znevphodnenych uchadzacov o zamestnanie® —
opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ uzatvorenej diia 28.03.2023 (d’alej len ,,dohoda®).

Clanok IL
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa meni text Clanku ITL. Prava a povinnosti
zamestnavatel’a tak, Ze sa vypusta jeho doterajSie znenie bodu 6 a nahradza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel' sa zavdzuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie. Zamestnavatel’
sa zavizuje uradu predkladat’ evidenciu dochiadzky prvy pracovny deii po uplynuti
kalenddrneho mesiaca, v ktorom sa aktivacia vykonavala.

Clanok III.
Zavereéné ustanovenia

1) Tento dodatok k dohode je neoddelitenou sucastou dohody ¢. 23/44/054/246 zo dfia 28.03.2023.
Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostdvaju nedotknuté a platia v plnom
rozsahu.

2) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych urad obdrzi jeden rovnopis
a zamestnavatel jeden rovnopis.

3) Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a i€innost’
dnom nasledujucim po dni zverejnenia.

4) Utastnici dodatku vyhlasuju, e si opravneni tento dodatok podpisat’, riadne si ho precitali, jeho
obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast’ nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu
s jeho obsahom ho dobrovolne podpisuju.

. N g -05- 2023 . . oo 1 18-05- 2
V Spisskej Novej Vsi diia. 1“L et y V Spisskej Novej Vsi drjlz‘f....”.?...i“..zq.

Za pravnicku/fyzickd osobu: Za urad:




