
Zmlttvz
o poslrytovani praktick6ho ryuiovania

uzatvoren6 v srllade s $ 8 ods 2 zrikona d 61D015Z z o odbomom vzdel6vani a priprave

a o zmene a doplneni niektortch z6konov v zneni neskorSich predpisov

Zmluvn6 strauY

zamestn6vatel,: "a'nr,+ 
p-n' (ko 

"A
Sid\ot h YJAZ+ I l't*-ttDt/4 /-
zastupen6: hqt zd/-eh/.a 3/h1o
tdo: .!y',o'J7e ?/
Drd^aDPH: /-rJ, r'?/ iTrr
(d'alej len ,,Zamestn6vatel ")

r / E.trovq a/ t/7J4r4

Skola:
sidlo:

rdo:
DIE:
zastupena:

tel. d.:

Stredni oilborli ikola pedagogick6

Sokolska 6, 900 01 Modra

00162 787

20206'78693

(d'alej v texte len ,, S,tol4 ")

1.

1

Preambula

Zmluvn6 strany vyhlasujf, Ze ridaje uveden€ v zal avi tejto zniuvy su pravdiv6 a aktu6lj1e

a zavzizujri sa vzAjomne bez meskania oznemit' drthej zmluvnej strane kazdi zmenu' ktora

by moNa maf vpllv na plnenie zmluvnich z6viizkov Srl si vedom6' Ze pli neozname

takejto skutodno;d budf zndiat' n6sledky, ktor6 m6Zu druhej zmluvnej stane z neznalosti

tichto idajov vztrikiff .

Clinok I'
Predmst zml!tT

Predmetom plnenia zmluvy o poskltovani praktickdho I'yrdovania (dalej v texte

,,zmluva") je z6vazok zamestn6vatella posk)tovaf v lkolskom roku 2022D023 a irakom

Skoly prakick6 vludovanie na pracovisku zamestn6vateta podla | 8zrikonad 61/20i5

z. z. o odbomom vzdelivani 4priprave (dalej v texte '.zhkorf') 
a zabezpelif materirilno

tecbnick6 podrnienky na rrykon:6vanie praktick6ho r'lmdovania a z6viizok Skoly zabezpedif

vjber a pripravu Ziakov a allivnu spolupr6cu so zamestnevattom -pri 
posk]'tovani

prutti"tetto -r1"reou*ia (infonnicie o organiz6cii Skolskdho roka a rozvrhu hodin' udebnd

osnolry a tematick€ qfchovno-vzdelfvacie pl6ny llodovaoieho predmetu praltickdho

r,yrdovania a pod.).



Cl6trok II.
Identifikain6 6daje pracoviska zamestn,ivatel'a

i. Praktick6 vl.udovanie bude rrykonaval ;iak na p@covisku zamestn6vatel a podla

Skolsk6ho vzdelAvacieho programu vydaneho Skoiou.

2. Miestom posk)'tovania praktickeho vyudovania je pracovisko zamestn6vateta uveden6ho

. v zdhiavi tejto zmluvy.
Cl6noh IIl.

Forma praktickdho lauiovauia

1. Prakticke vludovanie bude zamestn6vatel poskytovaf v jednotlivich odboroch

vzdel6varia forrnou odbomej praxe v Studijnom odbore 7649 M uiitelstvo pre

matersk6 Ikoly a Wchoviivatel'stvo

ildnok Iv.
Casovf harmologram praktick6ho lTuiovania

1. Praktickd vpdovanie bude zamestnavatel poskytovat' podfa dohodnutdho dasov6ho

hannonogramu praktickdho v)'udovania v sirlade s ustanovenou organizaciou vtchovy

a vzdel6vania v strednlfch ikol6ch a v srilade s $ 21 ods. 3 z6kona

2. Casovi harmonogram praktick6ho r1'udovania:

Vyudovaci dei praktickdho vlTrdovania tIvA 6 hodin v MS a 5 hodin v sKD a zadina

podlia dohody so zamestr6vatelom. Prest6vky Ziakov sir rovnakd ako prestevky

zamestnancov na tichto pracoviskech. Do dizky jedndho q'udovacieho dia praktickdho

qldovania za zapoditava aj dizka prestavok urd€nich u zarnestnavatella

Clrnok V.

Dei zadatia a dei ukonienia praktick6ho rauiovania
1. Dei zadatia posk]4ovania a dei ukondenia praktickeho vyudovania:

\. lodnik 22.05.2023 - 02.06.2023

2. rcinik 22-05.2023 02.06.2023

3. rodnik: 15.05.2023 - 02.06.2023

4. rodnik: 24.44.2023 - 05.05.2023

Cllnok\4. ,
Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom rTuiovani: .. ...{l

Cldnok Vn.
Podet uiitel'oY odbornej Praxe

2. Odbomri pmx na pracovisku zamestnAvatela m6zu vjeden vludovaci dei pod vedenim

jedndho uditel'a odbomej praxe vykondvat' najviac traja Ziaci pw6ho a druhdho roddka

a najviac I Ziak tretieho a Stvd6ho rodnika. Poi€t uiitcl'ov odbornej praxe: 'l
3. Kontaktnd osoba poveren6 wpracovanim zmhiv a ri494i4irqbl6mov poias

odbornej praxe za lkolu je:



Clinok VI[.
SpOsob fiasti uditel'a odbornej prare na hodnotetri a ldasifildcii Ziaka

L Klasifik6ciu prospechu Ziaka vykon6va rditel'odbomej praxe !rykonavajfcr' koordin6ciu

posl(j'tovania pmldick6ho vyuaovania nedzi ikolou a zamestnavatelom aje

zamestnancom ikoly, ktordho urdi aditel'Skoly. Uditel odbomej praxe sa fdastni na

' hodnoteni a kiasifikacii iiaka 3. a4. rodnika a vlpracuje z6veredn6 hodnotenie Ziaka

podLa predloZenej Suuk1iry, ktor6 dopini podpisom a pediatkou zamestndvatela'

Cl6nok IX.
Ilmotn6 zabezpelenie a finandn6 zabezpedenie iiaka

1. Zame$oAvabL poskytne Ziakovi na svoje nakhdy osobnd ochranne p{acovnd prostriedky

podl'a | 26 ods. I z6kona a podta internjch predpisov zamestnAvatela

2. Ziak bude vykonavat' podas praktickdho vludovania cvidnii prdcu ako praktikant

3. Zameshavaftl' nebude posk]4ovaf ftna]rdnd zabezpedenie Ziaka'

CldrokX.
Opatrenia na zaisteni€ bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom {fuioYani

l. aiak fi\6 podas pmktickdho \')tdovauia prava a povilEosti zamestnanca v obiasti

bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci. Llraz Ziaka na praktickom rludovani sa

posudzuje ako Skols(f uraz

2. Zamestn6vatel' je povinnf zabezpedit vikon praktick6ho vyudovania v srilade s platnou

legislativou upravujicou bez,pednosf a ochlanu z&avia pd pdci'

ebnok XI.
Sp6sob ukonienia zmluvn6ho vzt'*hu

i. Pred uplynutim doby, na ktoru bola t6to zmluva uzatvorend, moZno ju ulondif:

a) vz6jomnou dohodou ikoiy a zamestnava&Ia alebo

b) pisonrnou \''ipovedou zo stuany ikoly alebo zamestn6vatel a s v'-foovednou lehotou

jeden mesiac

Clduok XII.
OchraDa osobnich fdajov

1. Pri spracrlvani osobnich udajov zamestnavatell a skola postupujf podfa Nariadelia

Eur6pskeho parlamenfu a Rady (EU) 2016 /6'79 z 2'7 .4 2016 o ocbrane fyzich;ch os6b p

splacr.ivani osobnich fdajov a o voLnom pohybe takichto ildajov, ktorim sa zruSu;e

smemica 95/46lES (dalej len ,,GD?R) a zdkata d. 18/2018 Z z o ochdane osobnich

irdajov a o zmene a doplned niektorlich predpisov.

2. Zamestn6vatel' md prAvo spracovat osobnd fdaje eiektronickimi prostriedkami sposobom

umoziujticim ulozenie osobnfch ridajov v elektonickich databAzach a spmcovade tichto



Slovenskej republikY.

4. Zmluva nadobuda platnosl diiom je.;

str6n a irainnosf diom nasledujtictm

Uradu vl6dy Slovenskej republiky

ridajov poditadovimi programami pouZivan;jmi zamestn6vatel om algbo osoban'ii, ldord

pre zarnestn6vatefa- vykon6vajri vnritornir spr6l'u ieho podniku len za ridelom plnenia

povinnosti vypljvaincich z tejto zmluvy. Zamestn6vatel' je poviruf zachov't'af

mldanlivosf o vsetkich skutodnostiach o ktorych sa dozvedel v srivislosti s realizaciou

di|nosti r,1'pllivajircich z tejto zmluvy.

' ehnok XIII'
Z{Yeredn6 ustalovenia

1. TAto anluva sa Llzatv6.ra na alobu uditu a to v teminoch 24 04 02 06'2023

2. Zmluvn6 shany zhodne vyhlasujti, Ze sa s obsahom zmlwY oboznfunili, rozumejrijej a na

zrar< "u,hhsu 
ju vlast-rorudne podoistJu.

3. Zmluvu ie moZn€ menif a dopiiaf len pison,ne formou odislovanich dodatkov, ldore

nadobudnri platnosf aZ ich podpisom opr6vnenimi zAstupcami zmluvnich stran a

{idinnost' diom nasledujucim po dni zverejnenia v Centr6lnom registd zmltv Uradu vliidy

podpisania opr6vnenimi z6stupcami zmluvn;ich

po dni zverejnenia v Centriilnom regisiri Tmlirv

5. Zmluvnd strany sihlasia so zverejnenim plndho znenia tejto zmluq v Centralnom registri

zmliv Uradu v16dy Slovenskej republiky.

6. Zmluva je vyhotovene v 2 rovnopisoch s platnosfou odgindlu, pridom zamestn6vatef

ziska 1 \Thotovenie a Skola 1 vyhotovenie zmlulry'

Priloha i. 1:

Menni zoznam Ziakov, ktori sa aiiastiujri praktickdho q'udovann

-


