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DODATOK¢E. 1
k dohode ¢islo: 23/35/054/248

0 zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za ti¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a 0 poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
U zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie“ — Opatrenie C. 2 Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ

uzatvorend podla ustanovenia § 54 odsek 1 pism. d) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov. (d’alej len ,,dodatok*)

Utastnici dodatku

Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné

Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné

V mene ktorého kona riaditel’ka: PhDr. Monika Chomova, riaditel’ka tradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Cislo uétu (IBAN): SK96 8180 0000 0070 0053 3458, SK52 8180 0000 0070 0053 3474 -
Statna pokladnica

(dalej len ,,arad )

Zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Lubisa

Sidlo/Prevadzka: Cubisa 129, 067 11 Lubisa

Zastipenym Statutdrnym zastupcom: Jozef Sklencar

ICO: 00323225

DIC: 2021232741

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK38 5600 0000 0042 1663 8001

(dalej len ,,zamestnavatel’™)
(spolu len ,,ucastnici dodatku )
Clanok I
Ucel dodatku

1. Predmetom tohto dodatku je zmena Clanku ITI Prava a povinnosti zamestnavatel'a bod
6. v dohode ¢. 23/35/054/248 zo dita 23.03.2023.
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Clanok II
Predmet dodatku

Zmeneny Clanok III bod 6. znie:

6. Zamestnavatel’ sa zavézuje, ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie.
Zamestnavatel’ sa zavidzuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky prvy pracovny den
po uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok ITI
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelite'nou sti¢ast’ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostdvaji v platnosti a
ucinnosti podl'a povodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobtida platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Ugastnici dodatku vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Humennom diia .........ccceeevveenene V Humennom diia .........c.cccceeeuveenene
Za zamestnavatel'a: Za urad:

Jozef Sklenéar PhDr. Monika Chomova
starosta obce riaditel’ka Gradu



