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Dodatok ¢. 1

k dohode €. 23/19/054/114

o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za i¢elom ziskania
a obnovy pracovnych niavykov a o poskytnuti prispevku na vykondvanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci ndarodného projektu ,,Aktivicia znevyhodnenych uchdadzacov
0 zamestnanie“ — opatrenie ¢. 2 Aktivdcia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorend podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘)

Urad:

Sidlo:

Bankové spojenie:
IBAN:

ICO:

DIC:

Zastipeny:

(dPalej len ,, Urad*)

Zamestnavatel’
Pravnicka osoba
Nazov:

Sidlo:

Bankové spojenie:
IBAN:

ICO:

DIC:

Zastupeny:

UCASTNICI DOHODY:

Uradom price socidlnych veci a rodiny Cadca
Mati¢né ndmestie 1617, 022 01 Cadca

Statna pokladnica

SK35 8180 0000 0070 0053 1452

30 794 536

2021777780

PaedDr. Danka JaSurkova, riaditel’ka Gradu

Obec Vysoka nad Kysucou

Vysoka nad Kysucou 215, 023 55 Vysoka nad Kysucou
Prima banka Slovensko a.s.

SK03 7500 0000 0040 3062 5472

00 314 340

2020553326

Mgr. Anton Varecha, starosta obce

(d’alej len ,, Zamestndvatel™)



Clanok I. dodatku

V zmysle &lanku VII bod 3 dohody €. 23/19/054/114 zo diia 18.04.2023 sa Gcastnici tohto
dodatku, nazaklade predloZenej pracovnej zmluvy Dariny Vavricovej zo dita 25.04.2023, ktora
zdovodu nastupu do zamestnania nenastupi na vykondvanie aktivacie ana zaklade
metodického usmernenia zo diia 10.05.2023 v stvislosti so zmenou terminu predkladania
evidencie dochadzky v ozndmeni ¢. 4/2023/AZU0Z-02 dohodli na nasledovnej zmene:

V ¢l IT1. Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa_meni

v bode 1 nasledovne :

Povodne:

Zamestnavatel’ sa zavizuje, ze zabezpei vykondvanie aktivacie pre 4 ZUoZ v obdobi od
01.05.2023 do 30.09.2023 podl'a prilozeného menného zoznamu.

Meni sa na:

Zamestnavatel' sa zavizuje, e zabezpeli vykonavanie aktivacie pre 3 ZUoZ v obdobi od
01.05.2023 do 30.09.2023 podra prilozeného menného zoznamu.

v bode 6 nasledovne :

Povodne:

Zamestnavatel’ sa zavizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky do 5 pracovnych dni po
uplynuti kalend4arneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Meni sa na:

Zamestnavatel’ sa zavizuje tradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny den po
uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok II. dodatku

1. Dodatok nadobtida platnost’ a G¢innost dilom podpisania oboma zmluvnymi stranami.
Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze st oprdvneni tento dodatok podpisat, Ze prejav vole
uzavriet’ tento dodatok je urobeny uréito, slobodne, vazne, zrozumitel'ne a bez omylu, Ze ho
neuzavreli v tiesni ani za zv1ast’ nevyhodnych podmienok, preéitali si ho a na znak suhlasu
s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, pri¢om urad obdrzi dva a prijemca jeden
rovnopis dodatku.



3. Svojim podpisom Uulastnici dodatku zaroveri potvrdzuju prevzatie potrebného poctu
vytlacku v zmysle €. IT bod 2 tohto dodatku.

Ostatné ustanovenia dohody ¢. 23/19/054/114 zo diia 18.04.2023 zostdvaji nezmenené.

VCadei Y00 2023 V Cadci diia 18.05.2023
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