
ZNILUVA
o poskytovani prakticlk6ho vyuiova nia

uzatvoreni podl'a $ 511 z:ik. t.40119)64 Zb. Obiiansky zrlkonnill'r v zneni neskorlich predpisov
a v srilade s pr{vnymri p,redpismi na fseku zdrarzotnictva, ako aj zdkomom i..24512008 Z. z.
o vj'chove a vzdel6vani (Skolskf z;rlkon) a o zmene a doplnerri niektorji6ft zrikonov v zneni

neskor5ich predpisov ar ziikonom i. 6ll2015 L. z. o' odbornom vzdeldvanf a priprave a o znlen()
a doplneni niektorfch zdkonor'

L
Zmluvn6 srtrany.

Skrt"t
Strednri zdravotnicka Skola Celestiny Simurkovej'r Treniine, \y'el'komoravskf, 14,1'rentin
sidlo: Vel'komoravsk6 14, 9lI34 Trendin
zastfpen6: PhDr. Eva C]ervefianovii, PhD., riaditelka

bankov6 spojenie: St6tna pokladnica, Bratislava
dislo ridtu: 7000506-13218180
(d'alej aj len ako ,,Skola*1

a

Zamestnivatel':
Fakultnd nemocnica Trnava

ICO:
DIE:

Sidlo:
rio:
DIi:
zastripen6:

00 607 363
2021254:i65

A. Zamova7507lll,917 75 Tmava
006 103 81

2021191084
JUDr. Vladislav Srojta, riaditel'

2.

(d'alej tba Zamestndvatef)

l.

II.
Predmet a fiel zmluvy

Udelo* tejto zmluv'y o poskytovani praktickdho vyudovan{a (d'alej aj len ako ,7mluva") ie
stanovenie podmienok realizilcie praktickeho vyudovania fo{rnou srivislej odbornej praxe (d'alej
aj len ako ,,stivisld odbornd prax") Ziakov Skoly na pr[covisk6ch Zamestn6vatel'a presne
identifikovanfch v Prilohe d. 2 k ttjto zmluve, podas platnostf tejto zmluvy.

Predmetom zmluvy je zabezpelenie srivislej odbornej praxe p[e Ziakov:
o tretieho rodnika, $tvorrodndho clenndho Stirdia v Studijnom oclbore zdravotnicky laborant

3. Realiz6cia sirvislej odbornej praxe podl'a predch6dzajtc6lh,r odseku tohto dl{inku zmluvy
a v rozsahu podl'a odseku 4 tohto dlSnku zmluvy bude zabezpeiovan6 prostredn(ctvom
poverendho zamestnianca (odbornli zdravotnicky person6l) Zalnr:stn6vatel'a.

4. Rozsah srivislej oclbornej praxe na pracovisku Zamesti,6'vatel'a sa bude riadit' v srilade
s obsahovou nriplfiou klinickej laborat6rnej praxe, ktor6 tvoria Prilohu d. I tejto zmluvy'
v nasledovnom daso,rom harmonograme:

o 7 vyudovacich hodin (tj. 5 hod. 15 min.) kaLdy pracovlrli defi, pondelok aZ piatok, 5ty'ri
srivisld t!'Ldne: od 29.05.202,3,

. sirvislil odborrr6 prax bude prebiehat'spravidla v dase od ,/:00 hod. do l2:35 hod., pripadne
podl'a dohody.

. podas sfivislej odbomej prax.e majri Ziaci nilrok na jednu prrest6vku v trvani 20 minrit.



')

5. V odOvodnenfch.prfpadoch existu.iricich na strane Skoly (napr:. n6hrada neabr;olvovanich cvideni
Liaka) m6Ze byt' po vz6jomnej dohode vedficej orlboiu lru St otrl a vr:dficeho pracoviska
zamestndvatel'a stanovenli n6hradrr;i termin rearizicie stvislej ,c,cbornej praxe.

1.

ur.
Podmienlqy realizdcie praktick6ho vyutiovania

Zamestnivatel' sa ztavilzujez
o umoZnit' Ziakom Skoly, uveden;im v Prilohe d. 2 tejto zmluvy, vykon6r,at' sfivishi odbornri

prax- v rozsahu pod-l'a.dl5nku IL tejto zmluvy na pracovisk6ch Zamestn6vatel'a bezodplatne a
v sflade s prislu5nymi pr6vnymi predpismi,

o umoZnit' Ziakom a prislu5nfm zamestnancom Skoly, ktori maj0 odborrui prax na starosti,
vstup do priestorr:v Zamestn6viatel'a, v ktorlfch bude stvislh odborn6 p.u* p..'bi"hut',o umoZnit' Ziakom Skoly vyuZllvat' urdend Satne a hygienickd zariadeniL na pracovisk6ch
Zamestn6vatel'a,

o obozn6mit' Ziako'v, a na z6klade poZiadavky Skoly aj Skolu, o prislu5nfch platnfch internfch
predpisoch pracovisk, na ktorlir:h sa sfivis16 odborn6 prax reerlizuje,o vytv6rat'podmienky pre bezpedn6 a zdravie neohrozujrice, praktickd vyuilovanie v sflade so
v5eobecne platnf mi pr6vnymi predpismi

o poskytovat'Ziakom podas sirvirslej odbornej praxe na svo.ir: n6klady hmotn6 zabezpedenie ,ro

forme osobnlich ochrannich pracovnfch prostriedkov, i1peci6lne urdenjch a vyZadovanj,:h
internlimi predpismi na ochranu zdravia a bezpednosti pii pr6ci na doiknutom pracovisku
Zamestn6vatel'a.

Skota sa zaviizuje :
o poverit' zodpovedndho uditelh prfpravou srivislej odbornej praxe po obriahovej a form6lnej

str6nke tak, aby bezddvodne-nezasahovaltrdo praeovnyth pri:eesovz,amestn6vatJl,a,t zabezpedit' podas sfvislej odb,ornsj praxe odbornli dozor prostrednictvom uditel,a odbornej
praxe urdendho S.kolou,

o poskytovat' Ziakom podas srivislej odbornej praxe obrlrkl6 osolbn6 ochrannd pracovn6
prostriedky, urdend na viacn6s,obn6 pouZitie, vr6tane obleiienia, ak si ich Ziaci nezatezpe6ili
sami,

o za ridelom zaistenia bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudo,,ranf, poudit' Ziakov
opovinnosti dodrZiavania pravidiel bezpednosti aochian'y zdravia pri pr6ci adodrZiavania
opatreni protipo:Ziarnej ochra.ny autorizovan;y'm bezpetlrrostnjm 

'podis 
trvania sfvislej

odbornej praxe,
o obozn6mit' Ziakov o povinnosti zachov6vat, mldanlivost, o skutorinostliach, o ktoqich sa

dozvedeli v srivislosti s v;ikonom odbornej praxe u Zamestn6vatel'a, podl'a $ g0 ods. 2 z6kon('. 57812004 Z. z, o poskytovalelbch zdravotnej starostlivos;ti, zdravotnicky-.h p.u"ornfkoch,
stavovsk;ich organiz6ci6ch v zdravotnictve a o zmene a doplneni nielktoqir; z6konov v zneni
neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako ,,Zdkon o pZ,f,),

o oboznSmit' Ziakov o pr6ve kaZddho pacienta na ochranu s,r,ojich osobnfch fidajov v zmysle
z6kona d. l8/2018 Z. z. o ochratne osobnlich ridajov a o zrnenJ a doplneni niektoqfch z6konov
v zneni neskor5ich predpisor,, a v tejto srivislosti so zdkazom poclavania inform6cii
o pacientoch, ktorlim je poskytovan6 zdravotn6 starr:stlivosli Zamestnrivatelbm,o zabezpeEit', aby ziiaci dodrZiavali pracovn;i poriadok Zamesrtrr6vatel'a.

3, LiaXiev srilade s pouienim Skoly povinnf:
o riadit'sa pokynmi osoby opr6vnenej riadit' dinnost'na praco'risku ('vedtci laborant, Iaboranti),

pod vedenim ktorr:j Ziak sfivisl0 odbornri prax vykorr6va,o respektovat' vSetl,y nariadenia a predpisy platnd na praeo,riskdch 1l-amestn6l,atel,a, vr6tane
predpisov na ochranu zdravia a bezpednosti, protipoZiarnych predpisov a ostatnlfch v5eobecne
ziv azn! ch pr6vnych predp isov,



4.

. podinat'si tak, aby nedo5lo k ohrozeniu Livota, zdravia, k pro5kodeniuL alebo znideniu majetku
a bezd6vodn6mu r:bohateniu,

o dodrZiavat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktorli'ch sa dozvedel v s[rvislosti s vykonom
stivislej odbornej praxe u Zamer;tn6vatel'a, podl'a Zilkona o lllZS (a l.o aj po s;kondeni praxe),

o v prfpade Skody spdsobenej na pracovisku pri vlikone sfvish:j odbornej przrxe alebo v priamej
srivislosti s fiou, sije Ziak vedom;f svojej zodpovednosti vodi Zamestn6vatelbvi i vodi Skole
v zmysle dl. IV. tejto zmluvy,

. aje si vedom;i skutodnosti, L<> Zarnestnhvatef ani Skola mu podars reallizScie praktickdho
vyudovania neposkytujf hmotln6 ani finandnd zabezpsdenie s vlfnimkou toho, ktor6 -je
vfslovne uveden6 v tejto zmluv,e.

N6klady spojen6 s hmotnym a finandnlim zabezpelenim Liaka podas sfvislej odbornej praxe, napr.
cestovnd, stravovanie a ubytovanie v 'zariadeni, v ktorom qulionSva odbornf prax, a i., hradi
vfludne zrikonn;i ztistupca neplnolet6ho Ziaka alebo plnolety Ziak, nakc,lko na realiz6ciu
praktick6ho vyudovania podl'a tejto zmluvy sa nevzt'ahuje $ 26 a $ 27 ziikona. d. 6112015 Z. z. o
odbornom vzdelixani.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na. zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia vykon6va poverenf
uditel' odbornej praxe.

IV.
Z,odpovednost' za Skodu

Zamestnivatel' a Skc,la (d'alej spolu aj len ako ,jstrany zml!tv;v", alebo jednotlivo ako ,,strana
zmluvy") sa dohodli na postupe, kton-fm budf rie5it' nrisledky pripadnej Skody, vzniknutej
nezdvisle od vdle str'5n zmluvy, pri ich spolodnej dinnosti s{rvisiacej s prev6dzkou vliudbovlich
pracov isk Zamestn|v atel'a, naj mii:
a) na veciach odioZenfuh, a to pocil'a $ 193 zrikona i. 3l ii?001 Z. z. Zitkonrnika priice v zneni

neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako ,,ZPu) alebo prislufrrj,ch ustanoveni z6kona(,.4011964
Zb. Obdianskeho :z6konnika v zneni neskorSich predpisov (dt'alej aj len ako ,,OZo'),

b) na zdravi pacientov Zamestnilatel'a v sfivislosti s poskptovanim ;zdrav,otnej starostlivosti
podl'a zikona d. 57612004 Z. z. o zdravotnej st{nostlivosti, slu:Zb6ch stvisiacich
s posky'tovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektonich ziikonov a v sflade s

$ 420 a nasledujficimi ustanoveniami OZ.

V pripade, ak Skodu spdsobia strany zmluvy spolodne v {dLrnci v,-fudbov6lho pracoviska pri
poskyovani zdravotne.j starostlivostii podlh osobitnlich predpis!,v, bude sar zodpovednost'za taklo
spdsobenri Skodu riadit' $ 438 a nasle,dovnlfmi ustanoveniami Qil,.

Zodpovednost' striin zm luvy v zniki predov5etkyim z pr6vnych vzt'ahov :

a) vodi sebe navz6jorn (podl'a OZ)
b) vodi vlastnfm zamestnancom (podl'a ZP)
c) vodi tretim osob6rn pri poskytornni zdravotnej starostlivos[i podl'a $ 98 ocls. 6 Zfkonao PZS

($ 420 aL 450 OZ'.t.

Za Skodu na zdravi pacientov zodpovedajri strany zmluvy spolodne a nerozdielne ($ 438 OZ),
s prihliadnutim na mieru ridasti na vzniknutej Skode (g 439 OZ).

Za Skodu sp6sobenir na majetku jednej strany zmluvy zodp{ved6 druh:i strana zmluvy ($ 420
a nasl. OZI a to aj v prfpade ak ju sp6sobila konkrdtna fiyzickriL os,oba ',, prdvnom vztahu
k zodpovednej strane zmluvy. Regrersn6 n6roky vodi konkrdtnerfru Skodcovi si uplatni zodpovednli
subjekt n6sledne, po uspokojeni niirokov po5kodendho (podl$ prislu5nfr:h ustanoveni Zp alebo
oz).

5.

t.

2.

J.

4.

5.



6' Skodu sposobenri.fzicklim osobdln (zamestnancom str6n zmlruvy, ziakom):ra veciach odlozenlfchalebo Skodu nazdravi, uspokoji poskodenej orou, zur.rtn6vatel'(ziakom Skola;. Regresn;i n6rok(n6hrada) vodi spoluzodpovednemu fidast"nfkgri ;rphtnf p,rdl,a $ 439 ctz. Ak mieru ri.asridruhdho fdastnfka nemoZno objektivne posridit'(zistit), poaiurt;,i sa na jej n6hrade obaja fdastnfcizmluvy rovnakym dielom.

7' Priva apovinnosti strdn zmluvy zo zodpovednosti za vznik pni;radnej skody, l<tord nie sf stranamizmluvy upravend touto zmluvou sa iiuoiu prisrusn/mi ust,rnoveniarni'viieob ecne z1viiznlcltpr6vnych predpisov.

zave"eAnoXstanovenia

l' strany zmluvy sa dohodli, Le t6to zmluva sa uzatv[ra na dobu urditft do l4.07.2o23,pridompraktick6 vyudovanie formou srivislej odbornej p.u*"-'raurnu dfia 29.0:j.2023 akondf dfia23.06,2023.

2' Zmluva nadobrida platnost' dilom podpisu oboma stranami zmluvy a 0dirrnost' dfiom nasledujficimpo dnijej zverejnenia

3' zmluva m6Ze byt'dr:prnena a z,€rer6 ren po vz6jomnej dohc,de str6n znruvy formou pisomn6hododatku k tejto zmluve.

4' Zmluvu je moznd ukondit' aj pred uplynutim doiednanej dob1,, a to vzajomnou dohodou obochzmluvnfch str6n alebo pfsomnou vypoved'ou aj biz;;;r; cftivodu aonueenou aruhej zmluvnejstrane. V;ipovedn6 lehota je jede;n mesiac urutinuptyn,ii;am.,r r;ri.;ilj,fuilpo dni dorudeniavypovede druhej zmluvnej strane.

5' 7'mluva bola vyhotc'ven6 v dvoch exem.pl6roch, z ktoqich po ledrrom 'ryhotoveni obdrzi kaz,c6strana zmluvy po podpisanf opr6vrrenymi'z6stupcami. " 
---

6' za formdlnu aobsahovt str6nkur odbo,rnlj. praxe zodpoverili Mgr. .Erika Sedov6 - vedfcaStudijndho odboru zdravotnfcky raborant (tel. kbntakt oq+'g bzg sgz).

7. Neoddelitelhou sridarstbu tejto zmruvy sir nasredovnd prfrohy:o Priloha d. l: Obsahov6 n6plii srivislej odbornej p.u*.'o Priloha d' 2: Zoznam a podet Ziakovikoly zfiiastnenfch na odbomej pnui s itJentifik6cioupracovf sk/pracoviska zamestn6vatelh

V Trendine, dna 24.02.2023

Za Zamestn6vatelh: Za Skolu:

I
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= phDTEv-atervert"rr*i, ptD.

Stredrn6 ;llll':l}:-a sko ra
Celestfhy Simurkc,vej v Trendine

JUDr. Vladislav Sroitl/ 'r\ -
riaditel, \

Fakultn6 nemoc:nica Trnava 
\


