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Dodatok i. 1

k Dohode (,. 231361054183

o zabezpedeni podmienok na vykonSvanie aktiv6cie a za5kolenia za ridelom ziskania a obnovy
pracovnych nSvykov a o poskltnuti prispevku na vykon6vanie aktiv6cie u zamestn6vatefa v

r6mci ndrodndho projektu,,Aktiv6cia znevyhodnenych uchddzadov o-"zamestnanie" Opatrenie
(,.2 uzatvorenej podfa $ 54 ods. 1 pism. d) ziikona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a

o zmene a doplneni niektorych ziikonov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,dohoda")

Uiastnici dohody

IJradprirce soci6lnych veci a rodiny Poprad
sidlo: Hranidn6 667113,058 01 Poprad
v mene ktor6ho konii: Mgr. Milan Biskup riaditel'riradu
ICO:30794536
DrC:2021777780
IBAN: SK45 8180 0000 0070 0053 3503 - Stritna pokladnica
(d'alej len,,frad")

a

zamestntxatet
Pr6vnick6 osoba
N6zov: Obec Studenec
Sfdlo: Studenec 1, 053 04 Studenec
zastitpeny Statutilrnym z6stupcom: Mgr. Tom65 Sivrik
tlo: oongan
DIe : 2020502341
SK NACE Rev2 (k6d/text) : 841 10 - V5eobecn6 verejnil spr6va

IBAN: SK84 5600 0000 0034 3855 4001

(d'alej len,,zamestn6vatel"')

(spolu len,,ridastnici dohody")

uzatviraji tento dodatok k dohode:

Ndrodny projekt ,,Aktivdcia znevyhodnenych uchddzaiov o zamestnanie"- Opatrenie i.2
sa realizuje vdaka podpore z Eur6pskeho socidlnehofonduv rdmci Operaineho programu Ludskd zdroie
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ikflnor I.
Uiel dodatku

Udelom dodatku je zmenalehoty na predkladanie evidencie doch6dzky ZUoZ v zmysle

metodick6ho usmerrenra zo dila 10.05.2023 k NP ,,Aktiv6cia ZUoZ - Opatrenie (.2".

ihlnok II.
Predmet dodatku .

Udastnici dohody sa dohodli na tprave znenia eta*u III. bodu 6 Dohody d.

23 I 3 6 I 0 5 4 I 8 3 uzatvorenej dria 24.02.2023 nasledovne :

6. Zamestni:atel sa zavazqe, Ze bude viest' evidenciu dochddzky ZUoZ, ktor6 je podkladom

na vyplatenie finandndho prispevku podas vykon6vania aktivricie. Zamestndvatell sa zavdzuje

fradu predkladat' evidenciu doch6dzky pny pracovny deil po uplynuti kalendfrneho
m esiaca, za ktorj' bola aktivrlcia vykon ix an6.

Cl6nok III.
V5eobecn6 a ziv ereLn6 ustanovenia dodatku

1 . Tento dodatok je neoddelitel'nou sirdast'ou Dohody i. 231361054183 zo dfra 24.02.2023.

2. Ustanovenia dohody, ktor6 neboli menen6 tymto dodatkom ostiivajri v platnosti a ridinnosti
podlia p6vodn6ho znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobirda platnost' dflom jeho podpisania oboma ridastnikmi dohody a

ridinnost' df,om nasledujricim po dni jeho zverejnenia v Centr6lnom registri zmluv.
4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad dostane jeden rovnopis

a zamestnilatef dostane jeden rovnopis. Pisomn6 forma dodatku je zachovand vLdy, ak
pr6vny irkon urobeny elektronickfmi prostriedkami je podpisanf zarudenym elektronick;fm
podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dodatok predstavuje

elektronickf origin6l a rovnopis sa nevyhotovuje.
5. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vnenf tento dodatok podpisat', Ze si ho riadne a

dOsledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlfllt
nevyhodnych podmienok a na znak srihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujri.
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Zattrad:

dia 26

- Za pravnicur/lyzickri oso bu :

e\-- i

Mgr. Tom65 Sivdk
starosta obce

Mgr. Milan ffskup
riaditef rirLdu
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