ZMLUVA
0 poskytnuti odbornej praxe

podl'a §8 zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (d’alej len zimluva),

uzatvorend medzi zmluvnymi stranami:

Obchodna akadémia

Sidlo:
LZastupuje :
ICO :
Telefon:
E-mail :

Mesto Stupava
Sidlo:
Lastupuje:
ICO:

Teleton:
E-mail:

Nevédzova 3. 820 07 Bratislava

Ing. Jana Orthova, riaditel’ka Skoly
17327652

02/43 411158

oanba(@oanba.sk

(dalej len ,,OA Nevidzova,,)

Hlavna 1/24, 900 31 Stupava

Mgr. Peter Novisedlak, MBA, primator
00305081

02 60200912

sekretariat@stupava.sk

(dalej len ,,zamestnavatel™)

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

1. Praktické vyucovanie Ziakov OA Nevidzova (dalej len ,,ziak®) na pracoviskach zamestnavatel’a
sa organizuje podla §4 zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zékonov (d’alej len ,,zakon™) ako odborna prax pod vedenim instruktora.

2. Odborna prax je organizovany proces poskytujuci ziakovi nacvik a upeviiovanie praktickych
zru€nosti, schopnosti a navykov nevvhnutnych na vykon odbornych ¢innosti v niektorej z tychto
oblasti: ekonomika, GEtovnictvo, informatika, administrativa a koreSpondencia.

3. Zamestnavatel'om je fyzick4 osoba alebo pravnicka osoba, ina ako stredna odborna $kola, ktorej
predmet ¢innosti zodpoveda obsahu vzdelavania v studijnom odbore, v ktorom Ziakovi poskytuje
praktické vyucovanie.

4. Ziak vykondva na odbornej praxi produktivau pracu alebo cviéni pracu nacvikom vykonavania
pracovnych cinnosti, poskytovania sluzieb alebo zhotovovania vyrobkov zodpovedajicich
odbornym &innostiam $tudijného odboru obchodna akadémia.

5. Odborna prax Ziaka je bezplatna.

6. Odborna prax ziakov sa kon¢i poslednym ditom stanovenym v zmluve v ¢lanku 3.

Clanok 2
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie odbornej praxe na pracoviskach zamestnavatel'a pre Ziakov:
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2. zamestndvatel’ zabezpec¢i odborni prax ziakov v silade so $kolskym vzdelavacim programom
Obchodnej akadémie Neviddzova 3 v Bratislave.
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Clanok 3
Rozsah odbornej praxe

t. Odborna prax ziakov uvedenych v &lanku 2 sa uskutoéni v obdobi:

a) od
b) od

t2

22.05.2023 do 02.06.2023 (dva suvislé tyzdne),
11.09.2023 do 22.09.2023 (dva savislé tyzdne).

Denny rozsah odbornej praxe ziakov je 5 hodin v case od 08.00 h do 13.00 h.

Clanok 4
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

1. Zamestnavatel zabezpeci odbornt prax ziakov v obdobi uvedenom v ¢lanku 3 bod 1. zmluvy na
stalom pracovisku (adresa pracoviska):
Mestsky urad Stupava, Hlavna 1/24, 900 31 Stupava.

2. Zamestnavatel’ ma pravo zabezpedovat odbornu prax Ziakov v obmedzenom rozsahu aj mimo
uvedeného pracoviska (napr. v teréne, na vysunutom pracovisku, u inej pravnickej osoby a pod.).

3. Zamestnavatel’ ma pravo uvolnit’ Ziakov z odbornej praxe len s vedomim OA Nevéddzova.
Zamestnavate!l je povinny:

a) oboznamit' ziakov  sjeho  organizaénou Struktirou acelkovou Cinnost'ou
zamestnavatela v siilade s jeho internymi predpismi,

b) zabezpecit §kolenie Ziakov z oblasti ochrany a bezpecnosti zdravia pri praci, hygieny
prace a protipoziarnej ochrany v rozsahu ustanovenom Zakonnikom prace na zaiatku
prvého dia odbornej praxe Ziakov,

¢) poskvtnut' Ziakom vzhladom na vykonavanu pracovni cinnost” potrebne osobné
ochranné prostriedky,

d) umoznit’ Ziakom vykonavat’ dohodnuti pracovnu &innost’ a poskytniit’ mu potrebné
pracovné prostricdky a material,

€) umoznit’ poverenym pedagogickym zamestnancom OA MNevidzova vykonat' kontrolu
priebehu odborne) praxe Ziaka za podmienky dodrzania rezimovych opatreni
ustanovenych internymi predpismi zamestnavatel'a,

f) oznamit OA Nevidzova, ak sa Ziak bez udania dovodu nedostavi na pracovisko,

g) urcit’ kontaktné osoby zodpovedné za vedenie odbornej praxe ziakov, ktorymi si:

‘ P& [ Menoa p‘riezv_i_sk?),_lz);'ipmﬁkcﬁi;l kbl@tnej osoby | Telefon na kontaktnd osobu |
‘ Monika lvénkov_é, referent PaM - J 02 60200919 )y
S S | . ==

T

R

5.V procese odbornej praxe Ziakov na pracovisku zamestnavatela je zodpovedna osoba povinna:

a)
b)
c)

d)
e)
f

viest’ Ziaka pri vykone odbornej praxe.

pridel'ovat’ ziakovi cviéné alebo produktivne prace,

sledovat” prakticku ¢innost’ ziakov, dodrziavanie bezpecnosti pri praci, dodrziavanie
pracovnych postupov a pod.,

usmernovat’ Ziakov pri vykonavanych Cinnostiach,

hodnolit’ pracovné &innosti Ziakov,

poskytovat’ informacie koordinatorovi odbornej praxe o ¢innosti, ktora Ziaci pocas
odbornej praxe vvkonavaju, takiiez ¢ dochadzke a o spravani ziakov. Problémy so
spravanim, dochadzkou alebo plnenim aloh nahlasit™ zastupkyni riaditelky OA
Neviddzova na teletonne éislo 02/ 43 41 09 22,
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Clanok 5
Prava a povinnosti Ziaka

1. Ziak — ugastnik odbornej praxe u zamestnavatel'a je povinny:

a) absolvovat odbornii prax v rozsahu podla ¢lanku 3 tejto zmluvy,

b) reSpektovat’ pokyny inStruktora na pracovisku zamestnavatela,

c) byt primerane ustrojeny podl'a poziadaviek alebo charakteru pracoviska,

d) dosledne dodrziavat bezpegnostné, hygienické, protipoziamne a interné predpisy na
pracovisku zamestnavatela,

e) neodkladne oznamit’ svoju nepritomnost’ na pracovisku a jej dovod kontaktnej osobe,
a tiez OA Nevidzova.

o

Ziak moze pouzit informécie ziskané poas odbornej praxe u zamestnavatela len na uéely
vlastného vzdelavania a odbornej pripravy.

3. Ziak je povinny vykonat odbornu prax podia podmienok dohodnutych v tejto zmluve a bez
naroku na odmenu.

Clanok 6
Prava a povinnosti OA Nevidzova 3

1. OA Nevidzova preukazatelne pouci ziakov pred nastupom na odborni prax o jeho
povinnostiach podla tejto zmluvy.

2. OA Nevidzova poveruje svojho pedagogického zamestnanca — koordinatora odbornej praxe
vykonavat’ kontrolu vykonu odbornej praxe ziakov, bezpeCnosti a hygieny prace v Case
vykonavania odbornej praxe u zamestnavatela.

3. Pri vykone kontroly podla bodu 2. je pedagogicky zamestnanec OA Neviddzova povinny
dodrziavat’ podmienky reZimovych opatreni stanovenych internymi predpismi zamestnavatela.

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

. Pravne vztahy, ktoré nie su upravené touto zmluvou, sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Zmluva nadobtida platnost’ diilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade dohody
oboch zmluvaych stran.

4. Thto zmluvu je mozné ukonéit' dohodou oboch stran, alebo pisomnou vypovedou OA
Neviddzova alebo zamestnavatel’a s vypovednou dobou jeden mesiac.

5. Tatozmluva je vyhotovena v dvoch originalnych rovnopisoch, z ktorych jeden dostane OA
Neviddzova a jeden zamestnavatel’.

6. Sucastou zmluvy je priloha ¢. 1 — dennik odbornej praxe ziakov a priloha €. 2 — potvrdenie
a hodnotenie odbornej praxe.

V Stupave. dfia 2. ....cvwn V Bratislave, dila .........coovvinviccciiini

za zamestnavatel'a za OA Nevidzova
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