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: E Europsky socialny fond tU DSKE ZDROJE

~ ! Europsky fond regionalneho rozvoja
* SK=-MPSVR=-30022046 3 *

k Dohode ¢. 23/21/054/289

| EUROPSKA UNIA

DODATOK ¢. 1

o zabezpedeni podmienok vykonavania aktivacie a zaskolenia za Géelom ziskania a
obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na aktivicie u zamestnavatel’a v
ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie ,, —

opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ

uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. d) zdakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Ob¢ianskeho zakonnika
¢.40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok®)

uzatvoreny medzi:

Uradom prace socialnych veci a rodiny Namestovo

sidlo: Namestie A.Bernolaka 381/4, 029 01 Namestovo

v mene ktorého kona: Mgr. Jozef Daro riaditel’ uradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK39 8180 0000 0070 0053 1671 - Statna pokladnica

(dalej len ,,arad*)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazo: Centrum socialnych sluzieb STUDIENKA

Sidlo: Novot’ 976, 029 55 Novot’

Zastipenym Statutarnym zastupcom: Mgr. Katarina Kucht'akova

1CO: 00632830

DIC: 2020573368

SK NACE Rev2 (kod/text) 87300 - Starost.o starSie os.

IBAN: SK66 8180 0000 0070 0048 4916, SK88 8180 0000 0070 0048 4908

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dodatku‘)

Dodatok je vypracovany v zmysle ¢lanku VII. bod 3 dohody ¢. 23/21/054/289 zo dna
24.04.2023.

Narodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie* — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
wiww. employment gov.sk  www.esf.gov.sk
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1.

Clanok I.

4

Uéel dodatku

Utelom dodatku je zmena prav a povinnosti Gcastnikov dohody uzatvorenej diia
24.04.2023. Upravuje sa lehota na predkladanie Evidencie dochadzky
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,,ZU0Z").

Clanok II.
Predmet dodatku

V ¢&lanku M. Prava a povinnosti zamestnavatel'a v bode 6 sa lehota ,,do 10 pracovnych
dni* meni na ,,prvy pracovny deii* a nové znenie bodu 6 v plnom rozsahu znie:

6. Zamestnavatel' sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie. Zamestnavatel’
sa zaviizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny dei po uplynuti
kalenddrneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykondvana.

Clanok III.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

Tento dodatok je neoddelitelnou stcast'ou dohody‘é. 23/21/054/289 zo dha
24.04.2023.

Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostdvaju v platnosti a
Gc¢innosti podla pdvodného znenia dohody.

Tento dodatok nadobtda platnost’” diiom jeho podpisania oboma castnikmi dohody a
G¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis. Pisomna forma je zachovana vzdy,
ak pravny ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zaru¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne
podpisuju.

Ndarodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie** — Opatrenie ¢. 2

sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidalneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
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V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnickua/fyzicku osobu: Zatrad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. »(podpisané elektronicky podla zakona ¢.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*
Mgr. Katarina Kuchtakova Mgr. Jozef Dailo
Statutarny zastupca riaditel’ tradu

V pripade ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

19, 05 2023

Namestovo diia Namestovo diia 19 05 707

Centrum sociéinych sluieb
STUDIENKA
029 55 Novot 976
1

Mgr. Katarina Kucht'akova
Statutarny zéastupca riaditel’

Narodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie* — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidalneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
wiww, employment. gov.sk . www.esf.gov.sk



