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Dodatok ¢ 1
k Dohode ¢. 23/23/054/101

zo dna 24.03.2023

0 zabezpe€eni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za uc¢elom ziskania
a obnovy pracovnych ndvykov a o poskytnuti prispevku na vykonévanie aktivacie
u zamestnavatela v ramci ndrodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie - opatrenie €. 2 Aktivicia a zaSkolenie ZUoZ* (dalej len ,,dodatok®)

uzatvorend podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a
Obcianskeho zakonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,dohoda®)

uzatvoreny medzi u€astnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin

sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin

v mene ktorého kond: Ing. Beata Micudova riaditel’ka Uradu
ICO: 30794536

D1C:2021777780

IBAN: SK 08 8180 0000 0070 0053 1938 - Statna pokladnica
(dalej len ,,arad*)

zamestnavatel’

Pravnické osoba

Nazov: Mesto Turany

Sidlo: Osloboditel'ov 83/91, 038 53 Turany

Zastupenym Statutdrnym zéstupcom: Ing. DuSan Novysedl&k
ICO: 00316962

D1C:2020595049

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK42 5600 0000 0030 0202 1001

(dalej len ,,zamestnavatel”]

(spolu len ,,ucastnici dohody*)
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Preambula

1. Dna 24.03.2023 uzatvorili ucastnici dohody Dohodu &. 23/23/054/101 o zabezpeéeni
podmienok na vykondvanie aktivacie a zagkolenia za u&elom ziskania a obnovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivicie u zamestnavatela v ramci
narodného projektu ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie — opatrenie ¢ 2
Aktivdcia a zaskolenie ZUoZ*.

2. Podla ¢lanku VII. bodu 3) dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma téastnikmi dohody, na zaklade pisomného
navrhu jednej zo stran tejto dohody.

Clanok L
Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni v Clanku IIL bod 6 dohody nasledovne:

6) Zamestnavatel sa zavézuje, Ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie.
Zamestnavatel’ sa zaviizuje Uradu predkladat® evidenciu dochiadzky v prvy
pracovny defi po skonfeni kalendirneho mesiaca, za ktory bola aktivicia
vykendvana.

Clanok I1. -
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Dodatok &. 1 tvori neoddelitelnt suéast’ dohody.

2. Ostatné ustanovenia dohody ostavaji nezmenené.

3. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis
a prijemca prispevku obdrzi jeden rovnopis. :

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dtiom jeho podpisania oboma u&astnikmi.

5. Tento dodatok nadobuda u€innost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v silade
s § 47 Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. zneni neskorSich predpisov.
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6. Ucastnici dohody si tento dodatok precitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu
sjeho obsahom ho vlastnorucne podpisali.

V Martine dna 2C P> 201:) V Martine dna

In|. DuSan Novysedlak Ing. Beata Micudov”
Statutarny zastupca riaditel’ka dradu



