OKRESNY SUDNAMESTOVDO

Namestie Antona Bernolaka 332/16, 029 01 Namestovo
tel. 043/8858111, fax: 043/8858191, e-mail: podatelnaOSNO@justice.sk

1SprO/198/2023

DOHODA O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI

uzatvorena podl'a § 182 a nasl. zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®)

Zamestnavatel’:

Okresny sud Namestovo, Namestie Antona Bernoldka 332/16, 029 01 Namestovo
zastipeny predsednickou okresného sudu

ICO: 42 061 385

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

Zamestnanec:

Alena Perutkova

nar. 13.10.1968 v Namestove

trvale bytom Dolny Kubin, Okruzna 2060/7, 026 01 Dolny Kubin
(d’alej len ,,zamestnanec*)

uzatvaraja tuto dohodu o hmotnej zodpovednosti

.

Zamestnanec vykondva na Okresnom siide Namestovo S miestom vykonu prace —
pracovisko Dolny Kubin funkciu pokladnik/spravca registratirneho strediska a zabezpecuje
vedenie pokladni¢nej knihy, vyhotovovanie prijmovych a vydavkovych dokladov vratane
prijmu a vyplaty hotovosti, zlozenie finan¢nej hotovosti v banke av Case nepritomnosti
spravcu majetku zabezpecuje evidenciu stavu zasob a materialu a inych hodnét umiestnenych
v sklade podla skladovej evidencie, zabezpeCuje nakupy a opravy majetku. V suvislosti
s vykonom uvedenej funkcie zamestnavatel zveril azamestnanec prevzal na zaklade
inventarizacie nasledovné hodnoty; hotovostné financné prostriedky pokladne a prisne
zuctovatelné tlaciva pre evidenciu prijmu a vyplatu hotovostnych finan¢nych prostriedkov
pokladne a iné hodnoty. Zamestnanec na zaklade tejto dohody prebera hmotnu zodpovednost’
za hodnoty zverené na vyuctovanie.

Zamestnanec s zavézuje, Ze:



a) vsulade s pravnymi predpismi bude prijimat’ a vydavat' zverené hodnoty podla
predlozenych, odstihlasenych a opravnenymi osobami schvalenych t¢tovnych dokladov,

b) prebera na zédklade tejto dohody hmotni zodpovednost’ za prevzaté a zverené
hodnoty uvedené v bode 1., ako aj hodnoty, ktoré¢ prevezme v suvislosti s vykondvanim svojej
funkcie,

¢) zverené hodnoty bude ochranovat’ a vykona vsetky opatrenia na zabranenie vzniku
Skody najméa odcudzenim, stratou, zneuzitim alebo zmenSenim zverenych hodnot

d) preberd zodpovednost’ za schodok v tychto hodnotach, ak nepreukaze, ze schodok
vznikol celkom alebo scasti bez jeho zavinenia.

V pripade zisteného schodku na zverenych hodnotach, za ktoré zamestnanec prevzal
hmotna zodpovednost’, sa zamestnanec zavizuje uhradit’ ho v plnej finan¢nej hodnote.

Dalsie podmienky zodpovednosti za schodok vyplyvaju zamestnancovi z ustanoveni

Zakonnika prace a d’al$ich pracovnopravnych predpisov.

V.

Zamestnanec sa bez meSkania zavdzuje pisomne upozornit’ zamestnavatela na vSetky
nedostatky, ktoré by mu znemoznovali spravne vykonavat funkciu spojenti s hmotnou
zodpovednostou.

V.

Zamestnavatel’ sa zavédzuje vytvorit' a dodrziavat' také pracovné podmienky, ktoré
budi zamestnancovi umoznovat riadne vykonavat funkciu spojeni s hmotnou
zodpovednostou.

VI.

Dohoda 0 hmotnej zodpovednosti nadobuda tc¢innost’ diiom 01.06.2023.

Dohoda o hmotnej zodpovednosti zanika diiom skoncenia pracovného pomeru alebo
dinom odstupenia od tejto dohody v zmysle § 183 Zakonnika prace.

V Namestove, dia 30. maja 2023

zamestnavatel’ zamestnanec
JUDr. Gabriela Kyselova Alena Perutkova



