DODATOK ¢&. 12

ku Kolektivnej zmluve zamestnancov Mesta Banska Bystrica na rok 2019

V stilade so zakonom ¢&. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskor$ich predpisov a zakonom

8. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani v zneni neskorsich predpisov,

Mesto Banska Bystrica
zastiipené priméatorom mesta Janom Noskom
(d’alej len zamestnévatel’)

a

Zikladna organizicia odborového zviizu verejnej spravy
Z0O SLOVES BYSTRICA
zastiipena predsednickou vyboru Ing. Andreou Sedliakovou

Zikladni organizacia OZ PS a V na Slovensku pri materskych $kolach
Mesta Banska Bystrica
zastupena predsedniCkou Annou Nosal'ovou

Zikladni organizacia OZ PS a V pri zariadeniach Skolského stravovania
v okrese Banska Bystrica
zast(pend predsedni¢kou vyboru Martou BéreSovou

Zikladna odborova organizicia zamestnancov zariadeni socidlnych
a zdravotnickych sluZieb v sprave mesta
zastipena predsedniSku Mgr. Michaelou Halabukovou

Zzikladna odborovi organizicia odborového zvizu Mestska policia Banska
- Bystrica
zastapena predsednickou Mgr. Zuzanou Galatovou







Priloha &. 2

- ZASADY
pre pouZivanie socidlneho fondu zamestnancov MsU v roku 2023

V zmysle zdkona NR SR &. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskorich
predpisov sa stanovuje pouZitie socidlneho fondu v posobnosti MsU Banskd Bystrica
nasledovne:

1.) Prispevky zamestnancom na stravovanie vo vyske 1,32 €

Cena jedla je 5,48 €
a) prispevok zamestnavatel'a 3,01 €
b) prispevok zo SF 1,32 €
¢) zamestnanec hradi 1,L15€
Cena stravn¢ho listka je 5,48 €
a) prispevok zamestnavatela 3,01€
b) prispevok zo SF 1,32 €
¢) zamestnanec hradi LIS€

2.) Dalsie prostriedky SF méu byt’ &erpané po vzijomnej dohode zmluvnych stran na Ghradu
nékladov, ktoré vzniknii pri spoloénych kultGrnych, spolofenskych a $portovych
podujatiach organizovanych zamestnavatel'om pre vSetkych zamestnancov.

3.) Objednavky na akcie hradené zo socidlneho fondu a platobny prikaz na ihradu faktir zo
socialneho fondu podpisuje Statutdrny zéstupca zamestnavatela a predseda vyboru.

V Banskej Bystrici diia

Za zikladni odborovii organizaciu: Za zamestnavatela:
e | . R e .
Ing. Andrea Sedliakovi, predsednitka Jan Nosko

Z0O OZ SLOVES BYSTRICA primator mesta Banska Bystrica




Priloha &. 3 | i
| ZASADY

Pre pouzivanie socidlneho fondu zamestnancov organizacne
zaradenych v Skolskych jedaliiach pri MS Mesta Banska Bystrica

V zmysle zdkona NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskor$ich predpisov
sa stanovuje pouZitie socidlneho fondu v pdsobnosti MsU Bansk4 Bystrica nasledovne:

1.) Prispevok zo socialneho fondu zamestnancom na stravovanie vo vyske 0,64 €.

2.) Za predpokladu, Ze v jedalni sa nevari alebo bude zatvorena z inych dévodov
zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi stravovacie poukazky v hodnote v zmysle
platnej legislativy

3.) Dalsie prostriedky SF mézu byt &erpané po vzijomnej dohode zmluvnych strén na
thradu nakladov, ktoré vznikni pri spoloénych kultarnych, spolocenskych
a Sportovych podujatiach organizovanych zamestnavatefom pre vietkych
zamestnancov., ‘

4.) Objednavky na akcie hradené zo sociélneho fondu a platobny prikaz na Ghradu faktir
zo socidlneho fondu podpisuje Statutdrny zastupca zamestnavatel'a a predseda vyboru.

5.) Prispevok na regeneraciu pracovnej sily poskytne zamestnavatel’ zamestnancom vo
vyplate za mesiac november prislusného kalendarneho roka podla Zasad pre
poskytovanie prispevku na regeneraciu vypracovanymi odborovou organizaciou
v stlade so zasadami Cerpanie socidlneho fondu. -

V Banskej Bystrica diia

Za z4kladné odborovi organiziciu: Za zamestnavatela:
Marta Bére3ova predsednitka T4n Nosko
OZ PSaV pri zariadeniach skolského . primator mesta

stravovania v okrese Banska Bystrica Banska Bystrica




Priloha ¢. 4

ZASADY

pre pouZitie socidlneho fondu zamestnancov materskych §kol Mesta
Banska Bystrica

1. Stravovanie
(1)  Prispevok zo socidlneho fondu zamestnancom na stravovanie vo vyske 0,64.-€

(2)  Zmluvné strany sa dohodli, Ze ndklady na zavodné stravovanie st pohyblivé a v roku
2023 v zmysle cenovej kalkulacie budu hradené takto:

Cena stravného listka Skolskej jedilne pri materskej skole je 5,10 €

- prispevok zamestnavatel'a 2,81 €
- prispevok zo SF 0,64 €
- zamestnanec hradi - 1,65 €

(3) Zmluvné strany sa dohodli, Ze na poZiadanie zamestnanca mdzu byt predané stravovacie
listky vhodnote rovnajicej sa sume 5,48 € za predpokladu, Ze sa vo vlastnych
stravovacich zariadeniach nevari.

Cena stravného listka je 5,48 €
-prispevok zamestndvatela 3,01€
-prispevok zo SF 0,64 €
-zamestnanec hradi 1,83 €

2, Socidlna vypomoc nenivratna

Zamestnavatel’ po schvéleni odborovou organizaciou poskytne jednorazovii socialnu
vypomoc zamestnancovi diferencovane podl'a socialnej situdcii v rodine.

a) Pri amrti rodinného prislusnika _
(manZel, manzelka, deti, - ak sa stistavne pripravujii na budice povolanie do skon¢enia veku
25 rokov, d’alej deti, ktoré su telesne , zmyslovo alebo mentalne postihnuté, druh druzka ak
zqu v spolo¢nej domacnostl) - 150.- €,

b) Pri imrti zamestnanca vo vyske -300.- €,

¢) V mimoriadne zdvaZnych dévodoch (napr. Zivelnia pohroma) poskytnii socidlnu
vypomoc diferencovane, vo vyske:
- od 100 - 300 € vypomoc sa poskytne raz za dva roky
" (jeden krat za dva kalendarne roky ) o vyske rozhodne vybor zakladnej organizacie

Prilohy k Ziadosti o socidlnu vypomoc:
- potvrdenie poist'ovne, resp. povereného znalca o vyske skody,







Priloha ¢. 5
ZASADY

Pre poufivanie socidlneho fondu s vykonom price v zariadeniach socidlnych sluZieb Mesta
Banskd Bystrica

V zmysle zdkona NR SR &. 152/1994Z z. o socidlnom fonde v zneni neskorsich predpisov stanovuje
pouZitie socidlneho fondu v pdsobnosti MsU Banska Bystrica nasledovne:

1, Prispevky zamestnancom na zivodné stravovanie v zmysle Kolektivnej zmluvy /d'alej len KZ /

e Cena jedla v zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku diet'at’a Rozpravkové jasliCky

: je vo vyske 3,80€
Prispevok zamestnavatel'a , 2,09€
Prispevok zo SF 0,55€
Zamestnanec hradi 1,16 €

ZO OZ hradi ¢lenom odborovej organizicie 0,06 €

o Cenajedla v ostatnych zariadeniach socidlnych sluzieb je vo vyske 3,75 €
(zabezpetend dodavatel'skym spésobom )

Prispevok zamestnavatel'a 2,06 €
Prispevok zo SF 7 v 055¢€
Zamestnanec hradi 1,14 €

Z0 OZ hradi ¢lenom odborovej organizacie 0,06 €

Stravovanie v zmysle uvedenej cenovej kalkulacie je zabezpeCené v nasledovnych
zariadeniach socialnych sluZieb: '

Zariadenie pre seniorov Jesefi, Internatna 10 Banska Bystrica
KOMUCE, Krivénska 16-26, Bansk4 Bystrica

Stredisko socislnych sluZieb, 9: méaja 74, Banska Bystrica
KOMUCE, Robotnicka 12, Banska Bystrica

Agentiira socidlnych sluZieb, Robotnicka 12, Bansk4 Bystrica
Oddelenie socialnej a krizovej intervencie

Zmluvné strana s dohodli, Ze na poZiadanie zamestnanca méu byt’ predané stravovacie listky v hodnote
rovnajiicej sa sume 5,48 € za predpokladu, Ze sa v jedélni nevari, alebo bude zatvorené z inych dévodov.
Stravovacie listky budi predané zamestnancom, ktori sa pre prekéZky v praci nemdZu stravovat’
u poskytovatefov zdvodného stravovania, pripadne boli povereni pricou v teréne / terénny pracovnik
falebo zamestnancom, ktori nemdéZu vyZit Ziadny zo spOsobov stravovania zamestnancov,
v zariadeniach socidlnych sluZieb, zabezpe&enych zamestnavatefom na zaklade lekarskeho potvrdenia .

e Cena listka je vo vyske 5,48 €
Prispevok zamestnivatel’a 3,01 €
Prispevok zo SF 0,55 €
Zamestnanec hradi 1,92 €

ZO OZ hradi ¢lenom odborovej organizacie 0,06 €

2, Jednorazova socidlna vypomoc zamestnancovi sa mdéZe poskytnut’ na zaklade pisomnej
Ziadosti na preklenutie mimoriadnej finan¢nej tiesni, do ktorej sa zamestnanec, alebo rodinni
prislusnici nezavinene dostali nasledovne:






Priloha é 6

ZASADY
pre pouZivanie socidlneho fondu prislusnikov MsP a ostatnych
zamestnancov Mesta Banskd Bystrica zaradenych na utvar MsP

sa upravyji podla zdkona NR SR ¢&. 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde v zneni neskorfich zmien
a doplnkov nasledovne :

a) Prispevky na stravovanie:

1. vo viastnom stravovacom zariadeni:

a) cena jedla ( tepl€ jedlo a vhodny napoj ) 5,48 €
b) prispevok zamestnivatel'a (55% ceny jedla) - 3,01€
c¢) uhrada zo socidlneho fondu 0,60 €
d) zamestnanec hradi 1,87 €
2. pri poskytnuti stravnych listkov:

a) cena stravného listka = cena jedla 548 €
b) prispevok zamestnavatel'a (55% ceny jedla) 3,01 €
¢) uhrada zo socialneho fondu : 0,60 €
d) zamestnanec hradi ' 1,87 €

b) Poskytovanie odmien pri Zivotnych a pracovnych jubileach:

pri odpracovani 10 rokov a kazdych 5 rokov prace — 200,- €

pri Zivotnom jubileu 50, 55 a 60 rokov — 300,- €

pri 1. odchode do déchodku — 100,- € \ \
Pre ucely vyplatenia prispevku zo socialneho fondu pri pracovnych vyro&iach sa zapocltava doba préce
odroben4 u sutasného zamestnavatel'a.
Finanéné prispevky je moZné poskytnuf len v roku, na ktory pripadla prileZitost abudi vyplatené
v mesiaci na ktory pripadlo vyrodie alebo jubileum, najneskdr viak do konca prislu§ného kalendérneho
roka.

c)- Zamestnavatel v pripade dostatoéného finanéného krytia poskytne prispevok na regeneraciu

pracovnych sil a kultirno-spolofenské podujatia pre prisluSnikov MsP a ostatnych zamestnancov Mesta -
Bansk4 Bystrica zaradenych na Utvar Mestskej policie Banska Bystrica vo vyike 36,- € na jedného -

pristusnika MsP alebo zamestnanca Mesta Banské Bystrica zaradeného na utvar MsP Bansk4 Bystrica na
rok pauSalne v decembrovom vyplatnom termine a podlieha zdaneniu.

Prispevok bude poskytnuty prislusnikom MsP Banska Bysirica a zamestnancom Mesta Banska
Bystrica zaradenych na utvar MsP Banskd Bystrica, ktori si po skondeni skiSobnej doby, pomerne
k dizke odpracovanej doby vyjadrenej 12/12. V pripade, Ze prislusnik MsP alebo ostatny zamestnanec

Mesta Banska Bystrica zaradeny na ttvar MsP Banské Bystrica skonéi pracovny pomer v priebehu roka,
mé tieZ narok na vyplatenie pauSédlneho prispevku ato v najbliZzSom vyplatnom termine a v alikvotnej

vyike podla dizky odpracovane_] doby za kalendarny rok vyjadrenej 12/12.

d) Jednorizova socidlna pomoc prislusnikovi MsP alebo ostatnému zamestnancovi Mesta Banski
Bystrica zaradeného na utvar MsP Banska Bystrica sa m6Ze poskytnuf pri preklenuti mimoriadnej
finanCnej tiesne, do ktorej sa prislusnik MsP alebo ostatny zamestnanec Mesta Banské4 Bystrica zaradeny
na ttvar MsP Banska Bystrica alebo ich rodinni prisluinici dostali nezavinene, a to nasledovne :
1.) pri Skodach sposobenych Zivelnou pohromou ( poZiar, zaplavy a pod. )
2.) pri umrti priameho rodinného ¢lena prislusnika MsP Zijuceho s prislu$nikom MsP v spolo¢ne;j
domadcnosti
3.) prinezavinenych havériach a kradezZiach sposobenych na jeho osobnom majetku
- jednorazova finanéna pomoc vo vyske 200,- €
4.) v pripade umrtia prisluSnika MsP pre jeho rodinnych prisluinikov
- jednorézova finanéna pomoc vo vyske 250,- €.






